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Zusammenfassung

Ein vorzeitiger Austritt aus dem (Aus-)Bildungssystem stellt eine bedeutende
Herausforderung fur junge Menschen und ihr familidres und soziales Umfeld in
unserer heutigen auf Erwerbsarbeit und Inklusion ausgerichteten Gesellschaft
dar. Die vorliegende Masterthesis erforscht aufgrund dessen zum einen drei
Einflussfaktoren - Familie, Peergruppen und sonderpadagogischer
Forderbedarf (SPF) - auf Jugendliche hinsichtlich deren frihen Ausstiegs aus
dem Schul- und Bildungssystem und untersucht in weiterer Folge
UnterstitzungsmalRnahmen. Im Besonderen wird an dieser Stelle auf
Jugendcoaching und korperliche Bewegung als Aktivierungs- und
Begleitmallnahmen fur einen (Wieder-)Einstieg in das (Aus-)Bildungssystem
sowie in die Arbeitswelt eingegangen. Die Theorie dieser Masterthesis umfasst
den derzeitigen Forschungsstand, der weitgehend auf quantitativen Daten
basiert. Des Weiteren befassen sich die theoretischen Aspekte dieser Arbeit mit
themenrelevanten Konzepten und Theorien wie Bindungen, Gruppendynamik,
dem sonderpadagogischen Forderbedarf sowie Wirkungen koérperlicher

Bewegung auf den Menschen.

Im Zuge der Forschung konnte die Erkenntnis gewonnen werden, dass kein
Faktor alleine einen Schulabbruch bedingt, sondern immer ein Netz an
unterschiedlichen Wirkungen zum Tragen kommt. Dadurch zeigt sich die
Komplexitat und Schwierigkeit beim Umgang mit Jugendlichen, die sogenannte
,Early School Leavers’ und/oder ,NEETs’ (Not in Education, Employment or
Training) sind. Umso bedeutender sind die gebotenen Ansatzpunkte fir
Praventions- und Interventionsma®nahmen wie Jugendcoaching und
kérperliche Bewegung, die in dieser Arbeit vertiefend beleuchtet werden. Durch
sie ist es moglich, auf die individuellen Anforderungen der Jugendlichen
einzugehen und personliche Starken und Ressourcen zu fordern.

Schlisselworter:  Inklusion, Familie, Peergruppen, sonderpadagogischer Fdérderbedarf,

Jugendcoaching, koérperliche Bewegung, Early School Leavers, Not in Education, Employment

or Training



Abstract

As today’s society is focused on employment and social inclusion, Early School
Leaving poses a significant challenge to young people as well as to their familial
and social environment. Hence, this master thesis on one hand conducts
research on influencing factors such as family, peer groups and special
educational needs (SEN) of adolescents in regard to Early School Leaving, and
supporting measures on the other hand. At this point, the focus is set on youth
coaching and physical exercise as well as incentivizing and accompanying

measures for (re-)entering the educational system and/or the workplace.

Theoretical foundations of this master thesis cover the current state of research
which is largely based on quantitative data. Furthermore, similar topics and
concepts are described and include attachment theory, group dynamics, special

educational needs and the effect of physical exercise on humans.

The conducted research has pointed out that none of the three influencing
factors acts on its own, but rather exists embedded in a mesh of different
effects. This demonstrates the complexity and the difficulty of dealing with
adolescents that fall within the terms of ‘Early School Leaving’ and/or ‘NEET’
(Not in Education, Employment or Training). As a consequence, starting points
for prevention and intervention measures such as youth coaching and physical
exercise are important and have been examined extensively. These measures
allow for consideration of individual needs and promotion of personal strengths

and resources.

Keywords: Inclusion, family, peer group, special educational needs, Youth Coaching, physical

exercise, Early School Leaving, Not in Education, Employment or Training
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. Einleitung

Hagspiel Maria, Planicka Julia, Renisch Philipp, Wyszecki Nicole

Kinder missen ab dem Schuleintritt wichtige Entscheidungen fur ihr weiteres
Leben treffen. Beginnend nach der vierten Schulstufe geht es darum, zwischen
Neuer Mittelschule, Hauptschule oder allgemein bildenden héheren Schulen zu
wahlen (vgl. Bundesministerium fur Bildung und Frauen 2014). Hier werden sie
haufig noch von ihren Eltern unterstitzt. Innerhalb dieser Schultypen missen
sie sich fur bestimmte Schwerpunkte wie z.B. Sprachen, Kreativunterricht, Sport
oder naturwissenschaftlichen Ubungen etc. entscheiden. In der achten
Schulstufe stehen sie unter dem Druck, den Weg in eine weiterfuhrende Schule
oder in die Lehre zu finden. Schulen und Lehrbetriebe stellen hier immer hdhere
Qualifikationsanforderungen und Kompetenzerwartungen an die Jugendlichen
(vgl. Lassnigg 2010:2-3). Ein gestiegener Leistungsdruck am Arbeitsmarkt ist
vor allem eine Erscheinung unserer Zeit. Vor einigen Jahren war ein niedriger
Schulabschluss noch kein Hindernis, um eine Arbeitsstelle zu bekommen. Dies
war auch auf ein ausgeglichenes Angebot-Nachfrage-Verhaltnis am
Arbeitsmarkt zurtickzufuhren. Wer in dieser Phase den Anschluss verpasst, hat
zunehmend Probleme beim Ubergang in ein neues Bildungssetting und somit
ein ungleich hoheres Risiko, vorzeitig aus dem Schul- und Bildungssystem
auszusteigen bzw. auszuscheiden. Eine kompetente Schul- und
Berufsausbildung ist daher eine wichtige Voraussetzung fur die Integration und
Inklusion in den Arbeitsmarkt. Gerade aufgrund von (Aus-)Bildungsarmut bei
gleichzeitiger Forderung nach hoher Fachausbildung seitens der Unternehmen
wird die Arbeitslosenzahl unter Jugendlichen in den kommenden Jahren weiter

steigen.

Tamesberger und Bacher (2012) sprechen im Zuge dessen in ihrer Studie von
desintegrationsgefahrdeten Jugendlichen’ und flhren drei Indikatoren an.
Diese Indikatoren sind frihe Schulabgangerinnen (Early School Leavers),

Jugendliche weder in (Aus-)Bildung, Beschaftigung oder in
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(Weiter-BildungsmafRnahmen (Not in Education, Employment or Training) und

Jugendliche mit geringer Bildung (vgl. Bacher/Tamesberger 2012:2).

Unter Early School Leavers' werden all jene Jugendliche subsummiert, die
zwischen 16 und 24 Jahre alt sind und sich nicht im Bildungssystem befinden
bzw. nur den Abschluss einer einjahrigen Fachschule absolviert haben. Zur
Gruppe der NEET-Jugendlichen? zahlen alle junge Erwachsene, die entweder
Uber keinen oder nur den Pflichtschulabschluss verflgen oder maximal den
Abschluss einer einjahrigen Berufsbildenden mittleren Schule (BMS) aufweisen,
unabhangig davon, ob sie sich zum Befragungszeitpunkt im Bildungssystem
befinden oder nicht (vgl. Bacher/Tamesberger 2011:97). Unter ,Jugendliche mit
geringer Bildung’ sind all jene 20 bis 24 Jahrigen zu verstehen, die ,Uber keinen
Pflichtschulabschluss, einen Pflichtschulabschluss oder maximal den Abschluss
einer einjahrigen BMS verfligen, unabhangig davon, ob sie sich zum
Befragungszeitpunkt im Bildungssystem befinden oder nicht.”
(Bacher/Tamesberger 2011:97)

Neben dem eingangs beschriebenen Leistungsdruck bezuglich der Ausbildung
spielen weitere Einflussfaktoren eine Rolle, die das Desintegrationsrisiko
zusatzlich erhdhen kénnen. Welche spezifischen Einflussfaktoren einen frihen
Ausstieg aus dem Schul- und Bildungssystem bewirken kénnen, wird in der
vorliegenden Masterthesis erforscht. Zudem werden maogliche Praventions- und
Interventionsansatze beleuchtet, die vorzeitigen Schulabbruch verhindern bzw.
einen (Wieder-)Einstieg in dieses System und in die Arbeitswelt begunstigen

konnen.

Die ubergeordneten Forschungsfragen der Masterthesis lauten folglich:

Welche Einflussfaktoren sind in Bezug auf Early School Leavers und ,Not in
Education, Employment or Training’-Jugendliche erkennbar?
Welche Unterstlitzungsansétze kénnen bei einem (Wieder-)Einstieg in ein

neues (Aus-)Bildungssystem sowie in die Arbeitswelt positiv wirken?

' Zur besseren Lesbarkeit der Arbeit wird ,Early School Leavers’ in der Masterthesis mit ESL
abgekuirzt.

% In der Masterthesis wird der Begriff ,NEET-Jugendliche’ auch mit ,NEETs' abgekiirzt und
synonym verwendet.

12



Genauer werden Familie, Peergruppen und der sonderpadagogische
Forderbedarf als mogliche Einflussfaktoren sowie Jugendcoaching und

korperliche Bewegung als Praventions- wie Interventionsansatz beforscht.

1 Forschungsinteresse

Der vorzeitige Austritt aus dem Bildungssystem stellt eine der grol3en
gesellschaftspolitischen Herausforderungen dar. Obwohl Osterreich im
internationalen Vergleich eine geringe Jugendarbeitslosigkeit von 9,4% im Jahr
2014 aufweisen kann — wie zeigt — wird es dennoch aufgrund der hohen
Ausgrenzungsgefahrdung von ESL und NEETs als wichtig erachtet, den
Grunden fur einen frihen Bildungsausstieg nachzugehen und daraus mdogliche
Handlungsansatze abzuleiten (vgl. OECD 2011:355f).

. Februar2014 | Veriinderung zum Vorjahr

EU 28 22,9 -0,7
EU 15 22,3 -0,6
Osterreich 9,4 +0,5
Belgien 24,1 +1,6
Danemark 13,4 +0,4
Deutschland 7.7 0,1
Griechenland 58,3 -2,5
Spanien 53,6 -2,2
Frankreich 23,6 -1,9
Irland 26,0 -2,1
Italien 42,3 +3,6
Luxemburg 17,4 -1,2
Niederlande 11.5 +1,1
Portugal 35,0 -5,6
Finnland 20,2 +0,3
Schweden 23,6 -0,6
GroRbritannien 19,7 -0,8
Zypern 40,5 +4,8
Tschechische Republik 17,1 -2,5
Estland 19,1 -2,0
Ungarn 23,0 -6.3
Litauen 21,1 -1,5
Lettland 23,8 +0,9
Malta 13,9 +0,1
Polen 26,9 -0,6
Slowenien 20,0 -1,9
Slowakische Republik 32,3 -1,7
Bulgarien 284 +0,6
Rumaénien 24,1 +1,_D
Kroatien 48,8 -1,7

Abbildung 1: Jugendarbeitslosenquote der 15-24 Jahrigen im internationalen Vergleich (BMASK
2014)
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Die Diskussion uber die Folgen von frihzeitigem Schul- und Bildungsabbruch
wurde aber aufgrund der positiven Zahlen in Osterreich relativ spat in den
fachwissenschaftlichen Diskurs aufgenommen. Dennoch erscheint es im Sinne
einer inkludierenden Gesellschaft als wichtig, den Grunden fur einen frihen
Ausstieg aus dem Schul- und Bildungssystem bei Jugendlichen nachzugehen.
Zudem ist die Arbeitslosenquote von Jugendlichen zwischen 15-24 Jahren von
7,2% im Jahr 2002 auf 8,7% im Jahr 2012 gestiegen (vgl. WKO - Statistik Juni
2013).

Derzeit gibt es fir Osterreich primar quantitative Berechnungen tber Ausmal
und Anzahl von ESL und der NEET-Gruppe. Qualitative Befunde uUber diese
Jugendlichen in Osterreich fehlen noch weitgehend. Dadurch ergibt sich die
Notwendigkeit, diese Zahlen zu durchleuchten und Kontakt mit Einrichtungen
wie Jugendzentren und Jugendcoaching aufzunehmen. Dartber hinaus kénnen
qualitative  Analysen  modgliche  Hintergruinde und Ursachen von
Desintegrationsgefahrdung und frihzeitigem Schulabbruch in detaillierter Form
aufzeigen. Uberaus wichtig ist es, in jenen Bereichen vertiefende Forschung
anzustellen, in denen die Jugendlichen den Grofteil ihrer Zeit verbringen.
Zudem gilt es bisherige Unterstlitzungsangebote zu Uberprifen bzw. eventuelle
neue Angebote abzuleiten und vorzuschlagen. An dieser Stelle méchte diese

Masterthesis ansetzen.

Nairz-Wirth, Gitschthaler und Feldmann (2014) haben in der Studie ,Quo Vadis
Bildung?“ die Aktualitdt von ,Schulabbruch® in Osterreich einmal mehr
aufgezeigt. Ferner zeigen die von ihr entworfenen ,Habitustypen’ wie komplex
der Schulabbruch sein kann und welche unterschiedlichen Faktoren dafir

verantwortlich sein konnen.

Um diese Komplexitdt von Schulabbruch aufzuzeigen, sollen in der
vorliegenden Arbeit Bereiche wie Familie, Peergruppen sowie ein SPF im
Zusammenhang von Schulabbruch dargestellt werden, um anschlieRend
mogliche PraventionsmalRnahmen vorzuschlagen. Hierzu soll vor allem
kérperliche Bewegung als mdégliche Ressource beim (Wieder-)Einstieg in die
Arbeitswelt erdrtert werden. Dabei soll detailliert herausgearbeitet werden, in

welcher Form diese Bereiche auf die Jugendlichen wirken.
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2 Bezug zur Sozialen Arbeit

Die Aufgabe der Sozialen Arbeit liegt darin, Menschen zu ermachtigen, ihr
Leben selbst in die Hand zu nehmen. Ein weiterer Auftrag besteht in der
Unterstutzung von Menschen bei ihrem Bildungsweg, um somit eine
arbeitsfahige Gesellschaft hervorzubringen. Aus diesem Grund nimmt das
Thema Schulabbruch auch in der Sozialen Arbeit eine bedeutsame Rolle ein.
Die Soziale Arbeit kann dabei helfen, desintegrationsgefahrdete Jugendliche
wieder zu inkludieren und sie dabei zu unterstutzen einen Ausbildungs- und
Arbeitsplatz zu finden. Sie fordert zusatzlich den sozialen Wandel und dadurch
auch die (Ruck-)Fuhrung von Menschen auf den richtigen (Bildungs-)Weg (vgl.
Knapp 2012:3).

Soziale Arbeit kann Kinder und Jugendliche durch unterschiedliche Zugange
unterstitzen. So meint Thole (2000:5), dass neben den berufs-
bildenden/schulischen Angeboten vor allem die aulRerschulischen/offentlichen
und nicht kommerziellen Sozialisationsfelder von freien und 6&ffentlichen
Tragern, Initiativen und Arbeitsgemeinschaften herangezogen werden kénnen.
Besonders die offene Kinder- und Jugendarbeit Ubernimmt in Bezug auf das
Thema Schulabbruch eine wichtige Funktion. Sie stellt ein freiwilliges Angebot
dar, dass in Anspruch genommen werden kann, jedoch nicht verpflichtend ist.
Somit fungiert sie als ,Ort des informellen Lernens, in dem ein Arrangement von
Lerngelegenheiten, Bildungsanregungen und sozialen R&umen besteht, das
selbstbestimmtes Lernen ermdéglicht® (Rauschenbach 2003:18). Demnach
nimmt die offene oder auch aullerschulische Kinder- und Jugendarbeit eine
deutliche Abgrenzung zur Schule vor, zielt jedoch trotzdem auf informelles
Lernen der Kinder und Jugendlichen wahrend schulfreier Zeiten ab (vgl. ebd.).
Sie orientiert sich an den individuellen Bedurfnissen Jugendlicher und richtet
ihre Unterstitzung zentral auf individuelle Starken sowie Schwachen. Zugleich
wird die Selbstbestimmung und Mitgestaltung bzw. Partizipation in der
Gesellschaft geférdert. Diese Strategie zur Férderung von Autonomie und

Selbstwirksamkeit wird als ,Empowerment’®> bezeichnet. Menschen sollen

® Unter Empowerment wird die Selbstbefahigung und ,Starkung von Autonomie und
Eigenmacht” verstanden (vgl. Herriger 2014)
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unterstitzt und dazu ermutigt werden nach eigener und autonomer Regie zu
leben, was besonders im Bereich ESL und NEET hervorzuheben ist (vgl.
Herriger 2014). Auch die Entdeckung eigener Grenzerfahrungen und
Fahigkeiten sind fir die Entwicklung neuer Lebensperspektiven essentiell (vgl.

Bundesministerium fur Wirtschaft, Familie und Jugend 2013:6).

Ein weiterer Ansatz stellt hier Jugendcoaching dar, welches den Gedanken
Hilfe zur Selbsthilfe’ verwirklicht. Diese professionelle Hilfe soll Klientinnen
dazu befahigen, soziale Probleme durch Impulse von Sozialarbeiterinnen selbst

in die Hand zu nehmen (vgl. Hill et al. 2012:1).

Infolgedessen sind die Tatigkeitsfelder der Sozialen Arbeit breit gefachert,
begonnen mit der sozialarbeiterischen Beratung und Unterstutzung bei
Entscheidungsfindungen in wichtigen Alltagsfragen bis hin zur Vernetzung der
Klientinnen mit wichtigen Personen sowie Institutionen. Insbesondere in der
Arbeit mit ESL und NEETs werden diese Arbeitsfelder als wichtig erachtet, da
diese Personen meist vor wichtigen Entscheidungen stehen, die sie selbst nicht
ohne Hilfe treffen koénnen. Praventionsmafllnahmen in unterschiedlichen
Bereichen wie Freizeitanimation, Jugendzentren und Schulsozialarbeit, wie
auch die aufsuchende Arbeit, um Personen ohne professioneller Unterstutzung
vor der gesellschaftlichen Isolation zu bewahren, gehdren zu wichtigen
Handlungsfeldern der Sozialen Arbeit. Zusatzlich dazu wird auch der
niederschwelligen offenen Drogenarbeit oder Streetwork eine besondere Rolle
zugeschrieben, die ein spezielles Angebot in der Arbeit mit gefahrdeten
Jugendlichen und jungen Erwachsenen darstellt. Jugendliche, die nicht (mehr)
im (Aus-)Bildungssystem stehen, benétigen die genannten Anlaufstellen, da
diese einen Wiedereinstieg in das Bildungssystem begunstigen und die
Zeitspanne zwischen Schulabbruch und Wiedereinstieg Uberdies verkirzen
kénnen (vgl. OBDS* 2004:2-4).

Demzufolge kann gesagt werden, dass die Soziale Arbeit eine wichtige Rolle im
Bezug auf ESL und NEETSs darstellt. Durch das Angebot von Orientierungs- und

WiedereingliederungsmalRnahmen wie Jugendcoaching, von offener Kinder-

4 Osterreichischer Berufsverband der Sozialen Arbeit
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und Jugendarbeit durch Jugendzentren und den damit einhergehenden Zielen
der Sozialarbeit wie etwa Empowerment und ,Hilfe zur Selbsthilfe’, kann dem

entgegengewirkt werden.

3 Begriffsbestimmungen

Desintegrationsgefahrdete Jugendliche

Unter desintegrationsgefahrdeten Jugendlichen werden ,Jugendliche mit
geringer Bildung’, ,Early School Leavers’ und NEETs’ zusammengefasst. Die
drei  genannten Kategorien bilden die Indikatoren ~ fir  eine
Desintegrationsgefahrdung der Jugendlichen (vgl. Bacher/Tamesberger
2012:2). Geht man davon aus, dass Integration die Teilhabe in
gesellschaftlichen Teilbereichen meint, dann messen diese Indikatoren eben
das Fehlen dieser Teilhabe an bestimmten Bereichen der Gesellschaft (vgl.
Bacher/Tamesberger 2011:98). Wahrend der Indikator ,Jugendliche mit
geringer Bildung' die Gefahrdung von Desintegration misst, weisen ,NEETSs’ ein
sehr hohes Ausmal} sowie ,Early School Leavers’ ein hohes Ausmal} an

Desintegration auf (vgl. ebd.:99).

Jugendliche mit geringer Bildung

Bei dieser Gruppe handelt es sich um Jugendliche zwischen 20 und 24 Jahren,
die entweder keinen Pflichtschulabschluss besitzen, nur Uber einen
Pflichtschulabschluss verfiUgen oder maximal den Abschluss einer einjahrigen
BMS vorweisen koénnen. Dabei ist es egal, ob sich die Jugendlichen zum

Befragungszeitpunkt im Bildungssystem befinden oder nicht (vgl. ebd.).

Early School Leavers (ESL)

Bei der Gruppe der Early School Leavers handelt es sich um Jugendliche
zwischen 16 und 24 Jahren (international 18 bis 24 Jahren), die Uber keinen
Schulabschluss, nur den Abschluss einer Pflichtschule (Hauptschule, Neue

Mittelschule, AHS-Unterstufe, Polytechnische Schule) oder einer maximal
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einjahrigen Fachschule (BMS) verfugen. Zum Befragungszeitpunkt befinden

sich diese nicht mehr im Bildungssystem (vgl. ebd.:97).

Not in Education, Employment or Training (NEETSs)

Hierbei handelt es sich um Jugendliche zwischen 16 und 24 Jahren, die zum
Befragungszeitraum weder zur Schule gehen, noch erwerbstatig sind oder an

Trainings- oder (Weiter-)Bildungsmal3nahmen teilnehmen (vgl. ebd.).

Inklusion

Statt von Integration ist in aktuellen Diskussionen haufig von Inklusion die
Rede. Sie geht davon aus, dass allen Menschen — unabhangig von Geschlecht,
Religion, Abstammung oder besonderen Lernbedurfnissen — eine qualitativ
hochwertige Bildung zugangig sein soll. Nicht der/die Lernende steht dabei im
Mittelpunkt, sondern vielmehr das System. Dieses soll sich an die Bedurfnisse
der Lernenden anpassen und diese berlcksichtigen. Sie begreift Vielfalt als

eine Chance flr Lern- und Bildungsprozesse.

Im Gegensatz zur Integration zielt die Inklusion nicht auf die blofde
Eingliederung aller Schiler in das bestehende Schulsystem. Ihr geht es um die
Abschaffung selektierender und segregierender Bildungs- und
Unterrichtssysteme (vgl. Langner/Ziemen 2010:249). Inklusion verlangt somit
die Anpassung des bestehenden Systems an die Bedurfnisse der Individuen
(vgl. Biewer 2009:126). Eine gute Ubersicht (iber die Unterschiede beider
Konzepte gibt Hinz (2002:359), der in 15 Punkten die Differenzen beider

Ansatze in einer Tabelle darstellt:
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Praxis der Integration

Praxis der Inklusion

Eingliederung von Kindern mit bestimm-
ten Bedarfen in die allgemeine Schule
Differenziertes System je nach Schadi-
gung

Zwei-Gruppen-Theorie (behindert / nicht-
behindert)

Aufnahme von behinderten Kindern

Individuumszentrierter Ansatz
Fixierung auf die institutionelle Ebene

Ressourcen fiir Kinder mit Etikettierung
Spezielle Forderung fir behinderte Kinder

Individuelle Curricula flr einzelne
Férderplane fiir behinderte Kinder

Anliegen und Auftrag der Sonderpadago-
gik und Sonderpadagogen
Sonderpadagogen als Unterstlitzung fir
Kinder mit sonderpadagogischem Far-
derbedarf

Ausweitung von Sonderpadagogik in die
Schulpédagogik hinein

Kombination von (unveranderter) Schul-
und Sonderpadagogik

Kontrolle durch Expertinnen

Leben und Lernen fiir alle Kinder in der
aligemeinen Schule

Umfassendes System fur alle

Theorie einer heterogenen Gruppe (viele
Minderheiten und Mehrheiten)
Veranderung des Selbstverstandnisses
der Schule

Systemischer Ansatz

Beachtung der emotionalen, sozialen und
unterrichtlichen Ebenen

Ressourcen fiir Systeme (Schule)
Gemeinsames und individuelles Lernen
fir alle

Ein individualisiertes Curriculum fiir alle
Gemeinsame Reflexion und Planung aller
Beteiligter

Anliegen und Auftrag der Schulpadagogik
und Schulpadagogen

Sonderpadagogen als Unterstitzung fiir
Klassenlehrer, Klassen und Schulen
Veranderung von Sonderpadagogik und
Schulpédagogik

Synthese von (verdnderter) Schul- und
Sonderpadagogik

Kollegiales Problemldsen im Team

Abbildung 2: Praxis der Integration und der Inklusion (Hinz 2002:359)

Inklusion spielt auch in Bezug auf die Themen ESL und NEET eine zentrale

Rolle. Hier geht es darum, zunachst die Grinde fur eine Exklusion aus dem

Schul-

und Bildungssystem herauszuarbeiten,

um auf dieser Grundlage

Jugendliche, die von der Teilhabe an der Ausbildungs- und Arbeitswelt

ausgeschlossen werden, wieder zu befahigen, an diesen gesellschaftlichen

Bereichen teilzuhaben. Die Ausrichtung an den individuellen Bedurfnissen der

jungen Erwachsenen ist dabei zentral. Infolgedessen mussen die Betroffenen in

die Zielplanung miteinbezogen werden, um die emotionalen, sozialen und

gesellschaftlichen Zusammenhange mitdenken zu kdénnen.
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Forschungsdesign — Darstellung des qualitativen Vorgehens

Hagspiel Maria, Planicka Julia, Renisch Philipp, Wyszecki Nicole

Da bereits viele quantitative Studien das Ausmal} und die Anzahl von Early
School Leavers und NEET-Jugendlichen darlegen, ist es notwendig sich
diesem Themenfeld auch qualitativ zu nahern und hinter die bereits erhobenen
Zahlen zu blicken. Im Hinblick auf das sensible Thema dieser Masterthesis
ermoglicht eine qualitative Vorgehensweise zusatzlich eine gewisse Flexibilitat,
um auf  die individuellen Personen und ihre spezifischen
Hintergrundgeschichten einzugehen. Es war demnach das Ziel dieser Arbeit,
eine qualitative Forschung durchzufuhren, bei der es darum ging, madgliche
Einflussfaktoren flir  vorzeitigen Schulabbruch zu untersuchen und
Unterstitzungsmallnahmen fur den (Wieder-)Einstieg in ein (Aus-)

Bildungssystem sowie in die Arbeitswelt zu beleuchten.

Schon zu Beginn der Forschung lag der Fokus auf funf Themenbereichen,
welche in der Forschungsgruppe aufgeteilt und bearbeitet wurden. Bei den
Teilbereichen handelt es sich um ein gegenseitig beeinflussendes und in
Wechselwirkung stehendes Feld, in dem sich ESL und NEETs befinden. So
stellt die Masterthesis keinen bloRen Sammelband, sondern eine aufeinander
aufbauende Arbeit dar. Da ein Teilbereich, der die Perspektive der Lehrerlnnen
und deren Interventionsmoglichkeiten bei ESL erforscht, aufgrund von
terminlichen Schwierigkeiten erst zu einem spateren Zeitpunkt veroffentlicht
werden wird, beschaftigt sich diese Arbeit mit vier Bereichen - Familie,
Peergruppen, SPF/Jugendcoaching und korperliche Bewegung als

InterventionsmafRnahme.

Im Folgenden werden die verwendeten Methoden und Vorgehensweisen zur
Beantwortung der masterarbeitsleitenden Forschungsfragen dargestellt. Eine
detaillierte Darstellung der verwendeten Verfahren ist im jeweiligen

Forschungsdesign der einzelnen Teilbereiche zu finden.
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Forschungsfeld/Sampling

Aufgrund der Unterstitzung durch die AKNO lag es nahe, beim Sampling den
Fokus auf das Bundesland Niederdsterreich zu legen. Demnach fanden
Interviews mit Jugendlichen und Sozialarbeiterlnnen in den Raumlichkeiten der
mobilen Jugendarbeit ,Rumtrieb® in Wiener Neustadt sowie mit Jugendcoaches
aus Wiener Neustadt und St. Polten statt. Des Weiteren wurden
Teilnehmerlnnen des WIFI NO Kurses ,Hurry Up’, in dem Early School Leavers

einen Hauptschul- und Pflichtschulabschluss nachholen kénnen, interviewt.

Aufgrund von bestehenden Kontakten wurde die teilnehmende Beobachtung
der Bewegungskonzepte Parkour und CrossFit(Kids/Teens) neben

Klosterneuburg auch in Wien durchgefunhrt.

Erhebungsmethoden

Ausgehend von einer umfassenden Literaturrecherche und
Dokumentenanalyse wurden in dieser Arbeit auch empirische/qualitative
Datenerhebungen durchgefinhrt. Neben leitfadengestitzten
(Expertlnnen-)Interviews, die aufgezeichnet und transkribiert wurden, fanden
auch informelle Expertinnengesprache sowie teilnehmende Beobachtung und
eine Analyse der Bewegungskonzepte statt. Informationen dazu wurden in
Beobachtungs- und Gesprachsprotokollen festgehalten.

Weiters wurde an themenrelevanten Weiterbildungsangeboten teilgenommen,
um Uber den aktuellen Stand der Thematik ESL und NEET informiert zu sein
und einen Eindruck Uber die Haltung/Einstellung von Expertinnen, die mit dieser

Zielgruppe arbeiten, zu bekommen.

Im April 2014 wurde ein Workshop von abif®> zum Thema ,Bildungsberatung und
Bildungsangebote fur Bildungsferne - Good Practice Formate und
niederschwellige Methoden der Berufsorientierung® in Wien besucht. Bei dieser
Veranstaltung fand ein Austausch unter anderem mit Trainerlnnen aus dem

AMS und Bildungsberaterlnnen in Berufsorientierungs- und

° »Analyse Beratung und interdisziplindre Forschung®
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AktivierungsmalRnahmen statt. Zu diesem Zeitpunkt standen wir noch am
Anfang unserer Forschung. Wir konnten jedoch schon damals erkennen, dass
die Haltung gegeniber Early School Leavers und NEET-Jugendlichen von den
dort anwesenden Expertlnnen sehr unterschiedlich war. Wir vermuteten schon
damals, dass die Beziehung, die Expertinnen im Zuge ihrer Arbeit zu ESL und

NEET-Jugendlichen aufbauen, gro3e Bedeutung hat.

Im Februar 2015 wurde das Symposium ,Ubergéange erfolgreich gestalten.
Moglichkeiten zur Verhinderung von Bildungsabbruch®, das von der
Arbeiterkammer Niederosterreich  und der Padagogischen Hochschule
NiederOsterreich organisiert wurde, in St. Podlten besucht. Neben einer
Studienprasentation Uber ,Abbruch und Schulversagen im Osterreichischen
Schulsystem’ wurde die ,Langsschnittstudie zum Habitus von Early School
Leavers’ von Dr. Nairz-Wirth vorgestellt. Des Weiteren fanden themenbezogene
Workshops statt, bei denen ein Austausch mit Expertinnen moglich war. Auch
hier konnten wir unterschiedliche Wahrnehmungen in Bezug auf einen
vorzeitigen Schulabbruch erkennen, dariber hinaus haben wir uns diesem
Zeitpunkt bereits intensiv. mit dem Thema von ESL wund NEET
auseinandergesetzt, sodass das Symposium uns wichtiges Kontextwissen

vermitteln konnte.

Auswertungsmethoden

Zur Auswertung der gesammelten Rohdaten wurden unterschiedliche Verfahren
herangezogen, welche hier aufgelistet und in den einzelnen Teilbereichen

naher beschrieben werden.

e Grounded Theory (Hagspiel - Familie)

e Systemanalyse nach Froschauer/Lueger (2003) (Renisch -Peergruppen)

¢ Qualitative Inhaltanalyse nach Mayring (Mayring 2003) (Wyszecki - SPF
und Jugendcoaching)

e Qualitative Inhaltsanalyse nach Glaser/Laudel (2010) (Planicka -
korperliche Bewegung)

o Selbsterstelltes  Analyseraster und  Extraktionsverfahren  nach

Glaser/Laudel (2010) (Planicka - kérperliche Bewegung)
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Reflexion der Gruppenarbeit

Neben der qualitativen Vorgehensweise im Allgemeinen gilt es auch, die Arbeit

in einer Gruppe zu erwahnen.

Die Gruppenarbeit birgt demnach Hurden aber auch Vorteile. Zum einen
konnten mogliche Vorgehensweisen gemeinsam erarbeitet werden. Daruber
hinaus erschien es sinnvoll, verschiedene Analyseverfahren anzuwenden,
sodass einerseits eine Vielfalt an Methoden vorliegt und andererseits jedes
Gruppenmitglied unabhangig vom Fortschritt der anderen Gruppenmitglieder

arbeiten konnte.

Gerade die gemeinsamen Teile wie die einfUhrenden Kapitel sowie die
Zusammenfassung der Ergebnisse erforderten viel Koordination in der Gruppe.
Zudem waren mehrere Treffen notig, um den gemeinsamen Schreibprozess
voranzutreiben. Im Vorfeld war es wichtig, gewisse Bereiche aufzuteilen und
bereits eine ,Rohfassung‘ derselben zu erstellen. Als Uberaus vorteilhaft erwies
sich der Austausch innerhalb der Gruppe. So konnten Fragen — auch den
eigenen Teil betreffend — geklart werden. Darlber hinaus stellte sich heraus,
dass die verschiedenen Perspektiven der Gruppenmitglieder den
Forschungsprozess im Allgemeinen begunstigten. Andererseits erforderte es
ein hohes Mal} an Koordination, um fur alle Mitglieder passende Termine zu

finden.

Teilaspekte der Forschungsfragen

Dem Forschungsfeld wurde sich in vier Teilbereichen unterschiedlich genahert.
Im Folgenden werden die Forschungsfragen der Teilbereiche genannt, um
einen Uberblick Gber Einflussfaktoren und Unterstltzungsansatze fur Early
School Leavers und ‘Not in Education, Employment or Training’-Jugendliche zu

bieten:

SWelchen Einfluss hat der familidre Hintergrund auf Jugendliche hinsichtlich

deren friihen Ausstiegs aus dem Schul- & Bildungssystem?“

23



Welchen Einfluss haben Peergruppen auf Jugendliche hinsichtlich deren

frithen Ausstiegs aus dem Schul- & Bildungssystem?“

Wie kann trotz sonderpddagogischem Férderbedarf bei Jugendlichen eine
Vermittlung in die Arbeitswelt oder in eine weitere Schullaufbahn aus Sicht von

Jugendcoaches erfolgen/gelingen?“

~Wie kann kérperliche Bewegung als Ressource wirken und eingesetzt werden,
um Early School Leavers und NEET—-Jugendliche beim (Wieder-)Einstieg in die

Arbeitswelt zu unterstiitzen ?*“

Aufbau der Arbeit

Die Anreihung der jeweiligen Teilbereiche dieser Arbeit erfolgte nach
vorangegangenen Uberlegungen, welchem nach innerem logischen Aufbau die
Themen Familie, Peergruppen, SPF/Jugendcoaching sowie korperliche
Bewegung folgen konnten. So stellt Familie das erste soziale Bezugssystem in
der Kindheit dar und bietet die Grundlage fur alle weiteren Bindungen und
Beziehungen. Freundinnen und Peers werden speziell im Jugendalter von
immer wichtigerer Bedeutung und 16sen die Familie als primares Bezugssystem
in dieser Phase ab bzw. erganzen dieses. Auch in der Schule spielen
Peerbeziehungen eine Rolle in Bezug auf vorzeitigen Schulabbruch. Hier
wirken aber auch andere Einflisse wie der sonderpadagogische Foérderbedarf
auf die jungen Erwachsenen ein. Jugendcoaching stellt hier einen
Unterstutzungsansatz bei den speziellen Anforderungen eines SPF dar. Zudem
wird in einem abschlieRenden Kapitel korperliche Bewegung als maoglicher
Interventionsansatz bei den auftretenden Einflissen bezlglich dem frihen
Ausstiegs aus dem Schul- und Bildungssystem behandelt. AbschlieRend
werden alle vier Teilbereiche aufeinander bezogen und gemeinsame

Ergebnisse prasentiert.
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Der Einfluss des familiaren Hintergrunds auf Jugendliche
und deren frihen Ausstieg aus dem Schul- und

Bildungssystem

Hagspiel Maria

1 Einleitung

Die Familie stellt einen der wichtigsten Lebensbereiche fur Kinder und
Jugendliche dar. DarUber hinaus gilt die Familie als Wegbegleiter und ist somit
das Fundament, auf dem die Kinder bzw. Jugendlichen zu einem spateren

Zeitpunkt neue Beziehungen aufbauen.

Nach Béhm (2005:200) wird die Familie als eine ,lberall verbreitete, staatlich
legalisierte und gesellschaftlich gestutzte ... Form des geregelten
Zusammenlebens der Generationen und Geschlechter” verstanden. Die Familie
hat einen ,praformierenden Einfluss“ auf die Biografie eines Kindes. Dabei
werden die innerfamilidre Interaktion und Kommunikation immer von Faktoren
wie der Anzahl von Kindern sowie deren Reihung, Berufe und Bildungsniveaus
der Eltern, Familieneinkommen, Weltbild und Zukunftsperspektive gepragt. Die
Familie stellt die ,lebensgeschichtlich bedeutendste soziale Primargruppe mit
hoher Emotionalitat und Intimitat der Beziehungen® (ebd.:200-201) dar. Darlber
hinaus bietet sie Uber die gesamte Kindheit und Jugend hinweg Pflege,
Firrsorge, Betreuung, Erziehung, materielle Versorgung, Uberschaubarkeit,
Konstanz und Stabilitdt des sozialen Lebens. So werden auch soziale und
moralische Wertevorstellungen durch die Familie vermittelt (vgl. ebd.). Nach
Bohm (ebd.:201-203) ist die Familie als eine ,Nahtstelle zwischen Individuum
und Gesellschaft® zu vergleichen. Die Familie fungiert durch Erziehung und
Sozialisation als ein Ubungsmodell fir Verhaltensweisen, wodurch der/die

Heranwachsende ,gesellschaftsfahig” wird.

Uberdies befinden sich die Familie und ihre Bedeutung in einem sténdigen
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Wandel. So verandern sich Ideale und die damit einhergehenden Realitaten
laufend (vgl. Resl 2000:34). Dieser Wandel ist beispielsweise bedingt durch die
Industrialisierung, einen gestiegenen Wohilstand und einer damit
einhergehenden Anderung des Lebensstils. Ebenfalls sind politische
Veranderungen fur diesen Wandel verantwortlich. ,Erscheinungen von der
Aufklarung Uber Nationalsozialismus, Kommunismus zu Kapitalismus“ (ebd.)
beeinflussten Rollenbilder, wie beispielsweise das der Frau, maligeblich.
Dartber hinaus stellt auch die zunehmende Toleranz gegenuber anderen,
alternativen Lebensformen einen weiteren Aspekt fur den Bedeutungswandel
von Familie dar (vgl. ebd.). Zwar dominiert das traditionelle Familienmodell,
gleichzeitig wird aber in der Literatur seit Mitte der 80er Jahren hervorgehoben,
dass ,alternative Lebensformen von Erwachsenen mit Kindern zahlenméBig
zunehmen und fir die sozialen Akteurlnnen immer selbstverstandlicher werden.
Lebensformen, die friiher als Abweichungen von der ,Normalfamilie® oder
defizitdre Gebilde galten, gelten heute als familial.” (Mairhofer/Bohnisch/W olf
2001:7)

So seien beispielsweise die Einelternfamilien, Zweitfamilien, Ein-Kind-Familien,
Patchworkfamilien oder geteilte Familien genannt (vgl. ebd.). Das Bild einer
Kleinfamilie stellt zwar immer noch einen Wunsch bzw. ein Idealbild dar,
verstarkt aber auch gleichzeitig — ausgehend von dieser normativen Einstellung

— den Kontrast zur heutigen Vielfalt an Lebensformen (vgl. Peuckert 2008:212).

Zweifelsohne ist deutlich, dass die Familie im Leben eines Kindes bzw.
Jugendlichen eine grolie Rolle spielt. So schreibt Dunkake (2009:23) dass ,im
Gegensatz zu den Peers oder der Schule, die oft erst in der spéteren Kindheit
und der jungen Adoleszenz einen deutlichen Einfluss auf die
Persénlichkeitsentwicklung nehmen, ... die Familie die zentralen ersten
Lebensjahre und damit grundlegend die Norm- und Wertesysteme [prégt], die

von den Kindern adaptiert werden.“

Dementsprechend schreiben auch Nairz-Wirth und Meschnig (2010:386), dass
ein frihzeitiger Ausstieg aus dem Schul- und Bildungssystem sehr wohl im
Zusammenhang mit familialen Bedingungen steht. Darlber hinaus scheint es,
dass ,bei nahezu allen Schulabbrecherinnen, ... die Familiensituation von

konflikttrdchtigen, nicht wertschétzenden und nicht partnerschaftlichen
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Beziehungen beherrscht [wird].“ (Kittl-Satran 2006:107).

Inwiefern dieser Zusammenhang tatsachlich besteht und wie dies zum
Ausdruck kommt, wird in diesem Teil der gemeinsamen Masterthesis

untersucht.

Davon ausgehend werden folgende Forschungsfragen dieser Arbeit

vorangestellt:

»Welchen Einfluss hat der familidre Hintergrund auf Jugendliche

hinsichtlich deren friihen Ausstieg aus dem Schul- und Bildungssystem?*“
Dazu ergeben sich folgende Unterfragen:

Welche Rolle spielte die Familie hinsichtlich eines vorzeitigen Schulabbruchs?
Welche konkreten Einflussfaktoren durch die Familie lassen sich ableiten?

Welche  Motivationsimpulse  bzw.  Ressourcen  ermdglichten  einen

Wiedereinstieg in das Bildungssystem? Welche Rolle spielte die Familie dabei?

Forschungsinteresse dieser Arbeit

Die Arbeit wird sich primar mit der Familie bzw. dem familiaren Umfeld
beschaftigen und soll herausfinden, welche Rolle und Einfluss sie bei den
befragten Jugendlichen in Bezug auf die schulische Laufbahn genommen
haben. Dabei soll der Fokus auf den konkreten Einflussfaktoren liegen, die den
vorzeitigen Ausstieg aus dem Schulsystem bedingt haben. Denn im Vergleich
zu Peergroups oder der Schule, die erst zu einem spateren Zeitpunkt der
Kindheit bzw. Jugend wichtig sind und einen Einflussfaktor darstellen kénnen,
ist die Familie bereits in den ersten Lebensjahren bedeutsam. Durch sie werden
darUber hinaus Werte und Normen vorgelebt und in weiterer Folge von den
Kindern Ubernommen. So kann auch der regelmaRige Schulbesuch — oder
eben ein Fernbleiben bzw. ein Schulabbruch — malRgeblich durch die
Sozialisation der Familie bestimmt werden (vgl. Dunkake 2009:23-24; Nairz-
Wirth und Meschnig 2010).
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In diese Arbeit werden die Ergebnisse von funf Jugendlichen, also funf
Einzelansichten, eingearbeitet, sodass hier nicht der Anspruch auf
Reprasentativitat besteht. Die Ergebnisse wurden durch Verfahren der
Grounded Theory abgeleitet, die Grundlage dafir bildeten qualitative
Interviews. Daruber hinaus wird die Thematik des ,Migrationshintergrundes’
nicht berucksichtigt, da diesbezuglich bereits einige Arbeiten verodffentlicht
wurden. So wird auch in der Studie ,Quo Vadis“ von Nairz-Wirth, Gitschthaler
und Feldmann (2014) der Migrationshintergrund im Zusammenhang von

Schulabbruch thematisiert.

1.1 Aufbau der Arbeit

Im anschlielenden Kapitel wird naher auf den Begriff ,Familie’ und die damit
einhergehende Funktion eingegangen, bevor die verschiedenen Familienbilder

naher erlautert werden.

Im Unterkapitel ,Familienbeziehungen® werden die Bedeutung und die
Komplexitat von sozialen Beziehungen beleuchtet und daruber hinaus soll
deren Wirkung in familiaren Systemen aufgezeigt werden. Nach einem kurzen
Exkurs Uber die Bindungstheorie, anhand derer die Wichtigkeit der Qualitat der
Beziehung zwischen Kind und Eltern aufgezeigt wird, soll in weiterer Folge der
Zusammenhang von Familie in der Jugend thematisiert werden und es wird

versucht darzulegen, inwiefern sich die Rollen verandert haben.

Als Abschluss wird im theoretischen Rahmen der Zusammenhang von Familie
und Bildung aufgezeigt. Uberdies soll in einem kurzen weiteren Exkurs die

Bedeutung von Bildung und sozialer Ungleichheit dargelegt werden.

Im nachfolgenden Kapitel soll zunachst auf das forschungsstrategische
Vorgehen eingegangen werden. Im empirischen Teil dieser Arbeit werden die
Ergebnisse der qualitativen Interviews, die anhand der ,Grounded Theory’
analysiert wurden, beschrieben und anhand von Fachliteratur unterstutzt

dargestellt. Das Resiimée soll dann abschlieRend zur Uberschaubarkeit der
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Ergebnisse dienen. Hierbei sollen eine Tabelle sowie eine Grafik als

Unterstutzung beitragen.

2 Stand der Forschung: theoretischer Hintergrund

21 Familie — Definition und Funktion

Folgt man den Ausfuhrungen von Schneewind (1999:29) wird unter Familie ein
.intimes Beziehungssystem® verstanden. So steht der Begriff der Familie im
Zusammenhang mit der Erfillung von Bedurfnissen sowie Aufgaben, die die

Lebenserhaltung der Familienmitglieder gewahrleisten sollen.

Nave-Herz (2013:36) definiert Familie ,im Vergleich zu anderen Lebensformen®

anhand folgender Aspekte:

»,1. Durch ihre ,biologisch-soziale Doppelnatur® ..., d.h. durch die
Ubernahme der biologisch und sozialen Reproduktions- und
Sozialisationsfunktion neben andere gesellschaftlichen Funktionen, die

kulturell variabel sind,

2. durch die Generationsdifferenzierung (UrgroBeltern/Gro3eltern/Eltern/-
Kind(er)) und dadurch dass

3. zwischen ihren Mitgliedern ein spezifisches Kooperations- und
Solidaritdtsverhéltnis besteht, aus dem heraus die Rollendefinitionen

festgelegt sind.“

Ausgehend von diesem Zitat sind Familienmitglieder durch das System Familie
,automatisch‘ in einer besonderen Form verbunden. Uberdies stellte in der
Familiensoziologie lange Zeit das System der Ehe ein wesentliches Kriterium
dar, um als Familie zu gelten (vgl. Nave-Herz 2013:36). Wenngleich auf Basis
gesellschaftlicher Normen aus dem Begriff Ehe der Begriff Familie resultiert, ist

dies in umgekehrter Weise nicht mehr der Fall, da Familie nicht automatisch auf
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einem Ehesubsytem beruhen muss. Die Definition von Familie gestaltet sich
demnach offener und flexibler, sodass im nachsten Kapitel der Wandel des

Begriffs in den Fokus gertickt werden soll.

Bezugnehmend auf die Funktion stellt fir Kinder und Jugendliche die Familie
einen emotional geschutzten Rahmen dar, zu dem sie aus allen
Lebensbereichen kommend wieder zurlckkehren konnen (vgl. Kittl-Satran
2006:91). Hinsichtlich ihrer Funktion bzw. Bedeutung unterteilt Kittl-Satran
Familie in zwei unterschiedliche Sichtweisen. Die Autorin schreibt der Familie
einerseits eine ,direkte Bedeutung“ sowie andererseits eine ,indirekte
Bedeutung“ zu. Die direkte Bedeutung der Familie umfasst die Hilfestellung
sowie Forderung hinsichtlich schulischen Lernens. Die indirekte Bedeutung
bezieht sich auf die Unterstitzung durch ,Verstarkung, Vermittlung von
Arbeitshaltungen, Formulierung von Erwartungen, emotionale Unterstitzung bei

der Bewaltigung von Frustration usw.“ (Eder 1995:144)

Wahrend sich die Definition des Begriffs ,Familie® kaum verandert hat, so hat
sich jedoch die Funktion der Familie im Laufe der Zeit gewandelt. Ebenso
verandert haben sich auftretende Familienbilder und Familienformen. Auf
diesen Wandel wird im nachfolgenden Unterkapitel (2.2 Familienbilder: Die

Familie im Wandel) naher eingegangen.

2.2 Familienbilder: Die Familie im Wandel

Wie bereits erwahnt herrscht Einigkeit dartUber, dass sich zwar nicht die
Definition, jedoch das gesellschaftliche Bild von ,Familie® Uber die Jahre eine
Wandlung erlebt hat (vgl. Maihofer/Bohnisch/Wolf 2001:7). So beschreiben die
Autorlnnen im ersten Schritt den Rilckgang der Ehe und den damit
einhergehenden Rickgang der Geburten, der bereits Mitte der 1960er Jahre
seinen Anfang findet. DarUber hinaus ist auch die veranderte Mutter-Rolle,
bedingt durch die vermehrte Berufstatigkeit, sowie die veranderte Vater-Rolle

far diesen Wandel verantwortlich (vgl. Bertram 2006:7).
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Durch die vermehrte Berufstatigkeit der Mutter kommt der Vater-Rolle eine
vermehrte erzieherische Funktion zu, verglichen zu den Jahren davor und es
kommt zu einer ,Modernisierung“ der Funktionen beider Elternteile (ebd.).
Gerade im westlichen Raum herrscht aber kein Konsens Uber den Grad der
Veranderungen von Familienformen, sodass nach wie vor die ,klassischen
Formen von Ehe und Familie von der Bevolkerungsmehrheit weiterhin
geschatzt wird, wahrend es gleichzeitig aber durch eine Diversifizierung und
Dynamisierung des Familienlebens seiner normativen Verbindlichkeit entkleidet
worden ist.“ (Euteneuer/Uhlendorff 2013:33)

Rosemarie Nave-Herz (2014:15) schreibt ebenso von einer ,Pluralitat von
Familienformen®, aber auch sie spricht dem traditionellen Konstrukt von Familie
immer noch eine grof3e Bedeutung zu. Danach ergaben sich zwar im Laufe der
Zeit Veranderungen bzw. Erweiterungen des Familienbegriffs, wenngleich die
traditionellen Formen fortbestehen, sodass es den Anschein macht, als dass
sich vorranging die Interpretation und Umsetzung dieses traditionellen
Familienbildes geandert hat. Mit dem Wandel hat sich auch die Meinung Uber
die Aufgaben der Eltern gewandelt, sodass auf ihnen ein héherer Druck lastet
wie in den Jahren zuvor. Daruber hinaus sieht sich die Familie als solche in

einem anderen gesellschaftlichen Umfeld eingebettet (ebd.).

Betrachtet man Aufgaben und Erwartungen, die der Familie und in weiterer
Konsequenz den Eltern zugeschrieben werden, haben sich auch diese im Laufe
der Zeit stark gewandelt. Henry-Huthmacher (2008:3) schreibt, dass Flexibilitat
und Kreativitat heutzutage wichtige Bestandteile eines Menschenlebens sind
und von jedem/r erwartet werden bzw. diese notwendig fur ein Bestehen im
Wettbewerb ist. Jedoch steht die mit Kindererziehung verbundene
Verantwortung diesem Lebensstil widersprichlich gegentber. Nach Henry-
Huthmacher (ebd.) ,missen [Eltern] die Erfahrung machen, dass ein Leben mit
Kindern Abhéngigkeiten und Verpflichtungen schafft, die ohne Konstanz und
Verlésslichkeit nicht zu bewéltigen sind und die Teilnahme am Wettbewerb
erschweren. Elternschaft wird daher héufig als eine einschrénkende

Lebensbedingung erfahren.”

In ihrer Studie hat Henry-Huthmacher (ebd.) Eltern Uber den von ihnen

empfundenen Druck und ihre Herausforderungen befragt und dabei festgestellt,
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dass neben der fehlenden Wertschatzung die Unvereinbarkeit von Familie und
Beruf als grofte Belastungen empfunden werden (ebd.:20-24). Dieser
Wettbewerb, dem sich Eltern ausgesetzt sehen, wird auch auf die Kinder
Ubertragen. Eltern reagieren auf den gesellschaftlichen Druck, indem sie den
Wettbewerb annehmen und in schulische Férdermal3nahmen investieren, da
sie ihren Erfolg am Erfolg ihrer Kinder gemessen fuhlen (vgl. Henry-
Huthmacher 2008:24). Jedoch kénnen bei diesem Wettbewerb nicht alle Eltern
teilnehmen, sodass dies die Biographie der Kinder maligeblich beeinflussen
kann. Zusatzlich zum Druck auf die Eltern sieht sich auch die Familie als
Ganzes mit einem Druck konfrontiert, da im Familienleben eine Vielzahl von
,gesellschaftlichen Bereiche[n] ihre ungelbsten Probleme in die Familien zur
Verarbeitung abladen.“ (Wahl 1997:110)

So muss die Familie einerseits viele Probleme im Alltag abfangen und
verarbeiten, andererseits fehlen jedoch aufgrund der Modernisierung die
Ressourcen, da soziale ,Stutzsysteme® wie Verwandtschaft, Kirche, etc. an

Bedeutsamkeit eingeblf3t haben (vgl. ebd.).

Im nachfolgenden Kapitel werden die fur diese Arbeit wesentlichen
Familienformen naher beschrieben. Dies bedeutet, dass ein Fokus auf jene

Formen gelegt wird, die auch im Datenmaterial vorgekommen sind.

221 Herkunftsfamilie / ,,Zwei-Elternfamilie®

Die Herkunftsfamilie gilt als die traditionelle bzw. klassische Form der Familie.
Schneewind (2014:68) spricht dabei von einem ,normalen Familienleben, wie
es sich als Zweielternfamilie prasentiert, die mit inren Kindern unter einem Dach
zusammen leben.“ Der Begriff der Zweielternfamilie wird dabei synonym zur

Herkunftsfamilie verwendet.

Dies ist darauf zurlckzufUhren, dass das kulturelle und religiése Verstandnis
die Bildung einer Familie eng mit der Ehe verknupft. So wurde bereits im Jahr
1921 der Begriff der Gattenfamilie gepragt, welcher sehr bedeutungsahnlich zur
Herkunftsfamilie ist und jene Familienform bezeichnet, die entsteht, wenn eine
Ehe durch gemeinsame leibliche Kinder zu einer Familie erweitert wird (vgl.

Nave-Herz 2013:57). Bedeutungsahnlich bedeutet hier, dass eine
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Herkunftsfamilie auch dann vorliegt, wenn keine Ehe, jedoch eine Partnerschaft

vorliegt.

Um den Begriff der Herkunftsfamilie genaue definieren und abgrenzen zu
kénnen, soll kurz auf den Familienbildungsprozess als auch auf die

Rollenbesetzung innerhalb der Familie eingegangen werden.

Definiert man das Familienbild nach dem Familienbildungsprozess, so sind mit
dem Begriff der Herkunftsfamilie im Rahmen dieser Arbeit die Eltern-Familie
aufgrund biologischer Erbschaft als auch die Adoptionsfamilie gemeint (vgl.
Nave-Herz 2013:39). Definiert man den Begriff nach der Rollenbesetzung, so
sind Zwei-Eltern-Familien gemeint, wobei auch nichteheliche
Lebensgemeinschaften und homosexuelle Paare mit Kindern dazu zahlen
(ebd.). Kinder mussen somit nicht die leiblichen Kinder der Personen sein, die
in der Familie die Elternrolle einnehmen. Ebenso muss es sich zwingend weder
um eine heterosexuelle, noch um eine eheliche Partnerschaft handeln, jedoch

ist das Kriterium der Partnerschaft wichtig.

2.2.2 Einelternfamilie / ,,Alleinerziehend*

Die Form einer Einelternfamilie stellt nach Nave-Herz (2013:39) eine Kategorie
nach der Rollenbesetzung dar. Dies bedeutet, dass der Prozess der
Familienbildung  (ob  Elternfamilie  nach  biologischer  Elternschaft,
Adoptionsfamilie, Stieffamilie, etc.) nebenséachlich ist. Somit ist lediglich
ausschlaggebend, dass die Familie aus einem alleinerziehenden Elternteil und
seinen Kindern besteht. Ob diese Kinder nun leiblich sind, ist - wie erwahnt -
nicht ausschlaggebend. Die Einelternfamilie kann auch — je nach Geschlecht
des alleinerziehenden Elternteils — als Vaterfamilie oder Mutterfamilie

bezeichnet werden (ebd.).

Eine Einelternfamilie bedeutet auch, dass in dieser eine Trennung bzw.
Scheidung der Eltern hervorging oder eine Partnerschaft bzw. Ehe gar nie
bestand. Besonders in der Vergangenheit besall die Einelternfamilie das
negative Image der Trennung, Scheidung oder Unehelichkeit. Dieses Image
lasst sich auch dadurch beschreiben, ,dass den Ein-Eltern-Familien, also den

Familien mit alleinerziehender Mutter, ein notwendiger Teil fehlen musste und
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sie somit als defizitdr galten (eine Vermutung, die zuweilen heute noch
geédullert wird).“ (Nave-Herz 2013:57-58; [eingeklammerte Ergénzung im
Originall).

Damit wird auch in Verbindung gebracht, dass in einer Einelternfamilie die
klassische Rollenverteilung der Kindererziehung mdutterlicherseits und
Sicherstellung der finanziellen Ressourcen vaterlicherseits nicht mehr gegeben

sein kann.

Blickt man auf die Statistik, so gab es Osterreich im Jahr 2014 300.000
Einelternfamilien, davon waren 252.000 Mutterfamilien, was einem Anteil von
84% entspricht (vgl. Statistik Austria 2015) Aus dieser Statistik wird auch
ersichtlich, dass in den meisten Einelternfamilien die traditionelle Rolle der
finanziellen Versorgung durch den Vater wegfallt. Sofern die Mutter keiner
Erwerbstatigkeit in einem existenzsichernden Ausmald nachgehen kann, oder
die Mutterfamilie durch den leiblichen Vater durch Alimentationszahlungen nicht
unterstitzt wird, konnen die mit einer Mutterfamilie oft in Verbindung
gebrachten finanziellen Néte eintreten. In Einelternfamilien muss demnach die
Mutter oder der Vater zwei Rollen gleichzeitig vereinen, sodass dies
Konfliktpotential im Hinblick auf die Beziehung zwischen dem Kind und dem

Elternteil bergen kann.

2.2.3 Stieffamilie

Die Form der Stieffamilie ist in ihrer Grundform keine Neuigkeit. So waren
Stieffamilien ,bis ins 20. Jahrhundert hinein ... in der Regel eine durch
Schicksalsschldge erzwungene Lebensform. Um das wirtschaftliche Uberleben
der Familie zu sichern, war der verwitwete Elternteil gezwungen, mdéglichst

rasch wieder zu heiraten.” (Peuckert 2012:382)

Dartber hinaus definiert Peuckert (ebd.) die Stieffamilie als eine ,fragmentierte
Elternschaft bzw. gebrochene Filiation. Biologische und soziale Elternschaft

fallen teilweise auseinander.“ [Hervorhebung im Original]

Der Begriff der Stieffamilie fasst aullerdem ,eine Vielzahl heterogener

Familientypen“ (ebd.) zusammen, wobei meist in allen Fallen ein sozialer
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Elternteil hinzukommt. Ferner wird zwischen primarer Stieffamilie oder
Alltagsfamilie, also jener Haushalt in dem das Kind mit dem leiblichen Elternteil
sowie einem Stiefelternteil dauerhaft wohnt, sowie sekundarer Stieffamilie, also
jene Familie, in der sich das Kind zeitlich begrenzt aufhalt, unterschieden.
Relativ neu ist die gemeinsame Obsorge fir Kinder, auch wenn die Eltern
getrennt leben und Ubereinkiinfte, die dazu fihren, dass Kinder wochen- oder
monatsweise ihren Wohnsitz wechseln und bei beiden Eltern annahernd gleich

viel Zeit verbringen.

Schneewind (2010:71-72) schreibt Stieffamilien — verglichen mit Normalfamilien
bzw. Herkunftsfamilien — Uberdies ein hoheres ,Konfliktpotential® zu. Die
Aufgabe einer Stieffamilie liegt demnach vermehrt darin, intensivere
,Beziehungsarbeit® (ebd.:72) zu leisten, um jenes erhdhte Konfliktpotential zu

minimieren.

2.3 Familienbeziehungen

Die Familie und deren Bedeutung haben sich gerade im westlichen Raum in
den vergangenen Jahrzehnten wie zuvor beschrieben gewandelt.
Nichtsdestotrotz hat sie nicht an zentraler Bedeutung verloren. Nach wie vor
wird dem System der Familie in den westlichen Landern eine gewichtige Rolle

zugeschrieben.

L,Die heutige Familie ist flir viele Beteiligte ein Ort, wo Beziehungen aufgebaut
und gepflegt werden. Hier hért man sich zu, redet miteinander, sucht seinen
Lebenssinn.” (Hofer/Wild/Noak 2002:1)

Nachfolgend soll nun auf die sozialen Beziehungen in einer Familie

eingegangen werden.

2.31 Soziale Beziehungen

Innerhalb einer Familie sind Beziehungen untereinander vorhanden, sodass die
Qualitdt und Bestandigkeit dieser Beziehungen die Familienmitglieder

beeinflussen kénnen (Schmitt 2010:717). So soll nachfolgend auf die soziale
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Beziehung (mit Fokus auf Familie) und daraus resultierenden Konsequenzen

eingegangen werden.

,So0ziale Beziehungen zwischen Akteuren [sic!] bergen nach Coleman (1988,
1990) Sozialkapital als Ressource. Coleman unterscheidet dabei bestimmte
Merkmale sozialer —Beziehungen, die diese zu einer wertvollen

Handlungsressource werden lassen.” (Schmitt 2010:717)

Besonders dabei ist, dass die sozialen Beziehungen grundsatzlich reziprok und
auf Vertrauensbasis konzipiert sind. Das bedeutet, dass jene sozialen
Beziehungen auf einer Wechselseitigkeit beruhen und somit an Verpflichtungen
sowie Erwartungen geknupft sind bzw. sein sollten. Ferner funktionieren die
sozialen Beziehungen als ,Informationskanale® (ebd.) und ,schaffen Normen
und Sanktionen, die neben dem Vertrauen in die Gegenseitigkeit der Beziehung
wichtiges Handlungspotential besitzen.” (ebd.) Auf das Vertrauen in einer
sozialen Beziehung verweist auch Diekmann (2007:51), wenn er schreibt, dass
das Vertrauen das Fundament einer sozialen Beziehung bildet, sodass diese
Uberhaupt funktioniert. Denn ,wo Vertrauen fehlt, sind nur begrenzte,

rudimentére Vergesellschaftungen méglich.” (Popitz 1980:3)

Im Hinblick auf die sozialen Beziehungen innerhalb einer Familie sind diese
insofern (iberaus wichtig, als dass die Generierung von Humankapital® —
welches nach Schmitt fir eine kognitiv férderliche Atmosphéare steht —
nachhaltig beeinflussen bzw. gar erst moglich machen. Dabei spielt ferner die
(positive) Auseinandersetzung zwischen Eltern und Kind, also die zeitliche
Ressourcen, die seitens der Eltern fur ihre Kinder aufgebracht werden,
Erwartungen an die Kinder und der damit einhergehende
Unterstitzungsmallnahmen, Bemuhen sowie Aufmerksamkeit seitens der

Eltern im Umgang mit dem Kind, eine bedeutende Rolle (vgl. ebd.).

Hinsichtlich des sozialen Kapitals wird wiederum zwischen jenem in der Familie
(die Eltern-Kind-Beziehung), sowie dem sozialen Kapital auf3erhalb von Familie,
also innerhalb einer Gesellschaft, unterschieden. ,Sozialkapital innerhalb der

Familie ist nach Coleman (1990) neben den 6konomischen Ressourcen und

®  Der Begriff Humankapital wird in der verwendeten Literatur nicht im
wirtschaftswissenschaftlichen Sinne (Betriebsvermégen auf Basis des Wissens der
Mitarbeiterinnen) verwendet.
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dem Humankapital die dritte Komponente, die den familialen Hintergrund eines
Kindes abbildet.“ (ebd.)

Es gilt hervorzuheben, dass es bei Coleman also besonders um die ,Enge und
Starke der Eltern-Kind-Beziehung”“ (ebd.) geht.

Es wird demnach klar, dass eine adaquate Eltern-Kind-Beziehung in
Verbindung mit dem schulischen Erfolg entscheidend sein kann und
infolgedessen unabhangig vom erworbenen Humankapital oder einer
sozialokonomischen Stellung in der Gesellschaft zu sehen ist. Somit wird dem
Sozialkapital eine Funktion zuteil, die auch alleine zum Tragen kommen kann.
Demnach ist es also vielmehr die Qualitat der Eltern-Kind-Beziehung, die
vordergrundig ist. Aspekte wie das gemeinsame Erarbeiten der Hausubungen
sowie das gemeinsame Auseinandersetzen Uber schulische Themen kdnnen

eine Aussage uber eine solche Beziehung geben (vgl. ebd.).

Im nachfolgenden Abschnitt wird generell auf Bindungsbeziehungen
eingegangen, um die Bedeutsamkeit einer guten Eltern-Kind-Bindung
aufzuzeigen. In weiterer Folge soll dann die Bedeutung von Familie in der
Jugend eingegangen werden, sowie nochmal das Thema der sozialen

Beziehungen aufgegriffen werden.

23.2 Exkurs: Bindungsbeziehungen zwischen Eltern und Kindern

sDer junge Mensch wiederum bildet sich aktiv in seinem schépferischen
Selbstaufbauprozess anhand seiner persénlichen Erfahrungen. Die sozialen
Erfahrungen mit den priméren Bindungspersonen, meistens der Mutter und
dem Vater, bilden den Ausganspunkt der emotionalen und psychosozialen

Entwicklung und sichern das Erkundungsverhalten ab.” (Herbst 2012:436)

Eine wesentliche Aussage der Bindungstheorie ist, dass ein Saugling die
angeborene Neigung hat, die Nahe einer vertrauten Person aufzusuchen. Fuhlt
sich der Saugling krank, unsicher oder einsam werden
Bindungsverhaltensmuster wie beispielsweise Schreien, Klammern oder

Nachfolgen aktiviert, welche die Nahe zur Bindungsperson wiederherstellen
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sollen (vgl. Spranger/Zimmerman 1995:31). Das Bindungssystem ist ein
sogenanntes ,eigenstandiges Motivationssystem® und ein Teil des
evolutionaren Erbes. Es besteht von Geburt an und wird im Verlauf des ersten
halben Lebensjahres immer spezifischer auf ein oder auch mehrere

Bezugspersonen ausgerichtet (vgl. ebd.).

Nach den Ausfuhrungen von Holmes (2006:88) ist der Begriff Bindung ein
Begriff, der sich auf die Qualitdt sowie den Zustand individueller Bindungen
bezieht. Wichtig dabei ist die Unterscheidung zwischen sicher gebundenen
Kindern (B-Typ), unsicher-vermeidenden gebundenen Kinder (A-Typ) sowie
unsicher-ambivalent gebundenen Kindern (C-Typ). Die vierte Kategorie stellen

jene Kinder dar, die eine desorganisierte Bindung (D-Typ) aufweisen (vgl. ebd.).

Kinder werden in familiare Strukturen hineingeboren und bleiben auf mehreren
Ebenen abhangig von ihr. Wie oben bereits erwahnt fihren die Autoren aus,
dass gerade ein Saugling in den ersten Lebensjahren eine starke emotionale
Bindung zu einer Person entwickelt. Der Aufbau einer solchen Beziehung ist
langwierig und nicht willkirlich austauschbar. Dementsprechend sind
Trennungen, Abbrlche oder Stérungen dieser Beziehung besonders pragend
fur das Kind (vgl. Spranger/Zimmerman 1995:56). Gellert (2007:16) zufolge ist
demnach das Bindungssystem, welches sich im ersten Lebensjahr entwickelt
hat, ein ganzes Leben lang aktiv. Ein ausgeglichenes Verhaltnis von Sicherheit-
und Bindungsbedurfnissen auf der einen Seite und den Erkundungs- und
Autonomiebedurfnissen auf der anderen Seite ist Voraussetzung fur diese
positive Beeinflussung (vgl. Gellert 2007:16-17). Die durch ,normale‘ Beziehung
zur  Mutter entstandene sichere Bindung stellt eine essentielle
Entwicklungsgrundlage des Kindes fur die weitere gesunde emotionale und
soziale Entwicklung dar. Indem das Kind die Bezugspersonen als sichere Basis
gebraucht, erforscht es effektiv seine Umwelt und setzt sich aktiv mit ihr
auseinander, was zu einer besseren Kompetenzentwicklung fuhrt (vgl. Gogler-
Tippelt 2000:52).
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Davon ausgehend wird ersichtlich, dass bereits in der Kindheit das Fundament
fur eine sichere Basis geschaffen wird. Nachfolgend soll nun erlautert werden,

wie Bindung und Beziehung sich in der Adoleszenz verandern kdnnen.

233 Stellenwert von Familie in der Jugend und Adoleszenz

Ausgehend von der Bindungstheorie zwischen Eltern und Kindern ist die
Qualitat der Bindung einflussreich im Hinblick auf den Umgang miteinander in
der Jugend (vgl. Kapitel 2.3.2). Seiffge-Krenke (2004:163) unterscheidet
hierbei, dass ,die Bindungsorganisation bekanntlich nicht mehr, wie in der
Kindheit, auf der Ebene des Bindungsverhaltens, sondern auf der Ebene der

Bindungsreprésentation erfaldt [sic!] [wird].“ [Hervorhebungen im Original]

Dartber hinaus stellt Seiffge-Krenke (ebd.) fest, dass eine stabile Bindung bis
Uber das Jugendalter hinaus von Einflussfaktoren wie Scheidung, Krankheit
oder gar Tod eines Elternteils abhangt und das Bindungsverhalten stark
beeinflussen kann. Seiffge-Krenke beschreibt jene Begebenheiten als ,kritische

Lebensereignisse®. (ebd.:167)

Prinzipiell spricht Seiffge-Krenke (ebd.) in der frlhen sowie mittleren
Adoleszenz’ von einem ,Bindungsloch®, sodass es zu dieser Zeit oftmals
grundlegend an Stabilitat fehlt und diese erst wieder in der spaten Adoleszenz

festzustellen ist.

Neben der Veranderung der Bindungsbeziehung zwischen Eltern und
Jugendlichen stellt die Familie aber nach wie vor einen Ort dar, aus dem die
Jugendlichen ,in die weitere Umwelt zum eigenstandigen Explorieren
ausgeschickt werden.” (Hill 1982:1410 zit. n. Kreppner 2003:162)

Durch neue Fahigkeiten oder Interessen zieht dies einen Anpassungsprozess
der Familie nach sich und es ist wichtig, dass gerade die Eltern hierbei einen
solchen Anpassungsprozess durchlaufen und diverse Regeln oder Normen neu

verhandelt werden (vgl. Kreppner 2003:162). In dieser Phase zeigt sich,

’ Die Abdoleszenz wird in drei Stadien unterteilt, namlich frihe Adoleszenz (11-14 Jahre),
mittlere Adoleszenz (15-17 Jahre) und spéate Adoleszenz (18-21) Jahre und wird mit
w~Jugendalter” Ubersetzt (vgl. Seiffge-Krenke 2004:165-167). Darauf wird in Kapitel V.3
nochmals und die Identitatsbildung von Jugendlichen néher beschrieben.
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inwiefern es den Eltern und den Jugendlichen moglich ist, in einem guten,
kommunikativ etablierten Rahmen solche Diskussionen auszutragen. So ist
davon auszugehen, dass auch die Qualitat der Bindung aus der Kindheit diese
Phase entweder erleichtern oder erschweren kann. Verglichen mit der Familie
bieten gleichaltrige Jugendliche daruber hinaus spezielle Mdglichkeiten, Uber
sich selbst Erfahrungen zu sammeln und damit zu experimentieren und sich
somit Uber die eigene Identitdt bewusst zu werden (vgl. Noack/Haubold
2003:138).

Grundsatzlich ist die Familie auch in der Jugend nach wie vor bedeutsam,
jedoch schreibt Stecher (2001:49) hierbei der Ausgangssituation der Beziehung
zwischen Eltern und Jugendlichen eine grol3e Rolle zu. Ausschlaggebend ist
demnach die Basis bzw. die Qualitat der vergangenen ,Beziehungsgeschichte®,
aus der die Jugendlichen kommen, sodass deren Qualitat daflr verantwortlich
ist inwiefern den Jugendlichen das ,Explorieren® wie es Kreppner (2003:162)
nennt in der Jugend gelingt. Fir Noack und Haubold (2003:139) ist
ausschlaggebend, dass Eltern sowie Jugendliche diese fundamentale
Verbundenheit aufrechterhalten und die »hierarchisch-unilateralen
Beziehungsmuster® (ebd.) Uberwinden kdnnen. Nach Noack und Haubold (ebd.)
kann die Beziehung zwischen Jugendlichen und Erwachsenen daruber hinaus
als Buhne dienen, um konstruktive Diskussionen auszutragen, wodurch neue

Perspektiven und Sichtweisen fur den Jugendlichen aufgezeigt werden kdnnen.

Ausgehend davon werden Moglichkeiten, die die ,neue bzw. gewandelte’
Beziehung zwischen Jugendlichen und ihren Eltern bergen kann, sichtbar.
Dennoch kann aber diese Veranderung gleichermallen vermehrt (neue)
Konfliktpotentiale mit sich bringen und mogliche bereits bestehende Konflikte in
der Vergangenheit unterstreichen bzw. erschweren. Diese Phase bendtigt
demnach eine hohe Sensibilitat, sodass sich vor allem die Eltern dies in das
Bewusstsein rufen muissen, sodass aus dieser ,veranderten’ Beziehung ihr

ganzes Potential ausgeschopft werden kann. Demnach handelt es sich weniger
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um ein ,Bindungsloch® wie Seiffge-Krenke (2004:167) es nennt sondern

vermehrt um veranderte Bedirfnisse von Jugendlichen. (vgl. GP1).

24 Familie und Bildung

Zuvor wurden die Funktionen der Familie sowie die sozialen Beziehungen, die
darin wirken, erlautert. Nun soll Familie und Bildung und die damit
einhergehende Wirkung in den Fokus geruckt werden. Die Familie gehort nach
wie vor zu den malgeblichsten Einflussfaktoren im Hinblick auf eine

erfolgreiche Bildungskarriere.

,1rotz _massiver Bildungsexpansion seit den 1960er Jahren und vielféltiger
Bildungsreformen hat sich in den letzten finf Jahrzehnten die
herkunftsspezifische Benachteiligung in der Generationenfolge im Vergleich zu

anderen Einflussgré3en nur relativ geringfiigig reduziert.” (Blossfeld 2013:37)

Wie bereits zuvor dargelegt, obliegt der Familie in ihrer Funktion einen Rahmen
zu schaffen, der den Kindern ein adaquates Lernumfeld ermdglicht (vgl. Kapitel
2.1). Dieser Aspekt wird auch von Nave-Herz (2013:91) aufgegriffen, welche im
Rahmen der Definition der bereits erwahnten Sozialisationsfunktion vom Begriff
der Familienbildung spricht. Damit meint sie, dass die ,moralische und
emotionale Orientierung sowie ... Lern- und Leistungsbereitschaft* (ebd.) von
den Eltern abhangt und als Grundlage sowie zugleich als Erganzung zur
Schulbildung steht. Somit wird ersichtlich, welche wichtige Rolle die Bildung von
sozialen Fahigkeiten innerhalb der Familie durch die Eltern fur die Einfindung
des Kindes in die Schulbildung und in weiterer Folge fir den Schulerfolg spielt.
Ebenso wurde erwadhnt, dass die Eltern im Hinblick auf die Erziehung ihrer
Kinder immer mehr unter Druck stehen, besonders aber im Zusammenhang der
Bildungskarriere (vgl. ebd.). Uberaus wichtig gestaltet sich hier die Einstellung
und Haltung gegenuber Bildung und die Bereitschaft der Eltern ihre Kinder bzw.
Jugendliche dahingehend zu pragen und ihnen aufzuzeigen und vorzuleben,

wie bedeutsam Bildung im Alltag ist (vgl. GP1).
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Sipos (2011:16) spricht dabei von einem ,wesentlichen Einfluss in Bezug auf
die soziookonomische Lage® der dabei vom ,Bildungshintergrund der Eltern,

deren Einkommen, Berufstatigkeit [und] soziale Herkunft“ ausgeht.

Nachfolgend wird auf den Zusammenhang von Bildung mit sozialer
Ungleichheit eingegangen. An dieser Stelle scheint es wichtig, kurz die Ansatze
von Bourdieu aufzugeigen, der den Begriff von ,Kapital’ eine neue Bedeutung

verleiht.

241 Exkurs: Bildung und soziale Ungleichheit nach Pierre Bourdieu

In Bezug auf die Bildung wurde bereits oftmals dargelegt, dass das
Bildungssystem nach wie vor durch soziale Ungleichheit gepragt ist (vgl.
Blossfeld 2014:114). So wurden schon anhand der Kulturtheorie Bourdieus
Erklarungsansatze im Hinblick auf Bildung im Zusammenhang mit sozialer
Ungleichheit dargelegt. Mogliche Ansatze Uber die Erklarung dieser
Ungleichheit in Verbindung mit Bildung fand beispielsweise Bourdieu anhand
der Gesellschaftstheorie. Flir Bourdieu steht hierbei der Begriff des Kapitals im
Mittelpunkt. Er Ubertragt des Weiteren den urspringlich wirtschaftlichen und
okonomischen Begriff auf alle weiteren Formen des sozialen Austausches.
Demnach bedeutet ,Kapital“ fur ihn die ,akkumulierte Arbeit, entweder als Form

von Materie oder in verinnerlichter, ,inkorporierter' Form* (Bourdieu 1983:183).

Bourdieu unterscheidet daruber hinaus zwischen drei Arten von Kapital,
namlich dem dkonomischen, dem kulturellen sowie dem sozialen Kapital (vgl.
ebd.:186). Das okonomische Kapital bezieht sich auf das Einkommen bzw. die
finanziellen Ressourcen einer Familie und es kdnnte bedeuten, dass Eltern mit
wenig okonomischem Kapital nur ,wenig oder gar nichts in die schulische und

aullerhausliche Bildung der Kinder investieren konnen.“ (T ophoven 2011:241)

Das soziale Kapital bezeichnet Bourdieu als Beziehungsnetz eines Menschen
und ,es handelt sich dabei um Ressourcen, die auf der Zugehorigkeit zu einer
Gruppe beruhen.” (Bourdieu 1983:191) Dabei kann sich hohes soziales Kapital

auch durch intensive Beziehungen innerhalb der Familie auRern. Die Qualitat

42



und die Quantitat der Beziehung zwischen Eltern und Kindern kann demnach
etwas Uber das vorhandene soziale Kapital in der Familie aussagen (vgl.
Tophoven 2011:242). Das soziale Kapital ist folglich auch wichtig, um
kulturelles Kapital der Eltern (Bildung) an die Kinder zu vermitteln. Daraus
resultiert, dass fehlendes soziales Kapital einen negativen Einfluss auf die
Bildung des Kindes ergibt (vgl. ebd.). Ferner unterstitzen auch Hoanzl und
Weil} (2010:250) diese Annahme, indem sie auf die enge Vernetzung von
Beziehung und Lernen aufmerksam machen. Die Autorinnen zeigen auf, dass
Kinder in sozialer Benachteiligung haufig weniger sprachlich-kognitive
Anregungen innerhalb der Familie erhalten.

Die dritte Kapitalform stellt das kulturelle Kapital dar. Kulturkapital kann nach
Bourdieu (1983:186) in drei unterschiedlichen Formen vorkommen. In
verinnerlichter, inkorporierter Form, wie beispielsweise das bestehende Wissen,
in objektivierter Form, wie der Besitz von gegenstandlichem Wissen. Hierzu
zahlt beispielsweise der Besitz in Form von Blchern, oder Musikinstrumenten.

Kulturkapital in institutionalisierter Form meint erreichte akademische Titel.

Bourdieu geht nun davon aus, dass jeder Mensch je nach sozialer Herkunft
Uber unterschiedlich hohes Kapital in den verschiedenen Bereichen verfligt.
Diese Gesamtmenge sowie Zusammensetzung an Kapital entscheidet Gber die
Position des Individuums im sozialen Raum bzw. Gesellschaft und in weiterer
Folge Uber sein/ihr gesellschaftliches Wohlergehen sowie Lebenschancen etc.
(vgl. Koller 2010:148).

Es wird deutlich, dass Bourdieu diese drei Arten des Kapitals stark miteinander
in Verbindung setzt, Coleman hingegen beschreibt das Sozialkapital als ein

Kapital das unabhangig wirken kann (vgl. Schmitt 2010:716).

Zusammenfassung

Die Familie hat im Laufe der Zeit einen Wandel erlebt, so bezieht sich jedoch
dieser Wandel auf die Funktion von Familie und weniger auf die Definition.
Wenngleich die Definition des Begriffs offener und flexibler geworden ist, muss

die Familie immer mehrere Aufgaben erflllen. Die Eltern geraten vermehrt unter
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Druck und auch an die Familie als Ganzes werden hdhere Anspriche gestellt,
mit denen sich die Familienmitglieder konfrontiert sehen. Die Familie dient
oftmals als Ort, an dem (gesellschaftliche) Probleme abgeladen werden, sodass
das System der Familie oftmals an vielen Stellen gleichzeitig Problemlagen

verarbeiten muss.

Obwohl die Definition von Familie weitgehend gleichgeblieben ist, lassen sich
verschiedene Familienformen identifizieren. Dabei liegt der Fokus weniger auf
der Tatsache, dass es sich um verschiedene Formen von Familie handelt,
sondern vielmehr darum, welchen Rahmenbedingungen sich die Familie
dadurch  konfrontiert sient. Demnach sehen sich beispielsweise
Einelternfamilien mit vielen Problemlagen alleine konfrontiert und kdnnen keine
Aufgaben an das andere Elternteil ,abgeben‘, verglichen mit der
Herkunftsfamilie, in welcher dies der Fall ist. Stieffamilien hingegen mussen
mehr ,Beziehungsarbeit* leisten, verglichen mit anderen Familienformen (vgl.
2.2.3). Grundsatzlich wird innerhalb der Familie der Grundstein fur das
Verstandnis von Beziehungen gelegt. Die Familie stellt eine fundamentale Basis
dar, zu der die Kinder bzw. Jugendlichen jederzeit zurlickkehren kdnnen.
Ausschlaggebend ist hierbei, in welcher Form die Kommunikation sowie
Interaktion zwischen den Familienmitgliedern passiert und wie positiv der
Ubergang in das Jugendalter fiir einerseits die Jugendlichen und andererseits
far die Eltern verlauft. Hier spielt die Qualitat der Bindungsbeziehung im Vorfeld
eine ausschlaggebende Rolle. Bezugnehmend auf Bourdieu (1983) ist die
Akkumulierung  verschiedener  Kapitalformen  ausschlaggebend  und
entscheidend Uber die Stellung im sozialen Raum einer Person. Coleman
(1988; 1990) hingegen spricht alleine dem Sozialkapital die grofite Bedeutung
zu und spricht ferner innerfamiliaren sozialen Beziehungen eine
ausschlaggebende Rolle zu, sodass dadurch andere (Kapital-)Bereiche
ausgeglichen werden kénnen. Ferner nimmt mit dem Ubertritt in die Adoleszenz
die Reziprozitat der Beziehungen zwischen Jugendlichen und Eltern zu und es
bedarf sich diesem Umstand anzupassen. Darlber hinaus kann die neue
Beziehung zu den Eltern einen Mehrwert ergeben, sodass durch diese
Kommunikation und veranderte Form von Interaktion mit den Eltern neue

Perspektiven und Ziele (auch im Hinblick auf Bildung) fur die Jugendlichen
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bedeuten konnen. Ausschlaggebend ist dabei, dass beide Parteien sich dessen
bewusst machen sollten. Grundsatzlich stellt das System der ,Familie‘ ein Ort
da, an dem viele verschiedene Problemlagen zusammenkommen und gelost
werden mussen. Gleichzeitig kann die Familie aufgrund von verringerter
Bedeutsamkeit von Verwandtschaft, Gemeinde oder Kirche Problemlagen nicht
mehr in derselben Art und Weise ,abgeben’ bzw. mit anderen externen Parteien
besprechen. Konfliktbehaftete innerfamiliare Beziehungen kdénnen diesen

Umstand mal3geblich erschweren (vgl. Kapitel 2.3).

3 Forschungsdesign

Das folgende Kapitel erlautert und begrundet die Methodenauswahl und soll
einen Einblick in den Datenerhebungs- und Analyseprozess gewahren. Dabei
werden die einzelnen Schritte und Erfahrungen reflektiert. Vorweg soll darauf
hingewiesen werden, dass ich mich angesichts der Tatsache, dass die
Ergebnisse der Arbeit auf den Meinungsbildern, Emotionen und Darstellungen
der eigenen Wahrnehmung der interviewten Personen basieren, gegen ein
quantifizierendes Verfahren und fur eine qualitative Datenerhebung entschieden
habe. Qualitative Methoden eignen sich insofern besser, da man mit Hilfe
dieser in der Lage ist, explorativ vorzugehen und gleichzeitig ein individueller
Zugang hinsichtlich der Interpretation von Phanomenen ermdglicht wird (vgl.
Strauss/Corbin 1996:5).

In der Arbeit steht die Rolle des familidaren Hintergrundes hinsichtlich des
vorzeitigen Schulabbruchs im Zentrum der Analyse. Der vorangestellte
theoretische Rahmen beschreibt wesentliche Aspekte im Sinne eines

Vorwissens.

3.1 Forschungsfeld

Das Forschungsfeld stellten jene Jugendlichen dar, die am WIFI
Niederosterreich den Kurs ,Hurry up® besuchten. ,Hurry up’ beinhaltet

ausschliel3lich die Nachholung des Pflichtschulabschlusses und wird an den
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Standorten St. Polten, Amstetten, Wiener Neustadt und Theresienfeld
angeboten. Ein Mindestalter von 16 Jahren gilt als Anforderung fir diesen Kurs.
Damit geht einher, dass die Teilnehmerlnnen des Kurses nicht mehr
schulpflichtig sind. Einige Kursteilnehmerinnen besuchen diesen Kurs als Teil
einer Mallnahme des AMS. Im Gegenzug ist es maoglich, dass das AMS nach
erfolgreichem Abschluss des ,Hurry up‘ eine finanzierte Lehrstelle in Aussicht
stellt (vgl. GP1). Gleichzeitig bekommen Teilnehmerlnnen, die vom AMS
vermittelt werden, ein Taggeld sowie einen Fahrtkostenzuschuss, um
moglichen finanziellen Engpassen entgegenzuwirken. Ebenso gibt es einen
Anteil an Teilnehmerlnnen, die tber Empfehlungen und Erfahrungsberichte aus
dem Umfeld auf den Kurs aufmerksam wurden. Hierbei gilt anzumerken, dass

die oben erwahnte finanzielle Unterstlitzung des AMS entfallt.

Wahrend in den ersten Jahren nach der Einfuhrung des Kurses im Jahre 2005
die Teilnehmerlnnen in der Regel im Alter von 16-18 Jahren waren, ist das
Durchschnittsalter mittlerweile gestiegen (vgl. GP1). Zusammenhangend mit
dieser Entwicklung war die Reformierung des Pflichtschulgesetzes im Jahre
2012, welches allen in Osterreich Lebenden das Recht auf einen
Pflichtschulabschluss einrdumt. Dadurch hat sich im Kurs am WIFI
Niederosterreich auch das Klientel verandert, sodass der Anteil der
Asylwerberinnen® groRer wurde und das Alter der aus Osterreich stammenden

Kursteilnehmerlnnen in einen Bereich Uber 20 Jahre gestiegen ist (vgl. ebd.).

Alle Teilnehmerlnnen werden vor Kursbeginn zu einem Informationstag
eingeladen. Bei dieser Gelegenheit werden Zeugnisse Uberpruft, um
Vorkenntnisse in den jeweiligen Hauptgegenstédnden zu identifizieren (vgl.
GP1:Z35). Im nachfolgenden Abschnitt wird nun die Analysemethode naher

beschrieben.

® Wie bereits erwahnt, wird das Thema der Migration im Zusammenhang von Schulabbruch
nicht betrachtet.
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3.2 Die Grounded Theory

Eine ,Grounded”“ Theory ist eine gegenstandsverankerte Theorie, die induktiv
aus der Untersuchung des Phdnomens abgeleitet wird, welches sie abbildet.
Sie wird durch systematisches Erheben und Analysieren von Daten, die sich auf
das untersuchte Phdnomen beziehen, entdeckt, ausgearbeitet und vorlaufig
bestétigt.” (Strauss/Corbin 1996.7-8; [fettgedruckte Hervorhebung im Original])

Nach Straus und Corbin stellt darUber hinaus die Grounded Theory einen
Prozess dar, an dessen Anfang ein nicht naher definiertes ,Phanomen® steht,
welches hinsichtlich seiner Eigenschaften allmahlich untersucht und interpretiert
werden soll. Es ist demnach dienlich, die zu bearbeitende Forschungsfrage
relativ offen auszurichten, um das Forschungsfeld nicht schon im Vorhinein
einzugrenzen. Sonach ist diese Methode in der Lage, komplexe Phanomene

einer ausfuhrlichen Untersuchung zu unterziehen (vgl. ebd.:22).

Im Mittelpunkt der Grounded Theory steht, dass die Schritte der
Datenerhebung, Datenanalyse und Theoriebildung nicht nacheinander erfolgen
muassen, sondern auch gleichzeitig geschehen kdnnen, sodass die jeweiligen
Teile in einer wechselseitigen Beziehung =zueinander stehen. Der
Forschungsprozess wird von einem theoretischen Sampling bestimmt. Nach
den Ausfuhrungen von Brisenmeister (2000:195) bedeutet dies, dass keine
einmalige Ziehung einer sogenannten Stichprobe erfolgt, sondern diese von der
sich entwickelnden Theorie abhangt. Ausschlaggebend ist, dass die
Entscheidung, welche weiteren Daten erhoben werden, von der bereits
durchgefuhrten Auswertung sowie dem Erkenntnisinteresse der sich
entwickelnden Theorie abhangig ist. Dies impliziert, dass die Ziehung der
Stichprobe nicht einmalig ist, keiner bereits bekannten und definierten
Grundgesamtheit zugrunde liegt und erst durch die Sattigung der Theorie
festgelegt wird (vgl. Schroer/Schulze 2010:280). Da jedoch die Wahl der
Interviewpartnerinnen nicht zu beeinflussen war, stellte es demnach auch nicht
Ziel der Arbeit dar, keine ,gesattigte Theorie® hervorzubringen, sondern
Ergebnisse zu generieren, die den Zusammenhang von Familie und den friihen

Ausstieg aus dem Schul- und Bildungssystem erkldren sollen. Uberdies wurde
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erreicht, dass (zwei) weibliche sowie (drei) mannliche Jugendliche befragt

werden konnten.

3.21 Qualitative Interviews: Vorgehensweise und Durchfiihrung

Vor Durchfuhrung der ersten Interviews stellten die ersten Daten, die erhoben
wurden, die Informationen Uber den vorzeitigen Schulabbruch in Verbindung mit
Familie dar, die eine erste Recherche ergaben. Bevor die Interviewphase
begann, wurde ein Leitfaden fur die Zielgruppe der zu befragenden
Jugendlichen des WIFI-Kurses ,Hurry up‘ erstellt. Insgesamt wurden funf
Teilnehmerlnnen interviewt. Darlber hinaus fanden mehrere informelle
Gesprache mit der Trainerin des Kurses statt, die dann in einem
Gesprachsprotokoll festgehalten wurden. Das erste informelle Gesprach fand
vor der Durchfuhrung der Interviews mit den Teilnehmerlnnen des Kurses statt,
um so einen Einblick in das Forschungsfeld zu bekommen, sowie mogliche

nachste Schritte im Vorfeld zu besprechen.

Der flexible, situationsbedingte Umgang mit dem Leitfaden gewahrleistete den
Befragten mehr Freiraum fur weiterflhrende oder vertiefende Gedanken und
ermdglichte somit die Generierung von Informationen, welche bei der Wahl
einer anderen Interviewform vermutlich nicht so ausgepragt gewesen ware. Der
erstellte Leitfaden sollte aber nur zur Orientierung dienen und nicht als
.Fragenkatalog® fungieren. Demnach wurde versucht die Fragen so zu
formulieren, dass sie eine erzahlungsgenerierende Wirkung haben. Um im
Sinne der Grounded Theory zu arbeiten, wurde versucht zirkular vorzugehen
und Datenerhebung, Transkription sowie Auswertung ebenso zirkular

durchzufihren.
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Zugang und Auswabhl der Interviewpartnerinnen

,ES bedarf einigen Einflihlungsvermégens, aber auch einer gewissen Offenheit
und Fairnel3 [sic!], um Gberhaupt Mitglieder diverser Gruppen dazu zu bringen,

Gespréche lber ihre Lebenswelt zu gestatten.” (Girtler 2001:154)

Da das Thema ,Schulabbruch® als generell unangenehm einzuschatzen ist,
empfahl es sich zum einen, Menschen zu befragen, die die Phase des
Schulabbruchs bereits hinter sich gelassen haben und den Wiedereinstieg in
das Schulsystem erfolgreich gemeistert haben und zum anderen, sich Uber eine
Institution Zugang zu den Teilnehmerlnnen zu verschaffen. So konnte mit Hilfe
des WIFI St. Pdlten Zugang zu dem Kurs ,Hurry up‘ erlangt werden, in dem
Menschen den Pflichtschulabschluss nachholen kdnnen. Da die Thematik der
Interviews auf die Rolle des familiares Hintergrundes abzielen sollte, aber
gleichzeitig keine zeitlichen Ressourcen fiur eine ,Kennenlernphase® zur
Verfigung standen, war es sinnvoll, dass die Trainerin des Kurses zunachst
den passenden Teilnehmerlnnen mein Forschungsanliegen darlegte. In
weiterer Folge besuchte ich dann den WIFI Kurs, um mich auch personlich
vorstellen zu kénnen. Vor der Durchfihrung der jeweiligen Interviews wurde —
aufgrund der Thematik — nochmals betont, dass Teilnehmerinnen nichts gegen
ihren Willen erzahlen miussen und ihre Angaben absolut anonym behandelt

werden.

Die Anzahl sowie die Auswahl der Interviewpartnerlnnen waren nur schwer zu
beeinflussen und konnten demnach nicht dem theoretischen Sampling der
Grounded Theory folgen, sodass es sich um funf Einzelansichten zu ihrem
jeweiligen Schulabbruch handelt. Uber die Folgen fiir die Analyse wird im
Abschnitt 2.2.2 naher eingegangen. Zur Ubersicht der interviewten Personen
soll nachfolgende Tabelle dienen. Die Namen wurden — um die Anonymitat der

Jugendlichen zu wahren — geandert.
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Vorstellung der Interviewpartnerinnen

Name Allg. Daten Geschlecht Alter | Familiensituation
Tanja Interviewdauer: Weiblich 24 Verlust der Mutter; lebt
(Interview 1) | 40 Minuten, seitdem mit dem Vater allein
durchgeflhrt am (Fruhpensionist)
21.11.2015 in St.
Pdlten
Marvin Interviewdauer: Mannlich 25 Verlust des leiblichen Vaters,
(Interview 2) | 56 Minuten, Verlust Stiefvater, verbringt
durchgefihrt am die ersten Jahre bis zum
21.11.2015 in St. Ende der VS in einem Heim,
Pdlten mit Beginn der HS
Ruckfihrung zur Familie
Chris Interviewdauer 45 | Mannlich 27 Verlust des Vaters durch
(Interview 3) | Minuten, Suizid, wohnt  daraufhin
durchgefihrt am alleine mit seiner Mutter ehe
24.11.2015 in St. er auszog und aufgrund von
Pdlten finanziellen Engpassen
wieder zuruckziehen musste.
Sandra Interviewdauer 36 | Weiblich 17 Aufgewachsen mit ihren
(Interview 4) | Minuten, Geschwistern und leiblichen
durchgefihrt am Eltern
17.12.2015 in
Amstetten
Karl Interviewdauer 25 | Mannlich 16 Vater unbekannt, lebt bei
(Interview 5) | Minuten, seiner Mutter, wechselnde

durchgefihrt am
17.12.2015 in

Amstetten

Lebenspartner der Mutter

Tabelle 1: Vorstellung der Interviewpartnerlnnen (Hagspiel 2015)

50




Herausforderungen und Hiirden

Eine Hurde stellte der Zugang - aufgrund der Thematik — zu den
Interviewpartnerlnnen dar. Hierbei war das WIFI St. Pdlten eine gro3e Stutze

und ein wichtiger ,Gatekeeper, um den Zugang zu vereinfachen.

Daruber hinaus erwies es sich als hilfreich, dass die Datenerhebung,
Transkription sowie die Datenanalyse ansatzweise zirkular erfolgte. So wurde
nach dem ersten Interview der Leitfaden abgeandert: Die Fragen mussten noch
offener gestaltet bzw. einfacher formuliert werden, gleichzeitig wurden teilweise

geschlossene Fragen Im Leitfaden verwendet, die ebenso abgeandert wurden.®

Transkription der Interviews

Grundsatzlich wurde es fur wichtig erachtet, alle Interviews vollstandig zu
transkribieren. Dies sollte primar dazu dienen, dass womodglich unwichtig
erscheinende Textstellen ebenso in die Analyse miteinbezogen werden
konnten. Anzumerken gilt, dass auch ein informelles Gesprach mit der
Trainerin des Kurses transkribiert. Inhalte des Gesprachs wurden bei der

Analyse mitberiicksichtigt'

. Ziel dabei war es Kontextwissen zu generieren, um
die Aussagen der Jugendlichen zu verdichten (vgl. Meuser/Nagel 2005). Um
das Transkribieren zu erleichtern, wurde mit dem Programm ,f4“ gearbeitet.
Das Programm erleichtert das Transkribieren, indem die Wiedergabe der
Audiodateien der Interviews mittels Tastaturkirzel gesteuert, die
Wiedergabegeschwindigkeit angepasst werden kann und die Anzeige einer
Wellenform wahrend des Abspielens und der gleichzeitigen Texterfassung eine
Vorschau Uber anstehende Sprech- bzw. Pausephasen bietet. Die
Texterfassung, die ebenfalls im Programm geschieht wird dahingehend
unterstitzt, sodass bei einem Sprecherwechsel (initiert durch einen

Zeilenumbruch) automatisch Namenskurzel und Zeitmarken eingefligt werden.

° Jene geschlossenen Fragen wurden aber nicht immer gestellt, da wie bereits erwahnt, der
Leitfaden ausschlief3lich als Orientierung eingesetzt wurde.

'% An diesen Stellen wird auf GP1 (Gesprachsprotokoll 1) verwiesen.
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3.2.2 Auswertung der Daten

Im Prozess der Datenanalyse sowie des Kodieren werden die Daten
genauestens untersucht und ,aufgebrochen, konzeptualisiert und auf neue Art
zusammengesetzt®. (Strauss/Corbin 1996:40) Der Prozess der Analyse besteht
aus drei Arten des Kodierens. Hierzu zahlt das offene, axiale und selektive
Kodieren, wobei fir diese Arbeit der Schritt des selektiven Kodierens
ausgelassen wurde'". Diese verschiedenen Etappen missen nicht
nacheinander erfolgen, sondern kdonnen in einer wechselseitigen Beziehung
zueinander stehen. Durch das Kodieren werden verschiedene Kodes fur
wichtige Phanomene im Datenmaterial formuliert (ebd.:95). In der Phase des
offenen Kodierens wird das Datenmaterial genau untersucht und passende
Fragen werden dazu formuliert. Wahrenddessen sollte man besonders offen
gegenuber dem Datenmaterial sein, um Vorannahmen entgegenzuwirken.
Aullerdem erfolgt wahrend dem offenen Kodieren die Benennung der
Phanomene. Die Kodenamen werden entweder durch ,In-vivo-Kodes®, also
direkt aus den Daten, oder durch die Forschenden vergeben (ebd.:44). Im
weiteren Schritt — dem axialen Kodieren — werden die aufgesplitterten Daten
wieder, auf andere Art und Weise, zusammengefugt, sodass Kategorien mit
Unterkategorien verbunden werden kénnen (ebd.:76). Die Unterkategorie, also
die Subkategorien des Phanomens bzw. der Kategorie, stehen miteinander in
Beziehung. Das Kodierparadigma, welches aus Bedingungen, Kontext,
Strategien und Konsequenzen konzipiert ist, kann diesen Schritt erleichtern
(vgl. ebd.). Wie beim offenen Kodieren ist das Stellen von Fragen, aber auch
das permanente Vergleichen Uberaus wichtig. Das selektive Kodieren wurde
ausgelassen, da im Zuge dieser Arbeit keine neue Theorie generiert werden
soll. Neben dem Kodieren wurden Memos erstellt, die fir mich zur
Ubersichtlichkeit dienen und Klarheit (iber die Kategorien verschaffen sollten.
DarUber hinaus wurde eine Schlisselkategorie identifiziert, da dies meines
Erachtens Struktur in die Vielzahl von Kategorien brachte. Jene

Schlisselkategorie wurde ,Spannungsfelder’ genannt, da sich die

" Das selektive Kodieren zielt auf die Generierung einer (gesattigten) Theorie ab, das aufgrund
der Datenmenge nicht Ziel der Arbeit war.
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Jugendlichen in einer Vielzahl von Spannungsfeldern sehen. Fur diese

Masterarbeit wurden zwei der Interviews offen kodiert und drei axial.

4 Forschungsergebnisse

In diesem Kapitel werden schlieBlich die zu Anfang gestellten
Forschungsfragen im Zuge einer konkreten Evaluation beantwortet. Die
vorliegende Thematik des Schulabbruchs und die damit verbundene Sensibilitat
erforderte den Zugang Uber eine Institution. Das WIFI St. Pdlten ergab sich als
diesbezuglich passend. Daruber hinaus war es mir ein Anliegen, Personen zu
befragen, die bereits wieder im Ausbildungssystem sind, da ich mir so einen
distanzierteren und vielleicht auch reflektierteren Blick auf den Schulabbruch

und die einhergehende Rolle des familidren Hintergrundes erhoffte.

Nachfolgend erfolgt nun die aus der Analyse generierte Darlegung der

Ergebnisse.

4.1 Familiare Atmosphare wahrend der Schulzeit

41.1 Erleben der Grundschulzeit

Die Schulzeit wurde insgesamt sehr unterschiedlich erlebt. So wird aber gerade
die Volksschulzeit als eine sehr ,unbeschwerte und sorglose Zeit* dargestellt.
Grunde fur diese Bewertung sind vor allem in den Rahmenbedingungen zu
finden. So wurde der Schulstoff zum einen als noch sehr einfach eingestuft,
sodass der damit verbundene Druck Uber den Schulerfolg noch nicht in so
ausgepragter Form vorhanden war. Zum anderen wird der Klassenatmosphare
wahrend der Volksschulzeit ein sehr unkomplizierter Charakter zugesprochen.

So erzahlt Marvin:

~Hm, also die Volksschulzeit war eigentlich leiwand. Des, wie soll i sagen, des

war a anderes Zusammen, Zusammensein als wie in da Hauptschui’. Mir hom
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uns zwar g‘stritten aber am néchsten Tag war des vergessen. Es war halt
einfach so unkompliziert.” (11:2197-200)

Es wird hier eine deutliche Unterscheidung zwischen der Grundschulzeit und
der Sekundarstufe | hinsichtlich der Klassendynamik sichtbar, die wahrend der
Volksschulzeit als viel entspannter eingestuft wurde. Die Gruppenzugehorigkeit
scheint an vielen Stellen leichter zu fallen, wie dies in der Zukunft ersichtlich
wurde. Daruber hinaus, so scheint es, wirkte sich diese ,bedingungslose’
Klassenzugehorigkeit auf den Schulalltag aus, sodass dieser wahrend der
Volkschulzeit positiv erlebt wurde (vgl. 12, I3, 15). Dartuber hinaus wurde auch
die Bewaltigung der schulischen Aufgaben wahrend der Volksschulzeit als
positiv erlebt. Damit geht einher, dass beispielsweise das Erledigen der
Hausubungen gut alleine zu bewaltigen war bzw. in diesem Zeitraum die
familiaren Unterstitzungsmaoglichkeiten gewahrleistet waren, sodass dies

aullerdem zu einem positiven Volksschulbild beitragt (vgl. 12, 13).

Als markantes Ergebnis der Datenanalyse gilt es demnach aufzuzeigen, dass
fur alle befragten Personen die Zeit der Grundschule als eine unbeschwerte
Zeit in Erinnerung geblieben ist. Daruber hinaus wurde auch uber die Familie
bzw. das familiare Umfeld sehr positiv gesprochen. So haben die befragten
Personen kein elementar schlechtes Bild von der Institution ,Schule’. Auch far
die Eltern scheint es in dieser Zeit moglich gewesen zu sein, ihren Kindern den
nétigen Rahmen im Hinblick auf die Schule zu bieten. Dies kdnnte auch damit
zusammenhangen, dass in der  Grundschule die strukturellen
Rahmenbedingungen sowie die schulischen Verpflichtungen und das Erledigen
der HausUbungen nicht so viel Raum wie in der Sekundarstufe | eingenommen
haben (vgl. ebd.). Diese positive Sichtweise Uber die Grundschulzeit lasst sich
auch damit begrinden, dass diese Zeit weit in der Vergangenheit zurlckliegt
und diese Erinnerungen modglicherweise einen nostalgischen Charakter

aufweisen.

Mit dem Schulwechsel in die Sekundarstufe | beginnt fur die meisten
Jugendlichen eine Phase, die einige Konflikte und Problemlagen bergen, mit

denen sich das nachste Kapitel beschaftigt.
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4.1.2 Schulwechsel und familiare Einflussfaktoren

Der Schulwechsel nach der Volksschule stellte fur fast alle Jugendlichen eine
schwierige Phase dar. Zusatzlich kamen familiare Ereignisse zum

Schulwechsel hinzu, die diese Phase erschwerten.

Die erste, meist schwierige Veranderung, stellte der eigentliche Schulwechsel
dar. So lasst sich beispielsweise im Fall von Chris zeigen, dass der Umstand,
nicht mehr im gewohnten Umfeld die Schule besuchen zu konnen, sehr
belastend war. Uber die Wahl der neuen Schule entschied der
,Zufallsgenerator*'? (13:2274) und Chris somit gezwungen war, die ausgewahlte
Schule zu besuchen. Zudem sah sich Chris mit diesem Schulwechsel alleine
konfrontiert. So waren zwar seine Eltern Uber den Wunsch, am gleichen
Standort zu verbleiben, um die Sekundarstufe | zu besuchen, informiert, sahen
aber keinen Grund zur Intervention bzw. zahlten dies auch nicht zu ihren
Aufgaben als Eltern, sondern als alleinige Aufgabe der Lehrenden. Chris
hingegen hatte sich hier das Eingreifen seiner Eltern gewtinscht und sieht
diesbezlglich ungenutzte bzw. verabsdumte Handlungsmdglichkeiten der
Eltern. Es wird deutlich, dass Chris eine klare Vorstellung hat, welche Aufgaben
Eltern zukommen. (vgl. 13:2269-293).

Hier wird Uberdies die fehlende Kommunikation zwischen Eltern und Lehrenden
sichtbar, sodass keine der Parteien das Gesprach gesucht hat, um Chris’

Wunsch nachzugehen bzw. mit ihm Lésungen zu suchen.

Als problematisch wird der Ubergang in die Sekundarstufe | empfunden, wenn
verbunden mit dem Schulwechsel auch ein Wohnortwechsel verknupft war. So
erlebte Marvin diese Zeit als besonders schwierig, da er ab dem vierten
Lebensjahr in einem Heim untergebracht war und dort auch die Grundschule
besuchte. Wahrend dieser Zeit verstarb sein leiblicher Vater. Spater heiratete
die Mutter erneut und Marvin wurde durch die Initiative des Stiefvaters wieder

riickgefiihrt'. Die Biographie von Marvin weist einige einschneidende familiare

2 Als LZufallsgenerator® wird die Vorgehensweise bezeichnet, anhand derer ausgewahlt wird,
welche Schilerln welche anschlieiende Schule besuchen wird. Dies ist gerade in landlichen
Gebieten alltaglich, um eine gute Aufteilung zu erlangen

'3 Die Wirkung im Hinblick auf die innerfamiliaren Beziehungen aufgrund dieser Geschehnisse
wird im Kapitel 4.2 naher beschrieben.
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Ereignisse auf, die zeitlich den Schulwechsel Uberschneiden und Marvin seine
gewohnte Stabilitdt nahmen. Darlber hinaus konnten seine Eltern nicht adaquat
intervenieren bzw. erkannten sie nicht, dass Marvin sich die Unterstitzung
seiner (Stief-)Eltern gewunscht hatte (vgl. 12:213-22).

Tanja erlebte den Schulwechsel ebenso problematisch, da die Mutter zu dieser
Zeit erkrankte und die Betreuung der Mutter im Vordergrund stand. Tanjas
Schulwechsel und die damit einhergehenden Probleme rickten in den
Hintergrund und die Eltern konnten nicht die nétigen Ressourcen aufbringen,
um Tanja hierbei zu unterstutzen. Auch hier wurde der Schulwechsel von den

Lehrenden initiiert, ohne dass die Eltern dabei involviert waren.

Verglichen mit den bereits dargelegten Biographien der Jugendlichen verlief der
Schulwechsel fur Sandra und Karl etwas besser. Dennoch erlebten beide
ebenso eine bemerkbare Irritation durch den Schulwechsel, wie nachfolgende

Aussage von Sandra unterstreicht:

~,ES war eigentlich a kompletter Schulwechsel, also keine Freunde was i in da
Volksschule ghobt hob, waren dann in der Hauptschule und des woar fiir mi ah
recht schwer, die alten Freunde zu verlossen und dann neue wieder zu finden,

das war dann schon anstrengend ah fiir mi.“ (14:257-60)

Im Fall von Sandra blieben jene familiaren Geschehnisse aus, die bei den
anderen Jugendlichen erschwerend hinzukamen. Sonach musste sich Sandra
zwar in einem neuen Schulumfeld zurechtfinden, war aber nicht gezwungen,
sich gleichzeitig mit familiaren Vorkommnissen auseinanderzusetzen. Fur Karl
stellte der Schulwechsel eine logische Konsequenz dar und er schreibt ihm
keinen bedeutenden Charakter Zu. Diese unterschiedlichen
Herangehensweisen, mit dem Schulwechsel umzugehen, spiegeln sich darin,
wie gefestigt man neuen Situationen gegenliber steht bzw. in welchen
(familiaren) Rahmenbedingungen dieser geschieht. Dies wird vor allem bei
Sandra und Karl deutlich (vgl. 14, 15).

Folgt man den Ausfiihrungen von Schmitt (2010:716) wird dieser Ubergang in
die Sekundarstufe als eine ,sensible Phase“ verstanden (ebd.). Hierbei sind
Faktoren wie beispielsweise auch ,die unterschiedliche Ausstattung an

Ressourcen des Elternhauses® (ebd.) bedeutsam. Diese ,sensible Phase® wie
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sie Schmitt (ebd.) beschreibt, wird vor allem von Eltern immer wieder nicht als
solche interpretiert oder verstanden. Sie schreiben dem Schulwechsel keine
besondere Bedeutung zu bzw. kdnnen die Notwendigkeit der Begleitung durch

diese Phase nicht erkennen.

41.3 Erleben der Sekundarstufe |

Durch den teilweise schwierigen Schulwechsel startete der Schulalltag in der
Sekundarstufe | bereits problematisch und wurde auch Uber die Jahre als
herausfordernd erlebt (vgl. 11:Z248-50, 12:Z2100-128, 13:Z48-52). Es lasst sich
aulRerdem erkennen, dass der schwierige Schulwechsel mafgeblich das
Erleben der Sekundarstufe | beeinflusste und die Mehrheit der befragten
Personen diese negativen Erfahrungen nicht iberwinden, sondern diese in den
neuen Schulalltag mitgenommen haben. Durch das idealisierte Bild der
Grundschule fiel es ihnen aulRerdem schwer, sich an die veranderten

strukturellen Rahmenbedingungen anzupassen.

Chris beispielsweise kritisiert dartber hinaus vor allem die Form und Qualitat
des Unterrichts malfgeblich. Dies ist insofern interessant, da er keinen
tatsachlichen Unterricht in einer vergleichbaren Sekundarstufe | erlebt hat,
sondern dies aufgrund seines Umfeldes annimmt und seine Schwachen darauf

zuruckfuhrt:

,Najo es war so, Hautpsache i hob den Aufsatz g‘schriebn, wurscht ob die
Grammatik passt hot oder ned, Hauptsach i hob eam gschriebn ghobt. Na und
des héngt ma jetzt noch, i hob koa schene Schrift, i (.) moch viel
Grammatikfehler...” (13:2288-291)

Gleichzeitig schien ihn aber die Tatsache, dass sein altes Umfeld nicht mehr

gegeben war, nicht sonderlich zu bedricken (vgl. 13).

57



Im Fall von Marvin — wie bereits erwahnt — treffen viele Ereignisse gebulndelt
aufeinander, welche fur ihn im Hinblick auf die Integration im (neuen)

Schulalltag nur schwer zu {iberbriicken sind'*.

Darlber hinaus wird im Erleben der Sekundarstufe | die Thematik ,Mobbing’ als
grolRer Indikator fur die Unzufriedenheit sichtbar. Sonach wird evident, dass
beispielsweise fur ihn die Rolle des ,Mobbingopfers aus der Rolle des
.,Neuankdémmlings“ automatisch resultiert (vgl. 12:Z17). Es macht den Anschein,
als ob er sich diese Rolle automatisch zuschreibt bzw. diese Identifizierung fur

ihn aufgrund von Vorerfahrungen klar ist.

Jene Zuschreibungen treffen in den anderen Fallen nicht im gleichen Malde zu,
wenn auch das Thema ,Mobbing“ teilweise auch eine Rolle spielt. Wahrend
Marvin sich diese Rolle zuschrieb und hier keine Notwendigkeit von
Handlungsschritten seiner Eltern sieht — wenngleich er sich dies unbewusst
gewilnscht hatte — so sehen hier die anderen betroffenen Jugendlichen einen
klaren Handlungsspielraum, der von den Eltern genitzt hatte werden sollen
(vgl. 11, 12, 13).

Ein ganz anderes Bild zeigt sich bei Karl, der in der Sekundarstufe | insgesamt
dreimal die Schule wechselte. Diese Schulwechsel wurden primar aufgrund
schulischer Anforderungen bzw. negativer Klassengemeinschaftserfahrungen
eingeleitet. Somit wurde insgesamt dreimal innerhalb von vier Schulstufen die

Schule gewechselt, um diesen Problemen zu entgehen (vgl. 15).

»,Najo, i bin in Sporthauptschul’ gangen, und do war i zwa Johr, und do hob
dann i g‘'sagt, na i geh jetzt, also es war a bissl schwer es war ois so schwer.
Weil des Problem war, i bin hamkummen von da Schui und i hob die
Hausiibung ned gschafft, weil es war so viel, mir habn um 2 ausg‘habt, i bin bis
um 7 auf d'Nacht, bis am Abend bei da Hausibung g‘huckt, und wenn ma do

d'Haustlibung ned gmocht hobn, homma glei a Minus einikriagt.” (15:289-94)

" Die Bedeutung von Verlust eines Elternteils soll im Kapitel 4.1.4 genauer aufgegriffen
werden.
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Dieser — fur Karl zu hohe Anspruch — leitete den ersten Schulwechsel nach
zwei Jahren ein. Darlber hinaus wird auch das offensichtlich unangenehme
Klassenklima als Grund flr den Schulwechsel gesehen. Im Fall von Karl wird
die Initiative seiner Mutter sichtbar, die ihn in seinem Wunsch, die Schule zu
wechseln, unterstutzte. Gleichzeitig lassen sich hier zwei Seiten aufzeigen: Die
Mutter von Karl arbeitete viel ,und i [Karl] war viel alleine daham® (15:274),
sodass die Vermutung aufgestellt werden kann, dass die Mutter keinen grof3en
Einblick in den Schulalltag hatte und dieser Schulwechsel eine einfach
Alternative darstellte. Gleichzeitig ist das Interesse und die Besorgnis gegeben,
Karl eine fundierte und gute Schulausbildung zu ermdglichen (vgl. ebd. Z98-
126). Es wird deutlich, dass die Beziehung zwischen Karl und seiner Mutter
teilweise jene wichtigen Aspekte einer sozialen Beziehung beinhaltet, wie sie

bereits im Kapitel 3.3.1. aufgezeigt wurden.

Im Erleben der Sekundarstufe | variierten die Situationen nur sehr gering,
sodass alle mit dem Thema ,Mobbing“ oder anderen strukturellen Problemen,
wie diversen Schwéchen oder Uberforderung im Unterrichtsstoff konfrontiert
waren. Dennoch gestaltete sich aber der Umgang mit diesen Problemlagen
sehr unterschiedlich. Diese differenzierten Umgangsformen spiegeln jene der
Familie wider und hangen stark von der Stabilitdt des familidaren Hintergrundes
ab, wie im Punkt 4.2 naher erldutert wird. Ferner sahen zwei von funf
Jugendlichen wahrend der Sekundarstufe | groRes Potential in einem
Schulwechsel, um verschiedenen Problemlagen zu entgehen. Ruckblickend
schatzen sie demnach ein, dass es dadurch zu keinem Schulabbruch

gekommen ware.

Die Komplexitat des Themas Schulabbruch wird dadurch deutlich, dass ein
alleiniger Schulwechsel aufgrund von Multiproblemlagen im Schulalltag nicht

vor einem Schulabbruch schitzt, wie die Biographie von Karl beweist (vgl. 15).

Neben den Faktoren, die unmittelbar den Schulalltag betrafen, sahen sich alle
befragten Jugendlichen im Umgang mit schulischen Themen alleine konfrontiert
und waren teilweise Uberfordert. Es mussten beinahe alle der befragten
Jugendlichen eine Klasse in der Sekundarstufe | wiederholen. Es gab dennoch
keine Intervention des familiaren Hintergrundes, wie beispielsweise die

Initierung von Nachhilfeunterricht. Hierbei stellt sich die Frage, inwiefern
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einerseits die Kommunikation zwischen Eltern und Lehrenden, aber auch die
Kommunikation zu schulischen Themen innerhalb der Familie nicht oder zu
wenig gegeben war (vgl. 11, 12, 13, 14, 15). Diese Aspekte minden oftmals in
Frustration, sodass bereits in der Sekundarstufe | das Schule schwanzen eine
Rolle spielt (vgl. 12, 13).

41.4 Familiare Veranderungen wahrend der Schulzeit

Wahrend der Schulzeit fanden bei einigen Jugendlichen ,kritische Ereignisse”
statt, wie sie Seiffge-Krenke (2004:167) benennt. Jene Ereignisse meinen vor
allem das Miterleben einer schweren Krankheit eines Elternteils sowie den
Verlust eines Elternteils. Neben diesen tragischen Ereignissen wird aber auch

ein Wohnortswechsel als belastend beschrieben (vgl. 11, 12, 13).

Ausgehend vom Datenmaterial ist erkennbar, dass Ereignisse, die einem
Verlust des sicheren Umfelds gleichkommen, in unmittelbarem Zusammenhang
mit dem tatsachlichen Vorgang bzw. der Entscheidung des Schulabbruchs
standen bzw. diesen malgeblich beeinflussten, wenngleich zwischen den

Ereignissen noch einige Zeit lag (vgl. 11, 12, I3).

Bei einem Wohnortwechsel und dem durch geographische
Rahmenbedingungen erforderlichen Schulwechsel hingegen bedeutete dies
oftmals einen radikalen Schnitt, da somit auch die wohnortsgebundenen
Freundinnen verloren gingen. Dies heil3t wiederum, dass durch diesen
Umbruch wichtige ,Anker‘-Personen zurickgelassen wurden, die in der eigenen
Familie nicht vorhanden waren (vgl. 12). Jedoch wurde diesem Umstand nicht

von allen die gleiche Gewichtung zugesprochen.

Neben Schul- und Wohnortswechsel stellte aulRerdem der Verlust eines
Elternteils ein groles Thema dar. Bei der Analyse wurde ersichtlich, dass der
Verlust eines Elternsteiles oftmals in einem kritischen Entwicklungsstadium des
Kindes bzw. des Jugendlichen geschah und ein einschneidendes Ereignis fur
die befragten Personen darstellte. Der Verlust eines Elternteils ist dariber
hinaus mit Trennung, Neuanpassung sowie Neuorientierung an die neue
Situation gebunden. Daruber hinaus geschahen die Elternteilverluste in allen

Fallen wahrend der Sekundarstufe | (vgl. 11, 12, I3).
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Folgt man den Ausflihrungen von Walper (2002:831) gilt anzumerken, dass ,die
Jeweilige Ausgestaltung der Familiendynamik (...) individuelle sowie auch
soziale Ressourcen mitbestimmen, ob aus den Erfahrungen des Elternverlusts
Entwicklungsprobleme resultieren, oder ob die Betroffenen aus der Bewéltigung

der verdnderten Situation sogar fir ihre Entwicklung profitieren kénnen.*

Dartber hinaus kommt erschwerend hinzu, dass mit dem Tod des Elternteils
meist eine Person verloren ging, die Stabilitdt in die Familie brachte und die
Familie zusammenbhielt. Der Verlust dieser Person bedeutete demnach auch
den Verlust dieser Stabilitdt und Sicherheit, was flr fast alle betroffenen
Jugendlichen in Orientierungslosigkeit und vor allem Trauer — mit der die
Jugendlichen oftmals alleine konfrontiert waren — mundete (vgl. 11, 12, 13). Tanja
erlebte beispielsweise auch den Krankheitsverlauf ihrer Mutter von Anfang an
mit:

,Glei am Ofong, da hab ich erfahren, dass meine Mutter eben krank ist, Krebs
hot und immer ins Spital nach Linz [anonymisierte Ortsangabe] Chemotherapie
und so machen muss und da habe ich nicht mehr so gut lernen kénnen und
deswegen habe ich mich dann ah nimma so konzentrieren kbnnen. Ich hab's

zwar versucht alles, aber es is nichts mehr reingangen in Kopf* (11:2298-303)

Tanjas Mutter erkrankte, als sie die erste Sekundarstufe | besuchte, sodass flr
Tanja die Umstellung und das Einleben in den neuen Schulalltag durch die
Krankheit der Mutter erschwert wurde. Dies geht damit einher, dass nun auch
die Mutter als schulische Unterstutzung wegfiel und Tanja sich nun
selbststandig um die schulischen Themen kimmerte. Der Vater ist darlber
hinaus nicht in der Lage, diese Aufgaben zu Ubernehmen, da er einerseits
ebenso mit der Krankheit der Ehefrau umgehen muss und andererseits mit
seiner ,neuen’ Rolle als Unterstutzer Uberfordert war (vgl. 11). Dartuber hinaus
wurden die Rahmenbedingungen des Todes eines Elternteiles sehr negativ und

belastend erlebt:

,Jo er hot viel gsoffn. Also er war schwerer Alkoholiker, hot aber so eigentlich
nix ghobt, aul3er dass er halt mit meiner Mutter oft Stress ghobt hot und so und
noch 13 Johr Ehe hot mei Mutter gsogt entweder Entwbhnung oder i loss mi

scheidn und er hot's dann, wollt sie erpressen damit, hot a Schlingen
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umg‘héngt, is dann aber in seinem Rausch eing‘schlofen und hot sich quasi
versehentlich erhéngt.” (13:259-64)

Dieser Situation nach zu urteilen wird klar, dass dieses Ereignis Uber den
Verlust des Vaters maligeblich die weitere Lebensphase beeinflusste. ,Najo, i
hobs erst noch 2-3 Johr so richtig verdauen kénnen, verarbeiten kénnen, i hob

des nie so richtig verarbeiten kénnen, i hob mi a immer querglegt®. (ebd.)

Der Verlust einer wichtigen oder gar der einzigen Bezugsperson stellte in den
vorliegenden Fallen Ereignisse dar, die fur die Jugendlichen unbewaltigbar
schienen. Daruber hinaus ereigneten sich die Verluste fir alle betroffenen
Personen in einer Phase, in der sie diese Stabilitdt und Sicherheit dringend
bendtigen. Der jeweilige andere Elternteil war Uberdies nicht in der Lage, die
nun entstandene Lucke zu flllen und dem/den Kind/Jugendlichen einerseits in
seiner/ihrer Trauer als Unterstitzung zu fungieren und andererseits an der
oftmals konfliktbelasteten Beziehung zwischen dem noch lebenden Elternteil

und dem/der Jugendlichen zu arbeiten. (vgl. 11, 12, 13).

Lang-Langer (2009:20) spricht in diesem Zusammenhang von einer
,elementaren Verunsicherung®, die auch bei den befragten Jugendlichen zutrifft
(vgl. 11, 12, 13).

Marvin hingegen erlebt das Ableben zweier wichtiger Bezugspersonen: Sein
leiblicher Vater stirbt in seiner Kindheit und sein Stiefvater in seiner Jugend (vgl.
12). FUr Marvin bedeutet das eine ,doppelte’ elementare Verunsicherung (vgl.
Lang-Langer 2009:20).

Die beschriebenen familiaren Veranderungen wahrend der Schulzeit
beeinflussten malgeblich die Schullaufbahn der Jugendlichen. Gerade der
Verlust einer wichtigen Bezugsperson lasst die Jugendlichen an Stabilitat
einblflen. Betrachtet man die unterschiedlichen Betrachtungsweisen der
Grundschule sowie der Sekundarstufe |, wird deutlich, dass gerade in der

Sekundarstufe | familiare Ereignisse den Schulalltag erschweren (vgl. 11, 12, I3).
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4.2 (Inner-)Familiare Beziehungen im Zusammenhang mit
Schulabbruch

Die (inner-)familiaren Beziehungen spielen im Zusammenhang mit einem
vorzeitigen Schulabbruch eine grof3e Rolle, wie die Datenanalyse sichtbar
gemacht hat. Daruber hinaus schreiben ihnen die interviewten Personen
unterschiedliche Gewichtungen zu und erleben diese Beziehung differenziert
(val. 11,12, 13, 14, 15).

In den nachfolgenden Abschnitten soll nun auf die einzelnen ,Spannungsfelder”

in den jeweiligen Beziehungen eingegangen werden.

421 Elterliche Beziehungen

Fir die Mehrheit der befragten Personen wird bereits die Beziehung zwischen
den Elternteilen selbst als belastend beschrieben. Nicht immer wird dies klar
erzahlt, nachfolgende Aussage bestatigt diese Annahme aber: ,Des Problem is,
die hoben ihre eigene Probleme ghobt mit sich, und dann meine Probleme ah
no?“(12:2507)

In diesem Fall wird ersichtlich, dass kein bzw. nur wenig Raum vorhanden war,
um Uber Probleme zu sprechen, da die Eltern in erster Linie mit sich selber

beschaftigt waren.

Die konfliktbehaftete Beziehung zwischen den jeweiligen Ehepartnerinnen ist
demnach ein Aspekt, der auch die weiteren innerfamilidren Beziehungen
beeinflussen kann und dazu beitrug, dass sich die anderen Familienmitglieder

mit einem instabilen Umfeld konfrontiert sehen (vgl. Schneewind 2010:64).

Daneben war auch die Beziehung zwischen den Eltern und ihren
Kindern/Jugendlichen spannungsgeladen. Die Bedeutsamkeit einer intakten

innerfamilidren Beziehung bestatigten auch Neufeld und Maté (2007:101):

L,und nur in guten Beziehungen zu erwachsenen Mentoren — seien es Eltern,
andere erwachsene Familienmitglieder ... — kbnnen Kinder ihr angestammtes
Recht, die Vermittlung des universellen, Jahrtausende alten kulturellen Erbes

der Menschheit einlbsen. Nur in solchen Beziehungen kénnen sie ihre eigenen
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Fahigkeiten zu einem freien, individuellen und unverfélschten kulturellen

Ausdruck voll entwickeln.*

Jene (gute Beziehung zur) Mentorinnen-Funktion™, wie sie Neufeld und Maté

beschreiben, fehlte den befragten Personen.

Im Fall von Tanja ist eine starke Beziehung zur Mutter sichtbar geworden. Dem
Vater wird nur eine sehr unterprasentierte Rolle zugeschrieben. So beschreibt
Tanja die Beziehung zur Mutter als sehr eng und gut und empfand sie als grol3e
Ressource in ihrem Leben (vgl. 11). Dartber hinaus erflllte die Mutter von Tanja
jene ,Aufgaben® wie sie von Kittl-Satran (2006) erlautert wurden, namlich jene
auf der Ebene der Unterstitzung hinsichtlich schulischen Lernens (vgl. Kapitel
2.1). Fur Tanja stellte der Verlust der Mutter demnach gleichzeitig den Verlust
ihrer Bezugsperson dar, zu der sie — verglichen zu ihrem Vater — eine

ausgepragte Bindung hatte.

Bei fast allen Jugendlichen wurde sichtbar, dass die Beziehung zu den Eltern
meist schwierig und konfliktbehaftet war. Dennoch wurde aber ein Elternteil als
,wichtigere* Bezugsperson empfunden, sodass in weiterer Folge versucht

wurde, sich daran zu orientieren (vgl. 11, 12, 13).

Grundsatzlich hatten alle befragten Jugendlichen eine klare Vorstellung davon,
welche Aufgaben Eltern zukommen. Gerade der Mutter gegentber wurde
hinsichtlich ihrer Funktion und Rolle eine hohe Erwartungshaltung

eingenommen.

Uberdies ist eine klare Unterscheidung zwischen der Funktion der Mutter und
der des Vaters erkennbar. Der Mutter wird um einiges mehr Verantwortung in
Bezug auf die Unterstutzung bei schulischen Themen und der Bewaltigung
dieser Aufgaben zugeschrieben. Der Vater hingegen vertritt das Bild Uber die
Sicherung der o©okonomischen Ressourcen und tragt keine besondere
Verantwortungsrolle im Hinblick auf den schulischen Erfolg. Es wird deutlich,
dass klare Rollenzuschreibungen vollzogen wurden, die auch die Beziehungen

zu den jeweiligen Elternteilen pragten (vgl. 12, I13).

'> Auf die Vorbildfunktion sowie Wertevermittlung wird im Kapitel 4.2.4. ndher eingegangen
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Ein weiterer Faktor, der die elterliche Beziehung beeinflusst ist auch die
Berufstatigkeit und das damit einhergehende Alleinsein: ,Weil des Problem war,

mei Mutter war arbeiten und i war oft alloa daham.” (15:274)

Far Karl stellt das insofern ein Problem dar, da seine Mutter alleinerziehend ist
und er auf keine Vaterfigur ausweichen konnte. Aufgrund des fehlenden
Triangulierungseffekts'® muss die Mutter alles abfangen und konnte nicht die
zeitlichen Ressourcen aufbringen, die Karl bendtigte um die schulischen
Aufgaben zu bewaltigen bzw. allgemeine Probleme im Schulalltag im Vorfeld
klaren zu kénnen. Wie bereits im Kapitel 4.1.3 dargelegt, fanden im Fall von
Karl wahrend der Sekundarstufe | mehrere Schulwechsel statt, um eben diesen

Problemen zu entgehen (vgl. 15).

In beinahe allen Fallen geht hervor, dass die elterliche Beziehung zwar
unterschiedlich erlebt wurde, aber vor allem zwischen den Elternteilen
unterschiedliche Beziehungsmuster gelebt wurden. Die ,Unterscheidung’
zwischen den Beziehungen zur Mutter oder Vater scheint aber mehr einem
,Festhalten an einem Elternteil’ gleichzukommen und weniger aufgrund
tatsachlicher Qualitatsunterschiede zu herrschen. Der Wunsch der
Jugendlichen, eine reziproke Beziehung zu den Eltern zu fihren wird, davon

ausgehend, noch einmal besser sichtbar.

Grundsatzlich fehlte es beinahe allen Jugendlichen in der Beziehung zu ihren
Eltern an mal3geblichen Aspekten wie Interesse, Aufmerksamkeit, Zuwendung
und Zeit, die eine intakte (soziale) Eltern-Kind-Beziehung pragen und
ausmachen (vgl. Stecher 2001:86).

Ausgehend von einer spannungsgeladenen Beziehung zu den Eltern fiel es
einigen befragten Jugendlichen schwer, selbst Beziehungsaufbaukompetenzen
zu entwickeln bzw. andere Beziehungen, wie Freundschaften aufzubauen (vgl.
12). Uberdies wurde auch die Notwendigkeit nicht gesehen, Beziehungen
aufzubauen aus Angst vor Enttduschung, sodass die Rolle des ,Einzelgangers’

als angenehmer empfunden wurde (vgl. ebd.).

'® Triangulierungseffekt bedeutet, dass — wenn beide Elternteile vorhanden sind — das/der/die
Kind/Jugendliche auf die beiden Elternteile ausweichen kann; je nachdem mit welchem
gestritten wurde, kann der andere Elternteil dies abfangen und den Spannungen
entgegenwirken (vgl. Ereky 2002:152).
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Die elterliche Beziehung wurde dartber hinaus davon gepragt, dass die Eltern
keine Erwartungen an die Jugendlichen aufRern (konnten) bzw. auch in der
Vergangenheit nicht gedufRert haben. Auf Basis der Aussage des Jugendlichen
kann vermutet werden, dass diese Erwartungen vielleicht seitens der Eltern
existierten und eventuell auch formuliert wurden, diese aber bei den
Jugendlichen nicht ankamen. Dieses fehlende Vertrauen — ist (gegenseitiges)
Vertrauen doch fur die sozialen Beziehungen besonders wichtig — spiegelt auch
ihr Selbstbild und ihre Selbstwahrnehmung wider (vgl. Kapitel 2.3.1). Es wird
deutlich, dass sich die Jugendlichen schneller in ,Opferrollen® sahen und eher
dazu neigten, sich negative Eigenschaften zuzuschreiben. Diese negativen
Selbstzuschreibungen und das Wissen ,sowieso' zu versagen, kdnnen auch

Handlungen wie den ,praventiven‘ Schulabbruch erklaren (vgl. 12; 13; 14).

Es zeigt sich, dass es den meisten Jugendlichen und deren Eltern nicht gelang,
die Beziehung mit Beginn der Jugendphase ,anzupassen’ und neu zu definieren

wie auch in 2.3.3 dargelegt wurde.

42.2 Erleben der Geschwisterbeziehung

~,Geschwisterbeziehungen [sind] schon allein wegen ihrer Alltdglichkeit etwas
Besonderes. Hinzu kommt die einmalige Mischung zwischen Hierarchie und
Gleichheit.” (Masche 2003:114)

Die Beziehungen mit den Geschwistern wurden von den befragten
Jugendlichen ambivalent erlebt und beschrieben. Zum einen wurde der grof3e
Bruder als ,Verbundeter® empfunden, der im familiaren Kontext als
Unterstutzung gesehen wird, vor allem ,weil ma viel durchgmacht haben
miteinander®. (12:252) Zum anderen wirkte sich auch die Tatsache, dass ein

gemeinsamer Schulalltag gelebt wurde, positiv aus:

,Weil der war a in der Hauptschul‘, der hat die 3. und 4. Hauptschul* g‘'macht
und dadurch, dass er in der gleichen Schul® war wie I, war des natirlich, zwar
net unbedingt leichter, aber wenn | was braucht hob, hat er mir a gholfen.”
(ebd.Z248-250)
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Zwar wirkten sich diese Aspekte positiv auf die Geschwisterbeziehung aus,
wenngleich sich die Beziehung auch darauf beschrankte. So wurde ersichtlich,
dass bei allen befragten Personen mit Geschwistern eine engere Beziehung zu
diesen ein grol3es Bedurfnis gewesen ware, wie Chris erwahnt: ,/ hatt ma scho
g'wiinscht, dass mei Schwester sich mehr fiir mi interessiert hétt, aber des war
halt net so...“ (13:2288)

Uberdies hat die Geschwisterbeziehung zwar in manchen Lebenssituationen
eine entlastende Wirkung, es gelang aber nicht, diese Beziehung zu

intensivieren und auszubauen (vgl. 12).

Grunde fiur diese ,oberflachliche' Geschwisterbeziehung finden sich einerseits in
dem hohen Altersunterschied zwischen den Geschwistern und andererseits im
unterschiedlichen Erleben der Elternbeziehung, sodass zwischen den
Geschwistern ein Konkurrenzkampf herrschte und die befragten Jugendlichen

ihre Geschwister vom Umfeld ,bevorzugt' ansahen (vgl. 12, 13).

Dabei stellen die Geschwister nach Schneewind (2010:193-194) die
vertrautesten Familienmitglieder dar und konnen gerade in schwierigen
Situationen eine grol’e Ressource sein. Aus diesem Konkurrenzkampf heraus,
bildete sich auBerdem der Wunsch ,anders' sein zu wollen, um sich dadurch

einmal mehr von den Geschwistern distanzieren zu kénnen (vgl. 12).

Die Geschwisterbeziehungen der jeweiligen Jugendlichen spiegelten dartber
hinaus auch die Beziehungsmuster zu den Eltern bzw. innerhalb der ganzen
Familie wider. Es wurden so Beziehungsmuster Gbernommen und fir ,normal’
betrachtet, sodass die konfliktbehafteten Beziehungsmuster auch im Umgang

mit den Geschwistern GUbernommen wurden (vgl. 11, 12, 13, 14).

Somit konnten auch die Geschwister keine Ressource darstellen und
Problemlagen, in denen sich die Jugendlichen befanden, somit auch nicht
entscharfen. Dieser Umstand findet sich auch in der Rolle der Verwandtschaft

wider.
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4.2.3 Rolle der Verwandtschaft

Im Hinblick auf die Forschungsfrage stellt auch die Rolle der Verwandtschaft
einen weiteren Aspekt dar. Bei nahezu allen befragten Jugendlichen war eine
unterschiedlich grofl’e Verwandtschaft prasent. Auffallend ist, dass der Kontakt
zur Verwandtschaft immer nur durch einen Elternteil stattgefunden hat, also
entweder bestand der Kontakt zur Verwandtschaft des Vaters oder zur
Verwandtschaft der Mutter (11, 12, 13, 14, 15).

DarUber hinaus war die Intensitdt des Kontaktes zur Verwandtschaft davon
abhangig, inwiefern die Eltern der Jugendlichen den Kontakt aufgrund
innerfamiliarer Konflikte fordern oder unterbinden wollten. Davon ausgehend
war erkennbar, dass die Jugendlichen sehr gehemmt im Umgang mit den
verwandten Personen waren und der Kontakt nicht intensiviert werden konnte.
Demnach wurden auch schulische Themen, wie Probleme mit bestimmten
Unterrichtsfachern oder schwierige Situationen in der Klassengemeinschaft

nicht besprochen (vgl. ebd.).

Der Kontakt zur Verwandtschaft brach dariber hinaus ganz ab, wenn der
Elternteil verstorben war, welcher zugleich das ,Bindeglied’ zur Verwandtschaft
darstellte. Fur die Jugendlichen war es danach nicht mdglich, die Beziehungen
aufrecht zu erhalten und diese als Ressource zu nitzen, da einerseits der
Bezug im Vorfeld zu gering war und andererseits der Kontakt vom noch

lebenden Elternteil nicht unterstatzt wurde (vgl. 11, 12, 13).

Bezugnehmend auf all diese Beziehungs-Spannungsfelder wird deutlich, dass
es einen Zeitpunkt fiir Beziehung gibt und dass es an einem bestimmten
Punkt zu spat fir einen Beziehungsaufbau sein kann. Gerade die elterliche
Beziehung muss stets gepflegt werden und auf Reziprozitat beruhen, sodass
davon profitiert werden kann. Im Hinblick auf den Schulabbruch kam jegliche
Intervention seitens der Eltern zu spat, da die Jugendlichen an einem Punkt

angelangt sind, wo es sie ,nicht mehr interessiert, was die sagen.” (12:2168)

68



424 Wertevermittlung und Vorbildfunktion

,Im Leben mit den Eltern gewinnt das Kind erste Orientierungen seiner
Weltsicht. Welche Musik es hért, welche Bilder es sieht, welche Vorbilder es fiir
nachahmenswert hélt, welche Biicher es liest, seine Grundbegriffe von Anstand
und Sitte, seine religibsen Vorstellungen und spéter, wenn es élter wird, die
ersten Rudimente politischer Anschauungen - all das erwirbt das Kind
anfénglich durch Nachahmung und Ubernahme des elterlichen Vorbildes, dem

es zunéchst grundsétzlich vertraut und zustimmt.” (Zehetmair 1998:154)

Diese Ausfuhrungen von Zehetmair (1998) sollen aufzeigen, wie facettenreich
die Vorbildsfunktion und Wertevermittlung der Familie bzw. der Eltern fiur ihre
Kinder sein kann. So ist es wichtig, dass die Eltern ihre Funktion gerade in
diesen Bereichen nutzen. ,Wenn Eltern den ihnen moglichen Einfluss nicht
ausuben, bewahren sie ihrem Kind nicht die Freiheit, sondern liefern es blol
anderen Einflissen aus, zu deren Beurteilung dem Kind noch jeder Mal3stab
fehlt.“ (ebd.) Den Eltern — oder auch anderen Familienmitgliedern — obliegt
demnach die Aufgabe, ihren Kindern oder Jugendlichen einen Rahmen zu
bieten, in dem sie sich sicher fuhlen und Eltern als Wegweiser fungieren.
Darlber hinaus kann dieser Rahmen auch dafur dienen, Erfolge, aber auch

Misserfolge und Grenzen zu erfahren und zu erkennen (vgl. GP1).

Die Jugendlichen sahen sich hierbei in einem Spannungsfeld konfrontiert,
genauso wie die Eltern. Den Jugendlichen fehlte oftmals dieser ,Anhaltspunkt,
(13:Z114) an dem sie sich orientieren konnen und die Eltern als Wegbegleiter

erleben. Dies spiegelt sich auch in der schulischen Laufbahn wider:

~Wie zum Beispiel daham bleiben von der Schule, i bin in da Friih, des war eh
so a Jahreszeit, do wars kalt, hob i mi zum Heizkérper gestellt, hots g’sogt: ,Na
willst dberhaupt in die Schule?*“— ,Wer will denn wirklich schon?“, hob i gsogt.
“Na, dann bleib daham.” Sie hot des mir agwehnt, des Lieber-daham-bleiben
und Faulsein.” (13:2485-488)
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Es wurde somit vermittelt, dass einem geregelten Schulalltag keine grolle
Bedeutung zukommt und es wird verabsaumt, ein positives Schulbild zu
fordern, sodass auch schwierige Situationen im Schulalltag gemeistert werden

konnten (vgl. 13).

Das den Jugendlichen entgegengebrachte Desinteresse bzw. auch besondere
Entgegenkommen und dieser fehlende Anhaltspunkt in Bezug auf schulische
Themen forderte auch die Demotivation fur Schule, sodass der Schulbesuch

oftmals als ,sinnlos’ betrachtet wurde.

Hierbei lasst sich ein weiteres Spannungsfeld ableiten, namlich dass die
Jugendlichen zwar oberflachlich keinen Erwartungshaltungen entsprechen
mussen, gleichzeitig gelingt es auch den Eltern nicht, die Erwartungen ihrer
Kinder bzw. Jugendlichen zu erfullen und sie auf ihrem schulischen Weg

adaquat zu begleiten (vgl. 11, 12, 13, 15).

4.3 Peergruppen vs. Familie

Mit dem Eintritt in die Jugend werden der Freundeskreis und der Umgang mit
Gleichaltrigen immer wichtiger, sodass die Familie und ihre Bedeutung immer
mehr in den Hintergrund geruckt werden (vgl. 2.3.3). Dabei obliegt hier der
Familie bzw. den Eltern die Aufgabe, den Jugendlichen einen sicheren Rahmen
zu bieten, aus dem sie neue Erfahrungen machen kénnen. Daruber hinaus gilt

es, die Beziehung beidseitig ,anzupassen‘. (vgl. Kreppner 2003:162)

Fur einige Jugendliche war es schwer, einen konstanten Freundeskreis
aufzubauen bzw. zu behalten, sodass die Schulzeit primar von kurzen
Freundschaftsbeziehungen gepragt war. Uberdies spielten Wohnorts- sowie
Schulwechsel eine Rolle und wirkten sich negativ auf
Freundschaftsbeziehungen aus. Grundsatzlich stellten zwar Beziehungen zu
anderen Jugendlichen eine Rolle, wenngleich die befragten Jugendlichen

Schwierigkeiten aufweisen Anschluss zu finden (vgl. 11, 12, 13, 15)"".

" Auf den Zusammenhang von Peers und Schulabbruch wird im Kapitel IV naher eingegangen.
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4.4 SchiilerInnen-Lehrerinnenbeziehung vs. Familie

Die Lehrenden nehmen eine weitere grole Rolle im Hinblick auf den
Schulabbruch ein. Neben der Familie stellen Lehrende eine wichtige Position
far die Jugendlichen dar. Dabei wurde ein ,dreiseitiges* Spannungsfeld, namlich
zwischen Lehrerlnnen, Jugendlichen und Eltern sichtbar, in dem sich die

Jugendlichen bewegen.

Mit dem Einstieg in die Sekundarstufe | beginnt fir beinahe alle Jugendlichen
eine kritische Zeit. Die Lehrenden scheinen in diesen Situationen meist
Uberfordert und sehen sich mit Aufgaben konfrontiert, die sie nicht als ,ihr
Aufgabengebiet sehen. Darlber hinaus fehlt es an vielen Stellen an
Kommunikation zwischen den Lehrenden und Eltern, bzw. werden die
Jugendliche als ,Informationsvermittler’ herangezogen, die jedoch nicht als
solche fungieren (wollen). Uberdies erleben auch die Eltern wahrend der
Sekundarstufe | familiare Schicksalsschlage, sodass sich die Schulzeit ihrer
Kinder in den Hintergrund verlagert. Grundsatzlich |asst sich hierbei von einer
,dreifachen‘ Uberforderung sprechen, ausgeldst durch verschiedene Faktoren.
Die Jugendlichen mussen mit Themen, die die Schule betreffen, alleine
zurechtkommen. Die Lehrenden kommen an ihre Grenzen, da sie keine
Madglichkeit sehen, zu intervenieren und die Intervention in moglichen familiaren
Szenarien nicht als ihre Aufgabe sehen und daraus Uberforderung resultiert.
Die Eltern sehen sich mit vielen ,eigenen‘ Problemen konfrontiert, sodass ihnen
die Ressourcen fehlen, ihre Kinder adaquat zu unterstutzen (vgl. 11, 12, 13, 14,
15).

45 Beweggriinde (und Bedurfnisse) fur den Wiedereinstieg in das

Bildungssystem

Hinsichtlich der Forschungsfrage, welche Ressourcen bzw. Motivationsimpulse
fur den Wiedereinstieg in das Bildungssystem ausschlaggebend waren, wurden

verschiedene bedeutsame Aspekte identifiziert.
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451 Bediirfnisse der Schulabbrecherlnnen

Die hierfur befragten Personen konnten rickblickend Bedurfnisse beschreiben,
die ihnen zu einem friheren Zeitpunkt gefehlt haben. Dartber hinaus wurden
auch verschiedene Bedurfnisse im Zuge der Analyse sichtbar. Bei drei von funf
Personen lag der Schulabbruch langer zurtick, sodass auffallend war, dass jene
Personen sich klarer Uber die Bedlrfnisse gedulRert haben, verglichen mit den

anderen zwei Jugendlichen.

Es wurde deutlich, dass gerade diese Bedurfnisse, die die Jugendlichen zum
Zeitpunkt des Schulabbruchs hatten bzw. sich vom familiaren Umfeld
gewunscht hatten, ausschlaggebend fur den Wiedereinstieg in das
Bildungssystem waren. Das bedeutet, dass die Jugendlichen selbststandig
versuchten, jene Defizite auszugleichen (vgl. 11-5). So fand eine
Bedurfnisverlagerung statt, sodass Defizite, die die Beziehung zu den Eltern
pragten, mit beispielsweise einer Partnerschaft ,ausgeglichen’ wurden. Durch
diese neu gewonnene ,Anker-Person‘ konnte erneut Motivation fir einen
Bildungsabschluss gefasst werden (vgl. 12). Dartber hinaus tUbernahm auch

diese Person die ,Vorbildfunktion’.

In den nachfolgenden drei Kapiteln soll kurz auf die jeweiligen

Motivationsimpulse, die die Datenanalyse ergab, eingegangen werden.

4.5.2 Familiare Beweggrinde

Bezugnehmend auf den Wiedereinstieg in das Bildungssystem konnten auch
einige familiare Beweggrunde identifiziert werden. Fur einen Jugendlichen
stellte der Verlust seiner Bezugsperson, namlich des Stiefvaters, einen
Beweggrund dar, einen Schulabschluss zu erlangen, um doch noch mdgliche
Erwartungshaltungen zu erfullen. Obwohl zwischen dem Ableben des
Stiefvaters und dem tatsachlichen Wiedereinstieg einige Zeit vergangen ist,
stellte dieser Umstand dennoch den ersten Initiator dar, sich mit dem
Wiedereinstieg zu befassen (vgl. 12, 13). Uberdies bedeutete der Wiedereinstieg
in das Bildungsystem fiir einige Jugendliche die ,Uberwindung der

Vergangenheit' und wurde mit einem ,Neuanfang‘ gleichgesetzt. Dabei war die
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Motivation davon gepragt, familiare Ereignisse und Konflikte hinter sich

zulassen (vgl. 11, 12, 13).

45.3 Prestige/Status

Neben den familidaren Aspekten spielte auch das Prestige bzw.
Statusempfinden eine malgebliche Rolle. Bei einigen Jugendlichen ist
zwischen dem tatsachlichen Schulabbruch und dem Wiedereinstieg einige Zeit
vergangen. Die Zwischenzeit wurde durch eine langere Phase der
Arbeitslosigkeit oder durch das Ausuben diverser Anstellungen als Hilfsarbeiter
gepragt. Die Anstellungen konnten aber aufgrund von fehlendem
Durchhaltevermdgen nie lange gehalten werden (vgl. 11, 12, 13). Je mehr Zeit
nach dem Schulabbruch vergangen ist, desto deutlicher wurden der
Realitatsverlust und die Orientierungslosigkeit der Jugendlichen im Hinblick auf
ihre zuklnftigen Plane. So stellte ein weiterer Beweggrund, wieder in das
Bildungssystem einzusteigen, den Wunsch, ,etwas Besseres zu sein“ dar.
Oftmals sollte die Vergangenheit dadurch ,ausgebessert* werden, um nicht als
ewige/r Schulabbrecherln zu gelten (vgl. 12, 13). Dies geht mit der Erkenntnis
einher, dass ohne Pflichtschulabschluss gewisse berufliche Grenzen nicht

uberwunden werden konnen.

454 Strukturelle Aspekte

Den Wunsch nach Statusaufwertung geht einher mit dem Wunsch nach mehr
finanziellen Ressourcen. Die Jugendlichen verfugen Uber sehr wenig finanzielle
Moglichkeiten, sodass sie stets von Unsicherheit und finanziellen Angste
begleitet werden. Im Fall von Chris bedeutet dies sogar den Verlust der eigenen

Wohnung, sodass er wieder zu seiner Mutter ziehen musste (vgl. 13; GP1).

Daruber hinaus spielte auch das AMS eine grol3e Rolle, da die Jugendlichen —

wenn sie den Pflichtschulabschluss nachholen — finanziell entschadigt werden.
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Darlber hinaus ist der Abschluss der Pflichtschule an eine mdgliche bezahlte
Lehrstelle gekniipft, die das AMS in Aussicht stellt (vgl. 12, 13; GP1).®

4.6 Uberblick der Ergebnisse

Die nachfolgende Tabelle soll

das Ergebniskapitel noch einmal kurz

zusammenfassen und dabei Ursachen fur ESL, die auf die Jugendlichen wirken

aufzeichnen. Ebenso werden Beweggrinde fur den Wiedereinstieg am Ende

der Tabelle kurz zusammengefasst.

Einflussfaktor

Beschreibung

Familiarer Umgang mit

schulischen Themen

Uberforderung in der Schule wird nicht erkannt bzw.
nicht beachtet

,ubertriebene Intervention = ,zu viele Schulwechsel* um
Problemen zu entgehen (siehe Karl)

Schulwechsel nicht als ,sensible Phase® anerkannt
Eltern koénnen nur teilweise Schulbildung als
essentiellen Aspekt fur das weitere Leben vorleben >
Haltung der Eltern gegeniber Bildung von grofier
Bedeutung

Verlust/Briiche
(Wohnortswechsel)

,doppelte’ Krise / elementare Verunsicherung

Verlust der (einzigen) Bezugsperson

Kein Raum flr Trauer

gewohnte Verhaltnisse nicht mehr vorhanden ->

Instabilitat

Familidre Atmosphare

Familienformen nicht relevant - Interpretation von
,Familie' ausschlaggebend

Familie als Ort, der viel ,aushalten muss'

Elterliche Beziehung

Beziehung zwischen Eltern meist konfliktreich
Jkonfliktreiche’ Beziehung wird an Jugendliche
weitergegeben bzw. vorgelebt

Kein Raum fur Interaktion und Kommunikation

Jugendliche tun sich schwer, Beziehungen als

'® Uber korperliche Bewegung als Ressource fiir den Wiedereinstieg in das Bildungssystem

behandelt das Kapitel VI
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,Ressource’ zu sehen

Mangelnde Beziehungsaufbaukompetenzen
- Einzelganger-Dasein bevorzugt

/Zeitpunkt' fur Beziehung - irgendwann ist es zu spat
fr die Intervention der Eltern bzw. kann von
Jugendlichen nicht mehr angenommen werden (friher
hatte sie sich Intervention/Reaktion aber gewiinscht)
Eltern stehen unter Druck — kénnen Anforderungen

nicht standhalten

Selbstbild

Selbstbild und Selbstwahrnehmung oftmals verzerrt
Misserfolg ist ,Normalzustand'

durch fehlende Erwartungen der Eltern (,Du kannst
machen was du willst') Motivation gering etwas zu
leisten

Wertevermittlung und
Vorbildfunktion

Jugendlichen fehlt ,adaquate’ Vorbildfunktion oder
~Anhaltspunkt®

suchen sich davon ausgehend falsche Vorbilder
Fehlende Basis — geneigt fur ,falsche Freunde’
Institution Schule ambivalent eingeschatzt — einerseits

wichtig, andererseits wird Schule schwanzen gefordert

Geschwisterbeziehung

Grolser Konkurrenzkampf zwischen Geschwistern
Bedurfnis ,heraus zu stechen’

Geschwister  kénnen nicht als ,Verbindete'
wahrgenommen werden — nur temporar der Fall (siehe
Marvin)

Beziehung bleibt oberflachlich

Verwandtschaft

Nimmt keine groe Rolle in Bezug auf Schulabbruch ein
Oberflachlicher Kontakt aufgrund vergangener Konflikte
mit Elternteil

Verlust eines Elternteils bedeutet ebenso Verlust der

(dazugehorigen) Verwandtschatft

Peergruppen

Freundeskreis wahrend der Schulzeit relevant
Bezugnehmend auf Schulabbruch nicht primar relevant
falsche' Freunde leichter zu finden, da keine
aufwendigen Beziehungsaufbaukompetenzen bendtigt
werden

Problematisch wird es, wenn neben der Familie auch
keine positiven Freundschaftsbeziehung aufgebaut

werden kdnnen: ,Hauptsache' eine gute Beziehung
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Schulerinnen- - Lehrerlnnen oftmals iberfordert mit Uberforderung der

Lehrerlnnen-Eltern Jugendlichen

Eltern

- Eltern fehlt Einblick in Schulalltag der Jugendlichen

- Fehlende Kommunikation zwischen Lehrenden und

Beweggriinde Fiir Wiedereinstieg

Familiare - Verlust einer Bezugsperson als erstes ,Aufwachen
Beweggrunde - Schlussendlich dennoch Erwartungen erfiillen wollen
Prestige/Status - Wunsch ,etwas Besseres zu sein

- Wunsch nach Wiedergutmachung mit Vergangenheit

Strukturelle Aspekte - Finanzieller Aspekt — mehr Geld

- AMS als Animator fir Wiedereinstieg

- Erkenntnis: ohne Abschluss kommt man nicht weiter
= Je kurzer der Schulabbruch zurtck liegt, desto schneller

der Wiedereinstieg

Tabelle 2: Beschreibung Einflussfaktoren (Hagspiel 2015)

5 Resumee und Schlussbetrachtung

»Im Endeffekt war's dann so, dass i g‘'sogt hob, ihr kbnnt's machen was wollt's,

es interessiert mi nicht mehr.” (12:2640)

Dieses Zitat soll als Einleitung fur das Resumée dienen, dartber hinaus werden
die wichtigsten Sachverhalte in Bezug auf die eingangs gestellten

Forschungsfragen nochmal zusammengefasst.

Die Familie und ihre Formen haben sich uber die Jahre gewandelt. Wie im
Kapitel 2 dargelegt, handelt es sich jedoch um einen Wandel der Funktion von
Familie, weniger der Definition. Dariber hinaus sehen sich gerade die Eltern mit
hohen Erwartungshaltungen der Gesellschaft konfrontiert. Die Familie muss
sich ferner — bedingt durch den Wandel und erhdhten Druck — mit vielen
Problemlagen gleichzeitig auseinandersetzen. Dieser angehobene Malstab
betrifft auch bildungsrelevante Themen, sodass die Uberforderung auf vielen

Ebenen gleichzeitig zum Tragen kommt.
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Gerade die innerfamiliaren Beziehungen pragen die Jugendlichen nachhaltig.
Konflikte zwischen den Elternteilen werden durch das ,(Vorleben’
weitergegeben, sodass  konfliktreiche' Beziehungen als Normalzustand

angesehen werden.

Grundsatzlich  erlebten alle befragten Jugendlichen eine positive
Grundschulzeit, sodass die Schule als ein Ort gesehen wird, der mit positiven
Geschehnissen verbunden wird. Erst mit dem Eintritt in die Sekundarstufe |
verschiebt sich dieses positive Bild bedeutend, da durch den Schulwechsel
bedingte Veranderungen und mdgliches Konfliktpotential aufgrund fehlender
Unterstltzung seitens der Eltern nicht abgefangen werden und somit im Ansatz
Ausloser fur einen frUhen Ausstieg aus dem Schulsystem darstellten. Es
wurden zudem weitere familidare Ereignisse identifiziert, die zeitgleich zum
Schulwechsel sowie wahrend der Sekundarstufe | geschehen sind und weitere

Ausloser fir den Schulabbruch darstellten.

Verstarkt werden diese Aspekte durch den fehlenden Halt der aus intakten
Familienbeziehungen resultiert. Uberdies wurde in 2.3.1 dargelegt, dass soziale
Beziehungen reziprok konzipiert sind und auf wechselseitigem Vertrauen
beruhen. Gerade diese Merkmale vermissen die Jugendlichen und kénnen die
Familie meist nicht als ,fundamentale und sichere Basis‘ erleben, fir welche die

Familie synonym steht bzw. stehen sollte.

So ist die Biographie der Jugendlichen von Instabilitaten gepragt, die durch
Ereignisse wie den Verlust eines Elternteils einmal mehr an Stabilitat einbufen.
Dies geht einher mit dem Umstand, dass die Jugendlichen bei der
Trauerbewaltigung auf sich alleine gestellt sind und dartber hinaus nicht

wissen, wie sie diese Emotionen verarbeiten sollen.

Grundsatzlich lassen sich gerade in den innerfamiliaren Beziehungen eine
Vielzahl von Spannungsfeldern erkennen. Im Allgemeinen kristallisiert sich
heraus, dass die Jugendlichen aufgrund der (oftmals konflikthaften) Beziehung
zu den Eltern, Verhaltensmuster entwickeln, die sie gerade im Hinblick auf ihre
Bildungskarriere maf3geblich beeinflussen. Demgemal wurde sichtbar, dass die
Jugendlichen Schwierigkeiten aufwiesen, neue Beziehungen aufzubauen bzw.

die Ressourcen, die soziale Beziehungen bergen, nicht erkennen konnen oder
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diese auch nicht erkennen wollen, da sie diese Beziehungen aufgrund der
Spannungsfelder als Last empfinden und den Wunsch hegten, sich vom
familiaren Hintergrund abgrenzen zu wollen. Ausgelést wurde dies durch
negative Beziehungserfahrungen innerhalb der Familie, die auf die
Jugendlichen Ubertragen wurden, sodass dieses Bild von Beziehung deren

eigene Interpretation mafdgeblich beeinflusste.

Somit wurde erkennbar, dass den Jugendlichen in wichtigen Phasen der
schulischen Laufbahn sowie in Problemsituationen ein Ankerpunkt in der
Familie gefehlt hat. Ebenso wurde die Vorbildfunktion durch die Eltern nicht
erfillt, was wiederum dazu gefuhrt hat, dass die Jugendlichen ihre Vorbilder
aulBerhalb des familidaren Umfelds suchten, wodurch die Kontrolle der

Entwicklung durch die Eltern reduziert wurde.

Das erwahnte Fehlen eines Ankerpunktes geht damit einher, dass der
Verarbeitung von Erfolg keine Buhne gegeben wurde bzw. positive Erlebnisse
in den Hintergrund geruckt wurden und Misserfolge so in den Vordergrund
gelangten. Dies hatte in weiterer Folge eine verschobene Selbstwahrnehmung
als Konsequenz und fuhrte auch dazu, dass der Misserfolg als Normalzustand

erlebt wurde.

In der Betrachtung des Zusammenhangs zwischen Schulabbruch und Familie
ist die weitere Verwandtschaft ebenso von Relevanz. Jedoch war hier
erkennbar, dass bei den befragten Jugendlichen die Verwandtschaft zwar
vorhanden zwar (d.h. zum/zur Jugendlichen bestand eine Beziehung), jedoch
konnte diese nicht als Ressource genutzt werden. Bildungsrelevante Themen
und Probleme konnten hier nicht angesprochen werden. Hierbei gilt
anzumerken, dass ein Elternteil stets als Bindeglied fungierte und

dementsprechend den Kontakt in einem gewissen Male kontrollieren konnte.

Der Geschwisterbeziehung wurde von den Jugendlichen keine besondere
Bedeutung zugeschrieben, obwohl dieser Beziehung vom theoretischen

Hintergrund sehr wohl eine wesentliche Bedeutung beigemessen wird.

Retrospektiv wird das generelle Potential der Geschwisterbeziehung von den
Jugendlichen zwar als gegeben betrachtet, jedoch wird eben erkannt, dass

dieses nicht genutzt wurde bzw. nicht genutzt werden konnte. Demnach wird im
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Nachhinein der Geschwisterbeziehung unbewusst ein hoheres Potenzial

zugesprochen.

Analysiert man den Zusammenhang zwischen Schulabbruch und Familie, so
Iasst sich auch ein Zusammenspiel zwischen Familie, den ebenso im Rahmen
dieses Forschungsvorhabens analysierten, aulRerfamiliaren Einflussfaktoren,

Peergruppen und Lehrende erkennen.

In Bezug auf den gemeinsamen Einfluss von Familie und Peergruppen auf den
vorzeitigen Schulabbruch lie sich erkennen, dass es bei einer schwach
ausgepragten Beziehung zwischen eines/einer Jugendlichen und seinen/ihren
Eltern leichter war, ,falsche® Freunde mit schlechtem Einfluss zu finden, da
keine aufwendigen Beziehungsaufbaukompetenzen bendtigt  wurden.
Problematisch wurde es dann, wenn neben der Familie bzw. familiares Umfeld
auch keine positiven Freundschaftsbeziehungen aufgebaut werden konnten. Es
lasst sich somit erkennen, dass eine gute Beziehung, egal ob in der Familie
oder zu Peergruppen, sehr wichtig ist und jene dringend gebrauchte

/Ankerperson‘ ausgleicht.

Ein gemeinsamer Einfluss von Familie und Lehrerinnen lie sich ebenso
erkennen. Lehrerlnnen nutzten Jugendliche zur Uberbringen von wichtigen
Nachrichten bzgl. schulischer Probleme an ihre Eltern, wobei diese die ihnen
aufgetragene Funktion nicht wahrnahmen bzw. nicht wahrnehmen wollten. Dies
hatte wiederum zu Folge, dass Eltern uber die schulischen Probleme ihrer
Kinder nicht Bescheid wussten. Ferner miindete dies in Uberforderung aller
Parteien, sodass sich einerseits die Lehrenden mit einer grol3en Hilflosigkeit im
Umgang mit den Jugendlichen konfrontiert sahen, sowie andererseits auch die
Eltern mit der Gesamtsituation Uberfordert waren. Die Jugendlichen reagierten
auf diese Situation mit Schule schwanzen und entwickelten ein allgemeines

,Desinteresse’ im Hinblick auf inre Schullaufbahn.

Besonders hervorzuheben ist, dass ein Schulabbruch jede Familienform™
betreffen kann wund stark von der Atmosphare sowie innerfamiliaren
Beziehungen abhangt und weniger davon abhangt in welcher Familienform man

aufwachst. Die Familie hat die Madglichkeit in vielen Problemlagen der

' Dies bezieht sich auf die in diese Arbeit relevanten und bereits erldauterten Familienformen.
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Jugendlichen rechtzeitig zu intervenieren, sodass die Basis ,Familie’ jene
entscharfen kann. Diese ,Macht’ kann jedoch auch gleichzeitig soziale
Beziehungen zu beispielsweise der Verwandtschaft hemmen bzw.

beeinflussen, wie es sich bei den befragten Jugendlichen als zutreffend erwies.

Obwonhl die Beziehungen innerfamiliar oftmals konflikireich waren, vermissten
die Jugendlichen, dass keine klaren Erwartungshaltungen seitens ihrer Eltern
kommuniziert wurden. Dies hatte zum einen ein zielloses Verhalten sowie zum
anderen — aufgrund des fehlenden Vertrauens — Orientierungslosigkeit zur
Folge. Dass den Jugendlichen daruber hinaus nicht das Vertrauen
entgegengebracht wurde, sehr wohl etwas erfolgreich leisten zu kénnen,

unterstltzte das Selbstbild, ,sowieso’ ein/e Versagerin zu sein.

Im Hinblick auf den Wiedersteig war es gerade fur die Jugendlichen, bei denen
der Ausstieg schon langer zuricklag, wichtig, jene Bedurfnisse, welche sie in
ihrer Vergangenheit vermissten, auszugleichen. Erst wenn dies bewerkstelligt
wurde, konnte der Wiedereinstieg erfolgreich geschafft werden. War dies nicht
der Fall, mindete auch der Wiedereinstieg wieder in einen Abbruch. Die
familiare Rolle war dennoch gegeben, sei es um doch noch maogliche
Erwartungshaltungen eines verstorbenen Elternteils zu erfullen, welche zuvor
far den Jugendlichen unwichtig waren bzw. nicht als solche identifiziert wurden.
Bei allen Jugendlichen spielte jedoch mit, dass der Ausstieg aus dem
Schulsystem ,ausgebessert’ werden sollte, um auch mit damit verbundenen

Ereignissen abzuschliel3en.

Nachfolgende Grafik soll abschliel’end darstellen, inwiefern und in welcher Art
und Weise familidre Einflusse von den Jugendlichen angenommen und in

weiterer Folge ,weitergegeben’ werden.
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Abbildung 3: Wirkungen von Einflussfaktoren auf Jugendliche (Hagspiel 2015)

Schlussbetrachtung

Grundsatzlich darf die Rolle der Familie im Hinblick auf den schulischen Erfolg
nicht unterschatzt werden. Die Familie und die darin wirkenden
Beziehungsmuster beeinflussen das Erleben der familidren Atmosphéare und
sind entscheidend, wie mit Konfliktsituationen umgegangen wird. Dennoch gilt
es aufzuzeigen, dass die Familie nicht alleine einen Schulabbruch bedingen
kann. Faktoren wie wenig bzw. falsche Freunde, problematische
Lehrerinnenbeziehung, Schwierigkeiten mit dem Schulstoff wirken oftmals
geblndelt auf die Jugendlichen ein. Wenn der familiare Hintergrund dann nicht
die Ressourcen aufweisen kann und die Jugendlichen nicht in ihren

Problemlagen uberstutzt werden, kommt dieser Umstand erschwerend hinzu.

FUr weitere Forschungsvorhaben ware die Sicht der Eltern von ESL und NEET
Jugendlichen und deren Perspektive interessant um darUber hinaus
Mdglichkeiten zu generieren, die — ausgehend von ihren Erfahrungen —

Praventionen von ESL und NEET anzupassen.
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Hinsichtlich der Pravention von ESL und NEET gilt es zu Uberlegen, inwiefern
gerade die Schulsozialarbeit rechtzeitig intervenieren kann, indem mdgliche
familiar bedingte Problematiken frihzeitig durch den Lehrenden kommuniziert
werden. Daruber hinaus gilt es die Zusammenarbeit zwischen Lehrenden und
Eltern zu fdérdern, sodass die Eltern stets in den Bildungsprozess der
Jugendlichen eingebunden sind. Die soziale Arbeit als ,handelnde’ Kraft kann
hier klarerweise Jugendliche begleiten, sodass auch die offene Jugendarbeit flr
desintegrationsgefahrdete Jugendliche ein neutraler Ort darstellen konnte,
indem sie sich austauschen konnen, sodass die Jugendlichen auch Uber
innerfamiliare Konflikte sprechen koénnen und moglicherweise von anderen
gleichaltrigen Jugendliche Losungsansatze aus eigener Erfahrung aufgezeigt

bekommen.
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Die Familie bildet die erste fundamentale Basis in der Jugendliche aufwachsen
und lernen, (soziale) Beziehungen aufzubauen. In diesem Rahmen werden
erste Beziehungserfahrungen gesammelt, die in der Jugend fir den Aufbau von
Freundschaften gebraucht werden. Die Familie, im Speziellen die Eltern,
vermitteln Grundkompetenzen bezuglich dem weiteren Bindungsaufbau ihrer
Kinder und sind eine wichtige Basis, von der aus Jugendliche ihre
Freundschafts- sowie Liebesbeziehungen aufbauen kdnnen. Gleichzeitig muss
den Adoleszenten ermdglicht werden, sich vom Elternhaus ablésen zu konnen,
um diese Bindungen zu sogenannten ,Peers’ eingehen zu konnen. Im
nachfolgenden Kapitel wird die steigende Wichtigkeit dieser ,Peers’ in Hinblick
auf deren Einfluss auf Jugendliche und deren frihen Ausstieg aus dem Schul-

und Bildungssystem beleuchtet.

83



IV. Der Einfluss von Peergruppen auf Jugendliche und deren

frihen Ausstieg aus dem Schul- und Bildungssystem

Renisch Philipp

1 Einleitung

,Wir waren ja einfach auch schlimm, weil3t eh, die haben sich aufgefiihrt, die
haben auch immer die Lehrer ... verarscht und so, dass die anderen lachen,
weildt eh. Die gleichen Menschen finden sich zusammen {(...)."
(Albert, 21 Jahre)

Mit dem Ablosungsprozess der Jugendlichen vom Elternhaus beginnt die
Wichtigkeit von Bindungen zu Freundlnnen zu steigen. Freundschaften
Ubernehmen Uber die gesamte Lebensspanne eines Menschen, vom
Kleinkindalter bis zum Tod, eine zentrale Rolle. Wir lernen also schon in jungen
Jahren, uns in einem kontinuierlich wechselnden Netz von Bezlugen zu verorten
(vgl. Milowiz 1998:4). Eine Lebensphase, in der Freunde jedoch spezielle
Bedeutung fiir Individuen haben, ist das Jugendalter®. Die Jugendwertestudie
aus dem Jahr 2011 beweist diese stetig steigende Bedeutsamkeit. Waren es
1990 noch 52%, die Freunde und Bekannte fur ,sehr wichtig’ hielten, stimmten
dem 2000 bereits 72% und 2011 77% der Befragten zu (vgl. Jugend-
Wertestudie 2011:30). Eckert (2012:53) zeigt, dass rund 80% der Jugendlichen
in  Freundesgruppen integriert sind, wohingegen nur 6,1% angeben,
Freundschaften ohne Gruppenzugehdrigkeit zu pflegen. Um in diesen

Peergruppen bestehen zu koénnen, versuchen sich die Jugendlichen an

2 Eine altersgemalie Festlegung der Jugendphase soll hier der besseren Verstandlichkeit und
Einordnung dienen. Individuelle Entwicklungsunterschiede kénnen selbstverstandlich dennoch
vorhanden sein. Jugendalter soll hier auf die Zielgruppe der 12 bis 18 Jahrigen Bezug nehmen.
Die Begriffe ,Jugendalter’ und ,Adoleszenz’ werden dabei synonym verwendet.
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verschiedenen Rollen und Verhaltensweisen. Die Peers fungieren dabei als
Spiegel, der die Handlungen und das Verhalten reflektiert und auf diese Weise
hilft, innere Bilder zu korrigieren und verandert wieder aufzunehmen. Neben
Familie, Schule und Ausbildung, Ubernehmen sie so eine bedeutende
Sozialisationsfunktion und helfen bei der Identitatsfindung (vgl. Kolip 1993:73).
Der Groliteil der Aktivitaten innerhalb einer solchen Peergruppe befindet sich im
aulerschulischen Bereich. Dadurch stehen jugendkulturelle und personliche
Themen wie Musik, Kleidung, Hobbies, Liebe und Sex etc. im Mittelpunkt des
Interesses. Sie nehmen aber auch bei der Ubernahme von Werten,
Einstellungen und Normen Einfluss auf Jugendliche und spielen so in
Erziehungs- und Bildungsfragen eine Rolle. Deswegen hat nicht nur das
System Schule einen Bildungsauftrag. Bedenkt man die Zeit, die Jugendliche in
anderen Systemen wie der Peergruppe im Vergleich zur Schule, wo sie
lediglich ca. 35 Stunden von insgesamt 168 Wochenstunden sind, wird der
enorme Bildungsauftrag dieser auflerschulischen Systeme sichtbar. Deshalb
erscheint es einleuchtend, den Einfluss von Peergruppen auf Jugendliche naher
zu betrachten. Im Speziellen interessiert hier deren Einfluss auf die individuellen
Bildungskarrieren der Heranwachsenden. Nairz-Wirth und Meschnig (2010:395)
zeigen auf, dass soziale Ressourcen personlicher Beziehungen den weiteren
Bildungsweg positiv beeinflussen konnen. Aus personlichen
Schulzeiterfahrungen weil? man haufig auch, dass Jugendliche sich wegen
Freundlnnen - weil diese sich fur bestimmte weiterfihrende Schulen oder
Ausbildungen entscheiden - far den gleichen Bildungsweg entscheiden.
Weniger erforscht ist hingegen die negative Wirkung von Peergruppen auf
Jugendliche und deren (Aus-)Bildungswege.

Nairz-Wirth und Meschnig (2010) stellen fest, dass neben individuellen
Merkmalen und Schulerfahrungen auch familiare Bedingungen sowie die
Schule selbst flir Schulverweigerung und Schulabbruch verantwortlich sind.
Welche negativen Auswirkungen Peergruppen jedoch auf einen vorzeitigen
Schulabbruch haben kénnen, ist bis dato noch weniger erforscht (vgl. ebd.:387).
Darum ist es umso wichtiger, diesen Ansatz aufzugreifen und naher darauf

einzugehen.
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Die forschungsleitende Frage dieses Teilbereichs der Masterthesis lautet
deshalb:

,»,Welchen Einfluss haben Peergruppen auf Jugendliche hinsichtlich deren

friihen Ausstiegs aus dem Schul- & Bildungssystem?“

AulRerdem stellen sich hierzu folgende Unterfragen:

Was passiert, wenn ein Teil einer Bezugsgruppe die Schule abbricht oder aus
dem Bildungssystem aussteigt?

Wie beeinflusst dies ein Individuum, das in einer Phase wie der Adoleszenz, die
von erheblichen Unsicherheiten gepréagt ist, eine so wichtige Entscheidung

treffen muss?

Um vorzeitigen Schulabbruch zu verhindern, ist vorerst festzustellen, welche
Grunde daflr verantwortlich sind, dass junge Menschen auf ihre Teilhabe an
der Bildungs- und Berufswelt verzichten bzw. welche Faktoren sie davon
ausschlielen. Ziel dieser Arbeit ist hinter die bereits erhobenen Zahlen und
Daten zu blicken und die Grinde fur den frithen Ausstieg aus dem Schul- und
Bildungssystem herauszuarbeiten. Im Speziellen soll der Fokus auf den
Einfluss von Peergruppen auf Jugendliche bezlglich deren vorzeitigen
Schulausstieg gelegt werden. Die Formulierung der Frage lasst bereits
erkennen, dass von einer gewissen Wirkung ausgegangen wird. Mogliche erste
Vermutungen lauten daher:

Wenn Gleichaltrige in auBerschulischen Bereichen einen so groRen Einfluss
aufeinander nehmen kénnen, kénnten auch schulische Themen durch die in der
Gruppe vertretenen Werte und Einstellungen dadurch erheblich beeinflusst
werden. Es wird daher davon ausgegangen, dass Peergruppen sehr wohl einen
vorzeitigen Schulabbruch bedingen kénnten.

Es konnte sein, dass sich in einer Peergruppe nicht nur ein/e Schulabbrecherin
befindet, sondern mehrere Jugendliche, die als Early School Leavers gelten.
Von diesen ,Vorbildern’ lassen sich einzelne Jugendliche durch deren
Lebensweise anstecken und brechen ebenfalls die Schule ab.

Eine These zu mdglicher Pravention bzw. Intervention ware, dass zunéachst die

Gruppe als Ganzes aufer Acht gelassen und zu Beginn mit den einzelnen
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zugehdrigen Individuen gearbeitet werden muss, um ein Umdenken in der
gesamten Peergruppe bewirken zu konnen. Es muss sozusagen ein positives
Vorbild gewonnen werden.

Im Zusammenhang mit dem Thema des vorzeitigen Schulabbruchs ist haufig
auch die Rede von Bildungs- und Berufsberatung. Die existierenden Modelle
hierzu mussten eventuell neu Uberdacht werden und mehr an den individuellen
Bedurfnissen der einzelnen Jugendlichen ausgerichtet werden.

Durch die gewonnenen Ergebnisse sollen daher verschiedene Praventions- wie
Interventionsmalinahmen abgeleitet werden. Ziel ist es also auch, der Sozialen
Arbeit durch die gewonnenen Ergebnisse Ansatzpunkte fir madgliche

Handlungsschritte zu liefern.

Aufbau der Arbeit

Zunachst soll im nachfolgenden Kapitel das Forschungsdesign und die
Methodik dargelegt und die Vorgehensweise der wissenschaftlichen
Untersuchung beschrieben  werden. Das  darauffolgende Kapitel
~Entwicklungsdynamik im Jugendalter” dient als Grundlage fir alle weiteren
Ausfuhrungen und wird als essentiell angesehen, um (Peer-
)Gruppengeschehen adaquat nachvollziehen und verstehen zu kénnen. Darauf
aufbauend folgt im Kapitel ,Gruppendynamik und die Bedeutung der
Peergruppe im Jugendalter® eine Beschreibung der Besonderheiten der
Peerbeziehung in der Adoleszenz. Durch das Eisbergmodell ist es mdglich, die
Tiefendimension der Gruppe herauszuarbeiten, die zum besseren Verstehen
von Gruppenhandlungen, -geschehen und -verhaltensweisen dienen. Der
empirische Teil der Masterthesis stellt die gewonnenen Ergebnisse der
Interviews dar. Diese wurden mittels Systemanalyse qualitativer Interviews
generiert und mit Fachliteratur und einem Fallbeispiel unterfittert. Im
abschlielfenden Resumée sollen vor allem Verbindungen zwischen moglichen
Einflussfaktoren sichtbar gemacht werden, Praventions- und
Interventionsansatze vorgedacht werden und maodgliche Anreize fir

weiterfUhrende Forschungsvorhaben gegeben werden.
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2 Forschungsdesign

Da es bereits einige quantitative Studien zum Thema ,vorzeitiger Ausstieg von
Jugendlichen aus dem (Bildungs-)System’ gibt, wird in dieser Masterthesis eine
qualitative Forschung durchgeflihrt, die hinter die bereits erhobenen Zahlen zu
ESL blicken soll. Es geht dabei zentral darum, madgliche Grinde fur vorzeitigen
Schulabbruch zu erforschen.

Im Folgenden werden die zur Bearbeitung der masterarbeitsleitenden
Forschungsfrage ,Welchen Einfluss haben Peergruppen auf Jugendliche
hinsichtlich deren friihen Ausstiegs aus dem Schul- und Bildungssystem?“

verwendeten Methoden und die Vorgehensweise naher beschrieben.

21 Die Datenerhebung

Die notwendigen Daten zur Beantwortung der Forschungsfrage wurden neben
dem Studium von themenbezogener Literatur fur die Entfaltung des Theorieteils
mittels Leitfadeninterviews erhoben, die sowohl mit Jugendlichen als auch mit
(Jugend-)Sozialarbeiterlnnen gefuhrt wurden. Leitfadeninterviews zeichnen sich
durch ein hohes Mal} an Offenheit und Nicht-Direktivitadt aus. Dadurch kénnen
detaillierte Informationen erfasst und konkretisiert werden (vgl. Hopf 2008:351).
Im Zuge dessen wurde nicht versucht, durch eine breite Masse an interviewten
Personen zu Ergebnissen zu gelangen, sondern vielmehr Uber
leitfadengestutzte Interviews mit einigen wenigen Personen deren Erfahrungen
in ihrer Komplexitat zu betrachten.

Der Erstkontakt fand im Juni 2014 in den R&umlichkeiten der mobilen
Jugendarbeit ,Rumtrieb® in Wiener Neustadt statt. Bereits hier erklarten sich
mehrere Jugendliche bereit, mir fur die Interviews zur Verfligung zu stehen. Im
Sommer kam es zu einem nicht vorhersehbaren Wechsel des gesamten
Teams. Dadurch fiel die jugendliche Zielgruppe weg, da diese bereits grol3es
Vertrauen zu diesem Team aufgebaut hatte und ein Grofteil nur wegen eben
diesen Personen gekommen waren. Zu den neuen Sozialarbeiterinnen fehlte

deshalb der Bezug und das Vertrauen. So musste ich erneut (neue) Kontakte
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aufbauen. Dies gelang dank der Zusammenarbeit mit dem neu
zusammengesetzten Team. Im September 2014 wurden vier Interviews gefihrt:
jeweils zwei Interviews mit betroffenen mannlichen Jugendlichen, die in die
Zielgruppe der Early School Leavers fallen, und zwei Interviews mit mannlichen
Experten®’, die aus dem Handlungsfeld der Jugendarbeit kommen. Sie
dauerten zwischen 25 und 35 Minuten und fanden in den Raumlichkeiten der
mobilen Jugendarbeit ,Rumtrieb’ statt. Durch die Kombination von Interviews
mit Jugendlichen und Experten sollen differenzierte Sichtweisen auf die
Zielgruppe der Peergruppe entstehen, die abschlielend zusammengefuhrt und

verglichen werden.

Interviewpartner Datum Ort Dauer
J1 18.09.2014 | Wiener Neustadt 25:12
J2 21.10.2014 | Wiener Neustadt 32:51
E1 18.09.2014 | Wiener Neustadt 35:53
E2 18.09.2014 | Wiener Neustadt 26:46

Tabelle 3: Interviewiibersicht (Renisch 2015)

211 Leitfadeninterviews mit Jugendlichen

Jugendliche besuchen Jugendzentren, um in ungezwungener Atmosphare ihre
Freizeit zu verbringen. Aus diesem Grund war es die Idee, eine kreativere Art
des Leitfadeninterviews zu wahlen, da diese authentische Antworten férdern
kann. Als Grundlagen diente ein Leitfaden, da er einen offenen Zugang bietet
und gleichzeitig Anhaltspunkte fur Fragen liefert. Dieser Leitfaden sollte auch

bei den Wuzzlinterviews® zu Tragen kommen. Es war daher geplant, wahrend

?! Im Zuge dieser Forschung wurde ausschlieBlich die mannliche Perspektive erforscht. Ein
Vergleich von mannlichen und weiblichen Gendermerkmalen kann daher nicht gezogen
werden.

2 Anregung im Forschungslabor.

Nach Diskussion der geeigneten Methode fiir Jugendliche und der Besonderheiten des
Forschungsfeldes, entstand die Idee ein Setting zu wahlen, dass die freie Atmosphére eines
Jugendzentrums widerspiegelt und gewahrleistet.
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einer Partie Tischful3ball ein offenes Leitfadeninterview zu flhren, das
aufgezeichnet wird. Ziel war es, so die ungezwungene Atmosphare des
Jugendzentrums beizubehalten und die Authentizitat der Jugendlichen zu
gewahrleisten.

Wahrend der Gesprache mit der Zielgruppe hat sich jedoch herausgestellt, dass
diese Wuzzlinterviews nicht gezwungen notwendig waren. Alle Jugendlichen
begegneten mir von Beginn an sehr offen und waren schnell bereit, mit mir in
Kontakt zu treten. Da zuséatzlich mit den Wuzzlinterviews Schwierigkeiten
verbunden waren - z.B. laute Nebengerausche, welche die Transkription
erschweren wirden - wurde folglich ein normales (Leitfaden-)Interviewsetting

eingesetzt.

21.2 Experteninterviews

Um Sichtweisen von Personen, die taglich mit Jugendlichen arbeiten, zu
generieren, wurden zusatzlich zu den Interviews mit den Jugendlichen
Experteninterviews mit zwei mannlichen (Jugend-)Sozialarbeitern gefuhrt.
Dadurch bekommt man einerseits Einblick in die Peergruppe selbst als auch in
Erfahrungen und Erleben von Experten, die dieses selbstregulierte System von
aulRen beobachten. Die Fragen zielen hier vor allem auf die Phanomene, die

wahrgenommen werden und das personliche Erleben der Sozialarbeiter ab.

2.2 Die Datenauswertung

Durch die offen gehaltenen Interviews wurden qualitative, detaillierte
Schilderungen gewonnen, die sehr personliche Erfahrungen der Interviewten
schildern. Deshalb musste eine Auswertungsmethode herangezogen werden,
die auch hinter diese getroffenen Aussagen blickt und die Komplexitat adaquat

darstellen kann.
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221 Transkription

Die Interviews wurden mittels Audioaufnahmegerat aufgezeichnet und
anschlielend transkribiert. Der Text wurde anonymisiert und direkt wortlich
verschriftlicht. Sprecherwechsel und Satzabbriche wurden bericksichtigt. Der

Text wurde mit Zeilennummern versehen.

222 Die Systemanalyse

Die Auswertung erfolgte durch die Systemanalyse nach Froschauer/Lueger
(2003). Sie bietet die Moglichkeit, explizit getatigte Aussagen der interviewten
Personen mit Blick auf spezifische Effekte zu analysieren und zu interpretieren
und so Uber die Ebene des manifesten Inhalts hinaus zu blicken. Speziell
interessierende Bezugssysteme stellten dabei einerseits die Peergruppen,

andererseits die Bildungskarrieren der befragten Personen dar.

3 Entwicklungsdynamik im Jugendalter

Im folgenden einfihrenden Kapitel soll die Verbindung zwischen Identitat und
Bindung und deren wechselseitige Beeinflussung im Jugendalter dargestellt
und hervorgehoben werden.

Zunachst wird versucht, eine Definition von Identitat zu entwickeln, um danach
spezifischer auf die ldentitats(ver)suche im Jugendalter Bezug zu nehmen.
Darauffolgend soll auf die Besonderheiten von Bindung in der Jugend
eingegangen werden, um in Kapitel 3.3 schliel3lich beide Begriffe aufeinander
beziehen zu kénnen und so ihre Wechselwirkung sichtbar zu machen.

Dies wird als grundlegende Basis fur alle weiteren Ausfihrungen dienen.
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3.1 Identitat im Jugendalter

Beim Begriff ,Identitat’ scheint auf den ersten Blick klar zu sein, was damit
gemeint ist. Es geht immer um ein ,man selbst sein’ und Wissen wer man ist’.
Bei naherer Betrachtung muss man sich allerdings folgendes fragen: Ist
Identitdt synonym fur die Begriffe ,Personlichkeit’, ,Ich’ oder ,Selbst'? Stellt
Identitat den Kern einer Personlichkeit dar oder handelt es sich um einen sich
stetig andernden und neu zu entfaltenden Begriff (vgl. Conzen 2010:21-22)7?

Um den Identitatsbegriff in dieser Arbeit also klar nachvollziehen zu kénnen, soll

im nachfolgenden Kapitel eine Definition entwickelt werden.

311 Definitionsansatz von Identitat

Die in dieser Arbeit verfolgte Definition soll nach einem Zitat entfaltet werden:
Sldentitat ist wie ein von mir gebautes Haus, welches wandelbar ist und auch
von fremden Personen beeinflusst [wird, P.R.].“ (Goppel 2005:220)

Die hier verwendete Metapher definiert ldentitat einerseits durch innere
Stabilitdt (,von mir gebautes Haus®), andererseits durch &ulere
Beeinflussbarkeit (,welches wandelbar ist und auch von fremden Personen
beeinflusst®). Zu Beginn ist Identitdt als eigenstandige Leistung eines
Individuums zu verstehen.

Anders als bei Erikson (1979), der Identitat als eine rein jugendspezifische Krise
der ,Identitat vs. Identitatsdiffusion’ versteht, die mit Ende des Jugendalters
abgeschlossen ist, wird hier die standige Wandelbarkeit der Identitat dargestellt.
Jugendliche erproben dabei durch bewusste Explorationsprozesse stetig
verschiedene Identitatsentwlrfe. Um ihren Platz in der Gesellschaft zu finden,
begeben sie sich dabei in immer neue Rollen (vgl. Goppel 2005:234). So ist
Identitat als konstanter Anpassungsprozess und standige Neuausrichtung auf
die gegebenen Anforderungen der Umwelt zu verstehen. Gleichzeitig bedeutet
dies, dass eine bereits entwickelte ldentitdt zu einem spateren Zeitpunkt

verandert, verworfen oder ganz verloren gehen kann. Das heif3t also auch, dass
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sie wieder neu gefunden und konzipiert werden kann. Am starksten wird dieser
Prozess in der Adoleszenz sichtbar.

Neue Freundlnnen und sich andernde Peergruppen verlangen von den
Jugendlichen, sich immer wieder neu anzupassen. Dabei spielt vor allem das
Anerkannt werden, das ,Cool sein’ eine bedeutende Rolle. ,Cool sein’ kann hier
als das Verfolgen bestimmter wichtiger Wertvorstellungen, die im Jugendalter
zentral sind, verstanden werden. Dies kann beispielsweise durch das Tragen
moderner Kleidung oder durch gewisse Verhaltensweisen Ausdruck finden. Auf
diese Weise wird die eigene Identitat auch von anderen Personen und dem
sozialen Umfeld, allgemeiner formuliet - von aulen - beeinflusst.
|dentitatsarbeit geschieht somit durch die Wechselbeziehung zwischen innerer
Welt und aulRerer Realitat (vgl. Bohleber 2004:230).

3.1.2 Identitats(ver)suche im Jugendalter

In der Adoleszenz werden die infantilen Identifizierungen aus einem neuen
Blickwinkel wahrgenommen. Die seelische Organisation wird transformiert und
|dentifizierungen wahlweise akzeptiert oder abgelehnt. Diese Transformation
fuhrt in der Folge zu einer konfliktfreien Identitat (vgl. Bohleber 2004:229).
Durch diesen Prozess kommt es zu einer allmahlichen Ablésung des/der
Jugendlichen von der Autoritat der Eltern und zu der Entidealisierung der
Elternbilder  (vgl. ebd.:230). Gleichzeitig werden die  primaren
Identifizierungsobjekte hin zu den Peergruppen verschoben.

Wie im vorhergehenden Kapitel bereits angedeutet, versucht sich der/die
Jugendliche hier an verschiedenen Rollen und Identitaten und erprobt dabei
unterschiedliche  Verhaltensweisen sowie neue Sichtweisen. Diese
Explorationsprozesse sind fir das bestehen in diesen Peergruppen von grol3er
Bedeutung. Es geht vorrangig um das Ziel, die Identitat zu finden, mit der sich
der/die Adoleszente in seinem/ihrem Umfeld am wohlsten fuhlt. Durch die
|dentifizierungsobjekte, die einerseits als Spiegel fungieren, der
Reprasentanzen und Zuschreibungen reflektiert und andererseits ermadglichen,

innere Bilder neu zu deuten und verandert wieder aufzunehmen, erhalt der/die
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Jugendliche standig Rickmeldung Uber seine/ihre entwickelten Identitatsbilder.

So kénnen diese immer wieder neu ausgerichtet werden.

Zusammenfassung

Identitat ist ein lebenslanger, nie abgeschlossener Explorationsprozess, der
sowohl vom Individuum selbst als auch von den in den betreffenden
Lebensaltern zentralen Bindungspersonen beeinflusst ist. Identitatsarbeit wird in
dieser Masterthesis also als wechselseitige Beziehung zwischen innerer Welt
und aulderer Realitat verstanden. Sie wird sowohl durch individuelle Leistungen
als auch durch den Einfluss von den in den jeweiligen Lebensphasen wichtigen
Personen beeinflusst.

Vor allem im Jugendalter steigt der Stellenwert der Peergruppen, da hier
standig danach gestrebt wird, Anerkennung und Respekt der anderen Personen
zu erhalten. Um in diesem gesellschaftlichen Umfeld ihren Standpunkt zu
finden, erproben sich die Jugendlichen deshalb an neuen Verhaltensweisen
und Rollen. Vielfach geht es hier um das ,Cool-Sein-Wollen’. Durch das
Ausprobieren neuer ldentitatsentwirfe wird auch das Bindungsverhalten der
Jugendlichen in groRlem Malle beeinflusst. Um die Verknlpfung sichtbar
machen zu kdnnen, soll daher im folgenden Kapitel auf das Bindungsverhalten

im Jugendalter Bezug genommen werden.

3.2 Bindung im Jugendalter

Der Ansatz der Bindungstheorie war vor allem auf das Sauglingsalter
ausgerichtet. In spaterer Folge wurde dieses Konzept auf die gesamte
Lebensspanne ausgedehnt (vgl. Grossmann 2004:68). ,Die Bindungstheorie
erweist sich stets dort als tragfédhig, wo eine schwéchere Person unabhéngig
von ihrem Alter den Schutz und die Fiirsorge einer vertrauten stdrkeren Person
braucht.“ (Bowlby 2003) Gerade in der Adoleszenz geht es flr Jugendliche
darum, eine Entscheidung fir ihren weiteren (schulischen und beruflichen)
Lebensweg zu treffen. Durch diesen Entscheidungsdruck sind Jugendliche hier

besonders hilfsbedirftig und auf stabile Bindungen angewiesen.
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Weil es gerade hier, in der Adoleszenz, so scheint, als ob eine Bindungslicke
vorherrsche, soll im nachfolgenden Kapitel explizit auf die Besonderheiten von
Bindungen im Jugendalter eingegangen werden. Als Grundlage dazu soll eine
kurze Einfuhrung in die Bindungstheorie erfolgen, um ein Verstandnis fur die in
dieser Arbeit verfolgte Auffassung von Bindung zu entwickeln. Durch das so
entwickelte Verstandnis soll speziell auf die erwahnte anscheinend vorliegende

Bindungslucke eingegangen werden.

3.21 Einfuhrung in die Bindungstheorie

Bindungen stellen besondere Beziehungen zu den in den jeweiligen
Entwicklungsphasen wichtigsten Bezugspersonen dar. Sie verbinden einen
Menschen unabhangig von Zeit und Raum mit anderen und haben in den
Emotionen ihre Verankerung (vgl. Grossmann 2004:29). Sie bilden sich meist
wahrend des ersten Lebensjahres, bestehen daher nicht von Geburt an,
sondern entwickeln sich erst allmahlich (vgl. ebd.:69). Voraussetzung dafur ist
jedoch eine angeborene Bereitschaft und Notwendigkeit, Bindungen
aufzubauen (vgl. ebd.:29). Ein Saugling kommt also sozusagen mit einer

genetischen Vorbereitung fur Bindungen zur Welt.

Das Grundgerust fur die in dieser Arbeit verfolgte Bedeutung von Bindung bildet
die Bindungstheorie nach John Bowlby, die als umfassendes
Entwicklungsmodell der menschlichen Persodnlichkeit aufgrund von sozialen

Erfahrungen zu verstehen ist.
Im Mittelpunkt der Bindungstheorie stehen funf Hauptpostulate:

1. Postulat: Die seelische Gesundheit des Kindes ist von bestandiger und
feinfuhliger FUrsorge abhangig (vgl. Grossmann 2004:67).

2. Postulat: Es besteht die Notwendigkeit, mindestens eine Bindung zu einer
erwachsenen Person aufzubauen, die Schutz, Sicherheit und
Versorgung gewahrleistet (vgl. ebd.).

3. Postulat: Bei  Bindungsbeziehungen wird bei Wohlbefinden das
Bindungsverhalten aus- und Explorationsverhalten eingeschalten.

Bei Angst wird dieses wieder deaktiviert (vgl. ebd.).
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4. Postulat: Qualitatsunterschiede von Bindungen kdnnen am vermittelten
Sicherheitsausmal} festgestellt werden (vgl. ebd.).

5. Postulat: Fruhe Bindungserfahrungen werden verarbeitet und als
Vorstellungen verinnerlicht (vgl. ebd.:68).

Ausgangspunkt stellt hier eine gesunde Eltern-Kind-Beziehung dar. Gleichzeitig

geht sie jedoch von Fehlentwicklungen aus, die als Folge von mangelnder

Flrsorge und Schutz resultieren und somit als Abweichung von einer normalen

Entwicklung gesehen werden kénnen (vgl. ebd.:65).

Diese Masterthesis soll ihnr Augenmerk nicht auf diese Fehlentwicklungen legen,
sondern das Interesse auf Bindung im Jugendalter im Allgemeinen richten. Da
es sich hier - wie oft behauptet - im Grunde um etwas Defizitares handle, soll im

nachsten Kapitel auf dieses scheinbare Bindungsdefizit eingegangen werden.

3.2.2 Verschiebung des Bindungsbedirfnisses im Jugendalter

In der Lebensphase des Jugendalters scheint es, wie bereits vorhergehend
kurz beschrieben zu einem Bindungsloch zu kommen, das durch fehlende
Stabilitat von den vorherrschenden Bindungsmustern bedingt wird (vgl. Seiffge-
Krenke 2004:167). Bei genauerer Betrachtung des Bindungsverhaltens von
jungen Menschen stellt sich jedoch heraus, dass dies nicht als unhinterfragte
Tatsache hingenommen werden darf.

Das Jugendalter stellt eine Ubergangsphase hinsichtlich der Bindungen dar. In
dieser Wechselphase versucht der/die Jugendliche die langsame Ablésung von
seinen/ihren primaren Bindungspersonen. Vielfach geht es hier um mehr
Unabhangigkeit gegenuber der eigenen Eltern. Dieser Abldsungsprozess fuhrt
gleichzeitig zu einer Entidealisierung dieser Bindungspersonen (vgl. ebd.:170).
Zugleich wird das Explorationssystem durch den Ablosungsprozess aktiviert.
Dieses ist vor allem fur die soziale Weiterentwicklung des/der Jugendlichen
zustandig. Erst durch die so entstehende neue Unabhangigkeit vom Elternhaus
kann der/die Heranwachsende neue Bindungen zu Freundinnen entwickeln und
Liebesbeziehungen aufbauen (vgl. ebd.). Um diesen Explorationsprozess in

Gang setzen zu kénnen, bendtigt es eine sichere Basis. Nach Ryan, Deci und
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Grolnick (1995) bedeutet das, je groRer die Verbundenheit mit den primaren
Bezugspersonen bleibt - bei gleichzeitiger Neuanalyse und -gestaltung dieser
Beziehungen - umso gelingender kann kompetente Selbstbestimmung
entwickelt werden (vgl. Grossmann 2004:456).

Hier findet also vielmehr eine Bindungsverschiebung weg vom Elternhaus hin
zu den immer wichtiger werdenden Peergruppen, als eine oft angenommene
Reduktion von Bindungsbedurfnissen statt. Im Jugendalter kommt es also zu
keinem Bindungsloch, sondern zZu einer Transformation des
Bindungsbedirfnisses. Stabile Bindungen spielen auch in der Adoleszenz
weiter eine groBe Rolle, im Speziellen hinsichtlich Peers und
Liebesbeziehungen (vgl. Seiffge-Krenke 2004:170).

Zusammenfassung

Die Bindungstheorie nach John Bowlby stellt ein detailliertes
Entwicklungsmodell der menschlichen Personlichkeit durch soziale Erfahrungen
dar. Jede Person hat ein grundsatzliches Verlangen nach Bindung zu
Menschen, die fir ihn eine sichere Basis darstellen. Das Streben nach diesen
Bindungen besitzt ein Mensch bereits von Geburt an durch eine Art genetischer
Praadaption. Tatsachliche Bindungen entstehen allerdings erst im Laufe des
ersten Lebensjahres.

Eine besondere Rolle spielen Bindungen im Jugendalter. In dieser
Lebensphase kommt es zu einer Transformation des Bindungsbedurfnisses.
Erste Ablésungsversuche von den primaren Bindungspersonen - zumeist sind
das die Eltern - hin zu den in diesem Lebensalter wichtiger werdenden
Peergruppen werden hier unternommen. Jugendliche sind dennoch auf die
Verbundenheit zu den primaren Bezugspersonen angewiesen, um diese neuen
Bindungen zu Freundinnen und Liebespartnerinnen besser aufbauen zu
konnen. Diese dienen sozusagen als sichere Basis, von der aus das
Explorationsverhalten entfaltet werden kann und neue Bindungen aufgebaut
werden konnen.

Falschlicherweise kommt es hier oft zu dem Missverstandnis der Annahme
eines Bindungslochs. Hier handelt es sich aber vielmehr um eine Verschiebung

und Transformation des Bindungsbedurfnisses der Jugendlichen.
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Speziellen Einfluss auf den Loslésungsprozess vom Elternhaus bei
gleichzeitiger steigender Wichtigkeit von Freundinnen hat die im voherigen
Kapitel beschriebene Identitatsthematik. Die Wechselwirkung zwischen Identitat

und Bindung steht daher im folgenden Kapitel im Fokus.

3.3 Die Wechselwirkung von ldentitat und Bindung

In den vorhergehenden Kapiteln wurden die beiden Begriffe ,Identitat’ und
,Bindung’ entfaltet, beschrieben und versucht, eine Definition zu entwickeln.
Auch die Schwierigkeiten, die Jugendliche bei der Entwicklung ihrer Identitat
und Bindungen bewaltigen mussen, wurden erldutert. Nun sollen diese bis zu
diesem Punkt alleinstehenden Begriffe miteinander verbunden werden und die

wechselseitige Beeinflussung herausgearbeitet werden.

Jugendliche suchen in der Adoleszenz nach immer groferer Unabhangigkeit.
Ein wichtiger Schritt stellt hier die Loslésung von den Werten, Mal3staben und
Gesetzen der Eltern dar (vgl. Blos 2001:92). Durch dieses neue
Autonomiestreben werden die primaren Bindungspersonen nach und nach ent-
idealisiert und ausgetauscht (vgl. ebd.:93). Diese Hinwendung der
Adoleszenten zu extrafamiliaren Subjekten und Freundinnen hat auch die
Suche nach einer neuen Identitat zur Folge. Der Prozess der Identitatsfindung
wird dabei nie ganz abgeschlossen und zeigt sich im Versuch verschiedener
neuer Rollen. Auf diese Weise testen Jugendliche aus, in welcher sie in ihrem
gesellschaftlichen Umfeld am ehesten angenommen werden und in welcher
Rolle sie sich selbst am wohlsten fuhlen. Zentral geht es hierbei um das Thema
,Cool-Sein’ und damit verbundene Dinge wie die modernste Kleidung zu tragen

oder die aktuellste Musik zu horen.

Umgekehrt bewirkt diese neu erworbene Identitat wiederum, dass die Bindung
zu den Eltern weiter abnimmt. Diese wirkt oftmals bedurftig und steht somit im
Gegensatz zu ,Cool-Sein’ (vgl. Seiffge-Krenke 2004:168). Dadurch befinden
sich Jugendliche haufig in einem Dilemma, das zwischen Autonomie und

Abhangigkeit von ihren primaren Bindungsobjekten liegt (vgl. Grossmann
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2004:472). Die sichere Basis dieser Beziehungen bildet dabei den
Ausgangspunkt fur die Aktivierung des Explorationsverhaltens, das die soziale
Weiterentwicklung begtnstigt. Erst durch sichere Bindungen wird fir die
Adoleszenten ersichtlich, welche Ziele weiterverfolgt werden sollen und ob die

gewahlten ldentitatsentwirfe zu einem passen konnten (vgl. ebd.:456).

Das Zusammensein mit diesen Bindungspersonen ist auch fur die
Verinnerlichung der eigenen Wahrnehmung als handelnder Mensch von groRRer
Bedeutung. Dadurch kann das eigene Selbstbild GUberhaupt erst entstehen. Die
Peergruppen bzw. neuen Bindungsobjekte nehmen bei der Wahrnehmung des
eigenen Selbstbildes die Rolle eines Spiegels ein, der die eigenen
Vorstellungen Uber angemessene Verhaltensweisen und aulerliche
Erscheinung reflektiert und die Korrektur und Neuaufnahme dieser veranderten

Selbstbilder und Identititen dadurch erméglicht?.

Zusammenfassung

Lldentitéat ist ein lebenslanger, nie abgeschlossener Explorationsprozess, der
sowohl vom Individuum selbst als auch von den in den betreffenden
Lebensaltern zentralen Bindungspersonen beeinflusst ist. Identitatsarbeit wird
als wechselseitige Beziehung zwischen innerer Welt und &uBerer Realitat
verstanden.“ (Renisch 2015)

So lautet der in Kapitel 3.1 entfaltete Definitionsversuch von Identitat. Nur durch
das Eingehen von Bindungen zu anderen Individuen kann man ldentitat
erreichen. Diese entstehen durch den langsam einsetzenden Ablésungsprozess
von den Eltern bzw. den primaren Bindungspersonen. Zeitgleich zu der
Ablosung vom Elternhaus suchen Jugendliche immer mehr Kontakt zu
Freundinnen und Liebespartnerinnen. Der Aufbau dieser neuen Bindungen ist
jedoch stark auf die weiter vorherrschende Verbindung zu den primaren
Bezugspersonen angewiesen. Je starker die Bindung zu diesen ist, umso
leichter konnen von dieser Basis aus neue Bindungen aufgebaut werden.
Jugendliche stehen hier in einem Dilemma zwischen Loslosung und

Aufrechterhaltung der primaren Bindungen.

2 vgl. Kapitel 1V.3.1.2
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Andererseits wird durch diese Verschiebung des BindungsbeduUrfnisses eine
|dentitatstransformation bewirkt. Die Ablésung von den elterlichen Werten,
Ansichten und Denkweisen flhrt einerseits zu mehr Unabhangigkeit und férdert
gleichzeitig die Suche nach neuen ldentitdten, mit denen er/sie in seiner/ihrer
Peergruppe respektiert wird. Durch die Erprobung verschiedener Rollen und
|dentitatsentwlrfe finden Jugendliche also ihren Platz in ihrem sozialen,

gesellschaftlichen Umfeld.

Dieses Kapitel stellt somit den Versuch dar, Identitatsarbeit und
Bindungsbedurfnisse im Jugendalter nachvollziehbar aufeinander zu beziehen
und deren wechselseitige Beeinflussung herauszuarbeiten. In weiterer Folge
dient dies als Grundlage fur das nachste Kapitel. Hier soll auf die
Besonderheiten der Gruppendynamik vor allem in Peergruppen Bezug

genommen werden.

4 Gruppendynamik und die Bedeutung der Peergruppe im

Jugendalter

Freundschaften Ubernehmen Uber die gesamte Lebensspanne eines Menschen
eine zentrale Rolle. Bereits Kleinkinder sprechen bei Spielkameradinnen von
Freundinnen. Schulkinder wahlen ihre Freundlnnen wegen gemeinsamer
Interessen. Im  Erwachsenenalter dienen sie als Erganzung zu
Lebenspartnerschaften. Der Fokus dieser Arbeit liegt auf der speziellen
Lebensphase der Adoleszenz. Hier Ubernehmen Freundschaften eine

besondere Funktion.

Der Ubergang vom Kind zum/zur Jugendlichen sowie vom/von der
Jugendlichen zum/zur Erwachsenen ist in jeder Gesellschaft mit neuen sozialen
Verhaltenserwartungen verbunden (vgl. Knapp 2012:20). Die
Entwicklungspsychologie stellt deshalb die Ablésung vom Elternhaus bei
gleichzeitiger Hinwendung zur Gruppe der Gleichaltrigen als eine zentrale
Entwicklungsaufgabe dar. Diese spielen eine wichtige Rolle hinsichtlich der
Sozialisation (vgl. Kolip 1993:73). Die Lebensphase der Adoleszenz ist durch

die Veranderlichkeit der Werte gekennzeichnet. Neue Wertorientierungen wie

100



Freundschaften, Partnerschaften oder soziale Kontakte zu anderen Menschen
nehmen einen immer hoéheren Stellenwert ein (vgl. Hurrelmann et al. 2006:32-
33). Uber 80% der Jugendlichen geben 2005 (vgl. Wetzstein:152-153) an, sich
einer Clique zugehdrig zu fuhlen. Aufgrund dieser enormen Bedeutung fur die
Heranwachsenden haben es andere Systeme wie z.B. die Familie oder Schule
oft umso schwerer, bei der Erziehung und beim Lernen einen bedeutenden
Einfluss zu nehmen. Peergruppen stellen somit einen zentralen (sozialen) Lern-
und Erfahrungsraum flr Adoleszente dar (vgl. Eckert 2012:51). Im
nachfolgenden Kapitel soll daher untersucht werden, welche Funktion

Freundinnen und Peergruppen in der Adoleszenz Ubernehmen.

4.1 Die Entstehung von Gruppen(-dynamik)

Der Begriff ,Gruppendynamik’ beschreibt drei Ebenen von Phanomenen.
Erstens konnen darunter alle sozio- und psychodynamischen Prozesse, die
innerhalb und zwischen einer Gruppe passieren, verstanden werden. Dabei ist
die Gruppe als sehr weit gefasstes Prinzip der Vergesellschaftung zu verstehen
und meint alle Zusammenschlisse von Personen von der kleinen Gruppe bis
hin zu grolRen Verbanden. Konkreter werden darunter zweitens Theorien und
Konzepte gefasst, die sich mit den Strukturen und Prozessen innerhalb einer
Kleingruppe befassen. Neben das Erkenntnisinteresse tritt hier das
Handlungsinteresse.  ,Gruppendynamik’ meint  drittens auch  noch
Gruppendynamik als Methode, die in der Forschung angewendet wird. Sie
erhalt dabei viele Anregungen aus verwandten Disziplinen wie der
Sozialpsychologie oder der Psychotherapie (vgl. Konig 2001:11-12). Schon
aufgrund dieser Ebenenvielfalt ist es notwendig, eine Fokussierung
vorzunehmen. In der vorliegenden Arbeit stehen vor allem die beiden ersten
Ebenen im Zentrum des Interesses. D.h. die bewussten und unbewussten
Prozesse und Strukturen innerhalb von (Freundschafts-)Gruppen stehen im

Mittelpunkt der Forschung.
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Eine Gruppe entsteht durch die Zusammensetzung aus mehreren Individuen.
Es kommt dabei zunachst zu einer Interaktion zwischen zwei Individuen, die
von anderen beobachtet wird. Diese finden Anhanger und bilden Subgruppen,
die innere Strukturen entwickeln. lhre Dauerhaftigkeit wird durch eine
Grenzziehung in ,dazugehorig’ bzw. ,nicht dazugehorig’ aufrechterhalten (vgl.
Milowiz 1998:33-34). Die Gruppe ist dabei mehr als nur die Summe der
Verhaltensweisen und Geflhle der dazugehdérigen Individuen. Erst durch die
Wechselwirkung von Individuum und Gruppe bleibt sie kein blofzer Begriff. Das
bedeutet, dass jedes individuelle Verhalten auf das Verhalten der Gruppe wirkt.
Das Gruppenverhalten bewirkt wiederum eine Verhaltensanderung des
Individuums usw. Erst durch diesen Gruppenprozess entsteht die Gruppe als
System. Andernfalls wirde es sich um eine blolke ,Serie von Gleichaltrigen®
(Schattenhofer 2001) handeln. So kann ein bestimmter Jahrgang einer Schule
beispielweise noch nicht als Gruppe bezeichnet werden, sondern wird erst
durch gemeinsame Merkmale zu einer solchen - z.B. durch im Gegensatz zu
anderen Jahrgangen als besonders fleiBig lernender Jahrgang (vgl.
Schattenhofer 2001:133). Diese Unterscheidung zwischen Serie und Gruppe
wird besonders bei der Arbeit mit diesen relevant. Wenn man beispielsweise
eine Fullballmannschaft beim allerersten Training nicht als Serie sondern
bereits als Gruppe behandelt und gemeinsame Entscheidungen von dieser
verlangt, wird man haufig mit Enttduschungen Uber die mangelnde
Mitbestimmungsfahigkeit konfrontiert werden (vgl. ebd.:134). Gruppen zeichnen
sich also dadurch aus, dass sie die Fahigkeit besitzen, gemeinsame
Entscheidungen aushandeln zu koénnen, die auf Grundlage von
Mitbestimmungsrechten erfolgen. Zentral dabei ist, dass die zugehdrigen

Individuen zu einem gewissen Malde ahnliche Interessen verfolgen.

4.2 Die Tiefendimension der Gruppe

Um die Prozesse und Handlungsmuster einer Gruppe verstehen zu kdnnen,
mussen zu dem sichtbaren Verhalten der Mitglieder und der Gruppe immer die

zugrunde liegenden Wiinsche, Angste und Vorerfahrungen der einzelnen
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Individuen mitgedacht werden. Ausgangspunkt dieser Uberlegungen stellt das
Eisbergmodell dar, das auf Freuds Theorie der Persoénlichkeit beruht. Ahnlich
einem Eisberg, stellt das sichtbare Verhalten einer Gruppe auch hier nur
ungefahr 10% der Gesamtheit dar. Die restlichen 90% liegen unter der
Oberflache und missen deshalb erst herausgearbeitet und in die Uberlegungen
einbezogen werden (vgl. Schattenhofer 2001:135). Es lassen sich genauer vier

Ebenen unterscheiden:

Das Sichtbare

Darunter kénnen alle beobachtbaren, interaktiven Prozesse und Geschehnisse
in einer Gruppe verstanden werden. Man spricht auch von der Sachebene, zu
der alle aufgabenorientierten Interaktionen zugeordnet werden kdonnen. Diese
Interaktionen richten sich nach dem flr die Gruppe bestimmenden Ziel bzw. der
bestimmenden Sache. Die sachlichen Aufgaben und Ziele kénnen vor allem in
Arbeitsgruppen deutlich festgestellt werden. In Freundeskreisen wird zudem
immer auch der verfolgte Zweck der ldentitatsfindung oder der sozialen
Orientierung sichtbar (vgl. Schattenhofer 2001:136).

Das Teilweise Sichtbare

Es handelt sich hier um die soziodynamische bzw. gruppendynamische Ebene.
Die Beobachtungen richten sich auf das unmittelbare Geschehen zwischen den
Individuen. Alle in der Situation entstehenden Verhaltensweisen,
Wahrnehmungen und Gefuhle werden ausgetauscht und flr die anderen
Gruppenmitglieder spurbar gemacht. Es geht um das ,Hier und Jetzt’, dem
Moment. Die Mitglieder nehmen so aufeinander Einfluss und setzen Normen
und Regeln fest (vgl. ebd.:137).

Die Psychische Ebene

Auf dieser Ebene spielen die unbewussten individuellen Muster der
Beziehungsaufnahme der Mitglieder, die zu einem Grofteil in der
Herkunftsfamilie gelernt wurden, eine bedeutende Rolle. Es geht also darum,
das sichtbare Verhalten in der Gruppe im Hinblick auf die von den einzelnen
Personen mitgebrachten Wiinsche, Angste und Konflikte zu interpretieren. Im

Gegensatz zu der vorhergehenden Ebene des teilweise Sichtbaren, bei dem
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das ,Hier und Jetzt’ im Mittelpunkt steht, liegt hier der Fokus auf dem ,Dort und
Damals’. D.h. es gilt die Handlungsweisen innerhalb der Gruppe so zu
verstehen, dass die Mitglieder ihre mitgebrachten psychodynamischen
Situationen auf die aktuelle Gruppe ubertragen (vgl. ebd.). Die Aufmerksamkeit
richtet sich demzufolge auf das innerpsychische Geschehen. Durch diese
Fokussierung kénnen beispielsweise unbewusste Gruppensituationen bewusst
rekonstruiert und nacherlebt werden. Durch sie sind auch Prozesse von Aus-

und Abgrenzung beschreibbar (vgl. ebd.:138).

Das Gemeinsame Unbewusste

Auf der Ebene des gemeinsamen Unbewussten spielen sich alle Konflikte,
Gruppenspannungen und -probleme ab, die von der Gruppe nicht bewusst
erlebt werden, aber dennoch ihr gemeinsames Verhalten bestimmen (vgl.
ebd.:138-139). So finden beispielsweise auch unrealistische Berufswiinsche auf

dieser Ebene ihren Platz.

Zusammenfassung

Das Modell der Tiefendimension der Gruppe respektive das Eisbergmodell stellt
eine Wahrnehmungshilfe fur die Beobachterlnnen dar. Durch das Mitdenken
aller Ebenen lasst sich das Gruppenverhalten besser deuten. Angemerkt sei
jedoch, dass es sich bei Gruppen empfiehlt, eine andere Unterscheidung als
bewusst - vorbewusst - unbewusst zu wahlen, um Uber die Ebene des
Individuums hinaus zu gelangen. Vielmehr erscheint die Bezeichnung von
kommunikativen Grenzen sinnvoll. Manche Dinge werden in der Gruppe
bewusst angesprochen (kommuniziert), anderes bleibt verschwiegen, konnte
aber jederzeit zur Sprache gebracht werden (kommunizierbar) und Uber
bestimmte Themen muss geschwiegen werden (nicht kommunizierbar,
tabuisiert) (vgl. Schattenhofer 2001:140-141).

Das in dieser Arbeit verfolgte Ziel ist die Herausarbeitung von Prozessen
innerhalb einer Peergruppe, welche einen frihen Ausstieg aus dem Schul- und
Bildungssystem begunstigen. Diese konnen sowohl bewusst als auch

unbewusst ablaufen. Um zu den gewilnschten Erkenntnissen gelangen zu
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konnen, mussen auch hier die vier beschriebenen Ebenen bei allen

Uberlegungen mitbedacht und beriicksichtigt werden.

4.3 Die Besonderheiten von Peergruppen

Vielfach wird unter ,Peergruppe’ die Gruppe der Gleichaltrigen verstanden. In
dieser Arbeit soll der Begriff weiter greifen als nur Menschen gleichen Alters
zusammen zu fassen. Dem altfranzésischen Wortursprung nach wird mit
,Peers’ vielmehr das ,Gleichsein’ bzw. ,von gleichem Rang sein’ gemeint. Es
handelt sich also demzufolge um den Zusammenschluss von Menschen, die
gemeinsame Interessen verfolgen, Uber einen ahnlichen Status verfugen und

annahrend gleichen Alters sind (vgl. Nérber 2013:339).

Eine von Friesl, Kromer und Polak durchgefuhrte Forschung im Jahr 2008
ergab, dass der Lebensbereich der Freundinnen und Bekannten mit 71% an
erster Stelle fur Jugendliche in Osterreich liegt. Peergruppen nehmen daher
einen zentralen Stellenwert als Bezugsgruppe von Kindern und Jugendlichen
ein (vgl. Dreher et al. 2012:171). Als Referenzgruppe bietet sie wichtige
Bezugs- und Orientierungspunkte bei Entwicklungsprozessen. Sie reflektiert
auch die eigenen Bilder und Selbsteinschatzungen und gibt diese in
veranderter, bearbeiteter Form wieder zurick. Enorme Bedeutung besitzen
Peers auch bei der Vermittlung von Werten, Normen und Verhaltensweisen
(vgl. Norber 2013:340). Im Besonderen sind sie bei jugendkulturellen und
personlichen Themen gefragt. Dabei steht vor allem die Privatheit gegenltber
den Eltern im Mittelpunkt. Bei Fragen zu korperlichen Veranderungen, ersten
sexuellen Erfahrungen oder Liebesbeziehungen Ubernehmen Freundinnen eine

Beratungsrolle.

Peerbeziehungen zeichnen sich gegenuber der Familienbeziehungen vor allem
durch Freiwilligkeit, Symmetrie und Kollegialitat aus. So kann man sich seine
Freundschaften aussuchen und gegebenenfalls auch wieder aufkindigen,
wohingegen Geschwister und Eltern konstant bestehen bleiben. Der Erwerb

von sozialen Kompetenzen wie Empathie, Kooperationsfahigkeit und
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Reziprozitat wird durch diese offene Beziehungsform gefordert und gleichzeitig
die Selbstreflexion, Selbstwirksamkeit und ldentitatsbildung unterstitzt. Diese
Integrationsfunktion der Peergruppen ergibt sich auch aus den oft
widerspruchlich erlebten Anforderungen der Erwachsenenwelt und der
Notwendigkeit der Selbststeuerung der Ubergange (vgl. Dreher et al. 2012:171-
172). Sie spielen deshalb auch in Bildungs- und Erziehungsfragen eine wichtige
Rolle (vgl. Nérber 2013:340).

Es zeigt sich auch, dass Heranwachsende, die sich zu keiner Peergruppe
zugehorig fuhlen, haufiger Probleme beim Aufbau von Kontakten und
Beziehungen haben, als in Peergruppen eingebettete Jugendliche (vgl. Eckert
2012:55). Peers ubernehmen somit auch eine wichtige Funktion bezuglich dem
Erlernen von Kontaktanbahnungskompetenzen und tragen 2zu einer
funktionierenden Gesellschaft bei. Damit wird gleichzeitig auch ihre Wichtigkeit

fur die Entwicklung von sicheren Bindungen deutlich.

Bei all den dargestellten positiven Einfluissen von Peergruppen auf deren
Mitglieder kdénnen auch Gruppenzugehdrigkeiten entstehen, die als kritisch
gesehen werden kdnnen. Im Folgenden wird daher eine Darstellung der vier

Zugehorigkeitsmuster nach W etzstein (2003) vorgenommen.

Wetzstein (2003:841-842) identifiziert vier Muster der Gruppenzugehdrigkeit.
Diese bilden in Realitat haufig Mischformen, werden aber hier zur besseren
Ubersicht explizit dargestellt. Zuséatzlich zu der Einteilung in vier Muster kénnen
ihnen die Merkmale ,spezifische’ vs. ,unspezifische Gruppenleistungen’ sowie
,Kompetenzerzeugung’ vs. ,Defizitbewaltigung’ zugeordnet werden. Die

nachfolgende Tabelle veranschaulicht die vorgenommene Einteilung:

106



Typologie der Gruppenzugehorigkeiten

Dominante Funktionen

Kompetenzerzeugung

Defizitbewaltigung

Interessenzentrierte Zugehorigkeit (n = 123)

Mitglieder: jungere Altersgruppen, eher mittlere
und hohe Bildung, etwas mehr Jungen
Erwartungen an die Gruppe: gemeinsam ein
Interesse verfolgen.

Charakteristika: Kompetenzen im Hinblick auf
ihr »lhema®, Selbstbildung wichtig,

Geborgenheitsorientierte Zugehorigkeit

(n =195)

Mitglieder: eher unter 18 Jahren, mittlere Bildung,
etwas mehr Madchen

Erwartungen an die Gruppe: emotionaler Halt,
Geflhl der Sicherheit.

Charakteristika: Gefuhle sind der Kitt® fir die

Gruppe. Bindungsverluste in der Biographie sind

Gruppen einfigen, ohne dabei einer
bestimmten Gruppe verpflichtet zu sein (zu
wollen). Sie finden leicht Anschluss. Dies auch
im Internet.

Devianz/Gewalt: Es zeigen sich keine
Zusammenhange zu Gewalt und anderen

Formen von Devianz.

'S spezialisieren sich in einer bestimmten | erkennbar: Konflikte in der Herkunftsfamilie,
5'% Thematik. Verlust wichtiger Personen durch Tod.
8 Devianz/Gewalt: In vielen Gruppen stehen | Devianz/Gewalt: Es zeigen sich keine
@ Kreativitdt und Spezialisierung in bestimmten | Zusammenhange zu Gewalt und anderen Formen

Szenen und Jugendkulturen im Mittelpunkt. | von Devianz.

Dabei kann es auch zu Devianz kommen, z.B.

Drogengebrauch, Sachbeschadigung durch

Graffitis. Bei ideologisch spezialisierten

Cliquen kann Gewalt Teil der Selbstdefinition

sein (z.B. bei radikalen Tierrechtlerlnnen,

rechte Cliquen).

Fluide Zugehorigkeit (n = 288) Prekére Zugehorigkeit (n = 201)

Mitglieder: eher Uber 18, eher hohe Bildung, | Mitglieder: eher jlinger, eher niedrige Bildung,

keine Geschlechtseffekte tendenziell eher Jungen

Erwartungen an die Gruppe: Gruppe darf nicht | Erwartungen an die Gruppe: Da sie von anderen

einschranken, keine andauernden, | Jugendlichen abgelehnt bzw. mit diesen sogar

spezifischen Interessen. verfeindet sind, kdnnen sie sich ihre Gruppe nicht

auswahlen. Die eigene Gruppe besteht aus

'S Charakteristika: Die Mitglieder wollen sich | ,Schicksalsgenossen®.
5-% nicht eng und dauerhaft an eine Clique binden. | Charakteristika: Aktivitdten sind rumhangen und
8 Sie sind in vielen Cliquen zu Hause. Sie | sich langweilen. Die Gruppen sind labil, I6sen sich
% kénnen sich leicht in unterschiedlichen | haufig auf. Die Jugendlichen finden nur schwer

Anschluss an andere Cliquen.

In ihren Herkunftslagen finden sich oft
Ausgrenzungen in Schule, Familie und lokalen
Kontexten.

Devianz/Gewalt: Gewalt und andere Formen der
Devianz kommen bei diesem Gruppentyp am

haufigsten vor.

Tabelle 4: Typologie der Gruppenzugehorigkeit (Wetzstein u.a. 2003:842)
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Eine ,fluide Zugehdrigkeit’ zeichnet sich dadurch aus, dass Jugendliche, die
diesem Typ angehdren, haufig ihre Peergruppe wechseln. Sie empfinden es als
positiv, gleichzeitig mehreren Gruppen anzugehoéren. Die Zugehdrigkeit zu nur
einem Freundeskreis erleben sie daher als einschrankend. Fur Jugendliche mit
,geborgenheitsorientierter Zugehdrigkeit’ ist es wiederum besonders wichtig,
einem dauerhaften und festen Freundeskreis anzugehdren, in dem jede/r jede/n
gut kennt. Sie empfinden die Peergruppe als eine Arte zweite Familie. Zentrales
Merkmal der ,interessenzentrierten Zugehdrigkeit’ stellt ein gemeinsames Ziel
(z.B. in Bereichen wie Schule, Politik, Sport, Musik etc.) einer Peergruppe dar
(vgl. ebd.). Die Gruppe, die in dieser Arbeit im Fokus stehen soll, sind
Jugendliche mit ,prekérer Zugehérigkeit’. Diese Gruppe sieht sich haufig mit
anderen Peergruppen verfeindet. Sie zeichnet sich dadurch aus, dass die
Mitglieder zumeist ,rumhangen’ und scheinbar nur zusammen sind, weil sie
sonst nirgends Anschluss finden konnen/wollen. Diese Peergruppen sind daher
oftmals nicht  frei wahlbar, sondern entstehen eher  durch
Schicksalsgemeinschaften. Ein wichtiger Einflussfaktor fur die Entstehung
dieser prekaren Gruppen ist die Ausgrenzung durch andere Jugendliche. Das
Gruppenleben wird widersprichlich eingeschatzt. Sie geben einerseits an, die
Gruppe haufig zu wechseln. Gleichzeitig behaupten sie andererseits, immer
wieder mit den selben Peers zusammen zu sein. Dadurch lasst sich auf einen
konstanten Auflésungs- und Neubildungsprozess schlieRen, der stabile
Interaktionsmuster verhindert (vgl. ebd.:847). Die Anerkennung und der
Respekt durch die eigene Gruppe sind daher auch niedriger als in anderen
Gruppen. Sie sehen Gewalt und Gewaltandrohung als eine Moglichkeit,
Bestatigung und Zuspruch zu erfahren. Besonders das System Schule
empfinden sie als feindlich und rigide. Dieses ist ein Ort, an dem sie
Benachteiligung, Scheitern und Ausgrenzung erleben. Dadurch werden
schulaversive Verhaltensweisen (z.B. Schwanzen, Gewalt, Unterricht stéren)
gefordert. So ist ihre Beziehung zu Lehrerlnnen und Mitschilerlnnen oftmals
gestort (vgl. ebd.:848-849). Durch die daraus entstehende Wechselwirkung wird
das jeweils andere Gegenuber (Individuum vs. Lehrerin/Schulerin) tatsachlich
immer davon ausgehen, der/die Andere sei ihm/ihr feindlich gesinnt. Milowiz
(1998:54-55) bezeichnet dies als rigides System’. lhre Selbstwirksamkeit

schatzen sie gering ein. Deshalb suchen sie die Verantwortung fur ihren
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schulischen bzw. beruflichen Erfolg eher bei anderen als bei sich selbst (vgl.
W etzstein 2003:850).

Zusammenfassung

Freundschaften spielen sowohl von der frihesten Kindheit bis ins
fortgeschrittene Erwachsenenalter eine zentrale Rolle. Einen besonderen
Stellenwert bekommen solche Beziehungen aber in der Adoleszenz, da diese
durch neue Wertorientierungen sozialen Kontakten zu anderen (gleichaltrigen)

Menschen einen hohen Stellenwert zuordnet.

Eine Gruppe ist die Zusammensetzung aus mehreren Individuen, die in
gegenseitiger Wechselwirkung stehen. Jedes Individuum hat dabei Einfluss auf
das Verhalten der Gruppe sowie diese wiederum auf das Individuum selbst. Die
Mitglieder sind in der Lage, gemeinsame Entscheidungen auszuhandeln, zu
treffen und zu vertreten. So kann der Gruppenbegriff von dem einer blofzen

Serie von Menschen unterschieden werden.

Die Gruppendynamik beschreibt drei Phanomenebenen, von denen im
Speziellen die Ebene der sozio- und psychodynamischen Prozesse innerhalb
einer Gruppe und die Ebene der Konzepte von (Klein-)Gruppenstrukturen
und -prozessen fur diese Arbeit Relevanz haben. Erkenntnisinteresse lasst sich
so mit Handlungsinteresse verknupfen. Um die Vorgange innerhalb einer
Gruppe verstehen zu koénnen, ist es notwendig, die verschiedenen
Verhaltensebenen mitzudenken, die auf dem Eisbergmodell nach der
Grundlage von Freuds Uberlegungen zu der Theorie der Personlichkeit
beruhen. Eine Unterscheidung in ,Das Sichtbare’, ,Das Teilweise Sichtbare’,
,Die Psychische Ebene’ sowie ,Das gemeinsame Unbewusste’ wird dabei
getroffen, um eine tiefergehende Analyse von Gruppenverhalten zu
ermoglichen. Diese Ebenen nehmen auch in Peergruppen ihren Einfluss.
Peergruppen kdnnen als Zusammenschluss von Menschen verstanden werden,
die ahnliche Interessen verfolgen, uber einen ahnlichen Status verfigen und
annahernd gleich alt sind. Die besondere Wichtigkeit der Peers stellt sich durch
die Vermittlung von Werten, Normen und Verhaltensweisen dar und zeichnet
sich durch Freiwilligkeit, Symmetrie und Kollegialitat aus. Sie Ubernehmen im

Jugendalter somit eine wichtige Funktion in Bildungs- und Erziehungsfragen.
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Wetzstein (2003:841-842) unterscheidet  vier = Zugehorigkeitsmuster
(interessenszentriert, geborgenheitsorientiert, fluid und prekar), die im realen
Leben haufig Mischformen bilden und gemeinsam vorkommen. Im Besonderen
interessiert in dieser Arbeit die Gruppe der prekaren Zugehorigkeit, da sich
diese durch niedrige Bildung, Aktivitaten wie ,rumhangen’ und Ausgrenzung im
Bildungswesen auszeichnen und somit besonders haufig zu der Gruppe der

Early School Leavers gezahlt werden kénnen.

5 Forschungsergebnisse

Das Jugendalter ist eine Entwicklungsphase, in der neben der steigenden
Wichtigkeit von  Freundschaftsbeziehungen auch Liebesbeziehungen
interessanter werden. Neue Wertorientierungen finden somit Eingang in die
jugendliche Lebenswelt. Damit einhergehend spielt auch das Feiern am
Wochenende eine immer groRere Rolle. Schule und Ausbildung kommen daher

nur mehr ein geringer Anteil an Aufmerksamkeit zu.

Diese Einflusse kdnnen als auliere Einflusse, d.h. vom Individuum unabhangig,
bezeichnet werden. Sie haben jedoch immer mit Identitatsbildung zu tun.
Verflgt ein/e Jugendliche/r bereits Uber eine gefestigte Personlichkeit, ist die
Méoglichkeit des Einflusses von aul3en geringer. So spielt hier immer auch die
Personlichkeit eine Rolle. Nur wenn das Individuum Einfluss von auf3en zulasst,
kann dieser auch wirksam werden. Der Einfluss von Peergruppen steht somit

immer auch in gewissem Mal} in Verbindung mit Personlichkeitsentwicklung.

Im Folgenden werden die Ergebnisse der Interviewauswertungen dargelegt.
Dies geschieht durch ldentifikation von verschiedenen Einflussfaktoren. Der
Fokus liegt dabei vor allem auf Peergruppen und deren Einfluss auf
Jugendliche hinsichtlich deren frihen Ausstieg aus dem Schul- und
Bildungssystem. Um die Ergebnisse nachvollziehbar darzustellen, wird das
Fallbeispiel ,Albert’ eingearbeitet, das zudem auch die ineinandergreifende
Wirkung der einzelnen Faktoren sichtbar machen soll. Es handelt sich dabei um
die Biografie eines interviewten Jugendlichen, welche die einzelnen

Einflussfaktoren stellvertretend fur die durchgefihrte Forschung reprasentiert.
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Die Falldarstellungen werden grau hinterlegt und sind inhaltlich der
darUberstehenden  Kapiteliberschrift ~zuzuordnen. Aus den  kurzen

Fallausschnitten werden dann Thesen abgeleitet.

Einfihrung und Kontext

Albert ist 21 Jahre alt und wuchs in Ungarn auf. Mit 13 Jahren kam er nach
Osterreich. Seine Eltern sind geschieden. Er lebt bei seiner Mutter, wahrend
sein Vater in Tschechien lebt. Seine Mutter arbeitet als Kellnerin. Zu seinem
Vater hat er keinen Kontakt, er vermutet aber dass er LKW -Fahrer ist.

Im Alter von 15 Jahren brach er die Polytechnische Schule nach einem
Semester ab und ist seitdem - mit kurzer Unterbrechung durch einen Kurs in
einer kleinen Werkstatt - arbeitslos. Seinen Alltag verbringt er mit skaten,

,rumhangen’ mit Freunden und Cannabisrauchen.

5.1 Peergruppen

511 Vorbildwirkung von Peers

,Zugehérigkeit und Verlustangst’

Alberts Freunde steigen nach der vierten Klasse Hauptschule aus dem
Bildungssystem aus und sind fur die nachsten zwei Jahre zu Hause. Sie
erzahlen oft davon, wie unbeschwert und entspannt sie das Leben seitdem
genief3en konnen. Durch den Abbruch haben sie auch mehr Freizeit, die sie
groldtenteils daflr nutzen, in Wien fortzugehen. Albert hat dadurch oft das
Geflhl, etwas zu verpassen und den Anschluss an sie zu verlieren. Der
Wunsch, mehr Zeit mit ihnen verbringen zu konnen wird daher immer starker.
Aus diesem Grund versucht er so oft wie mdglich bei den nachtlichen Ausfliigen
dabei zu sein. Dies bewirkt eine allmahliche Vernachlassigung der schulischen

Verpflichtungen (viele Fehlzeiten, keine Haustibungen).
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In Peergruppen leiten (zum Teil unausgesprochene) Werte, Normen und
Regeln das Geschehen. Durch die Verhaltensweisen und Tagesablaufe, die
von den gleichaltrigen Bezugspersonen vorgelebt werden, entwickeln viele
Jugendliche die Idee, ein ahnliches Leben fihren zu wollen. Dies kann in Bezug
auf das Bildungssystem negativ behaftete Folgen haben. So entwickeln viele
Adoleszente erst nach dem Ausstieg einer nahestehenden Peerperson die Idee
Ahnliches zu tun, weil diese immer wieder davon erzahlen, wie stressfrei das
Leben ohne Verpflichtungen sein kann. Langes Aufbleiben und langes Schlafen
verstarken hier den Anreiz. Auf diese Weise wird auch mehr Raum fir Freizeit
geschaffen. Wie einleitend in diesem Kapitel angesprochen, steht dies vor allem
mit der Verschiebung der Interessen in Verbindung (vgl. J2). Zumeist
Ubernehmen ein bis zwei Mitglieder einer Gruppe charismatische
Vorbildfunktionen. Sie tragen die gewahlten Ansichten und Lebensweisen auch
weiter, wenn andere zweifeln und flhren sie so durch diese ,Durststrecke’ (vgl.
Wetzstein 2003:851). Diese ,Leader’ stehen haufig an hoheren Stellen in der

unausgesprochenen Rangordnung der Peergruppe (vgl. E1, E2).

Bei Albert I6st die Vorbildwirkung seiner Peers die Sorge aus, kein vollwertiges
Mitglied der Gruppe zu sein. Das unbeschwerte Leben seiner Freunde passt
nicht mehr mit seinem strukturierten Tagesablauf in der Schule zusammen.
Deshalb wird das Verlangen, aus diesem System auszusteigen immer grol3er.
Aus dieser Sorge heraus, von den eigenen Peers ausgeschlossen zu werden,
erwagen viele Jugendliche nach dem Vorbild ihrer Freundlnnen selbst die
Schule abzubrechen. Dabei spielen die verfolgten Werte und Normen der
Gruppe eine zentrale Rolle (vgl. E1). Auch unbewusste Regeln, die im Bild des
Eisbergmodells auf der Ebene des ,Gemeinsamen Unbewussten'® liegen,

bestimmen die Verhaltensweisen der Gruppenmitglieder.

Andererseits kdnnen daraus - oft erst zu einem spateren Zeitpunkt - auch
positive Schlisse gezogen werden. Die Vorbildwirkung kdnnte also umgekehrt
und positiv genutzt werden. Werden Peers, die vorzeitig aus dem Schul- und

Bildungssystem ausgestiegen sind, als Negativbeispiel betrachtet, konnte

# vgl. Kapitel 1V.4.2

112



daraus Motivation gezogen werden, im (Ausbildungs-)System bleiben zu wollen

oder einen Wiedereinstieg anzudenken (vgl. J2).

,Reflexives Umdenken’

Zu einem spateren Zeitpunkt, ungefahr drei Jahre nachdem Albert die Schule
abgebrochen hatte, beginnt er Uber seinen Freundeskreis nachzudenken. Er
stellt fest, dass in seinem naheren sozialen Umfeld niemand einen Beruf
ausubt. Auch er scheint kein Ziel vor Augen zu haben. Das Bewusstsein Uber
seine Ziel- und Planlosigkeit bewirkt ein Umdenken bezlglich seiner
Arbeitsmoral. Albert beschliel3t seine berufliche Zukunft in die Hand zu nehmen,
weil er nicht wie seine Freunde - die schon langer als er arbeitslos sind - enden

mochte.

Alberts Freunde dienen ihm hier als negative ,Vorbilder und regen ihn zu
Selbstreflexion an. Er erkennt sich sozusagen selbst in seinen Freunden wieder
und stellt dadurch fest, dass er sein Leben nicht so planlos weiterfUhren
modchte. Dabei spielt die Abgrenzung zu Gruppen eine Rolle, mit denen man
sich nicht gleichsetzen mdchte. Ein weiterer Einflussfaktor, der in Abschnitt
5.1.2 naher beschrieben wird, steht somit im Zusammenhang mit der

Vorbildwirkung von Peers.

51.2 Abgrenzung zu anderen Gruppen

,Machkampfe mit Mitschiilerinnen’

Albert kommt im bereits laufenden Schuljahr in die Klasse einer Hauptschule.
Dadurch besteht fur ihn die Notwendigkeit, schnell neue Beziehungen zu
Mitschilerlnnen aufzubauen. Er freundet sich bald darauf mit zwei Mitschulern
an, die durch ihr respektloses Verhalten gegenuber anderen Mitschilerinnen
auffallen. Um Kontakt zu ihnen aufzubauen, wendet er ahnliche
Verhaltensweisen wie diese an. Durch mobben anderer Klassenkolleglnnen

erhalt er den Zuspruch dieser zwei Burschen. So wird die Beziehung zwischen
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ihnen immer enger. Er spricht dabei von einem Sog, der ihn immer weiter
reingezogen hat. Sie wollen sich daher immer gegenseitig Ubertreffen. Die
Abneigung der anderen Schilerlnnen gegentber seiner Peergruppe verstarkt
sich dadurch kontinuierlich, was sie wiederum weiter anspornt, noch klarere
Schritte der Abgrenzung zu setzen. So formt sich ihre Gruppenidentitat und
ermdglicht eine ungefahre Beantwortung der Frage ,Wer bin ich (nicht)?’. Die
anhaltenden Differenzen mit Mitschulerlnnen nehmen in weiterer Folge Einfluss
auf ihren vorzeitigen Ausstieg aus dem Bildungssystem. Dies stellt flr sie das

eindeutigste Zeichen der Abgrenzung dar.

Durch neue Freundlnnen und sich andernde Peergruppen passen sich
Jugendliche immer wieder neu an. So kann ldentitatsbildung als Prozess
verstanden werden, der nie zur Ganze abgeschlossen ist. Dabei geht es vor
allem um das Anerkannt werden, um ,Cool sein’ und den Zuspruch der Peers
zu erhalten. So wird die eigene Identitdt auch von aufen, von anderen

Personen und dem sozialen Umfeld beeinflusst.

Durch die Trennung von ,Coolen’ und ,Uncoolen’ definiert sich somit auch eine
Gruppe. ,Cool’ ist dabei all jenes, dass den eigenen bzw. den Werten der
eigenen Gruppe entspricht. Diese klare Trennlinie zu anderen Gruppen spielt
auch bei der Bildung von Peergruppen eine Rolle. Die Zugehdrigkeit zu einer
gewissen Gruppe determiniert sich aus dieser Ablehnung einer anderen
Gruppenidentitat. Es geht um die Frage ,Wer bin ich (nicht)?’. D.h. erst durch
die Existenz anderer Identitatsentwlrfe ist es madglich, die eigene

Gruppenidentitat zu definieren.

Dies hangt oftmals auch mit Selbstwertgefuhl und Machtgefihlen zusammen.
Eine Art der Abgrenzung und des Machtgefihls kann die Minderung des
Selbstwertgefuhls eines/einer anderen Gleichaltrigen sein. Verfestigt werden
dann gewisse Verhaltensweisen, wenn die Einstellungen danach durch eben
dieses andere Gruppensystem bestatigt werden. Hier konnte man auch von
einer Art Sog sprechen. Das Ankampfen gegen diesen Sog wiurde viel Kraft
kosten. Die gleiche Richtung zu wahlen hingegen stellt sich als viel einfacher
dar. Der Weg des geringsten Widerstandes hilft vor allem, wenn die

Notwendigkeit besteht, mdglichst schnell neue Beziehungen aufbauen zu
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mussen. Dabei wird auf bereits bewahrte Handlungsweisen und
Voreinstellungen zurlickgegriffen. Dies kdnnte beispielsweise auch nach einem

Schulwechsel der Fall sein® (vgl. J2).

Anders gesagt bedeutet dies, dass nicht nur die eigenen Peers, wie im
vorhergehenden Kapitel Abschnitt beschrieben, einen groRen Einfluss auf den
frihen Ausstieg aus dem Bildungssystem nehmen, sondern eben auch und
gerade andere Gleichaltrige, von denen man sich noch klarer abgrenzen
modchte. Einerseits geschieht dies dadurch, weil sich gute Schulerlnnen nicht
auf die gleiche Stufe mit Verweigerinnen stellen mochten. Aufféllig bei diesen
,Vorzeigeschulerlnnen’ ist nach Eckert (2012:55), dass die schulischen
Leistungsanforderungen zwar zufriedenstellend erledigt werden, sie aber
oftmals soziale Ausgrenzung in der Schule erfahren. Umgekehrt will man sich
als Systemgegnerin eben nicht mit diesen ,Streberlnnen’ vergleichen. Diese
standige Diskrepanz und die andauernden Auseinandersetzungen mit anderen
Gleichaltrigen fuhren die Jugendlichen haufig bis zu dem Punkt, an dem sie den

Ausstieg aus dem (Bildungs-)System als sinnvolle Alternative erachten.

Das kann auch dazu fuhren, dass nach dem Wiedereinstieg der Kontakt zu
Peers, die weiterhin im leeren Raum stehen, abgebrochen wird. Dieses
Verhalten kann als Abgrenzungsstrategie interpretiert werden. Eine Folge der
Priorisierung der eigenen Ziele ist oftmals das Zurlckstellen der Bedeutung des
Freundeskreises. Dabei spielen unbewusst auch negative Erfahrungen mit den

eigenen Peers in der Vergangenheit eine Rolle (vgl. J1).

51.3 Beschaftigung mit dem Thema Ausbildung und Schule

,/Ausbildung vs. (Gruppen-)Selbsterhaltung’

Albert beschreibt sich selbst und seine Freunde in der Hauptschule als
schlechte Schuler. Sie haben viele Funfer und gehen auch nicht gerne zur
Schule. In Alberts Freundeskreis wird das Thema Schule und Ausbildung

deswegen die meiste Zeit nicht angesprochen. Wenn in einzelnen Fallen doch

% vgl. Kapitel 1V.5.3.2

115




darUber gesprochen wird, geht es zumeist um den Traum vom groRen Geld,
Autos und vielen Frauen.

Gleichzeitig wird ihnen durch den Anspruch, reich werden zu wollen, bewusst,
dass sie weitere Ausbildungen fir einen gutbezahlten Beruf absolvieren
mussen. Deshalb werden die Gesprache an diesem Punkt oft abgebrochen.
Hier spielt auch die Angst davor mit, einer aus der Gruppe koénnte plétzlich
einen Job finden und man selbst bleibt auf der Strecke. So suchen sie immer
wieder nach Argumenten, die fur ihr arbeitsloses Leben und gegen ein Leben in

der Berufswelt sprechen.

Schule und Ausbildung spielen sowohl zu einem gro3en Teil unbewusst als
auch bewusst immer eine Rolle in der Adoleszenz. Bewusst geht es dabei aber
vor allem um damit verbundene Themen wie Geld und materielle Dinge, die
man sich durch einen gutbezahlten Job leisten kann. Ein richtiges Interesse
oder die Prioritdt eines Berufes, der einem Spald macht, gerat so in den
Hintergrund (vgl. J2, E1). Oftmals entwickeln Jugendliche dadurch falsche bzw.
unrealistische Vorstellungen von ihrem zuklnftigen Beruf, die auch durch
Medien wie Fernsehen und Internet beeinflusst werden. Beriuhmte
|dentifikationspersonen wie Musikerlnnen, Schauspielerinnen etc. beeinflussen
diesen Wunsch nach Reichtum. Die Bewusstheit dariber, diesen
Lebensstandard jedoch nie erreichen zu konnen, birgt das Risiko der
Resignation. Jugendliche stellen sich daher die Frage, wozu sie uberhaupt
weiter zur Schule gehen sollen (vgl. J1, J2, E1).

Unbewusst beschaftigen sich vor allem unterdurchschnittliche Schilerlnnen mit
dem Thema Schule und Ausbildung. Aufgrund des grof3en Widerstandes gegen
das System und die damit verbundenen schlechten Leistungen in der Schule
werden sie von der Lehrerschaft standig damit konfrontiert. Auch wenn sie
diese Kritik verdrangen, spielt sie dennoch im Hinterkopf eine belastende Rolle.
Als Selbstschutzmallnahme koénnte daher ein vorzeitiger Ausstieg aus dem

Bildungssystem fir sinnvoll erachtet werden (vgl. J1, J2).
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5.2 (Bildungs-)System

5.21 Kampf gegen Autoritiaten

,Kampf um Selbstbestimmung’

Albert schliel3t Freundschaft mit zwei Burschen, die durch ihr aufmuipfiges
Verhalten und die haufigen Auseinandersetzungen mit Lehrerinnen auffallen.
Bereits nach kurzer Zeit nimmt er diesen Kampf gegen diese Autoritaten selbst
auf, indem er standig inadaquate Meldungen einwirft. Von seinen
Mitschilerlnnen wird er dafliir gemocht, was sein Selbstbewusstsein sichtlich
steigert. Dadurch kommt es jedoch gleichzeitig zu Diskussionen mit den
Lehrerlnnen. Durch sein Verhalten bringt er eine Lehrerin sogar dazu, weinend
die Klasse zu verlassen. Die Abneigung beruht daher bald auf Gegenseitigkeit.
Auf die negative Behandlung durch die Lehrerinnen reagiert er mit
Arbeitsverweigerung und Trotz. Immer haufiger wird er deswegen in die

Direktion zitiert.

Peergruppen entstehen zumeist durch gemeinsame Interessen, Werte und
Einstellungen. Sie kénnen in diesem Rahmen auch dadurch entstehen, dass sie
aus dem Machtkampf gegen ein bestehendes System (Schule) resultieren. Die
Jugendlichen verfolgen dabei ein gemeinsames Ziel. Das Verhalten der
Jugendlichen hat sich in den letzten Jahren gewandelt. Stellten Lehrerlnnen vor
einigen Jahrzenten noch Ubergeordnete Autoritatspersonen dar, ist der Respekt
in den letzten Jahren merklich weniger geworden. Dies kann aber beidseitig
verstanden werden. Auch die Lehrerlnnenschaft begegnet ihren Schulerinnen

in manchen Fallen mit wenig Respekt (vgl. E1).

Besonders durch die Abgrenzung gegenuber den Lehrerinnen/Autoritaten
ergeben sich Gemeinsamkeiten. Durch die Auflehnung gegen Lehrerlnnen
erwarten sich Jugendliche Zuspruch und Respekt von anderen Gleichaltrigen.
Sie signalisieren dadurch Starke. Daraus schopfen sie weitere Motivation.
Gleichzeitig wirkt sich dies positiv auf das Selbstwertgefihl aus. Hier geht es

vor allem darum, die Selbstbestimmung zu erhalten. In der Adoleszenz ist es
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wichtig, Rickmeldungen fur sein eigenes Verhalten zu bekommen. Je positiver
diese ausfallen, umso mehr verankert man dieses Verhalten in seine
Personlichkeit. Andererseits werden diese negativen Einstellungen bzw.
Verhaltensweisen dann zumeist auch von dem System, gegen das sich
Jugendliche auflehnen, verstarkt (vgl. J1, J2). Durch die inadaquaten
Verhaltensweisen der Jugendlichen innerhalb des Schulsystems entgegnet das
System haufig selbst mit Abneigung und Zurlickweisung. Fehlender
respektvoller Umgang von Lehrerlnnen mit Schuilerlnnen lasst die Jugendlichen
dabei nicht zurtckschrecken, sondern hat die gleiche Umgangsweise der
Schuilerlnnen mit den Lehrkréften zur Folge (vgl. E1, E2). Lehrerinnen werden
dabei immer als Stellvertreter des Systems gesehen und von Jugendlichen
oftmals damit gleichgesetzt. Dies verscharft die ohnehin bereits negativen
Meinungen gegenuber dem System und fuhrt zu neuerlichen Machtkampfen
zwischen Schulerlnnen und Lehrerinnen. Erstrecken sich diese Machtkampfe
Uber einen langeren Zeitraum, konnte sich dies soweit verfestigen, dass die
Negativitat auch auf die weiteren Ausbildungssysteme - weiterfUhrende
Schulen, Lehre etc. - Ubertragen werden und einen Ausstieg aus dem
Bildungssystem nach sich ziehen. Das System verschafft sich sozusagen selbst

durch ihre Vertreterlnnen die Feindschaft vieler Jugendlicher.

5.2.2 Fremdbestimmung vs. Selbstwirksamkeit

Ein wichtiges Motiv im Jugendalter ist die Selbstwirksamkeit und
Selbstbestimmung (vgl. Eckert 2012:52). Diese spielt auch im schulischen
Alltag eine zentrale Rolle. Schule ist grundsatzlich durch ein hohes MalR} an
Fremdbestimmung gekennzeichnet. Es gibt Regeln, an die man sich halten
muss, Schularbeitstermine und Abgabetermine fur Hausubungen werden
festgesetzt, Lehrerlnnen entscheiden Uber die eigene Leistung etc. Es wird
somit ein gewisser ,Fahrplan’ vorgegeben, an den sich Schilerlnnen zu halten
haben. Man ist immer von aufReren Faktoren abhangig. Das kann einerseits
vorteilhaft erlebt werden, da so ein Stlck Verantwortung abgegeben werden

kann. Andererseits kommt es so zu einem Gefihl des Machtverlustes, das
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einige Jugendliche auszugleichen versuchen. Sie wollen mit steigendem Alter
immer mehr selbst entscheiden, was sie (nicht) lernen wollen. Durch
Schulschwanzen oder spatere bzw. keine Abgabe der Hauslbung
kompensieren sie diesen Machtverlust. Diese Strategie steht in enger
Verbindung zum Kampf gegen Autoritaten (vgl. J1, J2). Wird die dadurch
erlangte Selbstbestimmung als unzureichend erlebt, kdnnte dies in weiterer
Folge zum vorzeitigen Ausstieg aus dem System fuhren. Auf diese Weise
entgehen sie dem vorgesetzten Zwang des Schulsystems ganzlich und erhoffen

sich die Wiedererlangung ihrer Selbstwirksamkeit.

5.2.3 Arbeitsmarkt

Auch der Arbeitsmarkt ist von dieser hohen Fremdbestimmung gekennzeichnet
und steht somit in enger Verbindung zu Punkt 5.2.2. Wird diese bereits zu
Schulzeiten als problematisch erlebt, fihrt es auch hier zu weiteren Problemen.
Zudem nehmen Jugendliche immer haufiger die Probleme, die am Arbeitsmarkt
relevant sind, wahr. So gibt es beispielsweise keine Garantie dafir, dass man
nach abgeschlossener Lehre tatsachlich eine Fixanstellung zugesagt bekommt.
Dadurch hinterfragen sie, wozu sie Uberhaupt eine Lehre beginnen sollten.

Weiters besteht die Angst davor, ,working poor’ zu werden. D.h. Adoleszente
haben die Beflurchtung, trotz guter Arbeit zu wenig zu verdienen, um sich einen
gewissen Lebensstandard leisten zu konnen. Dieser Punkt kann in enger
Verbindung zu Kapitel 5.1.3 (Beschaftigung mit dem Thema Ausbildung und
Schule) gesehen werden. Viel Arbeit fur wenig Geld bedeutet gleichzeitig auch,
wenig Zeit fur FreundInnen und Freizeit zu haben, was wiederum die Angst vor
dem Ausschluss aus der eigenen Peergruppe verstarkt. Immer haufiger drehen
sich die Gesprache in Gruppen deshalb um die Frage, wozu uberhaupt

ehrlicher Arbeit nachgegangen werden sollte (vgl. J1, J2, E2).

Eine gute Alternative zum Arbeitsmarkt sehen speziell jugendliche Burschen im
Verkauf von Drogen wie Cannabis. Durch Freundinnen sehen sie, dass diese
gutes Geld damit verdienen und sich plétzlich neue Sachen leisten kénnen,

obwohl sie eben keiner Arbeit im wirklichen Sinne nachgehen. Das bedingt zum
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Teil den Neid der anderen, die sich durch legale Arbeit keine neuen Sneakers
oder Hosen leisten konnen, obwohl sie 40 Stunden pro Woche arbeiten. Hinzu
kommt, dass die Polizei anscheinend in ihren Augen nichts gegen diesen
Drogenverkauf unternimmt bzw. in der Hand hat. Wozu sollte man dann flr eine
Lehre oder um einen guten Job zu bekommen lernen, wenn es auch mit
weitaus weniger Stress zu funktionieren scheint? Auch Selbstbestimmung spielt
hier eine wichtige Rolle. Man ist dabei sein eigener Chef, kann arbeiten wann
man mochte und muss sich an keine anstrengenden Verpflichtungen halten
(vgl. E1, E2). All diese Faktoren I6sen haufig eine Anderung der jugendlichen
Einstellungen zu Arbeit aus und bewirken, dass Schulerlnnen oder Lehrlinge
ihre Arbeit hinterfragen. In weiterer Folge nimmt dies auch Einfluss auf einen

frihen Ausstieg dieser Jugendlichen aus dem (Bildungs-)System.

53 Uberginge/Briiche

Ubergénge sind Zeitabschnitte erhdhter Vulnerabilitdt und bedeuten intensiven
Wandel. Gewohnheiten und bewahrte Verhaltensmuster verlieren hier haufig
ihre Funktion. Die Adoleszenz stellt fiir sich schon so einen Ubergang dar, der
mit Sicherheitsverlust einher geht (vgl. Dreher et al. 2012:124). In dieser
Lebensphase kognitiver Neuordnungen werden Ubergénge und Briiche anderer
Art (beispielsweise raumliche Veranderung oder Schulwechsel) als umso

kritischer empfunden.

5.3.1 Raumliche Veranderung

,Verlust der Peergruppe und Neuanfang’

Albert zieht im Alter von 13 Jahren mit seiner Mutter von Ungarn nach
Osterreich. Die dort aufgebauten Freundschaften muss er zuriicklassen. Er
steht jetzt vor der Herausforderung, neue Peerbeziehungen aufbauen zu
mussen. In den ersten Wochen nach dem Umzug hat er grol3e Probleme, die
zum einen an den fehlenden Deutschkenntnissen und zum anderen an seiner

zunachst zuruckhaltenden Art liegen. In der Hauptschule, die Albert besucht,
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erlebt er aufgrund seiner Herkunft auch Diskriminierung und Rassismus, das
haufig auch in Mobbing endet. Er erkennt bald darauf, dass die Schilerinnen,
die ihn mobben in der Klassengemeinschaft Zuspruch und Respekt der anderen
ernten. Deshalb eignet er sich selbst diese ,Techniken’ an und nutzt sie, um
selbst durch das Hanseln anderer Mitschilerlnnen von den Klassenkollegen

anerkannt zu werden.

Durch einen Umzug werden Jugendliche aus ihrer bestehenden Peergruppe
gerissen und stehen anfangs ohne geeignete Bindungen zu Gleichaltrigen da.
Deshalb sind sie gefordert, schnell neue gleichaltrige Bezugspersonen zu
finden. Strategien, den Anschluss an diese so schnell wie moglich finden zu
konnen, sind sehr unterschiedlich. Albert eignet sich beispielsweise die
Verhaltensweisen seiner Mitschulerlnnen an und gelangt Uber Mobbing zum

Aufbau neuer Peerkontakte.

Geht man von einem Umzug ins Ausland aus, spielen auch wie bei Albert
Diskriminierung und Rassismus eine Rolle bezliglich vorzeitigem Ausstieg aus
dem Schul- und Bildungssystem. Oftmals reicht schon das ,falsche’ Aussehen
oder ein auslandisch klingender Name, um im (Aus-)Bildungssystem
Ausgrenzung zu erfahren (vgl. E1). Um ,Hanseleien’ und im weiteren Sinne
Mobbing ertragen zu koénnen, versuchen Jugendliche in dieser Situation
,emotionale Barrikaden’ zu errichten, um sich selbst zu schutzen. Sie sind
dadurch fir ihre Umwelt nicht leicht zuganglich. Gleichzeitig bedeutet diese
Bewaltigungsstrategie auch, dass es weitaus schwieriger ist, konstante
Bindungen zu Mitschilerlnnen aufzubauen. Der fehlende Anschluss an
Gleichaltrige in der Schule fuhrt folglich dazu, dass die Schule als feindliches
System erlebt und in einzelnen Fallen vorzeitig verlassen wird. Ein Durchschnitt
von 23,1% von frihen Schulabgéngerinnen in den Jahren von 2008 bis 2010
bei Jugendlichen mit Migrationshintergrund bekraftigt diese Hypothese.
Deutlicher macht dies zudem auch der Vergleich mit der Dropout-Rate von
Jugendlichen ohne Migrationshintergrund, die mit 6,2% ein weitaus geringeres
Risiko von vorzeitigem Schulabbruch vorweisen (vgl. Bacher, Tamesberger
2011:105).
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5.3.2 Schulwechsel - Ubergang von Unterstufe in weitere Schule

,Das Versagen bewéhrter Kontaktanbahnungsstrategien’

Albert besucht nach der Hauptschule die Polytechnische Schule. Hier steht er
vor ahnlichen Herausforderungen wie nach dem Umzug nach Osterreich und
durchlebt diese Krise erneut, weil viele seiner Hauptschulfreundinnen die
Schule abbrechen. Er versucht durch die bereits bewahrte Strategie (mobben,
frech sein etc.) neue Bindungen zu knupfen. Es gelingt ihm aber dieses Mal
nicht, Zugang zu finden, da viele seiner Mitschilerinnen noch inadaquatere
Verhaltensweisen als Albert verfolgen. So schwindet seine fur ihn gewohnte
Rolle als einer der ,Coolen’ allmahlich. Gleichzeitig wendet er sich immer mehr
von der Klasse und der Schule ab und nimmt wieder verstarkt Kontakt zu
seinen (arbeitslosen) Hauptschulfreunden auf. Der Wunsch, nicht mit seinen

Mitschilerlnnen auf eine Stufe gestellt zu werden wird deswegen stetig grolRer.

Der Wechsel in eine neue Schule kann Jugendliche ebenso vor
Herausforderungen stellen wie ein Umzug. Hier geht es wieder darum, nach
dem Verlust einer Peergruppe aus der bisherigen Schule neue
Peerbeziehungen aufzubauen. Es kommt zu einer Krise. Jugendliche werden
beim Aufbau neuer Bindungen zu Gleichaltrigen zunachst nach bewahrten
Mustern verfahren. D.h., hat sich beispielsweise wie in Alberts Fall bewahrt,
durch aufmupfiges Verhalten den Lehrerlnnen gegenliber den Respekt der
Mitschulerlnnen zu erlangen, wird zuerst wieder diese Strategie verfolgt
werden. Zu einer erneuten Krise konnte es dann kommen, wenn bisherige
Strategien nicht mehr wie gewlnscht zum Erfolg fihren. Spezielle Probleme
entstehen hier haufig beim Ubergang in die Polytechnische Schule. Aufgrund
des schlechten Rufes grenzen sich einige Jugendliche schon zu Beginn von
ihren Mitschiilerlnnen ab?®, weil sie nicht zu dieser Gruppe der ,typischen
Polyschilerinnen® gezahlt werden wollen (vgl. J1). Verfolgt man dann eine wie
oben erwahnte Strategie, um Peerbeziehungen aufzubauen, kdénnte diese hier

im Speziellen nicht mehr wirksam sein. Kann der Anschluss zu der

%8 vgl. Kapitel 1V.5.1.2
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Klassengemeinschaft nicht gefunden werden, stellt der Ausstieg aus diesem
System eine mdgliche Alternative dar. Hier spielt also die Abgrenzung zu

anderen Gleichaltrigen eine bedeutende Rolle (vgl. J2).

5.3.3 Wiedereinstieg nach Ausstieg

,Die Zeit als Feind’

Albert nimmt kurz nach seinem Schulabbruch an einem AMS-Kurs teil und
arbeitet in einer kleinen Werkstatt, die far ihn aber eher wie eine
Beschaftigungstherapie ist. Deshalb verweigert er diesen Kurs nach einem
halben Jahr.

Jetzt, sechs Jahre nach seinem Schulabbruch meint er, dass er mittlerweile zu
alt fir den Beginn einer Lehre ware, denn er kennt keine Lehrlinge, die wie er
21 Jahre alt sind. Albert glaubt deshalb nicht, dass ihn ein Betrieb einstellen
wurde. Das grofte Problem, das er selbst identifiziert, ist die Zeit. Um eine
passende Stelle finden zu kénnen, ware es notwendig, sein Abschlusszeugnis
aus der Hauptschule auszubessern bzw. nachzuholen, da er aufgrund seiner
Probleme mit der Sprache nur vier eingetragene Noten im Zeugnis hat. Das
Nachholen der Pflichtschule stellt fir ihn in der momentanen Situation keine
Alternative dar, da er einerseits seine eigene Wohnung bezahlen muss und
andererseits aus diesem Grund gro3e Angst davor hat, noch mehr Zeit zu
verlieren. Das schlechte Abschlusszeugnis hat ihn auch lange Zeit davor
zuruckschrecken lassen, sich bei Firmen zu bewerben, da ihm bewusst war,
dass dies seine Schwachstelle ist. Er hat sich deswegen fur langere Zeit aus

dem System zurlickgezogen. Dadurch entstand ein Teufelskreis.

Der Lebensstil nach dem Ausstieg aus dem Bildungssystem andert sich
zumeist drastisch. Viele bis zu diesem Punkt gewohnten Verpflichtungen wie
punktliches Aufstehen, Stundenplane, Haustubungen, Lernen oder rechtzeitiges
Schlafengehen fallen plotzlich weg. Je langer man sich an diesen Rhythmus
gewohnt, umso schwerer wird es danach, wieder aus diesem Trott zu kommen.

Deshalb fallt es vielen Jugendlichen, die Uber weite Strecken weder in
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Ausbildung, Arbeit oder Schulung waren, so schwer, einen geregelten
Tagesablauf anzunehmen. Als grofte Problemstellung ist hier die Zeit zu
sehen. Umgekehrt ist es wichtig, dass Jugendliche schnell Erfolge
wahrnehmen, um die Motivation hoch zu halten. Ist dies nicht mdglich, wird der
beschlossene Plan schnell wieder verworfen. Adoleszenz ist daher eine Zeit

des ,Hier und Jetzt'.

Hinzu kommt haufig das Problem, dass sich viele Jugendliche fir zu alt
erachten um eine Lehre zu beginnen. Dieser Zweifel hangt vor allem mit dem
von Politikk und Medien vermittelten Bild von Lehrlingen zusammen. Der
Prototyp eines solchen wird namlich in den meisten Fallen als junger Mann (in
wenigen Fallen als junge Dame) dargestellt. Damit einher geht deshalb die
Frage, welche Firma eine/n altere/n Jugendliche/n Uberhaupt in Ausbildung
nehmen sollte. Ein anderes Negativbeispiel liefern oft Freundinnen, die zwar
eine Lehre abgeschlossen haben, danach jedoch keinen Job finden konnen.
Das schlechte Bild, das Jugendliche oftmals haben, wird dadurch bestatigt (vgl.
J1, J2).

Eine weitere Schwierigkeit ist, dass den Jugendlichen ihre Situation oftmals
nicht egal, jedoch unangenehm ist. Sie sind sich in vielen Fallen ihrer Lage
bewusst. Ahnlich bewusst verdrangen sie diese zugleich, da sie Uber die
gesellschaftliche Meinung zu arbeitslosen Jugendlichen Bescheid wissen. Die
Lage ist ihnen daher vielmehr unangenehm als unbewusst (vgl. E1, E2). Haben
sich die Jugendlichen dann dennoch Uberwunden, den Schritt der Bewerbung
zu wagen, sehen viele beim Bewerbungsgesprach das nachste Problem: Wie
sollen sie die Lucke im Lebenslauf erklaren, die der Schulabbruch gerissen hat?
Es ist einem Groldteil daher durchaus bewusst, mit welchen Schwierigkeiten
man konfrontiert ist, wenn man einmal als Schulabbrecherln gilt. ,Einmal
Schulabbrecherln, immer SchulabbrecherIn’ kdbnnte man hier also sagen. In den
meisten Fallen kommt diese Einsicht allerdings erst, wenn solch eine Licke im
Lebenslauf bereits besteht. Diese zu flllen ist rickwirkend nicht mehr moglich.
Deshalb tauchen viele vor dem System unter und versuchen eine Konfrontation

mit dem Thema Arbeit mdglichst lange zu vermeiden.
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5.34 Krankheit

,Erschiittertes Selbstbild’

Bei Albert wird am Ende des ersten Semesters der Polytechnischen Schule
eine Depression diagnostiziert. Diese besteht schon langer, ohne dass er davon
gewusst habe. Kurz nach der Diagnose wird er in die Psychiatrie eingewiesen.
Er steht neuerlich vor dem Problem, aus seinem gewohnten sozialen Umfeld
gerissen zu werden und neue Kontakte aufbauen zu mussen. Zudem hindert
ihn jetzt die Depression daran, adaquat auf andere Leute zuzugehen. Auch sein
Selbstbild wird durch die Einweisung stark erschuttert. Seitdem kampft er mit
starken Selbstzweifeln und geringem Selbstbewusstsein. Er versucht dieses
durch dominantes und unterdrickendes Verhalten gegenuber anderen
auszugleichen. Dieses Verhalten bewirkt jedoch nur die Ablehnung der

anderen.

Die Adoleszenz gilt grundsatzlich als gesunde Lebensphase. Der Begriff
Jugend’ vermittelt Unabhangigkeit, Fitness, Mobilitat und Abenteuerlust.
Gleichzeitig stellt das Jugendalter aber auch einen Abschnitt der Krisen dar, in
dem es um die Erfullung bestimmter Statuserwartungen geht. Konnen diese
Anforderungen nicht eingeldst werden, steigt der subjektiv erlebte Stress und
damit das Risiko fur chronische (psychische) Erkrankungen (vgl. Ohlbrecht
2007:133). ,Der Fokus ,Chronische Krankheit’ kann wie eine Art Brennglas
wirken, welches spezifische Problemlagen zu Tage férdern.” (Ohlbrecht
2007:135) Diese stellen sozusagen eine Krise innerhalb einer Krise dar, die
sich auch auf Zukunftsplane und Karrierechancen auswirkt. Eine
schwerwiegende Krankheit kann somit den Bildungsweg eines/einer
Jugendlichen stark beeinflussen oder im schlimmsten Fall abrupt beenden.
Diese stellt ein einschneidendes Erlebnis - gerade in der verletzlichen

Lebensphase der Adoleszenz - dar (vgl. J2).
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54 Familie

,Die Ubertragung der Familiensituation auf Ausbildungssysteme’

Albert wachst alleine bei seiner Mutter auf. Sein Vater hat die Familie frih
verlassen. Deswegen gibt es auch keinen Kontakt zu ihm. Eine mannliche
Bezugsperson, die ihm als Vorbild dient, fehlt Albert deshalb Uber weite
Strecken seines Lebens. Aufgrund der Aushilfsfunktion der Mutter als Kellnerin
ist die finanzielle Lage der Familie groRtenteils kritisch. Sie ist als
Alleinerzieherin oftmals Uberfordert, finanziell wie erzieherisch. Es kommt haufig
zu Konflikten und Auseinandersetzungen, die auch mit korperlicher Gewalt
enden. Haufig geht es hier um schulische Dinge oder um fehlendes Geld. Albert
wunscht sich rlckblickend aus diesem Grund oft, in einer anderen Familie
aufgewachsen zu sein. Dahinter steht auch der Wunsch nach Normalitat und
einem geregelten Tagesablauf, den er in seiner Herkunftsfamilie nicht erlebt
hat. Es fallt ihm in der Schule auch schwer, sich an Regeln und zeitliche
Vorgaben zu halten.

Durch die erlebten Differenzen und Misshandlungen mit seiner Mutter
entwickelt Albert zudem ein generelles Misstrauensgefihl gegentber
Erwachsenen, die sich auch in seinem Umgang mit anderen Autoritaten wie

Lehrerlnnen zeigen. Hier ziehen sich die Auseinandersetzungen fort.

Die Familie?” stellt eine wichtige Basis dar, von der aus der/die Adoleszente ihre
Identitat ausbildet. Auch wenn in der Zeit der Jugend die Bedeutung der
elterlichen und familiaren Bezugspersonen abnimmt und sich mehr in Richtung
Gleichaltrige verlagert, sind konstante Bindungen mit Erwachsenen weiterhin
wichtig, um sich immer wieder zu diesen zurlickziehen zu kénnen (vgl. Seiffge-
Krenke 2004:170). Zerbricht die Familie in der wichtigen Zeit der Adoleszenz,
fallt oftmals eine wichtige Bezugsperson weg. Durch die fehlende
Vorbildwirkung einer nahestehenden gleichgeschlechtlichen Bindungsperson

wird die Bildung der eigenen ldentitat erschwert bzw. erschittert (vgl. J2). Die

*" Eine genaue Erforschung des Einflusses des familidren Hintergrunds auf Jugendliche

hinsichtlich deren friihen Ausstiegs aus dem Schul- und Bildungssystem erfolgt in Kapitel IlI.
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Eltern fungieren dabei nicht nur als ,Spiegel’, der Zuschreibungen und
Reprasentanzen reflektiert, sondern begunstigen auch, dass innere Bilder
angepasst und verandert wieder aufgenommen werden kénnen (vgl. Bohleber
2004:232). So erhalt man immer wieder Ruckmeldung Uber seine eigenen
|dentitatsbilder, die dadurch immer wieder neu ausgerichtet werden konnen.
Hinzu kommt, dass der/die Alleinerziechende oftmals mit der Situation
Uberfordert sein konnte (erzieherisch wie finanziell). Auf diese Weise kommt es
haufig auch zu Auseinandersetzungen zwischen Erziehungsberechtigter/
Erziehungsberechtigtem und Kind. Speziell in Bezug auf Early School Leaving
bzw. Arbeitslosigkeit gibt es hier ein groRes Potenzial fur Reibungspunkte.
Jugendliche erleben die geforderten schulischen Leistungen oftmals als grof3en
Druck. Werden die Aufgaben nicht wie von den Eltern gewunscht erfullt, bedingt
dies in speziellen Fallen durch haufige Auseinandersetzungen mit den
elterlichen Bezugspersonen Vertrauensverlust gegenuber den
Erziehungspersonen, der sich auf die Herstellung weiterer, neuer Bindungen
auswirken kann und es umso schwieriger macht, sich auf diese einzulassen.
Damit ist vor allem die Beziehung Lehrerin/Vorgesetzte/r - Jugendliche/r
gemeint. Die Enttauschung Uber die eigenen Eltern wird sozusagen auf andere
Erwachsene - in der Schule die Lehrerinnen, in der Ausbildung der/die

Vorgesetzte - Ubertragen (vgl. J2).

Haufig fehlt in zerrltteten Familien auch ein geregelter Tagesablauf.
Jugendliche lernen hier nicht, gewisse Routinen in den Alltag einzuarbeiten.
Diese waren aber fur den Einstieg in die Berufswelt enorm wichtig, um das
Leben in einem funktionierenden System gewohnt zu sein. Dadurch fehlt daher
oftmals auch das nétige Vertrauen in andere Systeme wie Schule, Lehre oder
Arbeit.

Die Familie spielt insofern auch eine Rolle in Bezug auf Early School Leaving
bzw. Arbeitslosigkeit, wenn die Eltern das Leben des/der Jugendlichen Uber
weite Strecken finanzieren. Dadurch wird dem/der Jugendlichen vermittelt, dass
er/sie auch ohne Job gut leben kann. Die jugendliche Motivation selbststandig
nach Stellen zu suchen ist dadurch weitaus geringer. Die Eltern legitimieren so
nicht nur den Ausstieg aus dem (Bildungs-)System sondern decken diesen

auch. Jugendliche tauchen sozusagen wie eine Art ,U-Boot’ ab, die flr das
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System mehr oder weniger unsichtbar sind. Umso schwieriger ist es, diese

aufzuspuren und folglich wieder zu integrieren bzw. inkludieren (vgl. E1, E2).

Ein Punkt, der ebenfalls erwahnt werden muss, ist das Bildungsniveau der
Eltern. Verflgen diese Uber nur geringe Bildungsstandards, stellen sie auch an
ihre Kinder niedrigere Anspruche. Dies ware an sich noch kein Problem,
allerdings geht damit meist einher, dass sich diese Eltern auch in geringerem
MaRe fir die schulischen Leistungen der eigenen Kinder interessieren.
Gezieltes Nachfragen vor und nach Schularbeiten oder Tests fallt hier weg.
Viele Jugendliche bemerken diese ,Freiheit’ und nehmen dies als Freibrief, um
auch ihre eigenen Anspruche auf ein Minimum zu stellen. Die schulischen
Leistungen nehmen in diesen Fallen oftmals ab und flihren zu Schulfaulheit
bzw. auch Schulabbruch (vgl. J1).

5.5 Pravention und Intervention

Durch die Auswertung der (Experten-)interviews lassen sich auch einige
Praventions- wie Interventionsansatze ableiten, die positiven Einfluss auf die
oben genannten Faktoren nehmen kdnnen. Da es in dieser Masterthesis aber
primar um die Herausarbeitung der Grunde fur den frGhen Ausstieg aus dem
Schul- und Bildungssystem und der damit verbundenen Frage ,Warum?' geht,
soll hier nur kurz auf mégliche Handlungsalternativen und der Frage nach dem

\Wie?’ eingegangen werden.

5.5.1 Individuelle Lehrplane

In offentlichen Regelschulen gibt es vorgeschriebene Lehrplane, die fur den
Grolteil der Schilerinnen Anwendung finden. Auf spezielle Bedurfnisse wird im
Zuge dessen wenig Rulcksicht genommen - auller in einzelnen Fallen durch
sonderpadagogischen Foérderbedarf?®. Das Ziel sollte daher sein, im System

mehr auf individuelle Anforderungen und Interessen einzugehen. Gerade in der

8 Auf die Besonderheiten des sonderpadagogischen Forderbedarfs beim Ubergang von Schule
in die Arbeitswelt wird in Kapitel V. eingegangen.
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Phase der Adoleszenz ist Selbstbestimmung und -wirksamkeit von zentraler
Bedeutung. Diese kann den Jugendlichen durch die Ausrichtung des
Unterrichts auf deren individuelle Interessen zumindest zu einem Stick weit
gegeben werden. Zusatzlich zu der Wahrnehmung der eigenen
Selbstwirksamkeit steigert die Orientierung an den interessierenden
Themenfeldern die Motivation fir das Lernen der Jugendlichen, die heute in
den meisten Fallen schnell verloren geht. Das wirksamste Mittel zu gezielter
Forderung und zu gezieltem Lernen ist daher die Ausrichtung des Lernstoffes
an diesen personlichen Interessensgebieten. Schulerlnnen sollen sich nicht an

das System anpassen, sondern das System an sie (vgl. E1).

5.5.2 Sport

Sportliche Betatigung kann einen wichtigen Ausgleich fur Stress im Alltag
leisten. Man verfolgt dabei immer ein Ziel, das man sich gesetzt hat. Zudem
kann das Selbstvertrauen durch Erfolgserlebnisse gestarkt und das
Korperbewusstsein gesteigert werden. Ein wesentlicher positiver Effekt ist die
Erfahrung der Selbstwirksamkeit, die speziell im Jugendalter ein zentrales Motiv
darstellt. So kénnen personliche Fahigkeiten auch realistisch eingeschatzt und
die Balance zwischen individueller Unter- oder Uberforderung gefunden
werden. All diese Effekte kobnnen auch auf die Arbeitswelt transferiert werden
und positiv genutzt werden. Bei vielen Sportarten - wie z.B. Kampfsport oder
Teamsport - bendtigt man Trainingspartnerlnnen. D.h. man ist zu einem Teil auf
Andere angewiesen. Dies erfordert und foérdert Vertrauen und

Einfihlungsvermdgen und steigert die Kompetenz der Kontaktfahigkeit (vgl. J1).

Sport ist also immer mit verschiedenen Anforderungen verbunden, die durch
gezieltes Training erfullt werden konnen. Es geht hier darum, seine eigenen
Grenzen kennen zu lernen und zu setzen. Dies kdnnte sich auch auf alltagliche
Situationen in Ausbildung und Beruf positiv auswirken, wenn Ubungen gezielt

vor diesem Hintergrund reflektiert werden?®.

2 Eine spezifische und gezielte Erforschung der positiven Effekte kérperlicher Bewegung auf
Schule und Ausbildung erfolgt in Kapitel VI. ,Kérperliche Bewegung - eine Ressource fir Early
School Leavers und NEET-Jugendliche beim (Wieder-)Einstieg in die Arbeitswelt".
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5.5.3 Offene Jugendarbeit

Die offene Jugendarbeit bietet eine niederschwellige Mdglichkeit, Jugendliche
sowohl praventiv als auch interventionistisch zu begleiten. Eine bedingende
Voraussetzung und Grundlage fur deren Wirksamkeit stellt dafur die
vorhergehende gelingende Beziehungsarbeit mit den betroffenen Jugendlichen
dar. Dieser Schritt ist zugleich auch die grofite Herausforderung, da hier
besonderes Einfuhlungsvermdgen gefordert ist. Es geht darum, glaubwirdig
darauf aufmerksam zu machen, welche Aufgaben und Hilfestellungen offene
Jugendarbeit erflllt und leisten kann. Gleichzeitig durfen diese Themen nicht
von Beginn an im Fokus der Gesprache stehen, weil der Grofdteil der
jugendlichen Zielgruppe ohnehin nicht gerne Uber Themen wie Schule, Bildung
oder Arbeit spricht. Deshalb gilt es dies zu Beginn des Kontaktes eher in den
Hintergrund zu stellen und auf jugendspezifischere Themen wie Musik, Sport,

Freizeit etc. einzugehen (vgl. E1, E2).

Das Selbstbewusstsein der Adoleszenten sollte tGber positive Riickmeldungen
gestarkt werden. Diese haben sich zumeist bereits zu Schulzeiten mit negativen
Resonanzen und wenig Erfolgserlebnissen konfrontiert gesehen, die es
auszugleichen gilt. Gleichzeitig begeben sich Jugendarbeiterinnen in die Rolle
der/des Vermittlerin/Vermittlers und bauen Kontakte zu Firmen auf, fur die sie

zusammen mit den Jugendlichen Bewerbungen verfassen.

Da Jugendliche Uber eine duRert ambivalente Motivation® verfligen, miissen
alle gesetzten Interventionen konstant initiert werden und gleichzeitig
kurzfristige Erfolge ermdglichen. Das bedeutet, dass mitunter auch kleinste
Schritte gesetzt werden mussen, die auf den ersten Blick nichts mit dem
Problem an sich zu tun haben (vgl. Milowiz 1998:127). Durch sie werden
schnell Erfolge sichtbar. Auf diese Weise ist es moglich, die Motivation der
jungen Erwachsenen uber einen langeren Zeitraum hoch zu halten. Sind

Erfolgserlebnisse nicht schon nach kurzer Zeit zu splren und wahrzunehmen,

¥ Im Zuge der Forschung hat sich gezeigt, dass es bei den befragten Jugendlichen immer
wieder ,Fenster’ gegeben hat, in denen sie die nétige Motivation fiir den Wiedereinstieg finden
konnten. Diese ,Fenster waren allerdings zumeist nur fir wenige Tage getffnet. Konnten in
dieser Zeit keine geforderten Erfolge verbucht werden, wurde die Idee des Wiedereinstiegs
verworfen.
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sinkt die Motivation auf ein Minimum und gesetzte Plane werden schnell wieder

verworfen (vgl. E1, E2).

Zusammenfassung

In der Auswertung der qualitativen Forschung lassen sich 11 Einflussfaktoren

identifizieren. Die nachfolgende Tabelle soll diese zusammenfassen und eine

Ubersicht bieten:

Einflussfaktor

Beschreibung

Vorbildwirkung von Peers

- Zugehorigkeit und Verlustangst der eigenen
Peergruppe zentral; Verlangen nach mehr Zeit mit
Freunden wachst

- Werte und Normen der Gruppe im Mittelpunkt

- vorgelebte Verhaltensweisen wirken anziehend

- keine Verpflichtungen

- Raum fur Freizeit

- kann auch reflexives Umdenken bewirken

Abgrenzung zu anderen Gruppen

- Machtkédmpfe mit Mitschilerinnen

- verfolgte Interessen und Werte der eigenen Gruppe vs.
Werte und Normen anderer Gleichaltriger

- nicht eigene Peers sondern Mitschilerlnnen
verantwortlich flr friihen Schulabbruch

- Identitatsfindung (,Wer bin ich [nicht]?*) durch
Abgrenzung

Beschéftigung mit dem Thema Ausbildung und Schule

- Ausbildung vs. (Gruppen-)Selbsterhaltung

- bewusst & unbewusst Thema - vor allem in
Verbindung mit Geld & materiellen Dingen

- falsche Vorstellungen durch Medien & ,Stars’

- fur schlechte Schulerlnnen vor allem negative

Behaftung von Schule & Ausbildung

Kampf gegen Autoritédten

- Kampf um Selbstbestimmung

- Zusammenschluss durch gemeinsames Ankampfen
gegen das System/Autoritat

- Lehrerinnen als Stellvertreterinnen des Systems

- Zuspruch der Peers durch aufmulpfiges Verhalten

gegenuber Lehrerlnnen - Verhalten wird verankert

Fremdbestimmung vs. Selbstwirksamkeit

- Selbstwirksamkeit zentral in Jugend

- Schule durch hohe Fremdbestimmung gekennzeichnet
- Geflihl des Machtverlustes durch Autoritéten

- Wiedererlangung der Selbstbestimmung und

-wirksamkeit durch Ausstieg

Arbeitsmarkt

- hoher Grad an Fremdbestimmung
- Sorge davor, ,working poor’ zu werden > wenig

Freizeit und wenig Geld
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- wenig Zeit fur Freundlnnen > Verlustangst
- Freundinnen haben trotz Lehre keinen Job > wozu

dann Lehre beginnen?

Ré&umliche Verédnderung

- Verlust der Peergruppe

- Neuanfang

- Diskriminierung und Rassismus bei Umzug in Ausland >
innere Blockade als Bewaltigungsstrategie

- fehlender Anschluss an Gleichaltrige begunstigt Ausstieg

Schulwechsel - Ubergang von Unterstufe in weitere
Schule

- Aufbau neuer Bindungen nétig

- bewahrte Kontaktanbahnungsstrategien werden
angewendet > bei Versagen fihrt dies zu Krise

- spezielle Herausforderungen beim Ubergang in die

Polytechnische Schule

Wiedereinstieg nach Ausstieg

- Zeit als groRter Feind - Bild von Lehrling: vor allem
jung

- lockerer Alltag ohne Verpflichtungen wird zu Routine

- schwierig die Licke im Lebenslauf zu erklaren >
Vermeidung von Bewerbungen

- Interventionen missen kurzfristig wirken & schnelle

Erfolge zeigen

Krankheit - erschittert das Selbstbild
- Krise innerhalb der ,Krise Jugendalter
- wirkt verstarkend
- kann Bildungsweg abrupt beenden
Familie - Familiensituation wird auf Ausbildungssystem

Ubertragen

- Verlust von Elternteil beschrankt Identitatsbildung

- fehlen geregelte Tagesablaufe, kdnnen diese auch
nicht in anderen Systemen angewendet werden

- durch Finanzierung von Eltern werden Jugendliche zu
,U-Booten’

- Bildungsniveau der Eltern oft auf Jugendliche

weitervererbt’

Tabelle 5: 11 Einflussfaktoren (Renisch 2015)

Aus den gewonnenen Ergebnissen der Interviewauswertungen konnten auch

Ruckschlisse auf madgliche Praventions- und Interventionsansatze bei frihen

Ausstieg aus dem Schul- und Bildungssystem gewonnen werden. Diese werden

im Folgenden tabellarisch dargestellt:

Interventions- & Praventionsansitze

Beschreibung

Individuelle Lehrpldne

- auf individuelle Anforderungen und Interessen eingehen
- Selbstbestimmung und -wirksamkeit fordern

- System soll sich an Schilerinnen anpassen
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- dadurch héhere Motivation

Sport - Ausgleich zu Alltag

- verfolgt selbstgesetztes Ziel

- Erfolgserlebnisse und Selbstbewusstsein

- Training braucht Partnerinnen - Vertrauen und
Einfiihlungsvermoégen

- kann durch Reflexion auf Ausbildungssystem umgelegt

werden

Offene Jugendarbeit - niederschwellige Begleitung von Jugendlichen

- Grundlage gelingende Beziehungsarbeit

- starkt Selbstbewusstsein durch positive Riickmeldungen
- Vermittlerinnenrolle der Jugendarbeiterinnen

- Bewerbungstraining

- Intervention soll schnelle Erfolge erzielen, um Motivation

hoch zu halten

Tabelle 6: Interventions- und Praventionsanséatze (Renisch 2015)

6 Resumee und Schlussbetrachtung

Wir waren ja einfach auch schlimm, weil3t eh, die haben sich aufgefiihrt, die
haben auch immer die Lehrer ... verarscht und so, dass die anderen lachen,
weillt eh. Die gleichen Menschen finden sich zusammen (...).“ Dieses
einflhrende Zitat aus einem der Interviews wird fur die Schlussbetrachtung und
abschlieRende Diskussion der Ergebnisse herangezogen. Es nimmt auf vielerlei
Ebenen der gewonnenen Analyseergebnisse Bezug und beschreibt, dass sich
hinter dem frihen Ausstieg aus dem Schul- und Bildungssystem zumeist
mehrere Grinde verbergen, die sich wechselseitig beeinflussen und verstarken.
Durch die Auswertung der Leitfadeninterviews mittels Systemanalyse wurde in
einer qualitativen Studie untersucht, welchen Einfluss Peergruppen auf
Jugendliche hinsichtlich deren frlhen Ausstieg aus dem Schul- und
Bildungssystem haben. Das verfolgte Forschungsvorhaben zielte dabei auf die
Herausstellung spezifischer Grunde fur vorzeitigen Schulabbruch und maogliche
Handlungs-, Praventions- und Interventionsansatze fur die Soziale Arbeit ab.
Der gewahlte Leitfaden war dabei vor allem auf die Peergruppen der
Jugendlichen fokussiert, generierte aber zugleich Aussagen zu anderen

madglichen Einflussfaktoren fir den friihen Schulausstieg.
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Der Theorieteil dieser Masterthesis geht auf die Besonderheiten des
Jugendalters ein. Im Spezifischen stellt er dar, dass es sich nicht um eine rein
vom Individuum abhangige Lebenskrise handelt, sondern Jugendliche hier
zudem von externen, von aufl’en wirkenden Faktoren abhangig sind. Der
Ablosungsprozess vom  Elternhaus  bewirkt die  Aktivierung des
Explorationsvermégens, das wiederum Voraussetzung flr den Aufbau von
neuen Bindungen zu immer wichtiger werdenden Peers ist. Durch das
Verstandnis dieser innerpsychischen Prozesse erscheint es plausibel, dass das
soziale Umfeld - in diesem Fall die Peergruppen - seinen Einfluss auf die
betreffenden Mitglieder und deren Identitatsfindung, Werte und Einstellungen
nimmt. In diesem Zusammenhang beschreibt Wetzstein (2003) vier
Gruppenzugehorigkeitstypen. In der empirischen Untersuchung zeigte sich,
dass die Grenzen zwischen diesen in der Realitat verschwimmen. So Iasst sich

auch bei dem Fallbeispiel ,Albert’ eine Mischform aus drei Typen feststellen:

Zu Beginn seiner Fallgeschichte - nach der Trennung der Eltern und dem
Umzug nach Osterreich - kann dieser dem geborgenheitsorientierten Typus
zugeordnet werden. Es geht ihm in dieser Zeit vor allem um den schnellen
Aufbau von neuen Bindungen zu Gleichaltrigen und die Zugehorigkeit zu einer
neuen Peergruppe. Vor dem Hintergrund seiner negativ erlebten
Familiensituation wird die Geborgenheitsorientierung (Freunde als zweite
Familie) nochmals deutlicher. Gleichzeitig findet er den Zugang zu den Peers
Uber das Verfolgen ahnlicher Strategien und Ziele wie diese. Durch Mobbing
anderer Mitschulerlnnen und Auflehnung gegen Lehrerlnnen und das System
Schule wird er in die Peergruppe aufgenommen. Es spielt deshalb auch eine
interessenszentrierte Zugehdrigkeit eine Rolle. Aus dieser
Interessenszentriertheit entwickelt sich zudem eine prekédre Zugehbrigkeit.
Durch die standigen Anfeindungen mit Schulkolleginnen und der
Lehrerlnnenschaft wird das System Schule von Albert als feindlich und
ausgrenzend empfunden. Schulaversive Verhaltensweisen wie das Stéren des
Unterrichts oder Schulschwanzen treten immer haufiger auf. Dies steht auch in
enger Verbindung mit dem Wunsch nach Anerkennung durch seine Peers, die
in prekaren Gruppen oftmals gering ist. Dadurch missen immer extremere

Verhaltensweisen und Handlungen eingesetzt werden, die letztendlich bis zum
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frihen Ausstieg aus dem System fuhren kdnnen. Allgemein ist die Gruppe der
als Early School Leavers geltenden Jugendlichen in den meisten Fallen primar
von prekarer Zugehorigkeit gekennzeichnet. ,Albert’ verdeutlicht aber, dass ein
gewisser Zugehoarigkeitstyp stets in Verbindung mit zumindest einem anderen

Typus auftritt und Mischformen bildet.

JAlbert’ zeigt uns auch, dass kein Einflussfaktor fur sich steht, sondern immer in
Kombination mit anderen bzw. gerade durch diese zu Tage tritt. Auf diese
Weise entsteht ein komplexes Einflussnetz, in dem der/die Jugendliche den
Mittelpunkt darstellt (vgl. Abbbildung 4). Ein Versuch der graphischen
Darstellung konnte dem eines Rhizoms entsprechen. Bei rhizomatischen
Strukturen handelt es sich um netzwerkartige Gebilde, bei dem jeder Punkt mit
jedem anderen in Verbindungen stehen kann bzw. muss (vgl. Deleuze/Guattari

1980:16). Die folgende Visualisierung macht dies sichtbar:

Abgrenzung zu
anderen Gruppen

Beschaftigung mit dem Vorbildwirkung von Peers
Thema Ausbildung &

Schule
/ Kampf gegen Autorititen

Arbeitsmarkt
Jugendliche/r

Fremdbesiimmung VSs.
Wiedereinstieg nach Selbstwirksamkeit
Ausstieg

Krankheit
Raumliche Veranderung

Schulwechsel Femilie

Abbildung 4: ,Das Einflussnetz’ (Renisch 2015)

Die Abbildung stellt die wechselseitige Wirkung der identifizierten
Einflussfaktoren fir den frihen Ausstieg aus dem Schul- und Bildungssystem
dar. Die Grafik ist so zu lesen, dass jeder einzelne Faktor auf den/die

Adoleszente/n von aullen Einfluss nimmt (schwarze Pfeile). Zugleich sollen die
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transparenteren, graulichen Linien und Pfeile die Wechselwirkung zwischen den
Einflussfaktoren darstellen. So wird verdeutlicht, dass nicht nur ein Faktor
alleine wirkt, sondern dieser durch die anderen auftretenden Einflisse erst
entsteht bzw. verstarkt wird. Es handelt sich hier also nicht um eine rein kausale
Sichtweise, die auf die Identifizierung eines Faktors abzielt. Vielmehr muss das
System in seiner Gesamtheit und seinen Zusammenhangen gesehen und
berucksichtigt werden (vgl. Milowiz 1998:189-193). So wird sichtbar, in welch
komplexem ,Netz’ sich der/die Jugendliche befindet und wie viele verschiedene
Faktoren Einfluss auf den Bildungsweg des/der Betroffenen nehmen koénnen.
Es entsteht sozusagen ein neues System (der Einflussfaktoren) im
bestehenden System Schule und Ausbildung. Um dieses ,EinflussnetzZ
entwirren zu kdénnen und fur die Jugendlichen durchsichtig zu machen, gilt es
die ineinandergreifende Wirkung der einzelnen identifizierten Faktoren zu

verstehen.

Ein kurzes Beispiel zur Verdeutlichung:

- Die Peergruppe entsteht durch ahnliche Interessen und Ziele (z.B. die
Schule mit mdglichst wenig Aufwand zu absolvieren). Dahinter stehen
gemeinsame Werte und Richtlinien. Die schulischen Leistungen nehmen
folglich bis auf ein Minimum ab.

- Dadurch kommt es vermehrt zu Auseinandersetzungen mit Lehrerlnnen, die
hohere Anspriche an die Schilerlnnen stellen. Um von den Peers respektiert
zu werden, wird der Machtkampf mit den Autoritdten aufgenommen und die
Verhaltensweisen durch den Zuspruch der Peergruppe verfestigt.

- Um ihr Selbstbild dabei noch klarer definieren zu kdnnen, grenzen sie sich
zusatzlich von allen anderen Gleichaltrigen, die nicht das gleiche Ziel verfolgen,
ab. So entstehen nach und nach auch Differenzen mit den Mitschilerinnen. Die
Abneigung gegen das System Schule wachst.

- Die schulaversive Haltung kann durch die eigene Peergruppe weiter
verfestigt werden, speziell wenn die in diesem Bezugssystem befindlichen
Schulabbrecherinnen die in Kapitel 5.1.1 beschriebenen Vorbildwirkungen
Ubernehmen. Hier spielt vor allem eine geborgenheitsorientiere Zugehorigkeit
eine zentrale Rolle, da man von den eigenen Peers nicht ausgeschlossen

werden mochte. Um der hohen Fremdbestimmung in der Schule - durch
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Lehrerinnen, Abgabe- und Schularbeitstermine etc. - zu entkommen und dem
Gruppenideal der Selbstbestimmung naher zu kommen, kénnte dann ein
Schulabbruch folgen.

Die Wahrscheinlichkeit eines fruhen Ausstiegs aus dem Schul- und
Bildungssystem steigt also ungleich hdher, wenn mehrere dieser beschriebenen
Einflussfaktoren vorliegen. Mit Milowiz (1998:13) kann hier von einem
.<dysfunktionalem eskalierenden System“ gesprochen werden. Dabei ist davon
auszugehen, dass die Faktoren nicht konstant bzw. stabil sind, sondern sich

durch gegenseitige Einflussnahme stetig steigern.

Schlussbetrachtung

Die Auswertungsanalyse ergab, dass Peergruppen groRRen Einfluss auf
Jugendliche hinsichtlich deren frlhen Ausstieg aus dem Schul- und
Bildungssystem haben. Festzuhalten bleibt, dass dieser Einfluss durch
zusatzlich wirkende Faktoren verstarkt wird. Keiner der in den Interviews
identifizierten und beschriebenen Einflussfaktoren tritt dabei alleine auf,
sondern wirkt in Verbindung mit zumindest einem anderen Faktor. Dadurch

zeigt sich die eigentliche Komplexitat des Themas.

Um Early School Leaving entgegen zu wirken, ist es notwendig, diese
Komplexitat zunachst zu verstehen und danach zu entwirren. Bei Jugendlichen,
die bereits als Early School Leavers gelten, sollte vorrangig bei der
Wiedereingliederung in das Bildungssystem darauf geachtet werden, ihnen
nicht mit Druck und Zwang =zu begegnen, sondern durch positive
Rickmeldungen und kurzfristig gesetzte Ziele mdglichst schnelle
Erfolgserlebnisse zu gewahrleisten. Auch wenn es sich hier um Schritte
handelt, die nicht direkt mit der Lésung des eigentlichen Problems (hier
Schulabbruch, Arbeitslosigkeit) in Verbindung stehen, kann diese Veranderung
zu weiteren Veranderungen im System fUhren. Es lernt sozusagen, selbst
Losungsansatze zu finden (vgl. Milowiz 1998:127). Offene Jugendarbeit bietet
sich an, die betroffenen Jugendlichen zu starken, zu begleiten und zu beraten

und eine Vermittlerrolle zu iibernehmen. In Anlehnung an Jugendcoaching®

¥ Das Konzept wird in Kapitel V. ,Der Sonderpadagogische Forderbedarf als Besonderheit
beim Einstieg in die Arbeitswelt aus Sicht der Jugendcoaches® genauer beschrieben.
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ware dabei der Aufbau eines dichten Firmennetzwerkes, das mit den

Sozialarbeiterlnnen und Jugendlichen kooperiert, sinnvoll.

Erste wichtige Schritte von Seiten des Schulsystems bezuglich Pravention
kénnten in Richtung Individualisierung der Lehrplane gehen, die mehr auf die
Interessen und Talente der Jugendlichen ausgerichtet sind und ihnen die
Moglichkeiten am Arbeitsmarkt nachvollziehbar aufzeigen. Von Seiten der
Politik gilt es zu erkennen, dass PraventionsmalRnahmen keine Mehrkosten
verursachen wirden. Die Investition in frihzeitige individuelle Férderungen
wirde langerfristig vielmehr eine Verschiebung weg von den Kosten der
Arbeitslosengelder far Schulabbrecherlnnen und rackwirkenden
Interventionsmallinahmen hin zu praventiven Malinahmen - die den frihen

Ausstieg aus dem Schul- und Bildungssystem verhindern kénnen - bedeuten.

In der vorliegenden Arbeit wurden die Ergebnisse aus Einzelinterviews
gewonnen. Zur Verdichtung der Ergebnisse und noch starkerer Fokussierung
auf Peergruppen ware eine Gruppendiskussion mit Early School Leavers auf
Grundlage der aus dieser Arbeit gewonnenen Erkenntnisse gewinnbringend.
Zur weiteren ErschlieBung des Themas ware es auch von Bedeutung,
Schilerlnnen zu befragen, die sich noch im Ausbildungssystem befinden,
jedoch bereits durch schulaversives Verhalten auffallen. Im Speziellen waren
hier Schiulerinnen interessant, die sich in einer Gruppe von mehreren
Schulschwanzerlnnen befinden. Dadurch kénnte ein breiteres Bild von der

Thematik gezeichnet und fur Praventionsansatze neue ldeen geliefert werden.

Der Aspekt der genderspezifischen Unterschiede von weiblichen und
mannlichen Schulabbrecherlnnen konnte im Rahmen dieser Masterthesis nicht
behandelt werden. Dies erscheint deshalb fur zuklnftige Forschungsvorhaben
interessant, um adaquat auf diese Differenzierung eingehen zu konnen. Vor
allem in Hinblick auf die Unterschiede zwischen weiblichen und mannlichen
Peergruppen und deren Dynamik und Einflisse auf Jugendliche hinsichtlich
deren frihen Ausstieg aus dem Schul- und Bildungssystem lie3en sich weitere

qualitative Untersuchungen anstellen.
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Die Aktivitdten in Peergruppen spielen sich zu einem groflen Teil in
aulerschulischen Bereichen ab, stehen aber immer wieder in direkter
Verbindung zum System Schule. So entstehen sie unter anderem auch durch
den Kampf gegen dieses System und damit verbundenen Machtkampfen mit
Autoritaten wie Lehrerlnnen®?. In der Institution Schule kann es zudem auch zu
Besonderheiten kommen, die den weiteren Bildungsverlauf wesentlich
beeinflussen. So soll im nachsten Teilbereich erforscht werden, welchen
speziellen Einfluss der sonderpadagogische Foérderbedarf auf Jugendliche
hinsichtlich der weiteren Vermittlung in eine weiterfuhrende Schule oder in die
Arbeitswelt nehmen kann und welche Unterstitzung und Ressourcen das

Konzept des Jugendcoachings bietet.

%2 ygl. Kapitel 1V.5.2.1
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V. Der sonderpadagogische Forderbedarf als Besonderheit
beim Einstieg in die Arbeitswelt aus Sicht der

Jugendcoaches

Wyszecki Nicole

1 Einleitung

JAlle Menschen sind gleich. Sie sind auch darin gleich, dass alle verschieden
sind.“ (Theunissen 2009)

Kinder, Jugendliche sowie Erwachsene unabhangig von ihrer Herkunft, ihrem
Geschlecht, sozialer Angehorigkeit oder Beeintrachtigung haben die
Maoglichkeit, Angebote und Unterstitzungen in Bereichen des Bildungssystems
in Anspruch zu nehmen. Fur viele Expertinnen ist die Inklusion von besonderer
Bedeutung. Anhand der vorhandenen Daten kann kein genauer Anteil der
Schilerlnnen mit sonderpadagogischem Forderbedarf, deren
Unterstitzungsbedarf und Schulform genannt werden. Laut Flieger wurde die
Zahl der Sonderschulen 6sterreichweit um 15% abgebaut, parallel dazu steigt
der Anteil der Schilerlnnen mit sonderpadagogischem Forderbedarf, auch SPF
genannt. Erwahnenswert ist, dass es sich beim erwahnten Anteil weniger um
Kinder mit korperlicher oder geistiger Behinderung handelt, sondern viel mehr
um Kinder und Jugendliche, die vor allem in der Institution Schule auffallig
agieren (vgl. Flieger 2009). Bereits 1962 wurde im Bereich des
Sonderschulwesens gearbeitet und eine Einteilung in allgemeine
Sonderschulen fir Lernschwache und sonderpadagogische Zentren fur
beispielsweise korperbehinderte oder sehbehinderte Kinder getroffen. Da in
sonderpadagogischen Zentren die Inklusiv- und Sonderpadagogik forciert wird,
kam es 2014 zur Umbenennung aller sonderpadagogischen Zentren in Zentren
far Inklusiv- und Sonderpadagogik (vgl. Bundesministerium fur Bildung und
Frauen 2015).
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Aktuell wird Uber die Abschaffung von Sonderschulen debattiert. Die Politiker
haben unterschiedliche Bedenken. Einerseits werden durch das Beibehalten
von Sonderschulen bzw. sonderpadagogischen Zentren und damit auch die
Verhinderung von Inklusion bzw. Inklusionspadagogik Menschenrechte verletzt,
andererseits kann es in Regelschulen zur Uberforderung von Menschen mit
Beeintrachtigung sowie Lehrpersonen kommen. Der Anteil der Schilerlnnen mit
Behinderung muss in einer integrativen Beschulung mindestens 20% betragen.
Zusatzlich werden auch Regelschulkinder betreut und gefordert, was zu einer
Uberforderung der Lehrpersonen und folglich zu einem Hindernis in der
individuellen Betreuung fuhren kann. Die UN-Konvention stellte fest, dass
Osterreich im Recht von Menschen mit Behinderung Mangel aufweist.
Demnach sollen alle Schulerlnnen, unabhangig von Behinderung in allen
Bereichen Unterstitzung und Angebote, wie beispielsweise die Moglichkeit an

einer Universitat zu studieren, erhalten (vgl. Ladstatter 2013).

Bedingt durch meine Tatigkeit als Sonderschullehrerin ist mir bewusst, dass das
Thema einer sonderpadagogischen Foérderung sehr aktuell ist und mit
unterschiedlichen - positiven, aber auch negativen - Assoziationen verbunden
wird. Dies veranlasst mich dazu, die Materie ,sonderpadagogischer
Forderbedarf’ in Bezug auf die Arbeits- und Ausbildungsmdglichkeiten von

Jugendlichen aus Sicht von Jugendcoaches naher zu beleuchten.

Demnach lautet die Hauptforschungsfrage dieses Teilbereichs der

Masterthesis:

Wie kann trotz sonderpddagogischem Férderbedarf bei Jugendlichen eine
Vermittlung in die Arbeitswelt oder in eine weitere Schullaufbahn aus Sicht von

Jugendcoaches erfolgen/gelingen ?*

1.1 Aufbau der Arbeit

Nachdem zu Beginn der Masterarbeit die Themen ESL und NEET naher
beleuchtet werden, beschéftigt sich das nachfolgende Kapitel mit dem Thema

des sonderpadagogischen Forderbedarfes beim Einstieg in die Arbeitswelt.
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In einem ersten Kapitel meines Teilbereiches wird auf die Begrifflichkeiten
Sonderschulpadagogik und sonderpadagogischer Foérderbedarf, welcher auch

SPF genannt wird, eingegangen.

Im nachsten Schritt widme ich mich der aktuellen Situation des
Unterstutzungsangebotes ,Jugendcoaching’ im Bundesland Niederdsterreich.
Hierbei komme ich auf Klarung von Begrifflichkeiten, strukturierte Ablaufe,

sowie Ziele und daraus resultierende Mallhahmen zu sprechen.

Anschliellend folgt die empirische Untersuchung, welche eine kurze
Zusammenfassung des methodischen Rahmens enthalt. Weiters werden die
Grundzige des qualitativen Vorgehens in empirischen Forschungen bzw.
speziell das qualitative Leitfadeninterview sowie die qualitative Inhaltsanalyse

nach Mayring vorgestellt.

Im vierten Kapitel erfolgt eine vollstandige Auswertung und Analyse der
Ergebnisse, welche aus den Leitfadeninterviews gewonnen werden konnten
und zur Erérterung der Forschungsfragen beitragen sollen. Die Auswertung des
durch die Interviews gewonnen Materials erfolgt durch die Methode der

qualitativen Inhaltsanalyse nach Mayring.

Abgerundet wird die Arbeit durch ein Resumee, in dem die Ergebnisse der

Forschungsarbeit zusammengefasst werden.

1.2  Forschungsfrage

Ausgehend von theoretischen Uberlegungen liegt allen empirischen
Forschungen eine Frage zugrunde, die bestehende Wissenslucken zu
schlielen versucht. Die sich daraus ergebenden Untersuchungsfragen werden
zur Entwicklung verschiedener Untersuchungsstrategien und far die
Anwendung qualitativer Methoden bendtigt, um aus einer vielfaltigen Auswahl
von Informationen die relevanten aussuchen zu kdénnen. Demnach ist eine
empirische  Untersuchung eine Informationsselektion, welche nur

forschungsrelevante Erkenntnisse herausfiltert (vgl. Glaser/Laudel 2010:62).
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So entstand im Zuge des Teilbereichs dieser Masterthesis folgende
Forschungsfrage, die im Laufe meiner Recherchen aufgearbeitet und

beantwortet werden soll:

Wie kann trotz sonderpddagogischem Foérderbedarf bei Jugendlichen eine
Vermittlung in die Arbeitswelt oder in eine weitere Schullaufbahn aus Sicht von

Jugendcoaches erfolgen/gelingen?

Da diese Fragestellung viele anderweitige, jedoch wesentliche Aspekte

beinhaltet, ergeben sich folgende Unterfragen:

o Wie nehmen Jugendcoaches die Chancen von Jugendlichen mit SPF fiir
einen Berufseinstieg wahr?

e Welche organisatorischen Ressourcen kénnen/werden von Jugendlichen
in Anspruch genommen?

e An welchen persénlichen Ressourcen wird gearbeitet? Welche
Ressourcen werden beim Jugendcoaching aktiviert?

e Wie bzw. woran arbeiten Jugendliche und Professionistinnen im
Jugendcoaching?  Wird  Jugendlichen  mit SPF  besondere
Aufmerksamkeit gewidmet, bzw. wird ein eigenes Konzept fiir sie
erstellt?

e Wie wird das Jugendcoaching beendet?

Im nachfolgenden Kapitel der Masterthesis soll das Forschungsdesign der
Untersuchung beschrieben werden. Zuerst wird der durchgefluhrte qualitative
Ansatz erlautert, dann die Technik des Leitfadeninterviews beschrieben.
AnschlieBend wird der Prozess des Transkribierens der Interviews dargestellt

und schlussendlich der Analyseablauf der Interviews dargelegt.

2 Forschungsdesign

Der Anspruch der qualitativen Forschung besteht in der Wiedergabe bzw.
Beschreibung von Lebenswelten der handelnden Personen. Demnach wird vor

allem auf Einzelphanomene Bezug genommen und versucht, den Sinn der
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Dinge zu verstehen (vgl. Flick/Kardorff/Steinke 2008:14). Im Mittelpunkt steht
dabei die Beforschung des Einflusses von sonderpadagogischem Forderbedarf
beim Einstieg in die Arbeitswelt aus Sicht der Jugendcoaches. Im Anschluss
werden die verwendeten Methoden und die Vorgehensweise der Forschung in
Bezug auf die Frage ,Wie kann trotz SPF bei Jugendlichen eine Vermittlung in
die Arbeitswelt oder in eine weitere Schullaufbahn erfolgen/gelingen?“ naher

beschrieben.

21 Datenerhebung

Die wesentlichsten Erkenntnisse meiner Forschung beziehe ich aus
Leitfadeninterviews, auch teilstrukturiertes  Interview genannt, mit
Jugendcoaches. Die Befragten sind aktive Mitarbeiterinnen, welche einerseits
Uber fachliche Kenntnisse und Erfahrungen, aber auch Uber strukturelle und
organisatorische Zusammenhange verfugen. Nicht nur die Personen allein
stehen im Mittelpunkt, sondern vielmehr reprasentieren sie die Handlungs- und
Sichtweisen einer bestimmten Expertinnengruppe (vgl. Heistinger 2007, zit. n.
Flick 2006). Durch die Auswahl verschiedener Expertinnen kann eine Vielfalt an
Wissen und Erkenntnissen gewonnen werden. Vorteil ist, dass das
Strukturierungsniveau des Leitfadens unterschiedlich stark sein kann, sodass

entweder die befragte oder die interviewende Person den Gesprachsfluss lenkt.

Bei eher offenen Varianten entscheidet die interviewende Person, wann
welches Thema angesprochen wird. Relevant ist, dass alle — fur die
Problemstellung — relevanten Aspekte mit Hilfe von vorher entwickelten

Leitfragen ausgearbeitet und angefuhrt werden (vgl. Hopf 1995:177).

Im Falle meiner Forschung wurde der Gesprachsfluss unter Bericksichtigung
von Nebenaspekten, welche nicht in der Frage verankert waren, jedoch

trotzdem als relevant gesehen wurden, von mir gelenkt.
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2.2 Forschungsfeld und Auswahl der Expertinnen

Wie bereits erwahnt, findet die Forschung im Raum Niederdsterreich —

vorwiegend in St. Pdlten und Wiener Neustadt — statt.

Um eine maoglichst groRe Vielzahl an Erfahrungen von Expertinnen einbringen
zu konnen, erfolgte zuerst eine Auseinandersetzung mit der Frage, welche
Personen zu meiner Zielgruppe gehorten. Dank der Unterstutzung der
Arbeiterkammer wurde eine Kontaktperson vermittelt, welche sich zu dieser
Befragung bereitstellte. Da diese Person gute Vernetzungsmaoglichkeiten zu
anderen Zweigstellen des Jugendcoachings bot, wurden rasch drei weitere
Expertinnen genannt, welche den Auswahlkriterien (mannlich, weiblich,
unterschiedliche Berufserfahrungen) entsprachen und ebenso Interesse an der
Forschung zeigten. Der Pool der Interviewpartnerinnen setzte sich
ausschlieldlich aus Jugendcoaches im Bereich Niederosterreich zusammen. Die
Expertinnengruppe besteht aus vier Personen im Alter von etwa 27-50 Jahren,
die unterschiedliche Berufserfahrungen aufweisen. Zwei Frauen und ein Mann
sind beim Trager ,Verein Integration: Niederosterreich’ tatig, ein weiterer Mann

fungiert als Koordinator des Jugendcoachings Niederdsterreich (NO).

I-Nr. W/M Datum Profession Dauer des |,

Besonderheiten

1 M (Hr. Hans) 12.11.14 Koordinator JC 47:30; eine
NO, Case Unterbrechung
Manager aufgrund eines

Anrufes, sehr
angenehme und
ruhige Atmosphare,

heller und grol3er

Raum
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2 W (Fr. Carina) | 27.11.14 Projektleiterin, 45:30; Kkleiner,
Case Mangerin heller Raum,
anfangs eher kihle
Raumtemperatur,
dann aber recht
angenehme
Atmosphare, vor
Gesprach: netter

Empfang vor dem

Gebaude
3+4 | W (Fr. 27.11.14 Case Managerin, 1:08:25; Interview
Magdalene) Case Manager mit zwei Personen,
M (Hr. Philip) angenehme

Atmosphare ohne

Unterbrechungen

Tabelle 7: Interviewiibersicht (Wyszecki 2015)

2.3 Qualitative Inhaltsanalyse als Auswertungsverfahren

Die Auswertung der Interviews folgte nach der Methode der qualitativen
Inhaltsanalyse nach Mayring. Anhand dieser Methode kann umfangreiches
Datenmaterial, das aufgrund der Erkenntnisse der Expertinnen gewonnen
wurde, geblndelt und Uberschaubar zusammengefasst werden. Dabei werden
Textpassagen systematisch dargestellt und analysiert. Im Fokus steht die

Entwicklung von Kategorien, welche aus theoriegeleitetem Material entstehen.

Die Transkriptionen wurden absatzweise gelesen, mit eigenen Worten
wiederholt bzw. paraphrasiert, generalisiert, was eine kurze Zusammenfassung
der Paraphrase bedeutet und schlussendlich in einem oder mehreren

Schlagwortern zusammengefasst (vgl. Mayring 2003:61-63).
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3 Theoretischer Hintergrund

Im folgenden Kapitel wird auf die Entstehung und Geschichte der Sonder-, Heil-

und Behindertenpadagogik eingegangen.

3.1  Entstehung der Sonder-, Heil- und Behindertenpadagogik

Sonder- und Heilpadagogik

Bereits im 17. Jahrhundert wurde unter dem Padagogen Comenius (1592-1670)
das Lebens- und Bildungsrecht fur Menschen mit Behinderung thematisiert.
Allerdings wurden erst in der Zeit der europadischen Aufklérung erste
Uberlegungen, Grundrisse und praktische Unterrichtsversuche zur Vermeidung
einer Ausschliefung von Personen mit Behinderung, die den unteren Standen
angehodrten, gemacht. Interessant ist, dass es fur Menschen mit Handicap, die
jedoch aus einer hoheren Gesellschaftsschicht stammten, bereits zu dieser Zeit
padagogische Angebote gab. Ziel war somit die Teilhabe aller Personen,
unabhangig von Gesellschaftsstand, an Bildung und Erziehung. Trotz dieser
Bemuhungen konnte erst gegen Ende des 18. Jahrhunderts von einem Versuch

der Umsetzung gesprochen werden (vgl. Eliger-Ruttgardt 2008:22).

John Locke (1632-1704), englischer Philosoph, versuchte den Einsatz der
Sinne im Bereich Wahrnehmung und Denken hervorzuheben. Ideen seien nicht
etwa angeboren, sondern vielmehr eine Entwicklungen sinnlicher Erfahrungen.
Ausschlaggebend fur einen Sinneswechsel gegenliber Menschen mit
Beeintrachtigung war schlussendlich der ,Brief Uber die Blinden®, welcher 1749
von Diderot verfasst wurde. Hierbei wurde eine Sinnesbehinderung nicht als
Defizit, sondern vielmehr als Ausgleichsmoglichkeit fur den Einsatz anderer
Sinne, wie beispielsweise bei Sehbehinderungen der Tastsinn, verstanden.
Demzufolge wurde die Ansicht der Notwendigkeit von Erziehung und Bildung

aller Menschen, ob mit oder ohne Behinderung, neu definiert (vgl. ebd.:23).

Im deutschsprachigen Raum zahlt Johann Heinrich Pestalozzi (1746-1827)
aufgrund seiner Meinung zur allgemeinen Menschenbildung heute als

Mitbegriinder der Sonder- und Heilpadagogik (vgl. ebd.). Trotz dieser frihen
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Entwicklung tauchte der Begriff Sonder- und Heilpadagogik im
deutschsprachigen Raum erstmals in den 1960er Jahren in West-Deutschland
auf. Aufgrund des Missverstandnisses, dass Heilpadagogik zum ,Heil der
Seele” fuhren soll, wurde dieser Begriff frihzeitig abgeschafft. Auch die
»~oonderpadagogik® steht vorerst unter massiver Kritik, da die Bezeichnung des
Arbeitsfeldes wie auch die Disziplin unterschiedliche Namen tragen, die jeweils
andere Konnotationen aufweisen (vgl. Wernig et al. 2012:3). Haeberlin
(1996:26) vermutet, dass der Begriff Sonderpadagogik aufgrund der Nahe zur
Institution ,Sonderschule” gepragt wurde. Des Weiteren spricht er von
standespolitischen Grinden, wie der Eigenstandigkeit einer gewissen
Lehrerlnnengruppe — der Sonderschullehrerinnen, die diese Begriffsanderung
mit sich brachten. Dieser Begriff setzte sich schnell im deutschsprachigen
Raum durch und verursachte die Entstehung eines ,differenzierten
Versorgungssystems  von  Sonderschulen:  fur  Lernbehinderte,  fir
Geistigbehinderte [sic!], fiir Verhaltensgestérte, fiir Sprachbehinderte, fir Blinde
und Sehbehinderte, fiir Gehérlose und Hérbehinderte und fiir Kérperbehinderte
sowie Schulen fiir Kranke.” (Wernig et al. 2012:3)

Dies bedeutet, dass diese Fachrichtungen nun eigene Sonderpadagogiken
bildeten und damit die Entstehung von Lernbehindertenpadagogik,
Sprachbehindertenpadagogik, Geistigbehindertenpadagogik usw. zur Folge

hatten, was auch Biermann und Goetze (2005:11-12) bestatigen.

Generell ist die Sonderpadagogik Bereich der Padagogik. Sie beschaftigt sich
mit der Erziehung und Bildung von Kindern bzw. Jugendlichen, die entweder im
privaten Rahmen nicht ausreichend geférdert werden konnten oder eine
korperliche/geistige Behinderung aufweisen und aus diesem Grund besonderer
Hilfe bedurfen. Angewendet wird die Sonderpadagogik in speziellen Schulen,
Heimen, Horten, Kliniken oder Beratungsstellen. Klauer spricht von einer
sonderpadagogischen Forschung, die Untersuchungen im Hinblick auf eine
verbesserte Diagnostik und Behandlung durchfuhrt. Anschlieend werden die
Ergebnisse der sonderpadagogischen Theorie zusammenfassend aufgearbeitet

und zur praktischen Verwendung weitergegeben (vgl. Klauer 1992:9).

Die Sonderpadagogik kann in zwei Richtungen geteilt werden. Einerseits

beschaftigt sie sich mit Menschen mit Behinderung, andererseits mit allen, die
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mehr Hilfe im Alltag, aber auch schulischen Kontext bendtigen. Klauer spricht
bereits 1992 von einer Erneuerung sonderpadagogischer Hilfe, worunter eine

gesellschaftliche Aufwertung gemeint ist.

Diese Hilfe sollte nicht nur in speziellen Einrichtungen, wie Sonderschulen,
sondern auch in allgemeinen Einrichtungen angeboten werden. Aufgrund der
Tatsache, dass die heutige Sonderpadagogik verstarkt in die allgemeine
Erziehung mit einflielen soll, wird diese in allgemeinen Schulen in Zukunft an

Bedeutung gewinnen mussen (vgl. Klauer 1992:11-12).

Die Sonderpadagogik wird meist mit Behindertenpadagogik in Verbindung
gebracht, da diese Arten der Padagogik voneinander abstammen. Demnach

wird anschlieend der Begriff Behindertenpadagogik erlautert.
Behindertenpadagogik

Der Begriff Behindertenpadagogik entstand in den 1970er Jahren zur
Abgrenzung von Sonder- und Heilpadagogik und bedeutet die
wissenschaftliche Beschaftigung mit Behinderungen. Bleidick meint:
,Gegenstand der Behindertenpddagogik ist das Lernen und die soziale
Eingliederung angesichts erschwerten Lernens und erschwerter sozialer
Eingliederung.” (Bleidick 1992:29, zit. n. Biermann/Goetze 2005:11)

Diese Begriffsbestimmung wird jedoch als eher problematisch angesehen, da
nicht alle Kinder und Jugendliche, die einen besonderen Fdrderbedarf
bendtigen, auch tatsachlich eine Behinderung haben (vgl. Biermann/Goetze
2005:11).

Unter Behinderung wird eine Beeintrachtigung, welche die Entwicklung eines
Menschen stort oder verhindert, gesehen. Die Wechselwirkung von
korperlichen, psychischen und sozialen Faktoren gilt als Grundlage von
Behinderungen. Besteht ein biologischer Schaden tritt demgemall eine
funktionelle Einschrankung ein, welche eine soziale Beeintrachtigung zur Folge
hat. Demnach wird der Begriff Behinderung als eine Art Kreislauf verstanden,
der viele Folgemalnahmen mit sich bringt und ausldst. Problematisch ist, dass
die soziale Beeintrachtigung eine unmittelbare Folge von Behinderungen sein
kann. So schreibt Feuser: ,Die Tatsache, dass ein Mensch auf Grund

irgendwelcher  kérperlicher  oder  seelischer  Beschrénkungen  den
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Leistungserwartungen der Gesellschaft nicht genigt, fiihrt zu Stigmatisierungs-
und Institutionalisierungsprozessen, die diesen Menschen von dem normalen

gesellschaftlich-kulturellen Zusammenhang isolieren.” (Rodler 1993)

Nach Biermann und Goetze werden folgende als Behinderungen bzw.

Beeintrachtigungen angesehen (vgl. Biermann/Goetze 2005:5):
e Horbehinderung
e Sehschadigung
e Korperbehinderung
e geistige Behinderung
e Schwermehrfachbehinderung
e Sprachbehinderung
e Lernbehinderung
e Hochbegabung
e Verhaltensstorung

Zur Gewahrleistung einer individuellen Forderung von Kindern und
Jugendlichen mit Beeintrachtigung bedarf es vieler Angebote verschiedener

Institutionen.

3141 Institutionalisierung von Sonderschulen

Nach dem zweiten Weltkrieg beginnt ein betrachtlicher Ausbau des
Sonderschulwesens, um die Fdérderung von Kindern mit Behinderung auch

aulRerhalb der Regelschule gewahrleisten zu kénnen.
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Aufgrund von fehlenden Fordermdoglichkeiten an Regelschulen wurde eine
,Binnendifferenzierung“ vorgenommen, in dem das Sonderschulwesen folgende

Gliederung in Sparten vollzog:

e Allgemeine Sonderschule (fur leistungsbehinderte oder lernschwache
Kinder)

e Sonderschule fur kérperbehinderte Kinder

e Sonderschule fur sprachgestérte Kinder

e Sonderschule fur schwerhodrige Kinder

e Sonderschule fur Gehorlose (Institut der Gehorlosenbildung)
e Sonderschule fur sehbehinderte Kinder

e Sonderschule fir blinde Kinder (Blindeninstitut)

e Sondererziehungsschule (fur erziehungsschwierige Kinder)

e Sonderschule fur schwerstbehinderte Kinder (die dem Unterricht an einer

allgemeinen Sonderschule nicht zu folgen vermégen)

Bis 1962 war die Allgemeine Sonderschule, auch ASO genannt, im
Schulorganisationsgesetz als Hilfsschule bekannt (vgl. Bundesministerium flr
Bildung und Frauen 2015). Diese Schulform ist fir leistungs- bzw.

lernschwache Kinder und Jugendliche eingefuhrt worden.
Laut Lehrplan der ASO werden unter anderem folgende Ziele verfolgt:

,Die Allgemeine Sonderschule hat im Sinne der §§ 2, 22 und 23 des
Schulorganisationsgesetzes an der Heranbildung der jungen Menschen beim
Erwerb von Wissen, bei der Entwicklung von Kompetenzen und bei der
Vermittlung von Werten mitzuwirken, Lernprozesse und Lernbedingungen zu
schaffen, welche bestehende Barrieren abbauen sowie sie in einer ihrer
Lernbeeintrachtigung entsprechenden Weise zu férdern und sie zu einer positiv
effiillten  Lebensgestaltung zu  flihren.” (Lehrplan far  Allgemeine

Sonderschulen:1)

Alle anderen zuvor genannten Sparten des Sonderschulwesens —
ausgenommen ASO - bilden die Gruppe der Sonderpadagogischen Zentren,
SPZ. Im Jahre 2014 wurde der Begriff SPZ durch ZIS, Zentren fir Inklusiv- und
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Sonderpadagogik ersetzt (vgl. Bundesministerium fur Bildung und Frauen
2015). Die Aufgabe von ZIS ist die Bereitstellung, aber auch Koordination von
sonderpadagogischen MalRnahmen, die dazu beitragen, dass Kinder oder
Jugendliche mit SPF auch in anderen Schulformen bestmdglich unterrichtet
werden konnen. Demnach werden in diesen Institutionen psychosoziale
MaRnahmen fur Kinder und Jugendliche, die auf sozialer oder emotionaler

Ebene benachteiligt sind, angeboten (vgl. Magistrat der Stadt Wien 2015).

Aktuell laufen groRe Debatten zum Thema Abschaffung von Sonderschulen.
Nicht nur Karl Ollinger, Abgeordneter der Grinen, sondern auch Stefan
Markowitz, Team Stronach, pladieren fur die Abschaffung der Sonderschule, da
diese Kinder und Jugendliche aussondert. Inklusion wird als Menschenrecht
gesehen, kann durch diese Schulform jedoch nicht gewahrleistet werden. Im
Gegenzug dazu lehnt FPO-Bildungssprecher Rosenkranz die Forderung nach
Abschaffung der Sonderschulen vollkommen ab und meint, dass viele Kinder in
regularen Schulklassen nicht unterrichtet werden koénnen. Ende 2013 wurde
Osterreich auf die Einhaltung der Rechte von Menschen mit Behinderung
gepruft. Festgestellt wurde, dass ,die Fortschritte in Richtung inklusiver Bildung

in Osterreich anscheinend stagniert haben.“ (Ladstéatter 2013)

Die UN-Handlungsempfehlung besagt, dass allen Schilerlnnen mit
Behinderungen in allen Bereichen der inklusiven Bildung Unterstutzung zusteht.
Sonach sollten alle Menschen, vor allem Kinder und Jugendliche, in eine
alltagliche Umsetzung von Modellen inklusiver Bildung eingebunden werden,
um ihnen beispielsweise das Studieren an Universitaten oder die Mdoglichkeit,

als lehrende Person zu fungieren, gewahrleisten zu kénnen (vgl. ebd.).

Unter all diesen genannten Aspekten der Menschenrechtsverletzung muss
jedoch auch die Realitat bzw. der Alltag vieler Sonderpadagoglnnen genauer
betrachtet werden. Viele Kinder und Jugendliche fuhlen sich in Sonderschulen
wohl, was auch durch positive Rickmeldungen der Erziehungsberechtigten
bestatigt werden kann. Personen mit besonderen Bedurfnissen kdnnen
aufgrund ihrer Individualitdt in manchen Integrationsklassen abgewiesen
werden, weshalb ein Wechsel zum Wohle des Kindes bzw. Jugendlichen in die

Sonderschule nicht vermieden werden kann. Bei einer integrativen Beschulung
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muss der Anteil der Kinder bzw. Jugendlichen mit Behinderung in einer Klasse

mindestens 20% betragen (vgl. Feyerer 2011:1).

Bei allen Schulerinnen einer ASO oder eines ZIS wird ein sonderpadagogischer
Forderbedarf festgestellt, welcher im nachfolgenden Kapitel naher erlautert

wird.

3.1.2 Sonderpadagogischer Forderbedarf (SPF)

Durch die im Jahre 1993 erlassenen Integrationsgesetze wurde die Feststellung
der Sonderschulbedurftigkeit, die eine Aufnahme des Kindes in einer
Sonderschule voraussetzte, durch die Feststellung des sonderpadagogischen
Forderbedarfs ersetzt. Dieser Begriff definiert, dass ein/e Schilerln infolge einer
physischen oder psychischen Behinderung dem Unterricht in einer Volksschule,
Hauptschule, Neuen Mittelschule oder der Polytechnischen Schule ohne
sonderpadagogischem Forderbedarf nicht folgen kann. Dazu macht das
Bundesministerium fur Unterricht, Kunst und Kultur (BMUKK) 2008 in einem
Rundschreiben darauf aufmerksam, dass bei ungentigenden Schulleistungen
ohne Bestimmungsmerkmal einer Behinderung kein sonderpadagogischer
Forderbedarf begrindet werden kann (vgl. Hofer 2013:50).

Demnach heif3t es laut Schulpflichtgesetz (SchPflG) § 8 Absatz 1, dass der SPF
dann vorliegt, wenn ,ein Schiiler/eine Schiilerin infolge physischer oder
psychischer Behinderung dem Unterricht in der Volks- oder Hauptschule oder
der Polytechnischen Schule ohne sonderpé&dagogischer Férderung nicht zu

folgen vermag.“ (Jusline 2015)

Die sonderpadagogische Forderung unterstutzt somit Kinder sowie Jugendliche
mit Behinderung beim Erwerb von Bildung und Erziehung unter Bezugnahme
auf ihre individuellen Madoglichkeiten. Ziel ist nicht nur die schulische und
berufliche Eingliederung, sondern auch gesellschaftliche Teilhabe, sowie
selbststandige Lebensgestaltung (vgl. ebd.). Die Orientierung erfolgt an der
individuellen und sozialen Situation und schlie3t eine personlichkeits- und
entwicklungsorientierte Vorbereitung auf zuklnftige Lebenssituationen ein.

Dartber hinaus wird bei der Gestaltung von Lernumwelten auf den Erwerb
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groltmoglicher Autonomie, wie auch der Aneignung von Lerninhalten,
Schlusselqualifikationen und Kompetenzen unter Bezugnahme der Fahigkeiten

und Starken der Schilerinnen geachtet (vgl. Bauer 2010:9).

Bundschuh wie auch Hofer sind sich einig, dass es sich bei der Feststellung
eines sonderpadagogischen Forderbedarfs (SPF) aus rechtlicher Sicht vorerst
um eine allgemeine Feststellung, dass der/die Schulerln eine
sonderpadagogische UnterstitzungsmalRnahme bendtigt, handelt. Erst im
nachsten Schritt werden individuell abgestimmte Férdermallnahmen festgelegt
(vgl. Hofer 2013:50).

Aufgrund der Gesellschaft erfahren Kinder und Jugendliche, die als
lernbehindert eingestuft werden, teilweise ,Spott und Schande®, was nicht nur
far sie, sondern auch fur ihre Eltern als Problem gesehen wird. Demzufolge
wollen viele Erziehungsberechtigte ihre Kinder in der Regelschule behalten,
was jedoch haufig zu starker Uberforderung fiihrt. Es kommt zu einer stéandigen
Konfrontation mit dem ,Nicht-Leistenkonnen’, was einerseits zur Demotivation
und Unsicherheit  und andererseits  zur Beeintrachtigung  von
Entwicklungsmdglichkeiten fuhrt. Moglicherweise koénnen dadurch Potentiale
nicht ausgeschopft werden, womit bestimmte Berufe unerreichbar werden (vgl.
Bundschuh 2005:48).

Feststellung des sonderpiddagogischen Forderbedarfs

Antragstellung

Bei der Einschreibung in eine Volksschule wird die Schulreife des Kindes
festgestellt. Bei Zweifeln an dieser kdnnen Eltern, Erziehungsberechtigte oder
die Schule einen Antrag auf sonderpadagogische Forderung einbringen. Der
Antrag kann auch im Laufe der gesamten Schulzeit gestellt werden. In

Ausnahmefallen wird dieser von Amts wegen eingeleitet (vgl. Bauer 2010:13)

Zustandigkeit

Die Zustandigkeit fur die sogenannte Bescheiderstellung liegt beim
Bezirksschulrat, in welchem der aktuelle Wohnsitz liegt. Erfolgte bereits ein
Schulwechsel, so fallt die Zustandigkeit jenem Bezirksschulrat zu, in dessen

Bereich sich die ehemalige Schule befand (vgl. ebd.).

154



Gutachten

Das Gutachten dient zur Entscheidung, ob tatsachlich ein SPF vorliegt. Der
Bezirksschulrat bezieht verschiedene Gutachten in die Entscheidung mit ein.
Die Einholung eines sonderpadagogischen Gutachtens, welches von
entsprechenden Fachleuten eines sonderpadagogischen Zentrums — SPZ —
erstellt wird, ist Grundvoraussetzung fur die Feststellung eines SPFs. Eine
genauere Auflistung befindet sich in der Tabelle ,Antragstellung SPF’ (vgl.
ebd.).

Beteiliqung der Eltern bzw. Erziehungsberechtigten am laufenden Verfahren

Die Beteiligung der Eltern bzw. Erziehungsberechtigten bei der Entscheidung
eines Bedarfs einer sonderpadagogischen Foérderung ist vorgesehen (siehe
Tabelle ,Antragstellung SPF’).

Bescheid

Stellt der Bezirksschulrat im Zuge des Verfahrens fest, dass ein SPF vorliegt,
muss ein Bescheid erlassen werden, welcher einen Spruch, eine Begriindung
und eine Rechtsmittelbelehrung enthalten muss. Bei Uneinigkeit kann innerhalb

von 14 Tagen Einspruch beim Landesschulrat erhoben werden.

Stellt der Bezirksschulrat keinen SPF fest, so wird das Verfahren formlos und

sofort eingestellt. Die Eltern werden jedoch informiert.

Stellt sich bei einem/einer Schuler/in im Laufe der Schullaufbahn heraus, dass
auf den SPF verzichtet werden kann, so kann im Zuge eines neuen und
weiteren Verfahrens — unter Uberpriifung des SPFs — ein Bescheid erlassen
werden (vgl. Hofer 2013:51-52).
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Folgende tabellarische Auflistung stellt den Antrag auf Feststellung des SPFs

ubersichtlich dar:

Antrag auf Feststellung des SPFs durch

Erziehungsberechtigte, Schulleiterin oder von Amts wegen

1. Emmittlung des SPFs durch den Bezirksschulrat

a) durch Einholung

(o}

o

des Padagogischen Berichts des Klassenlehrers/der Klassenlehrerin
(erforderlich)
des sonderpadagogischen Gutachtens durch das zustandige

Sonderpadagogische Zentrum (verpflichtend)

b) bei Bedarf erganzt durch

o

o}

o

ein schulpsychologisches Gutachten (mit Zustimmung der Eltern)
ein schul-/amtsarztliches Gutachten
sonstige padagogische, psychologische, arztliche, therapeutische Gutachten

(auf Verlangen oder mit Zustimmung der Eltern)

c) weitere mogliche Verfahrensschritte

o

Anberaumung einer mindlichen Verhandlung auf Antrag der

Erziehungsberechtigten, Einladung von Gutachtern ist mdglich

Probeweise Aufnahme des Kindes in einer VS*, HS* oder SO* gemaR § 8 (2)

SCHPfIG® (auf Verlangen oder mit Zustimmung der Erziehungsberechtigten,
Hochstdauer 5 Monate)

An VS oder HS: Einrichtung von Kursen zur Uberpriifung des SPFs gemal §
(6) SchOG*’

25

2. BescheidmaRige Feststellung des SPFs durch den Bezirksschulrat

3. Beratung der Erziehungsberechtigten durch den Bezirksschulrat Gber

die bestehenden Férdermdglichkeiten und zweckmafigsten Schulbesuch

4. Bei der Aufhebung bzw. Anderung des SPFs kommen dieselben

Verfahrensschritte zur Anwendung!

Tabelle 8: Antragstellung SPF (i.A. Bauer 2010:13)

3 Kurzform fiir Volksschule

% Kurzform fur Hauptschule

% Kurzform fur Sonderschule

% Kurzform fiir Schulpflichtgesetz

%" Kurzform fiir Schulorganisationsgesetz
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Um den Antrag auf SPF nachvollziehen zu koénnen, wird anschlielend die

Durchfiihrung an einem Beispiel eines SPZs erlautert.

Beispiel einer sonderpadagogischen Forderung im SPZ

Ein Antrag auf SPF sollte dann gestellt werden, wenn der/die Klassenlehrerin
eine sonderpadagogische Intervention durch eine sonderpadagogische
Begutachtung als sinnvoll empfindet. Vorteilhaft ware bereits, in der Grundstufe

I*® mit der Umsetzung spezieller FérdermaRnahmen zu beginnen.

Um einen SPF beantragen zu kénnen, mussen folgende Dokumente bis 30.

April des jeweiligen Kalenderjahres beim Bezirksschulrat eingebracht werden:
e Antragsformular auf Feststellung des SPF (inkl. padagogischer Bericht)
e Antragsformular auf Anderung der Lehrplaneinstufung

Nachdem die Antragstellung auf SPF genehmigt wurde, erfolgt die Erstellung
eines Forderplanes, welcher die Bereiche Arbeits- und Sozialverhalten,
Mathematik und Deutsch enthalt. Jeder Teilbereich wird in weitere Kategorien
wie beispielsweise Deutsch in mindlichem Ausdruck, Lesen, Schreiben,
Rechtschreiben, Sprachbetrachtung und Sprachibung und Verfassen von
Texten gegliedert. Ferner werden Beobachtungsbdogen mit den Inhalten
Motorik, Sprache, Verhalten etc. sowie persodnliche Entwicklungsplane

eingesetzt (vgl. SPZ Eferding).
Wesentliche Bestandteile von Entwicklungsplanen sind:

e personliche und schulische Daten
e Umfeld des Kindes/Jugendlichen
¢ elementare Fahigkeiten

o Motorik, Wahrnehmung, etc.
¢ Fachspezifische Kompetenzen

o mathematische Fahigkeiten, Lesen, Schreiben etc.

*®Bei der Grundstufe | handelt es sich um die 1. und 2. Schulstufe (inkl. Vorschulstufe)
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e derzeitiger Stand der beruflichen Vorbereitung
e Schilerbogen

o Interessen, Starken/Schwachen
e Uberlegungen zum Aufbau der Férderung

o allgemeine Uberlegungen, Umsetzung im Schulalltag, konkreter
Forderplan (vgl. SPZ Eferding)

Um die Ausgrenzung von Menschen mit Behinderungen im gesellschaftlich-
kulturellen, aber auch im wirtschaftlichen Kontext zu vermeiden, wurde eine

besondere Form der Padagogik, die Inklusionspadagogik, eingefuhrt.

3.2 Inklusionspadagogik

Die inklusive Padagogik, auch Inklusionspadagogik genannt, ist eine Art der
Padagogik, welche besonders auf die Wertschatzung von Diversitat im Bereich
Bildung und Erziehung abzielt. Dadurch sollen die Bildungs- und
Erziehungsbedlrfnisse aller Schilerlnnen, unabhangig von Herkunft,
Behinderung, Geschlecht, Alter, o. A. befriedigt werden (vgl. Wehrfritz 2010).

Die Entstehung der Inklusionspadagogik begann vorerst mit der Entwicklung
der integrativen Padagogik. Wesentliche Unterschiede beziehen sich auf

begriffliche, aber auch konzeptionelle Differenzen.

Die Integrationspadagogik vertritt das Recht auf gemeinsamen Unterricht aller
Schulerlnnen, unabhangig von ihren Fahigkeiten, Beeintrachtigungen,
ethnischer, kultureller oder auch sozialer Herkunft. In der Realitat hat sich
jedoch gezeigt, dass eine Unterscheidung zwischen Kindern und Jugendlichen
mit und ohne SPF entstand. Die Inklusionspadagogik zielt auf die Einhaltung
der Menschenrechte ab, sodass die Schule den Bedurfnissen aller
Schilerlnnen gewachsen sein soll. Demnach definiert Hinz Inklusion als einen
padagogischen Ansatz, der jede gesellschaftliche Marginalisierung abweist und
das gleiche Recht auf individuelle Entfaltung und auch Partizipation,

unabhangig von Unterstlitzungsbedarf, fordert. Jede Person wird als

158



selbstverstandliches Mitglied der Gemeinschaft gesehen und anerkannt (vgl.
Hinz 2006:97-99).

Die Inklusion strebt keine Bildung von Gruppen an. Sie richtet sich nach den
Bedurfnissen der Mehrheit und strebt die Entstehung gemeinsamer Erziehungs-
und Bildungsbedurfnisse. In einer inklusiven Gesellschaft wird keine Definition
von Normalitdt angestrebt, sondern eher darauf gezielt, Unterschiede als
normal zu erkennen. Diese Unterschiede werden in der Inklusionspadagogik als
Bereicherung aufgefasst und haben demnach keine Auswirkungen auf die
gesellschaftliche Teilhabe. Die Schaffung eines barrierefreien Zugangs wird
nicht nur im (Aus-)Bildungs-, sondern auch im beruflichen System forciert (vgl.
Boban/Hinz 2003:10-12).

3.3 Berufliche Integration

Die berufliche Integration wird als Prozess eines Ubergangs und der
Eingliederung von Menschen mit Behinderung bzw. Beeintrachtigung in ein
Arbeitsverhaltnis auf dem Arbeitsmarkt gesehen. Diese besondere Art der
Integration ergibt sich daraus, dass in der heutigen Gesellschaft die Arbeit nicht
nur als Sicherung der materiellen Lebensbasis, sondern auch als Zugang zu
Lebensmoglichkeiten wie auch —chancen dient. Demzufolge wird nicht nur das
Uberleben jeder einzelnen Person, sondern auch die soziale Integration
beeinflusst. Durch das Arbeitsfeld eines Menschen werden einerseits die
gesellschaftliche Wertschatzung sowie andererseits der soziale Status definiert.
Zudem erhalten arbeitende Personen die Erfahrung, als nutzliche Mitglieder der
Gesellschaft angesehen zu werden, was aufRerdem zur Ausweitung sozialer
Kontakte beitragt. Biermann und Goetze (2005:23) sprechen demzufolge von
einer Weiterentwicklung der  Fahigkeiten und ein  Stuck weit
Personlichkeitsentfaltung, aber auch —entwicklung. Vor allem Menschen mit
geistiger Behinderung werden durch eine Eingliederung in das Wirtschafts-
bzw. Arbeitssystem so integriert, dass sie in der ,Welt der Nichtbehinderten®
akzeptiert werden (vgl. Theunissen et al. 2007:48). Demnach wurde in den
1970er Jahren die Forderung nach Integration nicht nur in Schulen, sondern

auch in der Gesellschaft gestellt. Menschen mit Behinderungen sollen nicht

159



ausschliel3lich in Werkstatten fur Behinderte, sondern so viel wie mdglich in
klassischen Berufen und Arbeitsstatten wie Kaufhdusern, Baumarkten, Hotels
etc. eingegliedert werden. Die Arbeit konnte hier zwar schwieriger und
anstrengender sein, jedoch ist diese finanziell lukrativer und flhrt zu einem
verbesserten sozialen Miteinander. Um die Fremdbestimmung von Menschen
mit Behinderung zu vermeiden, folgte in den 1990er Jahren die Forderung nach
Selbstbestimmung. Die Idee des Empowerment wurde verstarkt in diesem
Bereich angewendet. Menschen mit Behinderung sollten nun selbst Uber ihr
Leben bestimmen. Manche entschieden sich dennoch dafir, in einer Werkstatte
zu bleiben. Wichtig ist aber, dass es zumindest ein Angebot der
W ahlmdglichkeit, wie beispielsweise Leistungen des Netzwerkes Berufliche
Assistenz und damit auch Jugendcoaching gibt. Aus diesem Ansatz entstand

anschlie®end der Begriff der Inklusion (vgl. Theunissen 2009:93-95).

34 NEBA

Das Netzwerk Berufliche Assistenz, auch NEBA genannt, ist ein System,
welches Menschen mit Behinderung und desintegrationsgefahrdeten
Jugendlichen als Unterstitzung dient. Das Sozialministeriumservice, bis 1. Juni
2014 auch Bundessozialamt genannt, ist zentraler Akteur und zugleich
Kostentrager, weshalb eine gute Steuerung und Weiterentwicklung ermdglicht
werden kann. Aufgrund einer vielfaltigen Tragerlandschaft kann auf die
individuellen Bedurfnisse der Personen eingegangen werden. Dadurch ist das
NEBA nicht nur ein wichtiger arbeitsmarktpolitischer Faktor fur Menschen mit
Beeintrachtigung und desintegrationsgefahrdete Jugendliche, sondern dient
auch als ,wichtige Unterstlitzungsstruktur bei der weiteren Entwicklung des
Gleichstellungsrechtes” (NEBA 2013). Zusatzlich wird es auch als Instrument
zur  Ausgrenzungsvermeidung und durch den Ausgleich von
Ressourcendefiziten von Leistungsempfangerlnnen als Armutsbekampfung

gesehen (vgl. ebd.).
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NEBA weist einige Trager pro Bundesland auf. Da der regionale Fokus im

Bundesland Niederdsterreich liegt, werden diese kurz vorgestellt:

Trager

Kurzbeschreibung

Caritas der Erzdiozese
Wien

arbeitet in Kooperation mit Caritas St. Polten.
Zielgruppe: ausgrenzungsgefahrdete
Jugendliche in ASO*, HS*°, NMS*" und

polytechnische Schule in Niederdsterreich

chance plus gesGmbh

ist eine Tochtergesellschaft der Lebenshilfe.
Zielgruppe: Jugendliche im letzten
Pflichtschuljahr an ASO, SPZ*? bzw. ZIS*,
HS, NMS und polytechnische Schule im

Mostviertel

FAB

ist ein Verein zur Férderung von Arbeit und
Beschaftigung und zugleich ein Unternehmen
der BBRZ*.

Zielgruppe: Jugendliche bis 19 Jahre, die sich
weder in Beschaftigung noch in Ausbildung
befinden und junge Erwachsene mit

besonderen Bediirfnissen bis 24 Jahre

Verein Integration

Niederosterreich

Zielgruppe: Jugendliche ab dem individuellen
9. Pflichtschuljahr bis zum 19. Lebensjahr
bzw. mit Beeintrachtigung bis zum 24.
Geburtstag (vgl. NEBA 2013)

Tabelle 9: Tragervereine in Niederdsterreich

Zudem bietet NEBA verschiedene Leistungen an:

e Produktionsschule

e Berufsausbildungsassistenz

e Arbeitsassistenz

% Kurzform fiir allgemeine Sonderschule

0 Kurzform fiir Hauptschule
" Kurzform fiir Neue Mittelschule

*2 Kurzform fiir Sonderpadagogisches Zentrum
*3 Kurzform fiir Zentrum fiir Inklusiv- und Sonderpadagogik
* Kurzform fiir Berufliches Bildungs- und Rehabilitationszentrum

161



e Jobcoaching

e Jugendcoaching

Da sich diese Arbeit mit dem Thema der Arbeitsvermittiung von Jugendlichen
mit SPF beschaftigt, wird nun naher auf die Mallnahme des Jugendcoachings
eingegangen (vgl. NEBA 2013).

3.5 Jugendcoaching

Unter Jugendcoaching, welches 2012/13 eingeflhrt wurde, wird, wie zuvor
beschrieben, eine Strategie verstanden, die Jugendliche unter 19 Jahren so
lange wie mdglich im Bildungs- bzw. Ausbildungssystem halten soll oder jene,
die bereits aus dem System ,ausgeschieden’ sind, wieder in diese zu

integrieren.

Es zahlt als Nachfolgeprojektstruktur der 2001 eingefihrten Mallnahme des
Clearings (vgl. Steiner/Pessl/Wagner/Karaszek 2013:8). Im Gegensatz zu
Clearing werden beim Jugendcoaching nicht nur Jugendliche mit SPF, sondern

auch jene, die der dritten Leistungsgruppe angehoren als Zielgruppe gesehen.

Allgemein ist das Jugendcoaching eine Methode, die der Verbesserung des
Bildungsstandes und der Arbeitsmarkichancen dient und dadurch einen
frihzeitigen  Schul- bzw. Ausbildungsabbruch verhindern soll  (vgl.

Jugendcoaching 2015).

3.5.1 Entstehung und Hintergriinde des Jugendcoachings

Aus dem frihzeitigen Schul- und/oder Ausbildungsabbruch resultierendes
niedriges Ausbildungsniveau und dementsprechend mangelnde
Schulabschlusse stellen zum einen personliche Probleme fur Betroffene, zum
anderen weitgehende soziale, arbeitsmarktpolitische und ékonomische Folgen
dar. Aufgrund des geringen Bildungsstandes der Jugendlichen erweist sich die
Integration in das Arbeitsleben als eher schwierig und hat somit die

Verringerung der Arbeitsmarktchancen zur Folge, weshalb vorwiegend
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angelernte und Hilfstatigkeiten ausgelbt werden mussen. Dementsprechend
gering ist das Einkommen dieser Jugendlichen. AuRerdem ist das Risiko auf
Arbeitslosigkeit im Gegensatz zu héher qualifizierten Gleichaltrigen erhéht. Um
eine langerfristige und effektive MalRnahme zur Laufbahnverbesserung
gewahrleisten zu kénnen, wird versucht, Jugendliche so lange wie moglich, also
ohne SPF bis zum vollendeten 18. Lebensjahr, Jugendliche mit SPF bis zum
vollendeten 24. Lebensjahr, im Bildungs- bzw. Ausbildungssystem zu halten.
Der Fokus liegt dabei auf der Verbesserung der Arbeitsmarktchancen. Um
Personen, bei denen ein vorzeitiger Bildungsabbruch nicht abwendbar ist, nicht
aus der Reichweite der Institutionen zu verlieren, ist einerseits die Arbeit im
praventiven Bereich, also im System Schule zur Vermeidung von
Ausbildungsabbrichen, andererseits aullerhalb des Systems Schule zur
Reintegration in das (Aus-)Bildungssystem wichtig. Aus diesem Grund spricht
man beim Jugendcoaching auch von einer ,drop-out-praventiven Intervention®.
Um diese gewahrleisten zu kdénnen, ist der Einsatz eines Meldesystems

unumganglich (vgl. Bundessozialamt 2013:4-5).

L,Die Implementierung des Jugendcoaching ist somit als Kernprojekt einer
umfassenden Gesamtstrategie zu sehen, die darauf ausgerichtet ist, die
Ausgrenzung von Jugendlichen auf ihrem Weg von der Pflichtschule in eine
weiterfiihrende  (Berufs-)Ausbildung  bzw. den  Arbeitsmarkt  durch
entsprechende Rahmenbedingungen und Angebote nach Moéglichkeit zu

verhindern.” (Bundessozialamt 2013:5)

Folglich wird den Schilerinnen ein dichtes Netz an individuellen

Unterstutzungsangeboten zur Verfigung gestellt (vgl. Steiner et al. 2013:24).

3.5.2 Ziel und Zielgruppe

Das Jugendcoaching bietet desintegrationsgefahrdeten  Jugendlichen
Unterstitzungen in vielerlei Hinsichten an. Einerseits erhalten sie eine
ausfuhrliche Beratung bei der Entscheidung Uber ihren weiteren Bildungs- bzw.
Berufsweg, andererseits werden sie individuell nach Ablauf der Pflichtschulzeit
bis zu einer Integration in ein weiterfihrendes Bildungssystem oder in den —

ersten, zweiten oder dritten — Arbeitsmarkt begleitet, was zugleich auch als Ziel
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des Jugendcoachings gqilt. Die Betreuung beinhaltet die Unterstitzung in
personlichen, aber auch sozialen Problemfeldern, die die Ausbildungsfahigkeit
einschranken kénnen (vgl. NEBA 2013:3).

Die Zielgruppe des Jugendcoachings sind Schilerlinnen ab dem 9.
Schulbesuchsjahr, sowie aullerschulische Jugendliche unter 19 Jahren. Zum
einen gehodren Schilerlnnen, die durch Beeintrachtigungen sowie soziale
Benachteiligungen gefahrdet sind, die Schule vorzeitig abzubrechen und
dadurch keinen Abschluss auf der Sekundarstufe 1*° und 11*® erlangen kénnen,
zur Zielgruppe. Konkret sind dies Jugendliche mit SPF bis zum Alter von 24
Jahren. Zum anderen richtet sich das Angebot ebenso an Jugendliche unter 19
Jahren, die nach einem vorzeitigen Schul- bzw. Bildungsabbruch weder im
Schulsystem noch in einem anderen System wie AMS*/BSB*® — auch NEETs

genannt - auffindbar sind (vgl. Bundessozialamt 2013:9).

3.5.3 Methode Jugendcoaching

Jugendcoaching basiert auf dem Prinzip der Freiwilligkeit:

,PDie  Teilnahme am  Jugendcoaching ist flir Jugendliche (und
Erziehungsberechtigte) freiwillig. Der Zugang zur Integrativen Berufsausbildung
des Bundessozialamts ist jedoch nur unter vorheriger Absolvierung eines

Jugendcoaching (Stufe 2 oder Stufe 3) méglich.” (Bundessozialamt 2013:11)

Das Jugendcoaching arbeitet nach einem ressourcenorientierten Ansatz und
dient zur Starkung der Selbstbestimmung bzw. Autonomie, auch Empowerment
genannt. Wichtig bei diesem Prozess ist das Beibehalten der
Betreuungsperson. Ein Wechsel sollte aufgrund der Beziehungsbildung und der
daraus entstandenen Vertrauensbasis vermieden werden. Von besonderer
Bedeutung ist eine starke Vernetzung zwischen Jugendcoaches und
verschiedenen Einrichtungen bzw. Akteurlnnen wie zum Beispiel Eltern,
Lehrerlnnen, schulinternen Ansprechpersonen, Forderangeboten, AMS,

Jugendwohlfahrt, Sozialzentren und dergleichen. Den Jugendlichen wird eine

%5 ist die 5. bis 8. Schulstufe (10 — 14 Jahrige)

“% fiir die meisten Schilerinnen in Osterreich ist dies die 9. verpflichtende Schulstufe
" Kurzform firr Arbeitsmarktservice

*® Kurzform fiir Berufsbildende mittlere Schule
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Ruckkehrmoglichkeit  geboten, was  bedeutet, dass nach einem
abgeschlossenen Jugendcoachingprozess eine erneute Teilnahme maglich ist.
Die Arbeit des Jugendcoachings wird darauf ausgerichtet, alle
unterschiedlichen Lebenslagen sowie Bedulrfnisse von mannlichen und
weiblichen Jugendlichen zu berlcksichtigen. Im Fachjargon spricht man von
Gender Mainstreaming und Diversity Management. Durch diese Methode
werden Klientlnnen in ihrer Vielfalt angesprochen. Es besteht die Absicht, dass
alle Materialien aufbereitet werden, dass sich zum einen beide Geschlechter
und zum anderen Jugendliche mit Migrationshintergrund oder Jugendliche mit
SPF wiederfinden kénnen. Uberdies ist ein Ziel die Beratung im Sinne des

Case-Management-Ansatzes stattfinden zu lassen (vgl. NEBA 2013:3).

3.54 Prozess

Der Prozess des Jugendcoachings wird durch drei Prinzipien charakterisiert:

e Prozessorientierung
¢ Mehrdimensionalitat

o Ressourcenorientierung

Prozessorientierung bedeutet eine durchgangige Begleitung von Jugendlichen
anstelle einzelner Interventionen. Die Mehrdimensionalitat ist auf die
Berlcksichtigung der Bildungs- und Berufslaufbahn, aber auch die soziale
Situation der Jugendlichen ausgerichtet. Die Ressourcenorientierung bezieht

sich auf die Starken sowie Fahigkeiten der Jugendlichen.

Der vom Jugendcoaching vorgegebene Prozess spannt einen Bogen vom
Informationsaustausch Uber vorhandene Angebote und dem Erstgesprach mit
den Jugendlichen Uber die nachste Phase der Einschatzung und Versuche von
Moglichkeiten z.B. mittels Praktika bis hin zur konkreten Formulierung von

Zielen und Ansatzen derer Umsetzung (vgl. Steiner et al. 2013:29).
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Der Prozess des Jugendcoaching baut auf einem 3-Stufen-Modell auf und

unterteilt sich in folgende Bereiche:

1. Erstgespréach
2. Beratung
3. Begleitung

Allgemeine Information

Abkldrung der Situarion,

Fachliche Stellungnahme

Case Management;
Abschlussberichi

{Aus-)Bildungs- oder Unterstitzungssystem,

Arbeitsmarkt

Abbildung 5: Prozessskizze Jugendcoaching (Bundessozialamt 2013:7)

Die erste Stufe des Prozesses ist ein verpflichtendes Erstgesprach, welches
etwa drei bis funf Stunden betragt. Hier geht es vorerst darum, die Jugendlichen

kennenzulernen und Basisinformationen zu erlangen.

Folglich stehen ihre Interessen, Eigenschaften, Personlichkeit, aber auch ihr
Freizeitverhalten im Vordergrund. Besonders wichtig in dieser Phase ist, dass
den Klientinnen gezeigt wird, dass fur sie durchaus Chancen und Perspektiven
am Ausbildungs- und Arbeitsmarkt bestehen. Daruber hinaus wird auch der

Aufbau einer guten Beziehung zwischen Coach und Jugendlichen als
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Voraussetzung fir einen gelungenen Prozessablauf gesehen (vgl.
Bundessozialamt 2013:24).

Bei der Erstphase ergibt sich ein Unterschied in der Zielvereinbarung zwischen
den verschiedenen Tragerinnen. Einerseits kann diese anhand der Basis des
Erstgespraches erfolgen, andererseits auch erst nach Erprobung verschiedener
Angebote durchgefuhrt werden. Auch die genaue Stufeneinteilung, also wie
lange welche Phase anhalten soll, kann entweder am Anfang des Prozesses,
inmitten oder nachdem bereits eine Vertrauensbasis besteht, stattfinden. Alle
prozessrelevanten Daten werden nach dem Erstgesprach in einem

Monitoringsystem festgehalten (vgl. Steiner et al. 2013:30).

Die zweite Stufe umfasst die Beratung, die etwa 8-15 Stunden bis zu maximal 6
Monaten dauern kann. Basierend auf der Anamnese des Erstgespraches erfolgt
eine Einschatzung und Erprobung von Mdglichkeiten. Wahrend dieser Phase
finden die Treffen zwischen Coaches und Jugendlichen in Schulen oder am
Standort der Tragerorganisationen statt (vgl. Bundessozialamt 2013:25-26). Die
Jugendcoaches sind etwa einmal woéchentlich an der Schule anwesend. Da
diese Stunden immer wahrend der Unterrichtszeit stattfinden, werden sie mit
den Schulen abgesprochen, um das Versaumen der Hauptfacher zu vermeiden.
Treffen im auerschulischen Kontext sind besonders relevant, da manche
Themen aulRerhalb des Schulalltages besser kommuniziert werden kénnen. In
der zweiten Phase erfolgt eine Interessens- und Fahigkeitsiberprifung anhand
von HAMET-Tests (vgl. ebd.). Der HAMET-Test dient zur Testung von
Motivation, Ehrgeiz, Interessen, Fahigkeiten in Deutsch und Mathematik,
logischem Denken und raumlicher Orientierung, aber auch handwerklicher
Geschicklichkeit. Er bezieht sich auf reale Auftrage, sowie handwerkliche

Lehrinhalte und auf 6 Faktoren beruflicher Basiskompetenzen:

¢ Routine und Tempo

o Werkzeugeinsatz und Werkzeugsteuerung - einfach
e Wahrnehmung und Symmetrie

¢ Instruktionsverstandnis und Instruktionsumsetzung

o Werkzeugeinsatz und Werkzeugsteuerung — komplex

¢ Messgenauigkeit und Prazision
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Diese Basiskompetenzen werden jeweils in vier Leistungsstufen eingeteilt und
mussen nach unterschiedlich leichten oder schweren Anforderungen

durchgefiihrt werden (vgl. FrieRinger).
Ziele der zweiten Phase sind:

e Erkennung von Starken und Fahigkeiten

e Erkennung und Verstandnis von Ursachen fur schlechte Leistungen

o Feststellung des bendétigten Unterstitzungsbedarfs zum Verbleib im

(Aus)Bildungssystem

Bedeutsam ist in diesem Kontext die Vorstellung von verschiedenen Berufen
mit der Moglichkeit einer praktischen Erprobung durch Praktika. Dadurch
kdnnen unrealistische Erwartungen von Jugendlichen Uberwunden und neue
Ratschlage und Einschatzungen mit den Coaches erarbeitet werden. Dies dient
der Betonung von notwendiger Eigenstandigkeit. Vor allem bei Jugendlichen mit
SPF ist das Zeigen von Eigenstandigkeit und Eigeninitiative bedeutend, da
Unternehmen besonders auf diese Eigenschaften zahlen. Angesichts des
Vergleiches und der Reflexion zwischen Interessen und bereits gemachter
praktischer Erfahrung, kristallisiert sich im Rahmen der Gesprache zwischen
Coaches und Jugendlichen ein Berufsweg heraus (vgl. Steiner et al. 2013:30-
31).

Die dritte und letzte Stufe ist die Begleitung und sie findet in einem Zeitrahmen
von etwa 30 Stunden bis zu einem Jahr statt. Konkret wird an der Formulierung
von Entwicklungsperspektiven gearbeitet. Von besonderer Bedeutung ist hier
der Kontakt zu den Eltern, um diese als Ressource zur Unterstutzung in den
Prozess einzubinden (vgl. ebd.:32). Sobald das Ziel festgelegt wurde, geht es
anschlieBend um die Realisierung des Vereinbarten, beispielsweise das
Akquirieren des Berufswunsches in der entsprechenden Lehrstelle.
AbschlieBend erhalt jede/r Jugendliche/r einen Abschlussbericht mit
Ausbildungs- oder Arbeitsempfehlung. Die Nachbetreuung findet etwa einen
Monat nach dem Abschlussgesprach statt und kann weniger als Betreuung,
sondern viel mehr als Uberpriifung der Umsetzung der Empfehlung gesehen
werden. Dieser Informationsaustausch findet im Rahmen eines Gesprachs statt
(vgl. Bundessozialamt 2013:27-28).
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4 Forschungsergebnisse

In diesem Kapitel werden die aus der Forschung gewonnenen Ergebnisse

dargelegt.

4.1 Rahmenbedingungen des Jugendcoachings

Jugendliche kénnen das Angebot des Jugendcoachings wahrnehmen, sind

jedoch nicht dazu verpflichtet.

411 Freiwilligkeit vs. Verpflichtung Schulsystem

Folgt man den Ausfuhrungen des Sozialministeriumservice, so soll das

Jugendcoaching auf folgender Basis stattfinden:

,Die  Teilnahme am  Jugendcoaching ist fir Jugendliche (und

Erziehungsberechtigte) freiwillig.” (Bundessozialamt 2013:11)

Fraglich ist, wie Jugendliche, die nicht im Schulsystem verankert sind, zu
diesem Angebot gelangen. Das Jugendcoaching ist derzeit nicht aufsuchend
ausgerichtet, weshalb die Erreichung der Jugendlichen noch im Schulsystem
vorteilhaft ware, was sich besonders bei Schulverweigerinnen als schwierig
erweist. Die Expertinnen winschen, dass das Jugendcoaching vorzugsweise
bereits im 8. Schuljahr, somit vor eventuellen Schulwechseln etc. stattfindet, um
einerseits dem Herausfallen aus dem System mdglichst gut entgegenzuwirken
und andererseits Jugendlichen mit SPF ein groReres Zeitfenster zur
personlichen Entfaltung zu bieten. Besonders bei Jugendlichen mit SPF wird
die Freiwilligkeit in Frage gestellt. Haufig werden Jugendliche von ihrem
schulischen, aber auch auferschulischen Umfeld, wie beispielsweise durch die
Familie, zum Jugendcoaching Uberredet oder gezwungen. Die Freiwilligkeit

ergibt sich zum Teil erst im Laufe des Prozesses (vgl. I1, 12, I3, 14).

Zusammengefasst basiert der Prozess des Jugendcoachings auf dem Prinzip

der Freiwilligkeit. Die Einhaltung ist wie zuvor am Beispiel der
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Schulverweigerer, aber auch teilweise bei Jugendlichen mit SPF nicht immer

zur Ganze gewahrleistet.

41.2 Selbststandiges Arbeiten vs. Richtlinien des Jugendcoachings

Die Rahmenbedingungen zum Ablauf des Jugendcoachings werden vom

Sozialministeriumservice anhand genauer Angaben definiert:

»In den einzelnen Stufen gibt es zeitliche und inhaltliche Rahmenbedingungen.
Die Stundenangaben sind durchschnittlich zu verstehen.” (Bundessozialamt
2013:15)

Eine durchgangige Meinung war, dass der Jugendcoach einige Freiheiten
neben dem Prozessablauf hat. Experte Hans, Interviewpartner 1, spricht von
selbststandigem Arbeiten. Einerseits kann dies zutreffen, da keine standige
Kontrolle erfolgt und Prozesse nach Einschatzung der Jugendcoaches bereits
friher, als im Stufenmodell verankert, beendet werden kénnen. Dies hangt von
der Zielsetzung mit dem Jugendlichen ab. Wird in erster Linie einer
Lehrstellenvermittiung nachgegangen, kann der Prozess maoglicherweise friher
beendet werden, als beispielsweise bei der Arbeit an der Persdnlichkeit und
dem Auftreten der Klientinnen. Andererseits kann aufgrund eines bestimmten
Ablaufes und dementsprechender Rahmenbedingungen keine vollstandig

selbststandige Arbeit erfolgen (vgl. 11).

Der Verlauf von Jugendcoaching wird von den Jugendcoaches unter
Einbeziehung der Jugendlichen und Eltern inhaltlich strukturiert, trotzdem sind
alle Expertinnen im Grol3en und Ganzen an das 3-Phasen-Modell gebunden,
was auch in der Literatur durch Steiner, Pessl, Wagner und Karaszek bestatigt
wird (vgl. Steiner et al. 2013:9).

Die Dauer des Prozesses ist variabel. Insgesamt betragt sie bis zu 12 Monate,
was jedoch stark von den Jugendlichen abhangt. Interessant ist die Mdglichkeit
zur Zeituberschreitung in einzelnen Phasen. Manche Personen bendtigen
maoglicherweise einen langeren Zeitraum als 12 Monate fir einen erfolgreichen

Prozess, was in Ausnahmefallen gewahrleistet werden kann. Auch die

170



Befragten meinen, dass eine Prozessverlangerung durchaus vorkommen kann,
jedoch eher nicht auftreten sollte. Dies schrankt das vorher erwahnte

selbststandige Arbeiten der Coaches ein (vgl. 11).

Kernaussage ist somit, dass selbststandiges Arbeiten nur in gewissem Malde

unter Einhaltung der vorgesehenen Phasen durchgefiihrt werden kann.

41.3 Flexibilitat vs. Stufenmodell im Prozessverlauf

Ein Jugendcoach hat einen wie zuvor beschrieben festgelegten Ablauf. Steiner

et al. fassen dies wie folgt zusammen:

LDer idealtypische Ablauf des Coachingprozesses spannt einen Bogen von der
Information hinsichtlich des Angebots und dem Erstgesprdch mit den
Klientinnen Uber eine Phase der Einschédtzung und Erprobung von
Méglichkeiten bis hin zur konkreten Formulierung von
Entwicklungsperspektiven und ersten Schritten fiir deren Umsetzung.” (Steiner
et al. 2013:29)

Generell beginnt der Prozess mit einem Beratungsgesprach, bei dem die

Einbindung der Lehrerinnen, Eltern usw. besonders wichtig ist.

Dabei wird vor allem mit den Klientinnen an den festgelegten Zielen gearbeitet.
Da das Jugendcoaching starkenfokussiert arbeitet, werden dementsprechend
Starken und auch Interessen der Person herausgefiltert"’g, um bei der
Angebotsfindung  weiter anknupfen zu koénnen. Expertin  Carina,
Interviewpartnerin 2, spricht davon ,das Geeignete und das Richtige fiir ihn zu
finden® (12:Z21). Dem stimmen auch Expertin Magdalene und Experte Philip zu,
indem sie eine passende Option fur und mit dem/der Jugendlichen suchen.
Diese starkenfokussierte Arbeit stellt sich somit besonders fur Personen mit
SPF als bedeutend heraus. Da bereits durch die sonderpadagogische

Forderung in bestimmten Bereichen Schwéachen festgestellt wurden, kann

9 vgl. Kapitel VI1.5.2 Zugang zu kérperlicher Bewegung im Bildungssystem und Angebote der
Sozialen Arbeit - Orientierungs- und Wiedereingliederungsprojekte
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diesen durch die Orientierung an Fahigkeiten und Interessen entgegengewirkt

werden (vgl. 13, 14).

Kurzgefasst kann gesagt werden, dass das Jugendcoaching als individueller
und ausfihrlicher Beratungsprozess gesehen wird, wie auch das

Sozialministeriumservice bestatigt (vgl. Bundessozialamt 2013:9).

Die Besonderheiten fur Jugendliche mit SPF werden im Prozessverlauf unter
anderem in der intensiven Einbindung des Umfeldes gesehen. Die Eltern bzw.
Erziehungsberechtigten der Klientinnen spielen aufgrund der Annahme, dass
Jugendliche mit SPF mehr Unterstitzung bendtigen, eine bedeutende Rolle im
Prozess. Sie werden als zusétzliche Ressource zur Zielerreichung gesehen®.
Zeigen diese jedoch kein Interesse an der Prozessbeteiligung, stoflRen
Jugendcoaches an ihre Grenzen. Ihre Rolle kann entweder als Begleitung oder
viel mehr als Unterstitzung gesehen werden, weshalb eine neue Abgrenzung

der Zustandigkeitsbereiche passieren muss (vgl. 11, 12, 13, 14).

Jugendliche mit SPF weisen laut Experte Hans einen geringeren Geduldsfaden
auf und bendtigen demnach mehr Zeit zur Festigung von Gelerntem. Demnach
bendtigen die Phasen im Prozessverlauf mehr Flexibilitat, um besser auf die
Bedurfnisse der Jugendlichen eingehen zu koénnen (vgl. 11). Das
Jugendcoaching definiert das 3-Stufen-Modell fir alle Klientinnen ident,
weshalb fur Jugendliche mit sonderpadagogischer Forderung kein zeitlicher
Spielraum geschaffen werden kann. Besonders die Eigenstandigkeit und
Durchfihrung mdglichst vieler Praktika sowie Schnuppertage werden bei
Personen mit SPF forciert. Deren individuelle Schwéachen, kénnten aufgrund
der Erwartung der Jugendcoaches auf selbststandiges Arbeiten zur
Uberforderung fiihren. Auch das Angebot an Schnuppertagen sowie Praktika
kann nicht nur vorteilhaft sein. Bei Unzufriedenheit eines Angebotes wird weiter
nach einer passenden Stelle gesucht, sodass teilweise mehrere Praktika
absolviert werden, was einerseits zur Demotivation und andererseits aufgrund
vieler neuer Umgebungen auch zur Uberforderung fiihren kann (vgl. 11, 12, 13,
14).

%0 ygl. Kapitel IV.5.4 Familie
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Interessant ist, dass die Eltern im ganzen Prozess einen bedeutsamen
Einflussfaktor darstellen. Infolgedessen koénnte der Fokus von den Wiinschen
der Jugendlichen mdoglicherweise verloren gehen und auf die der Eltern

wandern.

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass der Prozessablauf im
Jugendcoaching auch bei Jugendlichen mit SPF klar definiert ist. Jedoch bedarf
es vor allem im zeitichen Geschehen an Verbesserungen und

Umstrukturierungen.

41.4 Funktion des Jugendcoaches vs. Uberforderung

Jugendcoaches wird einerseits die Funktion der Begleitung, andererseits die
der Fuhrung zugewiesen. Vor allem aber versucht jeder Jugendcoach eine
Beziehung zu den Jugendlichen aufzubauen®', um eine gute Arbeit zu
gewahrleisten. Da Jugendliche aufgrund des SPFs in der Gesellschaft und
ihrem sozialen Umfeld teilweise auf Unverstandnis stolden, ist es besonders
hier wichtig, eine Vertrauensbasis zwischen Klientin und Jugendcoach zu
schaffen (vgl. 11). Wie bereits erwahnt, gilt der Jugendcoach auch als
Bezugsperson, die den Prozess begleitet. Das Jugendcoaching selbst spricht
von der Bedeutsamkeit bei einer Betreuungsperson zu bleiben. Aufgrund der
bereits laufenden Beziehungsbildung und eventuell daraus resultierender
Vertrauensbasis sollte ein Wechsel vermieden werden (vgl. NEBA 2013:3).
Besonders fur Jugendliche mit SPF, die aufgrund ihrer Vorgeschichte schwer

Vertrauen und Beziehungen aufbauen, ist dies bedeutend (vgl. 12).

Eine ebenso wichtige Aufgabe ist die ProtokollfUhrung und Dokumentation, die
fur den Prozess entscheidend ist. Teilweise werden Tests und Untersuchungen
durchgeflhrt, die aufgezeichnet und dadurch nicht nochmals wiederholt werden
mussen. Oftmals fuhrt dies zu einer Arbeitsverminderung. Auf3erdem kann in
diesem Protokoll ein ,Income/Outcome-Vergleich’, also eine Dokumentation des
Arbeitsfortschrittes, durchgefuhrt werden (vgl. 11). Da den Jugendcoaches viele

Funktionen zugewiesen werden, lastet gro3er Druck auf ihnen.

> vgl. Kapitel VI.7. Forschungsergebnisse - Beziehungsbildung
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Fraglich ist dabei, ob die Arbeit aufgrund vieler verschiedener Tatigkeits- und
auch Zustandigkeitsbereiche tatsachlich genau und individuell — wie von den
Expertinnen gewlnscht - geleistet werden kann. Auch die zeitlichen
Ressourcen der Jugendcoaches sind eingeschrankt, weshalb eine
multiprofessionelle Funktion mutmallich nicht ohne Einschrankungen erfullt

werden kann.

Die Ergebnisse aus den Interviews zeigen, dass den Jugendcoaches weitaus

mehr Funktionen als nur jene der Beratung zugewiesen werden.

41.5 Ressourcen des Jugendcoachings

Das Jugendcoaching bietet viele verschiedene Ressourcen. Aufgrund der
fachlichen Expertise der Befragten werden die vorhandenen und auch in
Anspruch genommenen Ressourcen einerseits auf betrieblicher und

andererseits auf personlicher Ebene gesehen.

e Kooperation mit Betrieben

JNach der Erfassung der abbruchs- bzw. ausgrenzungsgeféhrdeten
Jugendlichen soll die Betreuung von externen Beratungs- und

Betreuungseinrichtungen durchgefiihrt werden.” (Bundessozialamt 2013:13)

Das Jugendcoaching bietet aufgrund des Konzeptes organisatorische
Ressourcen, die der Verbesserung des Bildungsstandes und der
Arbeitsmarktchancen dienen und dadurch vorzeitigen Schul- bzw.
Ausbildungsabbruch verhindern sollen (vgl. Jugendcoaching 2015). Das
Sozialministeriumservice wie auch die Interviewpersonen sehen eine wichtige
Ressource in den externen Beratungs- und Betreuungseinrichtungen bzw.
Vernetzungsmaoglichkeiten, was vor allem fur Jugendliche mit SPF bedeutend
ist. Diese Personen bendtigen aufgrund ihrer Besonderheit mehr
Aufmerksamkeit und eine intensivere Betreuung, was durch die Ressourcen
des Jugendcoachings gewahrleistet werden kann. Obwohl keine
Vereinbarungen existieren, findet dennoch eine relativ gute Vernetzung

zwischen den unterschiedlichen Institutionen und Organisationen statt. Schulen,
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Kinder- und Jugendhilfe und Jugendzentren gehdren beispielsweise zu engen
Vernetzungspartnerinnen. Vor allem die Schule stellt eine wichtige Instanz dar,
da diese eine Meldepflicht hat, die im Februar und Juni fallig ist. Lehrpersonen
mussen entscheiden, ob eine Person als desintegrationsgefahrdet empfunden
wird. Aus Sicht der Expertinnen funktioniert dieses genannte Meldesystem
aufgrund von falschen oder spaten Meldungen nicht einwandfrei, weshalb das
Jugendcoaching die Kooperation mit den genannten Partnerinnen intensivieren
mochte (vgl. 11, 12, 13, 14). Allen Kooperationspartnerlnnen stehen allerdings nur
bestimmte zeitliche, finanzielle und personelle Ressourcen zur Verfugung,

weshalb eine intensivere Zusammenarbeit moglicherweise erschwert wird.

Auch die Foérderung der Eigenstandigkeit der Personen ist eine wichtige
Ressource des Jugendcoachings. Versucht wird, Jugendliche zur
Eigenverantwortung zu animieren (vgl. Bundessozialamt 2013:11). Das
Jugendcoaching folgt einem ressourcenorientierten Ansatz und dient der
Selbstbestimmung und Eigenstandigkeit (vgl. NEBA 2013:3). Da die
Jugendlichen unterschiedliche Vorgeschichten aufweisen, kdénnen nicht alle
sofort selbststandig agieren. Die Umsetzung erfolgt demnach Schritt fir
Schritt>?,

Vor allem die Auswahl von passgenauen Berufen, weiteren Ausbildungen oder
auch Praktika gehoéren zur Aufgabe des Jugendcoachings. Um den
Interessenswunschen der Jugendlichen nachzukommen, werden verschiedene
Moglichkeiten wie Werkstatte, Arbeitsassistenz, Job4You, integrative
Berufsausbildung und berufsvorbereitende Projekte angeboten. Dadurch stellt
dieses Hilfsangebot eine wichtige UnterstitzungsmalRnahme fir Jugendliche

mit sonderpadagogischer Férderung dar (vgl. 11, 12, 13, 14).

Um Jugendliche auf die oben genannten Hilfeleistungen aufmerksam zu
machen, betreibt das Jugendcoaching Offentlichkeitsarbeit — unter anderem
durch die Teilnahme an Messen (12:220). Vor allem fir Personen, die nicht

(mehr) im Schulsystem verankert sind, haben Werbemallnahmen besondere

*2 ygl. V1.6.1 Parkour
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Bedeutung, wodurch die Aufmerksamkeit nicht nur im schulischen Kontext

gewonnen werden kann.
e Kooperation mit Jugendlichen

Beim Jugendcoaching wird vor allem die Selbststandigkeit der Jugendlichen
gefordert und auf Arbeitstugenden wie beispielsweise Punktlichkeit aufgebaut.
Wichtig ist, dass besonders Jugendliche mit Beeintrachtigung den Alltag oder
gelegentliche Probleme auch ohne elterliche Hilfe meistern und bewaltigen
konnen. Meist sind sie auf Unterstitzung angewiesen, weshalb
Selbststandigkeit haufig zu ihrer Schwache zahlen. Hierzu muss vorerst
herausgefunden werden, inwieweit die Personen tatsachlich selbststandig sind,
um eine Uberforderung zu vermeiden. ,Kénnen Biirowege aus eigener Kraft
getétigt werden? Wie ist das mit dem Fahrplan lesen ...7* (12:2520-525)
Dennoch spielt auch die Konzentration einen wichtigen Faktor beim
Jugendcoaching. Aufgrund unzureichender Zeitressourcen kann nicht direkt an
einer Konzentrationsverbesserung gearbeitet werden. Expertinnen geben
jedoch Inputs, wie man durch beispielsweise mehr Bewegung zu dieser
kommen koénnte (vgl. 12, 13). Daher ist besonders hier die Kooperation der
Eltern wichtig. Durch unterstitzende Konzentrationsibungen bzw. -spiele oder

mehr Bewegung kdénnen sie positiv zum Prozess beitragen®?.

Desgleichen wird auch auf praktische Dinge, wie etwa das Verhalten bei einem
Bewerbungsgesprach, eingegangen. Vorwiegend wird am Auftreten -
Blickkontakt halten, fester Handedruck, Selbstsicherheit — gearbeitet®. Die
Jugendlichen werden dazu aufgefordert, ihre Eigenmotivation zu zeigen, was
sich teilweise als problematisch erweist. Aufgrund einer schweren Kindheit bzw.
schwieriger familiarer Verhaltnisse kamen sie bereits mit Themen wie
Erkrankung oder Tod der Eltern, Pflegefamilien, psychischen Erkrankungen

t55

oder Drogenabhangigkeit in Kontakt™. Dieses Faktum bringt auch die Coaches

oft an ihre Grenzen. Auch bei entwicklungsverzogerten Jugendlichen kann es

%% vgl. VI.9. Handlungsempfehlungen fiir Bildungseinrichtungen und Angebote der Sozialen

Arbeit
> vgl. VI.7. Forschungsergebnisse — psychisches Wohlbefinden
% vgl. Kapitel 111.4.1.4 Familidre Veranderungen wahrend der Schulzeit
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zu Verzogerungen im Prozess kommen, da teilweise mehr zeitliche Ressourcen
fur einen Reifeprozess noétig sind (vgl. 13). Trotzdem steht besonders die
starkenorientierte Arbeit und somit das Hervorheben der Fahigkeiten, Starken
sowie Interessen der Jugendlichen im Vordergrund. Zur Findung dieser
Interessen und Feststellung der handwerklichen Geschicklichkeit wird die
Durchfihrung sogenannter HAMET-Tests forciert (vgl. 1, [2). Obwohl
Jugendliche mit SPF laut fachlicher Expertise mehr zeitliche Ressourcen
bendtigen und diese auch erhalten, muss auch an dieser Stelle erwahnt

werden, dass dies nur bedingt madglich ist.

Folglich ist festzuhalten, dass das Jugendcoaching viele Ressourcen fur
Jugendliche mit SPF bietet. Vor allem der ressourcenorientierte Ansatz, also
das Einbeziehen von Starken und Interessen, sowie der Fokus auf eine
passende Angebotsfindung und Praxis sind hervorzuheben. Ebenso wird eine
gute Vernetzung als Besonderheit empfunden, jedoch kann bzw. muss diese fur
eine reibungslose Vermittlung vor allem im therapeutischen Bereich noch

ausgebaut und verdichtet werden.

4.2 Der sonderpadagogische Forderbedarf im Jugendcoaching

421 Modell des Jugendcoachings

Das Jugendcoaching arbeitet individuell und interessens- bzw. starkenorientiert,
weshalb kein spezielles Konzept fur Jugendliche mit SPF angeboten und
konzipiert wurde. Auch in diesem Fall wird das 3-Phasen-Modell mit dem
gleichen zeitlichen Ablauf herangezogen. Lediglich die Altersspanne variiert
zwischen Jugendlichen mit und ohne SPF. Mit Forderbedarf betrégt die
Altersspanne 14 — 24 Jahre, ohne diesen 14 — 19 Jahre (vgl. 11).

Experte Hans meint, dass Jugendliche mit SPF teilweise weniger Geduld mit
sich bringen und zusatzlich mehr Zeit bendtigen (vgl. [1). Auch Expertin
Magdalene stimmt dem zu, erwahnt allerdings zusatzlich die erweiterte
Altersspanne, die aufgrund des Gewinnes an zeitlichen Ressourcen als Vorteil

gesehen wird (vgl. 13). Da es kein spezielles Konzept fir Jugendliche mit SPF
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gibt und man somit auch an das 3-Phasen-Modell gebunden ist, kann
zumindest die erweiterte Altersbeschrankung als Besonderheit gesehen
werden. Trotzdem kann der Prozess nicht tatsachlich nach den vorgegebenen
Richtlinien erfolgen, da dieser eingeteilt wird, um moglichst genau auf die
Bedurfnisse der Person eingehen zu konnen und die Phasen keinen besonders

grofRen zeitlichen Spielraum bieten.

Die Relevanz der Thematik ist aulerdem davon abhangig, in welchem Bereich
der SPF vorhanden ist. Dazu wird ein Beispiel von Experte Hans genannt:
~Schiler A hat einen SPF im Fach Mathematik, ist aber in Deutsch recht gut
und handwerklich sehr geschickt. Den wird man dann eben nicht dort
unterbringen, wo Mathematik der Schwerpunkt ist.” (11:2452-458)

Dies verdeutlicht, dass die Arbeitsvermittlung auch von dem Gegenstand, in
welchem der SPF vorliegt, abhangig ist und der Fokus auf den Starken der

Jugendlichen liegt.

4.2.2 Vorteile des Jugendcoachings fiir Jugendliche mit SPF

Aus Expertlnnensicht erfolgt die Gliederung in funf wesentliche Kategorien:
e Informationsweitergabe

Viele Kontakte, Angebote und formale Angelegenheit speziell fur

Jugendliche mit SPF kdnnen im Internet nicht gefunden werden.

Durch das Jugendcoaching werden Informationen Uber Forderungen,

verlangerte Lehren, Ausbildungsfit® u. A. weitergegeben (vgl. 11, 12, 13, 14).
e Kooperation

Das Jugendcoaching kann aufgrund der guten Vernetzung mit

verschiedenen Instanzen, Systemen und externen Hilfeleistungen von

% vgl. Kapitel VI.5.2 Zugang zu kérperlicher Bewegung im Bildungssystem und Angeboten der
Sozialen Arbeit, Orientierungs- und Wiedereingliederungsprojekte
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Schulen, Erziehungsberechtigten, AMS, Unternehmen usw. eine
Kooperation auf multiprofessioneller Ebene gewahrleisten (vgl. 11, 12, 13, 14).
Trotzdem meint Expertin Magdalene, dass vor allem im schulischen Sektor
grolRer Nachholbedarf herrscht. ,Schulpsychologie — mit einem
Schulpsychologen hab’ ich bis jetzt noch nie zusammengearbeitet.”
(13:Z21048-1049)

Folglich passiert generell eine gute Vernetzungsarbeit, die jedoch im

Kontext Schule, vor allem aber in therapeutischer Ebene, ausbaufahig ist.

e Zugangsberechtigung

Durch das Jugendcoaching erhalt jede/r Jugendliche eine
Zugangsberechtigung fur beispielsweise eine integrative Berufsausbildung.
Dies bedeutet, dass nur Jugendliche, die das Hilfsangebot des
Jugendcoachings in Anspruch nehmen bei ausgewahlten bzw. bestimmten
Projekten teilnehmen kénnen (vgl. I3, 14). Dadurch erhalten Personen mit
SPF eine zusatzliche Moglichkeit, Arbeits- und Ausbildungsangebote
wahrzunehmen, sodass Personen ohne SPF gezwungen sind, auf andere

Angebote zuzugreifen.

Demzufolge wird bei diesen Angeboten vor allem Jugendlichen mit

besonderen Bedurfnissen die volle Aufmerksamkeit geschenkt.

e unterstltzende Hilfeleistung

Das Jugendcoaching stellt eine unterstlitzende Funktion flr Jugendliche dar.
Wichtig ist, dass trotzdem auf die Forderung der Eigenstandigkeit geachtet
wird. Der Jugendcoach begleitet diesen Prozess nur und greift erst dann ein,

wenn es wirklich notwendig ist (vgl. I3).

e Vertrautheit

Alle Informationen und Gesprache werden vertraulich behandelt und nicht
an Dritte weitergegeben. Ausgenommen sind Vereinbarungen mit den

Betroffenen (vgl. 11, 12).
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4.3 Auswirkungen des sonderpadagogischen Forderbedarfs auf die

Arbeitsvermittiung von Jugendlichen

Die sonderpadagogische Forderung bei Kindern und Jugendlichen mit
Behinderung unterstutzt beim Erwerb von Bildung und Erziehung unter
Bezugnahme ihrer individuellen Moglichkeiten (vgl. Bauer 2010:9). Diese
besondere Forderung wird kaum als negativer Aspekt oder Einflussfaktor
gesehen oder interpretiert. Vor allem bei alteren Jugendlichen stellt sie ein
wichtiges Thema dar, bestatigt Expertin Carina. Sie ist der Meinung, dass viele
Personen aufgrund des SPFs mit der Angst, etwas nicht erreichen zu kénnen,
kampfen (vgl. 12). Erwahnenswert ist, dass zudem viele Eltern aufgrund der
besonderen Foérderung verunsichert sind, da die Befurchtungen zur ,Nicht-
Erreichung’ von Zielen, was auch als gesellschaftliches Problem von
Bundschuh hervorgehoben wird, auftreten (vgl. Bundschuh 2005:48). Insofern
lastet grof3er Druck auf den Jugendlichen und deren Familien. Ob ein/e Klientin
einen SPF hat, wird bereits im Erstgesprach erfragt, um maogliche Angebote —
seien es berufsvorbereitende Projekte oder integrative Berufsausbildung —
auszusuchen. Gelegentlich dient der SPF als Zugangsberechtigung fir
Projekte, die ohne diesen nicht ermdglicht werden (vgl. 12, 14). Dies wiederum
zeigt, dass der SPF in der Arbeits- bzw. Ausbildungsvermittiung doch eine,

wenn auch nur geringe, Rolle spielt.

Der SPF ist in der Gesellschaft eher verpdont, was in erster Linie auf die
Industrialisierung  zurtuckzufuhren ist. Unternehmen arbeiten gewinn-,
konkurrenz- und kundenorientiert, weshalb ein integrativer Arbeitsplatz einen
hohen Mehraufwand flr ein Unternehmen bedeutet. Daruber hinaus stellt das
Kollegium einen wichtigen Faktor fur eine integrative Lehrausbildung dar. Durch
ungenugend Akzeptanz gegenuber Jugendlichen mit SPF kann keine
integrative  Berufsausbildung erfolgen (vgl. 11). Teilweise kann das
Entwicklungspotential von Lernbehinderten aufgrund der negativen Konnotation
im Bezug auf sonderpadagogischer Foérderung seitens der Gesellschaft nicht
vollkommen ausgeschopft werden, was durch Bundschuh, dass trotz
vorhandenem Begabungspotential bestimmte Berufe teilweise unantastbar
bleiben, Bestatigung findet (vgl. Bundschuh 2005:48).
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Der SPF wird in der Berufsschule als grolier Einflussfaktor fur Schulabbriche
bzw. ,Misserfolge“ gesehen. Experte Hans nennt ein Beispiel am Unternehmen

,Georg Fischer Fittings GmbH":

Georg Fischer Fittings GmbH beschaftigt etwa 460 Mitarbeiterinnen und hat
den Hauptsitz in Traisen. Es werden verschiedene Lehrberufe wie zum Beispiel
Elektro- oder Metalltechniker angeboten. Voraussetzung fur den Lehrberuf ist
jedoch ein ausgezeichneter Erfolg in der Berufsschule, was eine integrative
Berufsausbildung bereits unmdglich macht. Hier besteht bereits die erste und
kaum Uberwindbare Hurde fur eine Person mit SPF (vgl. I1). Aufgefallen ist,
dass einige Unternehmen viel in Lehrlingsausbildungen investieren.
Demzufolge werden bei guten Lehrerfolgen Belohnungen wie z.B. Zuschusse
oder Bezahlungen von FuUhrerscheinen zur weiteren Motivation verteilt. Alle
Expertinnen sind sich einig, dass Personen mit SPF unter diesen

Voraussetzungen keine Chance haben (vgl. 1, 14).

,Die Firmen kbnnen sich es eigentlich mitunter total super auswéhlen und
manche kénnen sich’s sogar leisten, dass sie nur Leute mit Matura nehmen ....
Ich glaube aber, dass gerade im handwerklichen Bereich ..., wenn die
Jugendlichen mit SPF etwas drauf haben, eine Lehrstellenvermittlung gut
machbar ist.“ (12:2231-237)

Expertin Carina ist der Meinung, dass die Chancen heutzutage stark vom
Unternehmen abhangig sind. Die meisten Firmen arbeiten wirtschaftsorientiert,
der Arbeitsmarkt wird immer enger und die Wirtschaftlichkeit spielt eine immer
grolRere Rolle. Zusatzlich ist den meisten Unternehmen, vor allem
handwerklichen Betrieben, das Verhalten, das Auftreten und die Motivation der
Jugendlichen wichtiger (vgl. 12). Auch Experte Philip stimmt im Gro3en und
Ganzen zu, erwahnt jedoch, dass es bei grollen Unternehmen und Konzernen
dennoch schwer ist, eine/n Jugendliche/n mit SPF zu vermitteln, da es einen
strukturierten Bewerbungsablauf und sogenannte Castings gibt. Zuerst muss
ein Zeugnis zugesandt werden, was bei einem Sonderschuler bereits das ,Aus’
bedeutet, da keine ASO-Zeugnisse akzeptiert werden. Folglich erhalt diese
Person gar keine Moglichkeit, zu einem Vorstellungsgesprach eingeladen zu

werden. Die Fahigkeiten konnen somit gar nicht erst unter Beweis gestellt
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werden. Bei einer integrativen Berufsausbildung hingegen kann der/die

Jugendliche die Starken prasentieren, da es dabei vielmehr um die Praxis geht
(vgl. 14).

Zusatzlich wird von der Auswahl und Konzentration auf eher kleinere Betriebe
berichtet, da der SPF dort keine grol’e Rolle spielt. Wie die integrative
Berufsausbildung bieten viele Unternehmen auch verlangerte Lehren an, die

nur fur Schilerlnnen mit SPF entwickelt wurden (vgl. 13).

Letztendlich bedeutet dies, dass sich der SPF auf der einen Seite positiv - als
Zugangsberechtigung fur spezielle Projekte - auf der anderen Seite auch
negativ - aufgrund der negativen Konnotation des Begriffes - auf die

Arbeitsvermittiung auswirken kann.

44  Herausforderungen

Herausforderungen bei der Arbeits- bzw. Ausbildungsvermittlung kénnen aus
Sicht der Unternehmen und der Jugendlichen auftreten. Auch die Erwartungen

spielen dabei eine bedeutsame Rolle.

4.4.1 Betrieblich

Die Unternehmen arbeiten stark umsatz- bzw. gewinnorientiert. Trotz einer
monatlichen Férderung von 300-400 € tritt bei einer Anstellung eines
Jugendlichen mit Beeintrachtigung haufig ein Mehraufwand fur das
Unternehmen auf. Dieser spiegelt sich zum einen in den Finanzen, zum
anderen auch im personellen Aufwand wider (vgl. 11, 12). Da in der Wirtschaft
vor allem auf ,Kunden und Qualitdtsanforderungen geachtet wird, kénnen
integrative Berufsausbildungen teilweise nicht mehr méglich gemacht werden*
(11:2293-301). Dementsprechend fehlt es trotz Forderungen eindeutig an
finanziellen Mitteln, welche teilweise auch als Anreiz fur einige Unternehmen
dienen koénnten, und personellen Ressourcen. Ein weiterer Grund kann auch in
der Lehrausbildung gesehen werden. Bei Jugendlichen mit SPF werden

Erklarungen gelegentlich genauer oder langsamer bendtigt, was die jeweilige
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Person von der eigentlichen Arbeit fernhalt und dadurch wieder den Umsatz

vermindert.

Ein wichtiger Grundbaustein ist auch die Einstellung der Mitarbeiterinnen des
Unternehmens gegentber integrativen Lehrlingen. Die Schaffung von
Akzeptanz, um etwa Mobbing zu vermeiden und eine gute Zusammenarbeit
gewahrleisten zu kdnnen, wird angestrebt (vgl. 14). Experte Hans meint, dass
Jugendliche mit SPF haufig weniger Geduld haben. Dies konnte bei
Kundenkontakten eher negativ auffallen, da nicht alle Personen Akzeptanz bzw.
Freundlichkeit haben, was schlimmstenfalls in einem Disput enden koénnte (vgl.
11, 14). Infolgedessen mussten vorerst beispielsweise Informationskurse fur alle
Mitarbeiterinnen des Unternehmens zum Thema Jugendliche mit SPF und
dessen Bedeutung stattfinden, um eine gute Zusammenarbeit gewahrleisten zu

kénnen, was wiederum finanzielle und zeitliche Ressourcen beansprucht.

Auch die Themengebiete Umfeld und Sozialkompetenzen®” werden teilweise
als Hindernisse bei der Arbeitsvermittlung gesehen. Expertin Carina spricht von
Unsicherheiten vieler Unternehmer. Wichtige Fragen sind, ob das Umfeld der

t58

Jugendlichen unterstutzend wirk und eventuell Arbeitstugenden, wie

beispielsweise Punktlichkeit und Verlasslichkeit beeinflusst werden (vgl. 13).

Ein ebenso erwahnenswertes Hindernis sind organisatorische, aber vor allem
auch rechtliche Faktoren wie etwa Kundigungsschutz. Viele Arbeitgeberinnen
sind unzureichend oder auch falsch informiert und zbgern oft,

Arbeitsverhaltnisse einzugehen (vgl. 14).

Aus Dbetrieblicher Sicht lassen sich drei grobe Kategorien zum Thema

Herausforderungen ableiten:

e Finanziell und zeitlich: Mehraufwand fir ein Unternehmen
o Personell: Akzeptanz der Mitarbeiterinnen

¢ Rechtlich: Fehlinformationen zum Thema Kindigungsschutz

*" vgl. Kapitel VI.7. soziale Kompetenzen
%8 vgl. V1.7. Beziehungsbildung
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4.4.2 Personlich

Vor allem in landlicher Umgebung in Niederdsterreich kann die Infrastruktur fir
Jugendliche eher ungunstig eingeschatzt werden. Demnach werden von diesen
hohe Anforderungen an die eigene Mobilitat gestellt, wie beispielsweise die
tagliche Fahrt in urbane Bereiche vom landlichen Raum. Schon das Erlernen
der Theorie zur Erlangung des Fuhrerscheins wird fur Jugendliche mit SPF, die
ohnehin Lernschwierigkeiten aufweisen, als Herausforderung gesehen.
Demzufolge bedarf es bei manchen Jugendlichen eines nahegelegenen bzw. in
Reichweite liegenden Lehrstellenplatzes (vgl. 12). Dies lasst deutlich erkennen,

dass jener Faktor nicht ausschlielich auf persdnlicher Ebene zuzuordnen ist.

Auch die Berufsschule stellt einen wesentlichen Einflussfaktor dar. Vor allem
Experte Hans und Expertin Carina sprechen von haufig auftretenden
Beflrchtungen aufgrund unzureichender Leistungserbringung seitens der
Schiilerinnen®. Da der Lehrberuf ohne Berufsschulabschluss nicht ausgeiibt
werden kann, lastet ein gewisser Druck auf den Jugendlichen, was sich negativ

auf den Lernerfolg auswirken kann (vgl. 11, 12).
Insgesamt zeigen sich folgende Kategorien als persoénliche Herausforderungen:

e Mobilitat: unzureichende Infrastruktur

e Schulsystem: unzureichende Leistungserbringung in der Berufsschule

44.3 Erwartungen

Die Erwartungshaltung gegenuber der Arbeit des Jugendcoachings ist vielfaltig
und lasst sich nach fachlicher Expertise in folgende Gruppierungen gliedern:

e Regierung

e Eltern/Familie

e Lehrerinnen

e Erwartungshaltung der Schulerlnnen

e Erwartungshaltung der Jugendcoaches

% vgl. IV.5.1.3 Beschaftigung mit dem Thema Ausbildung und Schule
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Aufgrund der monatlichen Forderung der Regierung im Wert von 300-400€ /
Monat ist die Erwartungshaltung ihrerseits hoch. Um einen Trend bzw. positive
Entwicklungen nachweisen zu koénnen, ist vor allem aus staatlicher Sicht die
Anzahl der Lehrstellenvermittiungen von Jugendlichen mit SPF entscheidend.
Eine Erfolgsgarantie bei der Arbeit im Jugendcoaching kann allerdings nicht

gewahrleistet werden. Dieser Umstand Ubt lediglich Druck auf alle Parteien aus
(vgl. 11).

Die Eltern kbnnen den Prozess aufgrund ihrer Erwartungshaltung positiv und
negativ beeinflussen®. Einerseits wird am Ende eine erfolgreiche
Lehrstellenvermittlung fur das Kind erwartet, was leider nicht in jedem Fall
moglich ist. Teilweise stof3t man auf utopische Vorstellungen der Eltern, die
meinen, dass ein Kind mit SPF den Einstieg in eine hdhere Schule schafft.
Auch die Berucksichtigung der Fahigkeiten oder das Vorhandensein eines
SPFs, scheinen zum Teil als irrelevant gesehen zu werden. Trotzdem soll
moglichst schnell ein passendes Angebot fur die Person gefunden werden.
Andererseits wurden Falle genannt, in denen beispielsweise vom Vater
ausdrucklich kein Jugendcoach erwunscht war und somit wahrend seiner
Anwesenheit niemand die Wohnung betreten durfte, was die Arbeit erschwerte

und teilweise nicht mdglich machte (vgl. 11, 13).

Laut fachlicher Expertise treten oftmals sehr hohe Anspriiche von Seiten der

Lehrpersonen auf.

Haufig passiert die Einbindung des Jugendcoachings zu spat. Idealerweise
sollte eine Unterstlitzung von beiden Seiten, also vom Jugendcoaching und
Lehrerlnnenkollegium erfolgen. In der Praxis ist dies laut Expertin Carina nicht
der Fall (vgl. 12). Da die Lehrpersonen ihre Schilerlnnen gut und meist langer
kennen, konnten sie als wichtige Ressource bei einer Lehrstellensuche und
auch —vermittlung genutzt werden. Auch das Interesse der einzelnen
Schulerlnnen wird haufig in den Schatten gestellt, wahrend der Fokus lediglich
auf der gesamten Klasse und nicht auf jedem einzelnen Individuum liegt. Die

Erwartungen fallen zum Teil eher irreal aus (vgl. 12, |3).

% ygl. 111.4.2.1 Elterliche Beziehungen
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Jugendliche, die im 9. Schuljahr sind, wiinschen sich eine Lehrstelle. Unter
Druck werden Schnuppertage bzw. Praktika absolviert. Im Nachhinein wird
festgestellt, dass aufgrund ihres Entwicklungsstandes oder des fehlenden
Interesses mehr Zeit bendtigt wird. Sowohl Eltern als auch die Jugendlichen
werden enttauscht. Diese Nichterfullung der Erwartungen fuhrt sofort zu einer
Enttduschung. Demzufolge lastet Druck auf den Jugendlichen, was die Arbeit
mit und an ihnen stark beeinflusst (vgl. 13, 14). Der gegenteilige Aspekt kénnte
die fehlende Motivation darstellen. Vor allem in der Literatur wird erwahnt, dass
der Prozess einerseits durch den SPF, aber auch durch das familiare Umfeld
beeinflusst werden kann (vgl. Steiner et al. 2013:90). Bei Jugendlichen mit
besonderer Forderung ist der familiare Hintergrund haufig recht unsicher. Viele
von ihnen leben in Wohngemeinschaften — auch WGs genannt - und werden
aufgrund von Uberforderung seitens ihrer Betreuerlnnen, welche sich aus
einem zu niedrigen Betreuerlnnenschlissel in WGs ergibt, geringen
Leistungsanforderungen ausgesetzt. Aus diesem Grund fehlt auch das
Ubernehmen von Verantwortung und Verpflichtungen, was die Motivation
grundlegend beeinflusst. Ferner sind die Erwartungen des Umfelds und der
Menschen an sich selbst dementsprechend niedrig, dass auch dies als nicht
forderlich empfunden und der Prozess dadurch negativ beeinflusst werden

kann®’.

Die Praxis der Interviewpartnerinnen hat aulRerdem gezeigt, dass der Druck auf
den Jugendcoaches selbst lastet. Die Expertinnen mdchten ,einerseits den
Erwartungen Dritter, andererseits den Eigenerwartungen gerecht werden”
(13:Z2726-729) und arbeiten stark unter Stress und Druck (vgl. 14), was zur
verminderten Arbeitsqualitat fihren und den Prozess somit negativ beeinflussen

konnte.

Aus den Ergebnissen lassen sich einige Herausforderungen fur die
Jugendcoaches ableiten. Es besteht eine hohe Erwartungshaltung Dritter, also
beispielsweise der Regierung, der Eltern der Jugendlichen, der Schule und
anderen |Institutionen, da eine erfolgreiche Vermittlung gewunscht und auch

erwartet wird. Auch seitens der Professionistinnen bestehen Erwartungen an

®"vgl. IV.5.4 Familie
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sich selbst, die sie erfullen wollen. Deutlich wird, dass diese
Erwartungshaltungen aller Akteurlnnen einen gewissen Druck auf den Prozess

austben und diesen — wenn auch indirekt — negativ beeinflussen kénnen.

4.5 Beispiele fur positive Abschliisse im Jugendcoaching

Die Beendigung eines Prozesses kann unterschiedlich gestaltet werden.
Beendet gilt ein Prozess dann, wenn eine sinnvolle Perspektive fur die

Jugendlichen, also das festgelegte Ziel erreicht wurde.

Dies kann einerseits eine Lehrstellenvermittlung, die Unterbringung in einer
Tagesstruktur oder das Herausfinden der Starken und Fahigkeiten sein (vgl.
NEBA 2013:3). Kongruent dazu ergeben auch die Ergebnisse der Interviews,

dass ein positiver Abschluss nicht immer eine Lehrstellenvermittiung bedeutet.

»,Ein Abschluss ist dann positiv, wenn die Ziele der Person erreicht wurden ...,
was von dem Finden einer Tagesbetreuung oder Berufsausbildungsassistenz

... bis hin zu einer Lehrstellenvermittlung sein kann.” (11:2482-489)

Die Expertinnen berichten von drei konkreten Fallbeispielen, welche wie folgt

lauten:

e Ramona

Ramona ist ein 15-jahriges Madchen mit Mathematikschwache, das gemeinsam
mit ihren sehr engagierten Eltern zu einem Erstgesprach kam. Es wurde
anhand eines HAMET-Tests ein Beruf erarbeitet, in welchem Mathematik eher
unwichtig ist. Die Vernetzung zwischen Jugendcoaching, Eltern und Schule war
sehr gut. Somit konnten ausreichend personelle Ressourcen zur Verfugung
gestellt werden. Nachdem die Jugendliche etwa sechs Praktika durchlaufen
hatte, kristallisierte sich heraus, dass der passende Beruf Floristin war. Die
Jugendliche ist sehr kreativ, handwerklich geschickt und zeichnet gerne.
AuRerdem hat sie eine sehr gute Merkfahigkeit und kann sich Pflanzennamen
sehr gut merken. Nach einem weiteren Praktikum erhielt sie die Chance auf

eine integrative Berufsausbildung (vgl. 14).
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Ausschlaggebend fur den positiven Abschluss dieses Prozesses waren ,,... die
Eltern und auch die Jugendliche, die den Weg halt mitgegangen ist ...”
(14:2882-883). Da die Schiulerin wie oben erwahnt viele Praktika erlebte, war sie

teilweise demotiviert und wurde von ihren Bezugspersonen wieder angespornt.

Beim Fallbeispiel ,Ramona’ wird deutlich, dass die starkenorientierte Arbeit im
Vordergrund stand, wahrend die Schwachen eher hinten angestellt wurden.
Durch die gute Vernetzung aller Personen, konnte die Jugendliche dort
gefdrdert und unterstitzt werden, wo es fur sie notig war. Interessant ist, dass
die Jugendcoaches haufig von der Findung eines passenden Angebots
sprachen, was sich in der Realitat teilweise schwer gestaltet. Auch in Ramonas
Fall waren einige Anlaufe noétig, um auch tatsachlich eine passende Stelle zu
finden. Einerseits kann sich der Prozess also einerseits fur die Jugendlichen,
andererseits auch fur die Coaches anstrengend und schwierig gestalten.
Trotzdem wird versucht, entsprechende Angebote zu finden. Um diesem
Prozess tatsachlich standhalten zu koénnen, sind Eigenmotivation,

Selbstdisziplin und ein unterstitzendes Umfeld essentiell.

e Simon

Simon hat einen SPF in den Fachern Mathematik und Deutsch, wobei Deutsch
das Hauptproblem war. Er kam mit dem Anliegen, eine Lehre als Tischler
machen zu konnen. Die Lehrerin war sehr engagiert und hatte einen
Bekannten, der in dieser Branche selbststandig tatig war. Sie ermdglichte dem
Jugendlichen einen Schnuppertag. Aufgrund seiner grof3en Eigenmotivation
und seines Engagements erhielt er die Chance auf eine verlangerte Lehre,
wobei der Firmenchef anfangs eher unsicher war. Durch die Hilfe und das
Engagement der Lehrerin und vor allem des Jugendcoachings, das die
Unternehmensleitung durch einen Informationstag zum Thema
,Berufsausbildungsassistenz’ zu einer Anstellung Uberzeugte, meisterte der
Jugendliche die verlangerte Lehre mit Nachhilfe, jedoch ohne Stoffreduzierung

und arbeitet weiterhin in dem Tischlerunternehmen (vgl. 13).

Bei diesem Prozess weist alles darauf hin, dass zum einen das Verhalten des

Jugendlichen, zum anderen das Jugendcoaching sowie die Lehrerin
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ausschlaggebend fur den positiven Abschluss waren. Simons personliche
Ressourcen, Motivation und Engagement beeindruckten den
Unternehmensfihrenden. Trotzdem hatte dieser aufgrund unzureichender
rechtlicher Informationen — was im Kapitel 1.4.1. beschrieben wurde -
Bedenken. Durch die gute Kooperation zwischen Jugendcoaching und Schule

konnte jedoch eine verlangerte Lehre durchgesetzt werden.

e Martin

Martin hat den schwerstbehinderten Lehrplan und besucht eine
Integrationsklasse in der polytechnischen Schule. Er hatte den Wunsch, eine
Lehre im Burobereich zu absolvieren. Er suchte etwa ein halbes Jahr erfolglos
nach einer passenden Lehrstelle. AnschlieBend fand er eine
QualifizierungsmalRnahme in Wien, um sich in diesem Bereich weiterbilden zu
kénnen. Nach einem weiteren Jahr fand er eine Praktikumsstelle in einem Buro
und konnte mit seiner Ausbildung beginnen. AusschlieRlich fir ihn wurde ein
Nischenbereich mit speziellen Aufgaben geschaffen. Zu diesen zahlten
beispielsweise Getrankeautomaten nachfillen, Postwege erledigen und

Ahnliches. Mit viel Einsatz konnte er somit sein Ziel erreichen.

MaRgeblich fir den Erfolg war sein grofer Wille, seine Eigenmotivation, aber
auch seine Ehrlichkeit zu sich selbst. Sein urspringliches Ziel, die Lehre im
Blrobereich, war in diesem Kontext nicht moglich. Er bendtigte mehr Zeit und
setzte sein Ziel etwas herab. Durch seine Akzeptanz und weitere Motivation

arbeitet er noch immer zufrieden in diesem Unternehmen (vgl. 12).

Auch im Fallbeispiel ,Martin® kann der Einsatz der personlichen Ressourcen
erkannt werden. Eine erfolgreiche Arbeitsvermittlung konnte vor allem durch
das Eingestandnis der eigenen Grenzen realisiert werden. Ebenso wichtig war

die Kooperationsbereitschaft des Unternehmens.

189



5 Resumee und Schlussbetrachtung

Ziel der vorliegenden Arbeit war es herauszufinden, wie eine Vermittlung in die
Arbeitswelt oder Schullaufbahn mit Hilfe von Jugendcoaching bei Jugendlichen
mit SPF gelingen kann bzw. wie sich dieser aus Sicht der Jugendcoaches auf

die Arbeitsvermittlung auswirkt.

Nachfolgende Grafik soll zur Ubersichtlichkeit dienen und die Ergebnisse der

vorliegenden Arbeit kurz aufzeigen:

gesellschaftliche Druck aufgrund persénliche
Ebene von hohen P Ebene
Erwartungen :

Dritter I

trotz
Begabungspotential,
manche Berufe
unerreichbar

\

meist fehlende
Selbststéndigkeit

Stigmatisierung
Auswirkungen des
SPFs auf die

3 Arbeitsvermittlung

fehlende
Toleranz

Uberforderung in
Berufsschule

wirtschaftliche
Ebene

konkurrenz- und
gewinnorientierte
Arbeit

hohe Erwartungen
der
Arbeitgeberlnnen

Mehraufwand fur
Unternehmen

Abbildung 6: Auswirkungen des SPFs auf die Arbeitsvermittiung
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Insgesamt lassen die Forschungsergebnisse erkennen, dass der SPF, wenn
auch nur geringen, Einfluss auf die Arbeitsvermittlung hat. Die Hindernisse des

SPFs kénnen auf unterschiedlichen Ebenen festgestellt werden:

e Wirtschaftliche Ebene
o Gesellschaftliche Ebene

e Personliche Ebene

Haufig wird davon ausgegangen, dass der SPF Probleme beim Arbeitsablauf
verursacht, die Entstehung einer Stigmatisierung wird deutlich. Aufgrund
dessen wird bereits beim Bewerbungsablauf ein grofles Problem sichtbar.
Jugendliche mit SPF erhalten ASO-Zeugnisse und mussen sich demnach mit
diesen bewerben. In Konzernen oder GroRunternehmen bedeutet dies bereits
den Ausschluss aus dem Bewerbungsverfahren. Auch die Erwartungen auf
gute Erfolge von Lehrlingen in der Berufsschule sind fur Jugendliche mit SPF
meist zu hoch gesetzt, da die Lernfahigkeit teilweise nicht wie bei Personen, die
die Regelschule absolvierten, ist. Dadurch wird der Prozess der
Arbeitsvermittlung schon im Vorhinein beeinflusst. Die meisten Unternehmen,
vor allem aber Konzerne und GroRunternehmen, arbeiten stark konkurrenz-,
kunden- und gewinnorientiert. So verblasst das Begabungspotential vieler
Jungendlicher mit SPF, weshalb manche Berufe unerreichbar fur sie werden.
Trotz staatlicher Férderungen tritt bei einer Anstellung einer Person mit SPF ein
erhohter Erklarungsbedarf, folglich auch ein gewisses Mal an Mehraufwand far
das Unternehmen auf, der diesen Betrag weit Ubersteigt. Auch aufgrund von
Fehlinformation Uber beispielsweise die Rechtslage bei Personen mit SPF kann

die Arbeitsvermittlung erschwert werden.

Auf gesellschaftlicher Ebene tritt besonders die Stigmatisierung in den
Vordergrund. Klientinnen mit SPF benodtigen mehr Erklarungsbedarf und Zeit
als jene ohne SPF. Das Engagement fUr eine integrative Berufsausbildung ist
demnach von Seiten der Unternehmensleitung und auch des Kollegiums
ausschlaggebend. Wirken die Mitarbeiterinnen eines Unternehmens nicht
unterstitzend, kann keine integrative Berufsausbildung gewahrleistet werden,
da Jugendliche mit SPF meist auf diese Unterstlutzungsleistung angewiesen

sind.
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Die Ergebnisse lassen erkennen, dass die Arbeitsvermittiung von Jugendlichen
mit SPF auch auf personlicher Ebene beeinflusst werden kann. Das Verhalten,
Auftreten und die Motivation der Klientinnen sind entscheidend fir eine
erfolgreiche Arbeitsvermittlung. Bedeutend fur eine Einstellung sind
Eigenmotivation,  Freundlichkeit, respektvoller ~Umgang, aber auch
Arbeitstugenden wie Punktlichkeit. Werden diese Voraussetzungen erfullt,
erhalt der SPF nur einen geringen Stellenwert und beeinflusst den Erhalt eines
Ausbildungsplatzes oder einer Arbeitsstelle kaum. Einen gleichermalien
wichtigen Faktor stellt auch das Umfeld der Jugendlichen dar. Um eine gute
integrative Berufsausbildung gewahrleisten zu kénnen, mussen alle Personen
wie etwa Lehrerlnnen, Erziehungsberechtigte, Jugendcoaches und
Unternehmen kooperieren. Dabei kann passieren, dass das Umfeld der Person
zu stark in den Prozess mit einbezogen wird. Moglicherweise geht der Fokus,
welcher eigentlich auf die Jugendlichen gerichtet werden sollte, verloren und es

wird nicht mehr auf deren Winsche, Starken oder Interessen eingegangen.

Das Angebot des Jugendcoachings stellt einige Ressourcen fur Jugendliche mit
SPF zur Verfugung. Diese kdnnen, wie oben, auf unterschiedlichen Ebenen in

Anspruch genommen werden.

Auf wirtschaftlicher Ebene kann das Jugendcoaching aufgrund einer guten
Kooperation und Vernetzung mit Unternehmen eine Lehrstellenvermittlung far
Jugendliche mit SPF gewahrleisten. Der Fokus liegt aufgrund der hohen
Anforderungen von  Grollunternehmen und Konzernen eher auf
Kleinunternehmen.  Weiters  stellt das  Jugendcoaching eine  Art
Zugangsberechtigung  fir gewisse  Projekte und  Arbeits-  bzw.

Ausbildungsstellen dar, die fur Jugendliche ohne SPF unerreichbar sind.

Wahrend das Jugendcoaching auf gesellschaftlicher Ebene kaum intervenieren
kann, werden auf personlicher Ebene viele Ressourcen fur Jugendliche mit SPF
zur Verfugung gestellt. Jugendcoaches arbeiten vor allem praxis- und
starkenorientiert und versuchen das Umfeld in den Prozess mit einzubeziehen.
Bedeutend sind das Aufzeigen der Starken sowie das Arbeiten am Verhalten
und Auftreten bei beispielsweise Bewerbungsgesprachen. Die Beendigung des

Prozesses erfolgt individuell und kann sich von dem Herausfinden der Starken
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und Interessen bis hin zur Lehrstellenvermittiung gestalten. Wichtig sind
lediglich die Zufriedenheit der Jugendlichen sowie die Erreichung der

Zielsetzungen.

Das Konzept des Jugendcoachings gilt fur Jugendliche mit SPF als eine
hilfreiche MalRnahme zur Vermittlung in (Aus)Bildungs- und Arbeitssysteme.
Trotzdem bedarf es in einigen Bereichen an Verbesserungsarbeit. Einerseits
musste an der Beschaffung zeitlicher und finanzieller Ressourcen gearbeitet
werden, was jedoch im staatlichen Aufgabenbereich liegt. Andererseits ergeben
sich folgende aus den Ergebnissen abgeleiteten Verbesserungsmalnahmen,
welche durch die am Jugendcoaching beteiligten Personen durchgefihrt

werden konnen:

¢ Informationstage fur Arbeitgeberlnnen und —nehmerinnen

Aufgrund unzureichender Information bezlglich rechtlicher Regelungen wie
beispielsweise Kundigungsschutz bei Menschen mit Beeintrachtigung etc.
kénnten Informationstage fur Arbeitgeberinnen eingefuhrt werden. Damit aber
auch das Kollegium informiert ist, wie eine verlangerte Lehre gestaltet wird bzw.
was es bedeutet, eine Person mit SPF im Team zu haben und generelle
Erklarungen zum Thema Behinderung udg. zu erhalten, werden auch hierzu
Informationen  bereitgestellt und im Rahmen dieser Veranstaltungen

besprochen.

e Vernetzung

Um eine bessere Vernetzung zwischen den verschiedenen
Kooperationpartnerlnnen herzustellen, konnten Kennenlern- oder auch Team-
Building-Aktivitaten im Rahmen der Arbeitszeit vollzogen werden. Dadurch
lernen sich die jeweiligen Personen der Bereiche kennen und garantieren

mdglicherweise eine verbesserte Zusammenarbeit.
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e Prozessablauf

Um Jugendlichen den bereits vorhandenen Druck etwas abnehmen zu konnen,
ware es wichtig, die Phasen des Jugendcoachings zu erweitern. Die
betroffenen Personen sollen so viel Zeit zur Verfigung gestellt bekommen, die

sie brauchen, um einen stressfreien Prozess zu durchlaufen.

Dies wurde bedeuten, dass auch bei Unzufriedenheit eines Jobangebotes nicht
sofort viele andere Stellen gesucht werden, sondern tatséachlich genugend
zeitliche Ressourcen vorhanden sind, um madglichst stressfrei ein fur die

Jugendlichen passendes Angebot zu finden.
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Primar ist festzuhalten, dass der Mangel an finanziellen, personellen und
zeitlichen  Ressourcen  Grenzen der  Handlungsmoglichkeiten  von
Jugendcoaching bedingt. Im Fokus stehen derzeit noch immer das Nachholen
von Basisqualifikationen wie Sozialkompetenzen sowie Arbeitstugenden und
Findung von Fahigkeiten als auch die Interessen der Jugendlichen. Die
Jugendcoaches haben eine Beratungs- und Unterstitzungsfunktion mit dem
Ziel, Eigenstandigkeit zu férdern. Wie schafft das Jugendcoaching, die
Jugendlichen zum selbststandigen Handeln zu motivieren, wenn diese
Kompetenz nicht vorhanden ist? Hier bedarf es anderer Projekte wie zum
Beispiel AusbildungsFit (siehe Kapitel VI.5.2 Zugang zu korperlicher Bewegung
im Bildungssystem und Angeboten der Sozialen Arbeit, Orientierungs- und
Wiedereingliederungsprojekte), die durch unterschiedliche Zugange als
zusatzliche Unterstitzungsmallnahmen dienen. Fokus liegt dabei neben
Beratung und Praxisbegegnung auch auf korperlicher Bewegung. Der
nachfolgende Teilbereich beschaftigt sich daher mit diesem Schwerpunkt und

wie dieser als Ressource beim (Wieder-)Einstieg in die Arbeitswelt wirken kann.
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VI.

Korperliche Bewegung, eine Ressource fiir Early School
Leavers und NEET-Jugendliche beim (Wieder-)Einstieg in die

Arbeitswelt

Planicka Julia

1 Vorwort

In meinem Teilbereich der Masterthesis habe ich den Schwerpunkt auf
korperliche Bewegung gelegt, um aufzuzeigen, dass man mit Early School
Leavers (ESL) und NEET-Jugendlichen (NEETs) nicht direkt am Thema
,mangelnder Schulerfolg’ bzw. Arbeitslosigkeit arbeiten muss, um Erfolge zu
erzielen. Um herauszufinden, wie korperliche Bewegung als Ressource fur ESL
und NEETs wirken kann, habe ich Bewegungskonzepte analysiert, Kinder und
Jugendliche bei Bewegungseinheiten beobachtet und aus den Ergebnissen
Handlungsempfehlungen fur das Bildungssystem und fur Angebote der
Sozialen Arbeit abgeleitet. Im Laufe dieser Forschung wurden Vvielfaltige
Kompetenzen erkennbar, welche drei Schwerpunkte ergeben. Alle diese
Kompetenzen werden durch koérperliche Bewegung gestarkt und kdnnen ESL
und NEETs beim Einstieg in die Arbeitswelt behilflich sein. Diese drei
Schwerpunkte sind physische Gesundheit, psychisches Wohlbefinden und
soziale Kompetenzen. Im Laufe dieser Forschung konnte ich selber
Erfahrungen mit den Bewegungskonzepten ,Parkour’ und ,CrossFit’ machen.
Aulerdem konnte ich Uber mehrere Monate eine ,CrossFitKids'-Trainerin bei
der Arbeit begleiten und im Dezember 2014 selber die Ausbildung zur ,CrossFit
Level 1’ Trainerin machen. Dieses Ausbildungsseminar ermoglichte mir einen
besonderen Zugang zu diesem Bewegungskonzept und bestéatigte mir die
Eignung fur weitere Handlungsempfehlungen. Dafir mdochte ich mich ganz

besonders bei Sebastian Rieder, Grinder von ,CrossFitVienna’, bedanken.
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2 Einleitung

Gegen Ende der Pflichtschulzeit wird das Thema ,Berufswahl’ und ,weiterer
Bildungsweg’ fir Jugendliche immer aktueller. Sie fihlen sich jedoch oft noch
zu unerfahren, um ihre Fahigkeiten und Neigungen richtig zu deuten und
anhand dessen eine passende Berufswahl zu treffen (vgl. Schenk-
Danzinger/Rieder 2006:296-297). Ein geeigneter Rahmen, um die eigenen
Fahigkeiten zu erproben und die Identitat zu starken, ist in dieser Phase
besonders wichtig. Sowohl Hoffnung auf Erfolg als auch Angst vor Versagen
begegnen den Heranwachsenden und beeinflussen ihre
Personlichkeitsentwicklung. Der Eintritt in die Arbeitswelt fordert nicht nur die
intellektuellen Fahigkeiten der Jugendlichen, sondern vor allem einen
Selbstfindungsprozess in einem neuen sozialen Rahmen. Wenn negative
Erlebnisse in dieser sensiblen Phase Uberwiegen, kommt es oftmals zu
Bildungsabbrichen oder zu Berufs- und Ausbildungswechsel sowie

Verzogerungen des Abschlusses (vgl. ebd.:296).

Korperliche Bewegung kann laut OBSV® (0J.) fir Menschen mit
Beeintrachtigungen eine besondere Stlutze bei der Personlichkeitsentwicklung
sein und das Selbstbewusstsein starken, um so seinen Platz in der Gesellschaft
zu finden. Korperliche Bewegung kann grundséatzlich allen Menschen bei dem
allgemeinen Ziel, ein eigenstandiger und selbstverantwortlich handelnder

Mensch zu werden, helfen.

Sich selbst besser kennen zu lernen und seine Fahigkeiten und Grenzen zu
begreifen, bewirkt sowohl eine Starkung des Selbstbewusstseins als auch
Sicherheit und Halt in der sensiblen Phase der Identitatsbildung und lasst sich
bei korperlicher Bewegung gut initiieren (vgl. Lehrplan der neuen Mittelschule
2012:92).

%2 Osterreichischer Behindertensprotverband
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Nicht nur diese schwierige Phase ,Ubergang von Schule zur Arbeitswelt’ kann
einen Schulabbruch bedingen. Auch die raschen strukturellen Veranderungen
in Gesellschaft und Wirtschaft, sowie der Anspruch von unserem derzeitigen
Bildungs- und Arbeitssystem immer mehr Dinge schneller und effizienter zu
erledigen, sind besonders fir Jugendliche eine Belastung und konnen
physischen und psychischen Stress auslésen (vgl. Schenk-Danzinger/Rieder
2006:297). Neben diesen Belastungen, denen Jugendliche in ihrer
Identitatsentwicklung ausgesetzt sind, betreiben viele Jugendliche auch einen
ungesunden Lebensstil. Der Wiener Jugendgesundheitsbericht (2002) weist auf
regelmafiigen Zigaretten- und Alkoholkonsum, sowie wenig Kkorperlicher
Bewegung, wenig Schlaf und ungesunder Ernahrung hin. Dazu kommt, dass wir
dank mobiler Gerate nahezu immer erreichbar sind, was eine regelmalige

Reiziberflutung und zuséatzliche Uberforderung darstellt (vgl. Spitzer 2012:222).

Kommt es zu einem frahzeitigen Schulabbruch sind Jugendliche weiteren
Belastungen ausgesetzt und haben es beim Einstieg in die Arbeitswelt
besonders schwer®. Ihre schlechte finanzielle Situation und die fehlende
Tagesstruktur werden als belastend empfunden. Daraus entwickelt sich meist
eine ,Abwartsspirale’ aus Langeweile und Inaktivitat, die wiederum seelisch und
korperlich belastende Auswirkungen hat. Viele jugendliche Arbeitslose haben
Angst davor, ein weiteres Mal zu versagen, fihlen sich nutzlos und oft durch ihr
soziales Umfeld unter Druck gesetzt (vgl. Gesundheitsbericht health4you(th)
und Queraum 2012:21).

ESL und NEETs haben in ihrem Leben viele Misserfolgserfahrungen gemacht
und werden in unserer Gesellschaft oft als ,Gescheiterte’ oder
,Leistungsschwache’ stigmatisiert. Durch diese Fremdstigmatisierung kommt es
oft zu einer Selbstzuschreibung dieser negativen Annahmen (vgl. Nairz-Wirth
/Gitschthaler/Feldmann 2014:16).

% vgl. Kapitel IV. 5.3.3

198



3 Forschungsinteresse und Forschungsfragen

Mein Forschungsinteresse ist es herauszufinden, wie korperliche Bewegung als
Ressource beim (Wieder-)Einstieg in die Arbeitswelt wirken kann. Ich vermute,
dass Early School Leavers und NEET-Jugendlichen durch adaquate
Bewegungskonzepte wieder Erfolgserlebnisse und Bestatigungserfahrungen
machen konnen und dadurch wichtige Kompetenzen, die fur einen (Wieder-)
Einstieg in die Arbeitswelt bedeutend sind, erlangen konnen. Meine Annahme
ist, dass es eine positive Auswirkung haben musste, wenn es eine sofortige
Ruckmeldung zum eigenen Tun gibt und das Erreichen oder Verfehlen von
gesetzten Bewegungszielen nicht nur am eigenen Korper verspurt wird,
sondern auch psychisches Befinden beeinflussen. Frustration,
Erfolgserlebnisse, Erschopfung werden verarbeitet. Ich habe diese
Auswirkungen von regelmafdigem Training selbst erlebt und wie sich neben der
Verbesserung meiner korperlichen Gesundheit auch das psychische
Wohlbefinden eingestellt hat. Dieses Erleben von Erfolgen und Misserfolgen in
einem geschutzten Rahmen mit professioneller Begleitung in einer

Bewegungseinheit konnte ESL und NEETs ebenso starken.

Sozialarbeiterlnnen, die mit der Zielgruppe arbeitssuchender Jugendlicher
arbeiten, konnten spezielle Konzepte korperlicher Bewegung als Ressource
einsetzen und damit das Entwicklungspotential dieser Jugendlichen positiv

beeinflussen.
Deshalb mochte ich folgender Grundsatzfrage nachgehen:

Wie kann kérperliche Bewegung als Ressource wirken und eingesetzt werden,
um Early School Leavers und NEET-Jugendlichen beim (Wieder-)Einstieg in

die Arbeitswelt zu unterstiitzen?

Um die Thematik meiner Forschungsfrage umfassender beleuchten zu kénnen,

stelle ich auch eine zweite Frage:

Welchen Einfluss hat koérperliche Bewegung auf physische Gesundheit,
psychisches Wohlbefinden und soziale Kompetenz, um fiir die Arbeitswelt

notwendige Kompetenzen zu stérken?
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4 Forschungsdesign

Mein Teilbereich dieser qualitativen Masterarbeit erweitert das Forschungsfeld
rund um Early School Leavers und NEET-Jugendliche durch eine weitere
Komponente, der korperlichen Bewegung. Nachfolgend wird das
Forschungsfeld sowie die Forschungsmethoden beschrieben und auf deren

Anwendung eingegangen.

4.1 Forschungsfeld/Sampling

Fir die Forschung wurden die zwei Bewegungskonzepte ,Parkour’ und
,CrossFit(Kids/Teens) herangezogen, da sie mir als ESL und NEET relevante
Konzepte im aulerschulischen Bereich begegneten. Als Grundlage zur
Untersuchung des Konzeptes ,Parkour’ diente mir die Arbeit von Mag. Martin
Dworak (2014) Uber ,Parkour — risflectingR — Jugendarbeit. Springe wagen und
landen®. Im Zuge meiner Forschungsarbeit lernte ich Herrn Dworak, der selbst

Sozialarbeiter ist, kennen und konnte wichtige Zusatzinformationen sammeln.

Bei der Untersuchung vom Bewegungskonzept ,CrossFit(Kids/Teens)’ musste
ich auf englische Literatur zurtckgreifen. Ich habe das ,CrossFitKids Trainer
Course’ Handbuch herangezogen und durch Inhalte der offiziellen Homepage
von CrossFitKids erganzt. Im Zuge meiner Ausbildung zur CrossFit Trainerin
Level 1 habe ich die deutsche Ubersetzung des allgemeinen ,CrossFit
Handbuch und Guide’ gelesen (sowie fur die Abschlussprifung gelernt) und
mein Wissen in die Analyse einflielen lassen, um bei den Ergebnissen meiner
Forschung auch die uber 18-jahrigen ESL und NEETs mit einbeziehen zu

konnen.

200



4.2 Erhebungsmethoden

Ausgehend von einer umfassenden Literaturrecherche und
Dokumentenanalyse (auch Film) wurden in dieser Arbeit auch empirische
Datenerhebungen in Form von teilnehmender Beobachtung durchgefuhrt.
Zusatzlich zur teiinehmenden Beobachtung von praktischen Trainingseinheiten
der untersuchten Bewegungskonzepte wahrend des gesamten
Forschungsprozesses, nahm ich an themenrelevanten
Weiterbildungsangeboten teil, durchleuchtete Orientierungs- und
Wiedereingliederungsprojekte und fuhrte regelmaRig Gesprache mit
Expertinnen. Dieses Forschungswissen (gewonnenen Daten) wurde in einem
Forschungstagebuch festgehalten und spater fur die Auswertung herangezogen

(analysiert und interpretiert).

Neben den zwei Veranstaltungen ,Bildungsberatung und Bildungsangebote fur
Bildungsferne’ und ,Ubergange erfolgreich gestalten?! — Méglichkeiten zur
Verhinderung von Bildungsabbruch’®*, die wir gemeinsam als Gruppe besucht

haben, nahm ich an folgenden Weiterbildungen teil:

e Oktober 2014: Bei der 2. Jahrestagung der Osterreichischen Liga fur
Kinder- und Jugendgesundheit mit dem Thema ,beziehung:bildung — Auf
dem Weg zu einer padagogischen Klimaerwarmung’, konnte ich mich mit
verschiedenen Expertinnen austauschen und mein Thema ,die Wirkung

von korperlicher Bewegung’ in einem Workshop einbringen.

e November 2014: Die Interpadagogika Messe ermdoglichte mir ein Bild
vom aktuellen Stand der Relevanz von koérperlicher Bewegung im
Osterreichischen Bildungssystem. Ich konnte viele Informationen

sammeln und Kontakte herstellen.

e Janner 2015: Der Vortrag von Dr. Scheuerer-Englisch ,Getrennt und
doch Gebunden’ Uber die Bindungsentwicklung von Kindern, bot mir

einen Einblick in die Grundlagen der Bindungstheorie.

% vgl. Kapitel I1.
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Das Recherchieren fur die Grundlagen und den Aufbau dieser Arbeit geschah
nach Elementen der beiden Ansatze ,Schneeballprinzip’ (Standardwerke und
Handbucher, die zum Auffinden von SchlUsselliteratur dienten) und
,systematische Literaturrecherche bzw. Bibliografieren’ (Voraussetzung ist, dass
schon sehr konkrete Vorstellungen vom zu untersuchenden Feld vorliegen).
Zusatzlich wurden auch Expertinnenempfehlungen fir die Quellensuche

genutzt.

Die Dokumentenanalyse ermoglicht das Untersuchen von Dbereits
vorhandenen Informationsquellen. Diese Methode kann nicht nur far
Schriftsticke sondern auch fuar Medien wie Filme oder Tonbander
herangezogen werden (vgl. Mayring 2002:54-55). Um besonders aktuelle
themenrelevante Dokumente fur meine Arbeit verwenden zu kénnen habe ich
auch Tonaufnahmen der besuchten Vortrage, verschiedene Texte aus dem
Internet sowie ,kurze Filme’ in meine Forschung einflieRen lassen (Inhalte aus
Filmen und Tonaufnahmen wurden transkribiert). Auch die untersuchten
Bewegungskonzepte ,Parkour’ und ,CrossFit(Kids/Teens)" gehodren zur

Dokumentenanalyse.

Bei der teilnehmenden Beobachtung, welche zu den Standardmethoden der
Feldforschung gehdrt, nimmt der/die Teilnehmerln selbst an der sozialen
Situation teil, in welcher der zu beobachtende Gegenstand eingebettet ist.
Dadurch wird das Erleben einer partizipativen Innenperspektive ermdglicht (vgl.
ebd.). Seit Oktober 2013 trainiere ich selbst in der CrossFit Box®
CrossFitVienna und konnte das Bewegungskonzept kennen- und spuren
lernen. Neben meinem eigenen Training konnte ich seit April 2014 regelmaRig
CrossFit-Kids und —Teens Stunden Dbegleiten. Diese teilnehmende
Beobachtung fand in Wien und Niederosterreich bei CrossFitVienna statt. Auch
das Bewegungskonzept ,Parkour’ konnte ich zweimal durch Selbstteilnahme bei

ParkourVienna und einem Workshop kennenlernen und beobachten.

®Die sogenannte ,Box ist einem Fitnesscenter ahnlich, lediglich fehlen die typischen
Trainingsgerate, da hauptsachlich mit Gewichten und dem eigenen Korpergewicht gearbeitet
wird.
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Durch die teilnehmende Beobachtung der Sporteinheiten war es madglich, die
unterschiedlichen Konzepte in ihrer Umsetzung zu erleben. Ein Einblick in das
aktive Geschehen und Verhalten der Jugendlichen, die soziale Interaktion in der
Gruppe, sowie Entwicklungs- und Verhaltensanderungen konnten Uber einen
gewissen Zeitraum beobachtet und reflektiert werden. Jugendliche zu sehen,
wie sie sich neue Ziele setzen, an ihre Grenzen stolRen und diese auch
bezwingen, konnten mir wichtige Informationen tUber die Qualitat der Konzepte
hinsichtlich ihrer Relevanz fur Early School Leavers und NEET-Jugendlichen
liefern. Regelmalige Reflexionen mit den Trainerlnnen Uber die beobachteten
Trainingseinheiten ermdglichten mir zusatzlich auch eine Aufldenansicht Uber die
Entwicklungsverlaufe der Jugendlichen. So konnte ich die Subjektivitat der

teiinehmenden Beobachtung minimieren.

Mein Forschungswissen, das ich aus Weiterbildungsangeboten sowie
Gesprachen mit Expertinnen und der teilnehmenden Beobachtung gewonnen
habe, wurde in einem Forschungstagebuch festgehalten, floss mit in die
Analyse ein und wurde mit graner Schrift im Analyseraster markiert, um es von
den anderen Daten zu unterschieden. Diese auszuwertenden Rohdaten sind,
anders als bei quantifizierender Erhebungsmethode, prinzipiell mit Unscharfe
behaftet. Zu Beginn war noch unklar, welche Daten fir die Untersuchung
relevante Informationen darstellen. Diese Unscharfe ist jedoch gewollt und
realisiert das Prinzip der Offenheit fur unerwartete Informationen (vgl.
Glaser/Laudel 2010:43).

4.3 Auswertungsmethode

Zur Auswertung der gesammelten Rohdaten und Bewegungskonzepte wurde
die von Mayring inspirierte qualitative Inhaltsanalyse nach Glaser/Laudel
(2010:46) herangezogen. Bei dieser Auswertungsmethode werden den Texten
systematisch Informationen entnommen und in einem Analyseraster nach
Kategorien zugeordnet, um den Text auf relevante Informationen zu

durchsuchen. Diese Extraktionsergebnisse werden relativ unabhangig vom
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Ursprungstext weiterverarbeitet, analysiert und interpretiert, sowie mit anderen
Informationen synthetisiert. Durch dieses Verfahren bleiben die Ergebnisse
nicht am Ursprungstext verhaftet sondern extrahieren Informationen. Uber die
Quellenangaben im Analyseraster bleibt der Bezug zum Text wahrend der
gesamten Auswertung jedoch erhalten. Die weiteren Analyseschritte bzw. die
Zusammenfuhrung der Ergebnisse werden aber mit den aus dem Text
entnommenen Informationen durchgefuhrt, ohne im Detail auf deren Ursprung

hinzuweisen (vgl. ebd.). Folgende Grafik veranschaulicht dieses Vorgehen:

Interpretation

!
|

Analyse
# A5
Extraktions
ergebnisse
|
T | T
r 7 ? Suchraster
Text

Abbildung 7: Qualitative Inhaltsanalyse nach Glaser/Laudel (2010:200)

Dieses Verfahren eignet sich besonders bei der Analyse von sozialen
Sachverhalten. Ein weiterer Vorteil dieser Methoden ist, dass die Kategorien
des Analyserasters zwar im Vorhinein festgelegt werden, jedoch wahrend der
Auswertung noch durch weitere Kategorien erweitert werden durfen und
dadurch Offenheit flir unvorhergesehene Informationen bieten. Diese
bewegliche Vorgabe flir das Ordnungsschema der im Text enthaltenen

Informationen hilft beim Analysieren der Texte (vgl. ebd.:47).
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Der Analyseraster entstand ausgehend aus literaturgestutzten theoretischen
Vorlberlegungen unter Einbeziehung von empirischem Datenmaterial (erste
Erkenntnisse aus meinem Forschungstagebuch) als Literaturzusatz nach der
Methode von Meuser/Nagel (2005). Dieses selbsterstellte Analyseraster (Word-
Tabelle) beinhaltet drei Schwerpunkte, denen Subkategorien zur Vertiefung
wahrend der Analyse zugeordnet wurden. Anschlie®Bend wurde dieser
Analyseraster durch Paraphrasieren der Bewegungskonzepte nach dem
Extraktionsverfahren von Glaser/Laudel (2010) gefullt. Beim Fullen des
Analyserasters war die Relevanz der Informationen fur die Beantwortung der

Forschungsfragen das wichtigste Indiz.

Analyseraster

physische Gesundheit

Konzepte Kognitive Neurotransmitter: ..
Entwicklung/ Serotonin, Noradrenalin, rﬂirsf)lia Tstt
Auswirkung Dopamin
psychisches Wohlbefinden
Emotionale Selbstwirksamkeit, ﬁﬁjéreg?:r?zg;:erelts
Stabilitat, Selbstbewusstsein, ’
Ausloten,

Resilienzfahigkeit | Selbstwertgefiihl Kérperbewusstsein

soziale Kompetenz

Community/Geme | Beziehungsbildung, Integration und
inschaft soziale Kompetenz Inklusion

Tabelle 10: Analyseraster (Planicka, 2015)
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5 Theoretische Klarungen

Um zu verstehen, warum korperliche Bewegung als Ressource fur den
(Wieder-)Einstieg in die Arbeitswelt wirkungsvoll eingesetzt werden kann, ist es
zunachst notwendig, die unterschiedlichen Wirkungen von korperlicher
Bewegung zu beleuchten. Im Folgenden wurden wesentliche Aspekte
herausgearbeitet, die erkennen lassen, wie koérperliche Bewegung auf den
Menschen und seine Psyche  wirkt. Des Weiteren  werden
Zugangsmoglichkeiten zu korperlicher Bewegung im Bildungssystem und in den

Angeboten der Sozialen Arbeit vorgestellt.

5.1 Wirkungen von korperlicher Bewegung

Korperliche Bewegung hat den Ruf anstrengend zu sein, aber daflir zu sorgen,
dass wir gesund bleiben und uns besser fuhlen. Warum dies so ist, wird oft gar
nicht hinterfragt. Dr. Ratey (2009:9), Professor fir Klinische Psychiatrie, weist
darauf hin, dass unter anderem Stressabbau, Reduktion von Muskelspannung
oder die Ausschuttung von Endorphinen dafur verantwortlich sind und
Muskelaufbau sowie eine Verbesserung der Kondition nur positive
Nebeneffekte sind. Aufgrund von Zeitmangel und Bequemlichkeit verzichten
viele Menschen aber auf regelmalige Bewegung. Kdrperliche Bewegung sollte
jedoch nicht als Luxus, sondern als notwendiger Bestandteil des Lebens

anerkannt werden.

51.1 Physische Wirkungen

Wenn wir unser Herz-Kreislauf-System in Schwung bringen, bekommt das
Gehirn mehr Sauerstoff und die Produktion wichtiger Neurotransmitter wie
Serotonin, Noradrenalin und Dopamin verstarkt sich (vgl. Ratey/Hagerman
2009:9-11). Gerade in Bezug auf ESL und NEETs konnte eine verbesserte

Produktion dieser Neurotransmitter von grof3er Bedeutung sein.
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Die positive Wirkung beschrankt sich nicht nur auf das Lernen bzw. auf die
kognitiven Fahigkeiten, sondern vor allem auf die mentale Gesundheit wie
Gefuhle und Emotionen, welche die Identitdt und das Sozialverhalten

beeinflussen (vgl. ebd.:11-12).

Noradrenalin, Dopamin und Serotonin sind komplex wirkende
Neurotransmitter® (vgl. Faller/Schiinke 2004:113). Serotonin hat eine
modulierende Wirkung auf viele Hirnfunktionen. Es ist nicht nur an der
Regulation der Korpertemperatur beteiligt, sondern vor allem an der
Wahrnehmung von Empfindungen und beeinflusst dadurch die Stimmung, den
Antrieb und die Bewusstseinslage. Es gibt uns das Gefuhl der Gelassenheit,
inneren Ruhe und Zufriedenheit. Dabei dampft es eine ganze Reihe
unterschiedlicher Gefuhlszustande, insbesondere Angstgeflhle, Aggressivitat
und Kummer (vgl. ebd.). Der Neurotransmitter Dopamin gilt als Gluickshormon,
weil er eine motivierende und antreibende Wirkung hat. Bei jeder Aktivitat, die
den Menschen motiviert, wird Dopamin ausgeschuttet. Dopamin ist jedoch kein
Botenstoff des Vergnligens, sondern ein Alarmsignal, das in Gang gesetzt wird,
wenn etwas Unerwartetes passiert, um den Menschen zu schutzen (vgl. Koepp
1998/Mitschinski 2014). Unter Stressbedingungen werden die Neurotransmitter
und Hormone Noradrenalin und Adrenalin ausgeschuttet und gelangen in die
Blutbahn, wo sie eine erhdhte Energiebereitstellung verursachen (vgl.
Faller/Schinke 2004:358).

Dieses Wissen uber die wichtige und positive Wirkung von Stress in unserem
Korper wird neben dem negativen psychischen Erleben von Stress oft
vergessen. Der Unterschied zwischen psychischem Zustand von Stress und der
physiologischen Reaktion auf Stress (vgl. Ratey/Hagerman 2009:77) wird im

Folgenden naher beleuchtet.

% Chemische Ubertragersubstanzen bzw. Botenstoffe in der Zelle, die Erregungen von einer
Nervenzelle zur anderen Ubertragen (vgl. Faller/Schiinke 2004:107).
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Stress kann als eine Bedrohung fur das Gleichgewicht des Korpers angesehen
werden, welche eine sofortige Reaktion und Anpassung erfordert (vgl. ebd.:77).
Physische Beanspruchung bedeutet fur den Koérper Stress (vgl. Faller/Schiinke
2004:357). Im Gehirn ist Stress jedoch etwas Alltagliches. Jede Form von
Aktivitat 16st im Gehirn Stress aus (vgl. Ratey/Hagerman 2009:77-78). Das
emotionale Geflihl ist im Grunde nur ein Echo des Stresses der Gehirnzellen
(vgl. ebd.:77). Jeder Stress aktiviert die Neuronen®, welche sich gegenseitig
Informationen zusenden um Emotionen zu erzeugen und Bewegungen zu
koordinieren. Stress hat also im Gehirn immer dieselben Auswirkungen, ob
physisch oder psychisch (vgl. ebd.:78). Wie unser Korper bei Stress reagiert,
hangt von vielen Faktoren ab. Vor allem genetische Anlagen und personliche
Erfahrungen spielen dabei eine Rolle. Evolutionsbedingt war Stress immer
uberlebensnotwendig. Wir reagieren daher instinktiv, die Kampf- oder
Fluchtreaktion ist nach wie vor in uns verankert (vgl. ebd.). Durch koérperliche
Bewegung koénnen die emotionalen und physischen Gefluhle von Stress
kontrolliert werden, obwohl Bewegung an sich in unserem Koérper auch Stress
auslost. Korperliche Bewegung erzeugt durch molekulare Nebenprodukte bei
der ausgeldsten Hirnaktivitdt eine ,Schadigung“ der Zellen. Unter normalen
Umstanden werden die Zellen jedoch von Reparaturmechanismen regeneriert
und sind danach fur kinftige Herausforderungen abgehartet und gestarkt (vgl.
Ratey/Hagerman 2009:79).

Eine weitere positive Wirkung korperlicher Bewegung ist die Verbesserung der
Knochendichte. Knochen lagern Nahrstoffe und schitzen lebenswichtige
Organe. Vor allem durch Sprungibungen kann die Knochendichte verbessert
werden (DeHart 2009:17).

Auch der Vestibularapparat (Gleichgewichtsorgan) wird durch korperliche
Bewegung positiv beeinflusst. Die Wahrnehmung des Korpers auf die
Schwerkraft und das Gleichgewichtgefuhl hat vor allem Auswirkung auf die

Korperhaltung und Muskelkontrolle. Dieses komplexe System wird mit der

7 Neuronen sind Nervenzellen. Das Menschliche Gehirn besitzt etwa 100 Milliarden Neuronen
(vgl. Faller/Schiinke 2004:106).
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Funktion des sympathischen und parasympathischen Nervensystems® in
Verbindung gebracht. Es beeinflusst nicht nur die Entwicklung von
differenzierter Bewegung und Sprache, sondern auch effektiverer Atmung,
verbessertem Lernen und stabilerem Gleichgewicht. Ein funktionierendes
Gleichgewichtsorgan tragt zur sensorischen Integration bei und ist unerlasslich
far erfolgreiches Lernen. Eine Verbesserung des Vestibularapparats entsteht
durch immer wieder neue anspruchsvolle Herausforderungen an das
Gleichgewichtsorgan. Das hat  Auswirkung auf Balance und
Koordinationsfahigkeiten, sowie auf die Aktivierung kognitiver Leistungen. Der
effizienteste Weg um das Gleichgewichtssystem zu entwickeln, ist es zu
benutzen, beispielsweise durch Schaukeln, Schwingen, Radschlagen. Diese
Ubungen fordern und verbessern das Gleichgewichtsorgan. Gesunde Kinder
tun dies instinktiv, weil ihnen ihr Korper sagt, dass es gut fur sie ist und sie es
brauchen (vgl. Rodi 2009:7-10).

5.1.2 Stoffwechselsysteme bei aerober und anaerober Bewegung

Es gibt drei Hauptenergiesysteme, die durch koérperliche Bewegung aktiviert
werden und den Menschen antreiben. Diese drei Systeme (oxidativ,
phosphagen und glycolytisch) werden aerober und anaerober Bewegung
zugeordnet. Aerobe Energiegewinnung ist oxidativ, da durch Sauerstoff
Substrate aus der Nahrung metabolisiert werden. Aerobe Bewegungen sind
langer andauernde Aktivitaten wie Laufen, Fahrradfahren oder Rudern. Energie
wird anaerob gewonnen, wenn Substrate ohne Sauerstoff metabolisiert werden.
Anaerobe Bewegungen dauern viel kirzer als aerobe, beispielsweise Sprints,
Kniebeugen oder Klimmzige. Diese Form der Energiegewinnung lasst sich in
phosphagen und glycolytisch unterteilen, je nachdem wie lange diese
intensiven Bewegungen ausgefuhrt werden. Wichtig ist, dass bei jeder
Bewegung immer alle drei Stoffwechselsysteme arbeiten und je nach Dauer
und Intensitat eines die Hauptarbeit verrichtet und dadurch unterschiedliche

korperliche Wirkungen hervorgerufen werden (vgl. Glassman et al. 2014:10).

68 Sympathikus und Parasympathikus sind Teile des vegetativen Nervensystems, welches
Organfunktionen stimuliert und kontrolliert (vgl. Faller/Schiinke 2004:676).
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In der menschlichen DNS ist koérperliche Bewegung verankert. Obwohl wir
heutzutage nicht mehr auf die ,Jagd’ gehen missen, um zu Uberleben,
brauchen wir flr unser biologisches Gleichgewicht regelmafige Bewegung in
unterschiedlicher Intensitat. Eine Mischung aus aeroben und anaeroben
Ubungen ist ideal. Gehen, Laufen, Sprinten und Joggen sowie kardiovaskulare
Belastungen (Herz-Kreislauf-Training), Krafttraining und lockere Bewegungen
regen sowohl aeroben als auch anaeroben Stoffwechsel an (vgl.
Ratey/Hagerman 2009:300-301).

513 Bewegung und Lernen

Ein weiterer essenzieller Punkt bei der Uberlegung, wie kdrperliche Bewegung
als UnterstitzungsmalRnahme fir den (Wieder-)Einstieg in die Arbeitswelt

wirken kann, ist die Auswirkung von Bewegung auf das Lernen.

Dr. John Ratey (2009:299), Professor fir Klinische Psychiatrie, weist in seinem
Buch ,Superfaktor Bewegung“ besonders auf den Zusammenhang von erhdhter
Gehirnfunktion und hohem Fitnessniveau hin. Forschungen belegen, dass
regelmaflige korperliche Bewegung und die dadurch entstehende allgemeine
Fitness die schulischen Leistungen verbessern kann. Die erhohte
Hirndurchblutung verbessert die Bereitstellung von Nahrstoffen und Sauerstoff
fur die Gehirnzellen. Durch diese erhdohte Durchblutung werden Hirngefalie
groler, wodurch das Gehirn gesltinder und effizienter wird. Auch die verstarkte
Produktion wichtiger Neurotransmitter, welche die SignalUbertragung im Gehirn
ausfuhren und unsere Geflhle sowie Emotionen beeinflussen, hat
nachgewiesene positive Auswirkungen. Die bedeutendste Erkenntnis im
Zusammenhang von Bewegung und Lernen ist jedoch der neurotrophe Faktor
BDNF (Brain-Derived Neurotrophic Factor), welcher die Gesamtleistung des
Gehirns verstarkt und fur den Aufbau und die Aufrechterhaltung der neuronalen
Schaltkreise zustandig ist. Er fuhrt zu einer Erhdhung der Signalstarke im
Gehirn, in dem er sich an die Rezeptoren der Synapsen bindet und dort den

Fluss von lonen freisetzt. Dieser Prozess ermdglicht das Aufnehmen,
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Verarbeiten und Assoziieren von Informationen. Korperliche Bewegung fordert
die Produktion von BDNF und somit das Wachstum von Neuronen und deren
Verbesserung, sowie die Widerstandsfahigkeit gegen den Zelltod. BNDF ist
somit das entscheidende biologische Bindeglied zwischen Gedanken,
Emotionen und Bewegung und ermodglicht einen direkten Zusammenhang
zwischen Bewegung und kognitiver Funktion (vgl. Ratey/Hagerman 2009:53-
55).

Dr. Charles Hillman arbeitete an der im Jahr 2013 verdffentlichten Studie ,The
Influence of Childhood Aerobic Fithess on Learning and Memory mit. Er
beschaftigt sich schon seit einigen Jahren mit dem wachsenden Trend von
Inaktivitat bei Kindern und Jugendlichen und zeigt auf, dass korperliche
Inaktivitat nicht nur negative Auswirkung auf die physische Gesundheit, sondern
auch auf die kognitive Entwicklung hat. Die Studie zeigt einen Zusammenhang
von korperlicher Fitness mit Wahrnehmung, Gedachtnis, kognitiver Kontrolle
und Bildungsleistungen. Um die Auswirkung von Fitness auf das Lernen und
allgemein auf das Gedachtnis zu untersuchen, mussten die Probandinnen
fiktive Namen und Standorte lernen. Es wurden unterschiedliche Lernstrategien
eingesetzt, um die Auswirkung von Fitness auf das Lernen besser zu
verstehen. Die Forschung fand mit 48 neun- bis zehnjahrigen Kinder statt. 24
davon mit hohem Fitnessgrad und 24 mit niedrigem. Aufgabe war die fiktiven
Namen und Standorte zu lernen. Die Ergebnisse haben gezeigt, dass der
Fitnessgrad der Kinder eine positive Wirkung auf das Gedachtnis und die
Lernfahigkeit hat. Fitness kann die Lernfahigkeit und allgemein das Gedachtnis
von Kindern fordern. Beim Erlernen von neuem, welches eine grole
Herausforderung darstellt, haben Leistungsvorteile, die mit Fitness
zusammenhangen, den grofiten Nutzen (vgl. Hillman et al. 2013:1-2). Die
Ergebnisse dieser Forschung kénnen nicht nur eine wichtige Auswirkung auf
die padagogische Praxis und Politik nehmen, sondern auch fur ESL und NEETs
genutzt werden, um ihnen unter anderem beim Aufholen der schulischen

Kulturtechniken (Lesen, Schreiben, Rechnen) zu helfen.
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Zusammenfassend kann festgehalten werden, dass korperliche Bewegung das
Herz-Kreislauf-System starkt, die Brennstoffversorgung reguliert, Fettleibigkeit
reduziert, unsere Stressschwelle erhoht, die Stimmung hebt, das Immunsystem
starkt, die Motivation fordert, die Knochen starkt und Neuroplastizitat fordert
(vgl. Ratey/Hagerman 2009:283-288).

Aber nicht nur kérperliche Bewegung im Sinne von sportlichen Aktivitaten hat
entscheidende Wirkung. Auch das gemeinsame Spielen hat im Zusammenhang
mit ESL und NEETs grol3e Bedeutung und muss ernst genommen werden. Im

Folgenden wird daher naher auf die Wirkung von Spielen eingegangen.

51.4 Die Wirkung von kindlichem Spielen

Bewegung und Spal® am gemeinsamen Spielen ist fur eine gesunde korperliche
und geistige Entwicklung notwendig. In unserer derzeitigen Gesellschaft gibt es
jedoch kaum Raum und immer weniger natlrliche Gelegenheiten dafir. Schon
in der Elementarpadagogik ist bekannt, dass Spielen fur die
Personlichkeitsentwicklung und seelische Gesundheit relevant ist. Das kindliche
Spielen stellt einen ganzheitlichen Prozess dar, bei dem in einem geschutzten
Rahmen Bedurfnisse ausgelebt, Probleme verarbeitet und Grenzen ausgetestet
werden koénnen. Im  Spiel werden Erlebnisse nachgeahmt und
Aushandlungserfahrungen gemacht, wodurch Erfolge und Misserfolge erlebt
werden kdénnen. Das soziale Miteinander und die Intelligenz werden geférdert.
Wustmann (2014) erwahnt in diesem Zusammenhang Piaget, der erkannte,
dass Spiel auch als Form von Empowerment verstanden werden kann, bei dem
Sozialisationsdruck abgewehrt wird. So kann Spielen auch als Umgestaltung
der Realitdt in eine lustbringende Form gesehen werden und
Bildungskompetenzen und Psychohygiene unterstitzen. Aber Dbereits
Kleinkinder bekommen meist zu wenig Zeit und Raum um ausreichend zu
spielen und so den positiven Nutzen zu erleben. Bei Jugendlichen und
Erwachsenen ist dieses kindliche Spielen mit all seinen Vorzigen meist gar

nicht mehr Ublich. Im Englischen ist der Unterschied zwischen dem kindlichen
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Spielen (Play) und dem von Erwachsenen (Game) besser zu unterscheiden
(vgl. Wustmann 2014:sec.20:26-30:47). ,Play’ (die kindliche Form des Spielens)
ist ein Medium, um Hand und Gehirn miteinander zu verbinden und kann als
Vorbereitung furs Arbeiten gesehen werden (vgl. Brown 2008:sec.6:43-7:38).
Far Erwachsene ist diese wichtige Form von Spielen schwer, aber nach wie vor
wichtig. Es erfordert ein gewisses Mal® an lockerem, ,unkontrolliertem’ und
kreativen Umgang mit dem eigenen Verhalten. Sich selber nicht so ernst zu
nehmen und einfach zu spielen, ist fur viele nicht mehr Ublich (vgl.
ebd.:sec.17:25-22:30). Regelmaliges Spielen verbessert die Risikobereitschaft,
sich Gefahren zu stellen und neue Herausforderungen anzugehen (vgl.
ebd.:sec.11:40-12:46). Korperliche Bewegung ermdglicht Jugendlichen und
Erwachsenen wieder eine Form von ,Play’ zu erleben. Gerade ESL und NEETs
kdnnen diese Form von Spiel brauchen, um sich die Kompetenzen fur den
(Wieder-)Einstieg in die Arbeitswelt ,spielerisch’ zu erarbeiten (vgl. Planicka
2015:35).

5.2 Zugang zu korperlicher Bewegung im Bildungssystem und in

Angeboten der Sozialen Arbeit

Um koérperliche Bewegung als Interventions- bzw. Unterstlitzungsansatz fir
ESL und NEETs zu nutzen, gibt es verschiedene Zugange.
Bildungseinrichtungen und Angebote der Sozialen Arbeit, wie die offene Kinder-
und Jugendarbeit, kommen dafiir besonders gut in Frage. Bewegungsangebote
dieser Einrichtungen sind fur Kinder und Jugendliche kostenlos und nicht an

soziologischen bzw. 6konomischen Hintergrinden gebunden.

Im Folgenden werden schulische und aul3erschulische Einsatzbereiche und
Projekte vorgestellt, dessen Ziele und Wirkungen wichtige Erkenntnisse fir den

praktischen Teil dieses Teilbereiches liefern.
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5.21 Tagliche ,,Turnstunde“ fir mehr Bewegung in der Schule

Im Pflichtschulbereich (1.—9.Schulstufe) sind derzeit durchschnittlich drei
Unterrichtseinheiten pro Woche fir Bewegung und Sport vorgesehen (vgl.
BMBF o0.J.). Seit vielen Jahren wird das Thema ,mehr Bewegung in der Schule®
auch in der Osterreichischen Politik diskutiert. Das Thema Schulsport mit dem
langfristigen Ziel, taglich Bewegung in der Schule zu ermdglichen, ist derzeit im
Bereich der Ganztagsschule ein heiRes Thema. Ende November 2014 wurde
beim Bundesparteitag der SPO dem Antrag auf eine taglichen
Bewegungseinheit/Turnstunde in allen Schultypen fur Kinder und Jugendliche
zugestimmt (vgl. ASKO 2014). Auch im Bundesregierungsprogramm wurde
diese gesundheitsfordernde und integrativ wirkende Malinahme verankert (vgl.
Bundeskanzleramt/Bundespressedienst 2013:66-67). Angedacht ist ein
transparenter Etappenplan fur die Implementierung in allen Schulen und
Kindergarten Osterreichs. Finf Bewegungseinheiten pro Woche sind fir alle
Schulformen angedacht und fur die Ganztagsformen verpflichtend. Diese
Bewegungseinheiten dirfen auch von externem Fachpersonal gehalten werden
(vgl. ASKO 2014:3/Republik Osterreich Parlamentsdirektion 2015). Nicht nur
gesundheitliche  Folgeschaden wie  Herz-Kreislauferkrankungen  oder
Ubergewicht aufgrund von Bewegungsmangel und ungesunder Erndhrung
motivieren zu solchen praventiven MalRnahmen, auch die Folgekosten die
jahrlich zwischen 8,6 und 12,2 Milliarden € betragen, bestatigen den grof3en
Bedarf an mehr Bewegung und Gesundheitsforderung fuar Kinder und
Jugendliche (vgl. ASKO 2014:1).

5.2.2 Korperliche Bewegung in der offenen Kinder- und Jugendarbeit

Die offene Kinder- und Jugendarbeit bietet Erlebnis- und Erfahrungsraume zur
selbstbestimmten Freizeitgestaltung (vgl. Deinet/Sturzenhecker 2013:15).

Jugendzentren sind oft zentrale Sozialisationsinstanz®. Jugendliche nehmen

% Unterstiitzender Ort/Umfeld fiir das Hineinwachsen in die Gesellschaft — hilft bei der

Verbindung von Individuum und Gesellschaft (vgl. Reese 2015).
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nicht nur eine Position als Mitglieder oder Nutzerlnnen ein sondern durfen sich
auch als Mitgestalterinnen bzw. (Co-)Akteurlnnen sehen (vgl. ebd.:54-55).
Kinder und Jugendliche erleben dort sowohl Anerkennung und Zugehorigkeit
als auch Auseinandersetzungen und Abgrenzungen (vgl. ebd.:62).
Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit bieten kein strenges
Programm sondern gehen professionell auf das ein, was Jugendliche gerade
beschaftigt (vgl. ebd.:51). Sozialarbeiterische Begleitung und Unterstitzung ist
besonders wirkungsvoll, wenn sie an den Interessen der Jugendlichen
anknupfen. Durch das Anbieten und Eingehen auf die Bewegungsinteressen
der Jugendlichen kénnen diese einfach und direkt erreicht werden. Durch die
Nutzung des offentlichen Raums als Treffpunkt flr korperliche Bewegung
kdnnen sogar neue Kontakte zu Jugendlichen entstehen, die nicht in

Einrichtungen kommen (vgl. ebd.:182).

Schon Mitte des 18. Jahrhundert wagten es Turnerlnnen, an offentlichen
Platzen wie Parks zu trainieren und sorgten damit fir Aufregung in der
Gesellschaft. Solche Veranderungen, die Nutzung von O&ffentlichen Platzen,
wird heute oft von Jugendlichen, die sich den offentlichen Raum aneignen,
gesellschaftsfahig gemacht. Korperliche Bewegung an offentlichen Platzen
fordert durch Selbstdarstellung nicht nur korperliche, sondern auch soziale
Kompetenzen (vgl. ebd.:181). Diese positive Wirkung, die durch korperliche
Bewegung erreicht wird, wird auch in der offenen Kinder- und Jugendarbeit
genutzt. Besonders erlebnispadagogische Angebote, wie Klettern, ermoglichen
Verantwortungsibernahme, eine Starkung des Selbstbewusstseins, der
Ausdauer und Konzentration. Beim Klettern ist die Wirkung von korperlicher
Bewegung besonders gut erkennbar. Die Jugendlichen sind dabei auf ihre
eigene Kraft und dem Vertrauen zum Sichernden angewiesen. Solche
Erfahrungen ermoglichen das Erleben der eigenen Handlungsmacht durch

Selbstbestimmen des Tempos und Schwierigkeitsgrades (vgl. ebd.:182-183).
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5.2.3 Orientierungs- und Wiedereingliederungsprojekte

Wahrend des Forschungsprozesses sind drei Projekte besonders aufgefallen,
die korperliche Bewegung in ihr Konzept integriert haben. Die Projekte
LAusbildungsFit/Produktionsschule,  ,HealthdYou“* und ,healthdyou(th)
unterstiitzen Jugendliche in der schwierigen Ubergangsphase von Bildungsweg
zur Berufswelt. Im Folgenden werden diese Projekte naher vorgestellt. (Die
Informationen zu den Projekten stammen von den jeweiligen Homepages und

Projektberichten, die von Mitarbeiterinnen bereitgestellt worden sind.)

AusbildungsFit / Produktionsschule

Janner 2014 startete das vom Sozialministeriumservice geforderte Pilotprojekt
»2AusbildungsFit® fur Jugendliche bis zum 21. Geburtstag bzw. bis 24.
Geburtstag fur Jugendliche mit Beeintrachtigung. Ziel ist es, den Jugendlichen
beim Erwerb von Sozialkompetenzen und versaumten Basisqualifikationen zu
helfen, sowie einen Zugang zu Ausbildungsmaoglichkeiten zu schaffen, damit sie
sich besser am Arbeitsmarkt zurecht finden. Janner 2015 wurde das Projekt in
.Produktionsschule“ umbenannt und weitergefuhrt. Durch die Zusammenarbeit
mit dem AMS und Jugendcoaching wird eine grol3e Gruppe angesprochen, die
bei der Beendigung ihrer Schullaufbahn etwas mehr Zeit und Unterstlitzung
braucht, um sich am Arbeitsmarkt zurechtzufinden. Den Jugendlichen fehlen oft
wichtige Voraussetzungen flr die angestrebte Berufsausbildung bzw.
grundlegende Kompetenzen fur eine erfolgreiche Eingliederung in die
Arbeitswelt. Das Projekt arbeitet auf mehreren Ebenen, um die Effizienz beim
Nachholen der fehlenden Basiskompetenzen zu erhéhen. Neben
Trainingsmodulen (praktische Arbeiten der Berufswelt kennenlernen), Coaching
(sozialarbeiterische, padagogische und psychologische Einzel- oder
Gruppenberatung) und der Wissenswerkstatt (Lernen der Kulturtechniken und
sozialen Kompetenzen) stellen auch Bewegung und Sport wesentliche
Bestandteile dieses Konzepts dar. Das \vielfaltige Angebot der
Bewegungsaktivitaten geht auch auf die unterschiedlichen korperlichen
Voraussetzungen der Teilnehmerinnen ein und ermdglicht es, fur jeden ein

passendes Angebot zu finden. Neben regelmaligen Freizeitangeboten wie
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Outdoor-Training, finden auch Erlebnispadagogische Elemente wie Klettern
statt (vgl. VSG Produktionsschule factory o.J./Koordinationsstelle Jugend-—

Bildung—Beschaftigung 0.J.).

Health4You

Das Projekt ,HealthdYou“ war eine praxisorientierte MalRnahme zur
Gesundheitsforderung fur Jugendliche der Lehrlingsstiftung Eggenburg. Es
wurde von Janner 2010 bis Dezember 2012 durchgefihrt und gewann
anschlie®end den ,Anton-Benya Hauptpreis®. Das vom AMS und Steuergeldern
geforderte Projekt richtete sich an Lehrlinge und Jugendliche in einer
Qualifizierungsmallnahme aus dem Wald- und Weinviertel. Das
Gesundheitsverstandnis wurde entsprechend der WHO als umfassendes
korperliches, seelisches und soziales Wohlbefinden gesehen und die
Gesundheitsforderung als Optimierung der internen und externen Ressourcen
der Jugendlichen verstanden. Ziel war es, den Jugendlichen ein
Gesundheitsbewusstsein zu vermitteln und ihr Selbstvertrauen durch Erkennen
eigener Starken und den Erwerb neuer Fahigkeiten zu fordern. Wichtige
Zusatzkompetenzen waren die Starkung der sozialen Bindung unter den
Jugendlichen sowie die Schaffung gesundheitsforderlicher
Rahmenbedingungen. Das Projekt wurde in den Arbeitsalltag der
Lehrlingsstiftung integriert und nicht als eigenstandige
Unterstutzungsmallnahme angeboten. Dadurch zeigten sich schnell die
realistischen Grenzen der Umsetzung. Im Folgenden wird nun der Bereich
.Bewegung und Sport‘ naher beleuchtet. Zu Beginn des Projektes fanden
Einheiten korperlicher Bewegung nur einmal in der Woche statt. Anfang 2011
wurde erkannt, dass dies trotz Zeitmangel zu wenig ist, um einen signifikanten
Einfluss auf die Gesundheitsforderung zu nehmen. Das Projekt sollte
Gelegenheiten schaffen, um einen individuellen, nachhaltigen Zugang zu
Gesundheit zu finden. Dies wird begunstigt, wenn auf die individuellen
Neigungen und Interessen der Jugendlichen eingegangen wird. Daher waren
Partizipation, Spa® und Begeisterung der Jugendlichen wichtige
Motivationsfaktoren. Die Kernthemen des Projekts wurden zu Beginn an

speziellen Gesundheitstagen behandelt. Dadurch hatten die Jugendlichen Zeit,
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sich intensiv mit den Themen Wohlbefinden, Gesundheitsbewusstsein,
Geschicklichkeitsibungen und Spiele, Ernahrung und Bewegung sowie mit den
eigenen Starken und Berufsvorstellungen zu beschaftigen. Spater wurden diese
Inhalte aus organisatorischen Grinden in das Kompetenztraining der
Lehrlingsstiftung integriert. Korperliche Bewegungseinheiten fanden in Form
von Schwimmbadbesuchen, Eislaufen, Spaziergdngen rund um Eggenburg,
Gruppenspiele wie Volleyball und Ful3ball sowie Geschicklichkeitsspiele statt.
Leider war die Integration von nicht ausbildungsbezogenen Sportaktivitaten nur
schwer maoglich, da dies eventuell negativ als Verschwendung von
Steuergeldern interpretiert werden hatte kdnnen. In den Bewegungseinheiten,
die einmal in der Woche in Gruppen stattfanden, war der Fokus auf Starkung
der Selbststandigkeit, korperlicher Gesundheit und Teambildung gerichtet. Die
Jugendlichen Uberlegten sich selber Aufwarmibungen und gestalteten dadurch
die Bewegungseinheiten mit. Das Bewusstsein fur berufsspezifische kdrperliche
Anforderungen wurde entwickelt und entsprechende Ubungen kennen gelernt.
Dies ermdglichte den Erhalt und die Verbesserung der korperlichen Fahigkeiten
und forderte die Teamfahigkeit der Jugendlichen. Damit die Jugendlichen
gezielt auf die speziellen korperlichen Anforderungen ihrer gewahlten Berufe
(z.B. Gleichgewicht fur Malerlnnen oder Armkraft fur Tischlerlnnen) vorbereitet
werden, wurde der Betriebssport getrennt nach Werkstatten angeboten.
Zusatzlich wurden Ausgleichstibungen flr einseitige oder geringe korperliche
Beanspruchung geschaffen (z.B. Fitness und Ruckenstarkung fur sitzende
Berufe). Spiele und Ubungen zur Férderung von Muskelaufbau, Kondition,
Gleichgewicht, Koordination und Reaktion fanden sowohl im Freien als auch in
der Halle statt. Die Jugendlichen bekamen Materialien wie Matten, Walking-
Stocke, Balle, Federballspiele, Frisbees, Jongliermaterialien, Therabander und

Balanceboards zur Verfigung.

Neben dem Betriebssport fanden auch Erlebniswochen und Sportfeste statt, die
besonders die Forderung des  sozialen Zusammenhalts, der
Auseinandersetzung mit der Umwelt und des Selbstbewusstseins durch
Mitgestaltung und Entdecken personlicher Starken ermoglichten (vgl. Fonds

Gesundes Osterreich 2005/Lehrlingsstiftung Eggenburg 0.J.).
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health4you(th)

Das vom AMS und Fond Gesundes Osterreich geférderte Wiener Projekt
,healthdyou(th), welches aufgrund seiner Namensahnlichkeit mit dem
niederdsterreichischen Projekt ,Health4You® im Forschungsprozess aufgefallen
ist, hat sich von 2009 bis 2011 ebenfalls mit der Gesundheitsférderung fir
arbeitsuchende Jugendliche befasst. Die Zielgruppe waren 17 bis 21 jahrige
Arbeitslose- oder Arbeitssuchende sowie sich in Ausbildung befindende
Jugendliche. Neben einem Beratungsschwerpunkt arbeitete ,health4you(th)* an
der Umsetzung von Workshops und Sportangeboten, um jungen Menschen den
Begriff Gesundheit naher zu bringen (vgl. OSB Consulting 0.J.). Im Zuge dieses
Projektes fand eine Forschung Uber den Gesundheitszustand von
arbeitsuchenden Jugendlichen statt. Inhalt dieser Forschung war unter anderem
die Fragebogenerhebung statistischer Zahlen Uber das sportliche Verhalten von
arbeitsuchenden Jugendlichen. Die Frage, wie oft sie durch korperliche
Bewegung bzw. durch Sport ins Schwitzen kommen, brachte folgende
Ergebnisse. 54,4% der Befragten gab an, mehrmals die Woche durch Sport und
Bewegung ins Schwitzen zu kommen. 17,2% kommen einmal pro Woche und
8,3% zwei- dreimal im Monat durch Bewegung und Sport ins Schwitzen. 12,4%
der Jugendlichen gaben an, dass sie sich nur einmal im Monat oder seltener
sportlich betatigen und 7,7% gaben an, noch nie durch Sport oder Bewegung
ins Schwitzen gekommen zu sein. Ein weiteres interessantes Ergebnis war,
dass Langzeitarbeitslose sich durchschnittlich weniger korperlich bewegen bzw.
Sport treiben als Jugendliche, die weniger als ein halbes Jahr arbeitslos sind
(vgl. Gesundheitsbericht health4you(th) und Queraum 2012:12).

Diese Zahlen und Erkenntnisse lassen darauf schlielen, dass
Bewegungsangebote fur arbeitsuchende Jugendliche durchaus genutzt und
gewunscht werden, aber im derzeitigen Setting nicht alle anspricht bzw.

erreicht.
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6 Untersuchung der Bewegungskonzepte

Aus der Literaturrecherche und den Feststellungen, die im Forschungstagebuch
festgehalten wurden, ergaben sich drei Schwerpunkte welche durch kérperliche

Bewegung begunstigt werden.
Diese sind:
e physische Gesundheit
e psychisches Wohlbefinden
e Soziale Kompetenz

Sie stellen die ersten Erkenntnisse meiner Forschung dar und bilden den
Rahmen meines Analyserasters fur die Auswertung der Bewegungskonzepte.
Dies beruht auf der Pramisse, dass diese Schwerpunkte entscheidend sind, um
Early School Leavers und NEET-Jugendliche beim (Wieder-)Einstieg in die

Arbeitswelt zu unterstiutzen.

Im Folgenden werden die untersuchten Bewegungskonzepte vorgestellt,
Gemeinsamkeiten und Unterschiede festgehalten, sowie Erkenntnisse und
Folgerungen basierend auf Thesen und Ergebnissen des Analyseverfahrens

und Forschungstagebuch (gesammelte Rohdaten) dargestellit.

6.1 Parkour — Effektiv und Sicher ein Hindernis Uberwinden

Das Bewegungskonzept ,Parkour wurde 1997 in Frankreich von David Belle ins
Leben gerufen. 2001 wurde Parkour auch in Osterreich popular (vgl. Dworak
2014:5). Es geht darum, Hindernisse zu Uberwinden und Springe zu wagen.
Das Ziel ist, sich nur mit eigenen korperlichen Fahigkeiten maoglichst effizient
fortzubewegen und sich dabei vorhandenen Hindernissen zu stellen. Ohne
Vorgaben oder Wettbewerbsvorschriften geht es darum, sich frei in der Natur

und in der Stadt zu bewegen (vgl. ParkourVienna 2013:sec.1:10-1:21). Dieses
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Bewegungskonzept nutzt den urbanen Raum’ und vorhandene Hindernisse
wie Mauern, Gelander und Parkbanke. Die Jugendlichen treffen sich an

offentlichen Platzen, die besonders attraktive Hindernisse aufweisen.

Dieses Bewegungskonzept ermdoglicht Jugendlichen neben Abenteuer- und
Grenzerfahrungen auch eine persdnliche Weiterentwicklung der eigenen

Fahigkeiten durch Bewegung und Korperkontrolle (vgl. Dworak 2014:31-32).

Kann Parkour ein Schlussel zur Gestaltungsmacht des eigenen Lebens sein
und Jugendlichen dadurch in weiterer Folge auch beim (Wieder-)Einstieg in die
Arbeitswelt helfen? Parkour lehrt das effektive und sichere Uberwinden von
Hindernissen. Diese Fahigkeit ermdglicht das in Ubertragenem Sinn tatsachlich
auch in anderen Lebensbereichen. Jugendliche, die ihre Stadt mit Parkour
,erobern’ konnen, trauen sich eventuell in weiterer Folge auch zu, eine
anspruchsvolle berufliche Téatigkeit zu beginnen. Sie haben das
Selbstbewusstsein, Unbekanntes zu beginnen und gelernt, Mihsames weiter
zu verfolgen. Die Erfahrung, trotz mehrmaligen Scheiterns, durch regelmafliges
Uben Ziele zu erreichen, starkt das Selbstvertrauen in die eigene

Handlungskompetenz.

Schon zu Beginn war erkennbar, dass Parkour mehr ist als reine korperliche
Bewegungskunst. Im Vordergrund stehen nicht etwa die spektakularen Springe
uber Dacher, die Parkour so bekannt machen, sondern die Kraft des
gemeinsamen Bewegens, das daruber hinaus zu einem ganzheitlichen Zugang,
zur Entwicklung von Korper, Geist und Emotionen beitragt. Ein grof3er Fokus
liegt dabei auf der spielerischen und kreativen Komponente, sich selbst einen
Bewegungsraum zu schaffen bzw. vorhandene Lebensraume durch die
Bewegungskunst neu zu entdecken. Diese Mdglichkeit des Spielens und der
Neukonstellation vorhandener Hindernisse durch kreative Losungswege
ermoglicht Lernen und Weiterentwicklung mit Begeisterung, steigert die

Motivation und fesselt vor allem Jugendliche, die in ihrem Alltag wenig

"% Stadtische Siedlungsgebiete
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Gestaltungsmacht erleben. Entgegen dem modernen, sicheren und bequemen
Leben, das uns vorgegeben wird, ermoéglicht Parkour eine grof’e Freiheit an
selbstgewahltem Risiko und aktiver Lebensgestaltung. Durch das bewusste
Eingehen von Risikosituationen und der aktiven Auseinandersetzung mit der
Umgebung ermdglicht Parkour einen neuen Zugang zur Alltagsumgebung und
einen Handlungsraum, in dem Jugendliche Selbstwirksamkeitserfahrungen?
machen konnen. Diese Selbstwirksamkeitserfahrungen entstehen durch das
Uberwinden von Hindernissen bzw. dem Erreichen von selbstgesteckten Zielen
(z.B. ein schwieriger Sprung), die im Vorfeld regelmaRige Ubung, Kraftaufbau
und Technik erfordern. Durch den Erfolg bei der Bewaltigung eines neuen

Hindernisses entsteht Euphorie und ein ,Flow-Erlebnis’?

, das Menschen dazu
befahigt, Hochstleistungen zu erbringen sowie ihre Aufmerksamkeit auf den
konkreten Moment richtet und negative Erfahrungen in den Hintergrund ricken
|&sst. Solche positiven Erfolgserlebnisse erhéhen die
Anstrengungsbereitschaft’, welche sich auch auf andere Lebensbereiche
auswirkt. Die Motivation der Community sowohl durch Anerkennung der
kérperlichen Leistung als auch der Akzeptanz die eigenen Grenzen zu
erkennen, ermdglichen einen geschitzten Rahmen fur Erfolgs- und

Misserfolgserlebnisse.

Dieser Rahmen braucht aber vor allem zu Beginn professionelle Begleitung, um
das Verletzungsrisiko beim Nachahmen von Springen zu minimieren und den
Fokus nicht auf Leistung und Wettkampf, sondern vor allem auf die
Gruppenstarke und den Spal® des gemeinsamen Bewegens zu legen. Sonst
kénnen die komplexen Bewegungsablaufe zu Frustration und Leistungsdruck
fuhren. Jugendliche ohne die notwendigen korperlichen Voraussetzungen, um

durch Parkour Erfolge zu erleben und mit niedriger Frustrationstoleranz

" Selbstwirksamkeit bezieht sich auf den Glauben an die eigenen Fahigkeiten, um ein
handlungsorientiertes Verhalten und Ziele zu erreichen. Selbstwirksamkeit bedeutet die
subjektive Uberzeugung, ein erwiinschtes Ergebnis durch eigenes Handeln erreichen zu
kénnen (vgl. Bandura 1997:3).

2 Das ,Flow-Erlebnis’ wird als rauschhaftes Gliucksgefiihl empfunden. ,Flow kann durch

freiwilliges Bewaltigen von angemessenen Herausforderungen ohne Zeitdruck entstehen (vgl.
Csikszentmihalyi 2008).

”® Unter Anstrengungsbereitschaft wird in dieser Arbeit sowohl die Bereitschaft, korperliche
Anstrengungen auf sich zu nehmen verstanden als auch die Fahigkeit, geistigen Belastungen
wie das Aneignen von neuem Wissen oder bei psychischen Belastungen standhafter zu sein.
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brauchen zunachst eine allgemeine Starkung ihrer kdrperlichen Fahigkeiten, um
Spall an korperlicher Bewegung zu finden. Hier stellte sich das
Bewegungskonzept CrossFit als besonders wirkungsvoll heraus, da es neben
der gezielten Starkung der zehn kérperlichen Fahigkeiten” zu jeder Ubung
Differenzierungsmaoglichkeiten gibt, um allen eine Herausforderung anzubieten,

die bewaltigbar ist.

6.2 CrossFit — Vorbereitung auf unvorhergesehene Herausforderungen

Das Bewegungskonzept CrossFit wurde von Greg Glassman entwickelt und
beschreibt nicht nur kérperliche Ubungen, sondern informiert auch allgemein
Uber Gesundheit, Erndhrung und Fitness. 1995 erdffnete er die erste CrossFit
Box (Studio) in Santa Cruz (vgl. CrossFitvVirtuosity 2015). Das Ziel dieses
Bewegungskonzeptes ist eine allgemeine korperliche Gesundheit bzw. Fitness
aufzubauen, die Trainierende fur alle wichtigen koérperlichen Bewegungen des
taglichen Lebens vorbereitet. Die Besonderheit dabei ist, dass das Training auf
das jeweilige Fitnessniveau angepasst werden kann. Fir jede Ubung gibt es
Skalierungsmadglichkeiten. Beispielsweise koénnen bei ein und derselben
Bewegung unterschiedliche Gewichte verwendet werden oder die Bewegung
selbst wird abgewandelt. So kann dieselbe Muskelgruppe zunachst durch eine
einfachere Bewegung trainiert werden. Diese Differenzierungsmoglichkeiten
ermoglichen ein Training in einer heterogenen Gruppe, bei dem auch auf

Beeintrachtigungen Rucksicht genommen wird.

Das Grundkonzept des Trainings besteht darin, konstant variierende, hoch-
intensive, funktionelle (natiirliche) Bewegungen’ auszufiihren und dabei
Elemente des olympischen Gewichthebens, Turnens und Konditionstrainings zu

integrieren. Unser Korper ist daftr geschaffen, sich effizient und funktionell zu

" Die zehn korperlichen Fahigkeiten (Ausdauer, Kondition, Starke, Flexibilitat, Leistung,

Geschwindigkeit, Koordination, Genauigkeit, Beweglichkeit und Balance) werden in Kapitel VI.7.
genau erlautert.

® Funktionelle Bewegungen sind effiziente, natirliche Bewegungen wie Werfen, Heben,

Springen oder Laufen (vgl. Glassman et al. 2014:13).

223



bewegen. Richtig ausgefiinrte Ubungen wie die Kniebeuge, Liegestiitz oder
Klimmzug starken Muskelgruppen, die der Mensch bis ins hohe Alter braucht.
Die Kniebeuge beispielsweise ermoglicht Menschen von einer sitzenden
Position aufzustehen (vgl. Glassman et al. 2014:7-13). Regelmalliges
Trainieren der Kniebeuge ermdglicht funktionstichtige Huften, Knie und Ricken
bis ins hohe Alter (vgl. ebd.:32). Im Gegensatz zu diesen funktionellen
Bewegungen kann man durch Training mit Fithessgeraten, die nur segmentierte
korperliche Bewegungen (Isolationsubungen) erlauben, nicht die Verbesserung
von naturlichen Bewegungsablaufen erreichen. Diese Art der segmentierten
Starkung von Muskeln ist haufig im regularen Fitnesscenter zu beobachten (vgl.
ebd.:7).

Die zehn korperlichen Fahigkeiten Ausdauer, Kondition, Starke und Flexibilitat
(organischer Art) sowie Leistung, Geschwindigkeit (organischer und
neurologischer Art), Koordination, Genauigkeit, Beweglichkeit und Balance
(neurologischer Art) sind im CrossFit Training integriert und werden durch
dieses Training verbessert. Durch konstant variierende Kombinationen dieser
Elemente wird ein breites sportliches Fundament gebildet. Nach einer
Aufwarmphase wird das ,Training des Tages‘’® sowie neue Ubungen an einem
Whiteboard erklart und anschlielend deren Technik gelbt, bevor die Uhr zu
laufen beginnt und alle beim Training ihr Bestes geben. Am Schluss gibt es

noch eine ,Cool-Down“-Phase in der es um auslockernde Bewegungen geht.

Folgende Grundubungen helfen dabei, sich ein CrossFit Training vorstellen zu
konnen und geben Einblick in die Forderung der zehn korperlichen Fahigkeiten
sowie in den funktionellen Ansatz dieses Bewegungskonzeptes, der auf
alltagliche korperliche Belastungen vorbereitet. Diese Ubungen kénnen je nach

Alter und korperlicher Verfassung adaptiert werden:

’® Bei CrossFit gibt es taglich ein neues Workout. Dieses ,Training des Tages’ wird auch WOD
(Workout oft the day) genannt. Dieses richtet sich nach einem Trainingsplan, welcher die
Elemente des Gewichthebens, Turnens und Konditionstrainings immer wieder neu miteinander
kombiniert.
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¢ Kniebeuge (statisch, gesprungen, mit und ohne Zusatzgewichten)
¢ Heben (Balle, Stangen, Gewichte)

e Werfen (Bélle)

¢ Dricken (eigenes Korpergewicht z.B. Liegestutz, Zusatzgewichte)
o Laufen (Sprint, Langstrecken)

e Rudern

e Springen (Springschnur, Uber ein Hindernis, auf und von einer Box)

e Hangen, Festhalten, Ziehen (Ubungen mit dem Reck, z.B. Klimmzug)

Um eine allumfassende Fitness bzw. Gesundheit zu erreichen, mussen all
diese Bereiche gefordert werden (vgl. Glassman et al. 2014:9/CrossFit, Inc.
2015:6-7). Neben der Verbesserung dieser zehn korperlichen Fahigkeiten
stehen Effektivitat und Effizienz sowie Kameradschaft, W ettkampf und Spal} an
Sport und Spiel beim CrossFit Training im Vordergrund (vgl. Glassman et al.
2014:3-4). (Wobei Wettkampf hier primar einen positiven Charakter der
gemeinsamen Leistung und Anerkennung hat und nicht negativ in Form von

Leistungsdruck und Konkurrenz zu verstehen ist.)

2004 schufen Jeff und Mikki Martin auch ein CrossFit Konzept fir Kinder und
Jugendliche (CrossFit Kids/Teens) fiir die Altersstufen 3-18 Jahren’’.
CrossFitKids ist nicht etwa eine ,vereinfachte® Version des CrossFit Trainings
fur Erwachsene, sondern ein speziell den gesundheitlichen bzw.
entwicklungsbedingten Bedurfnissen der Kinder und Jugendlichen angepasstes
Bewegungskonzept. Im Vordergrund stehen beispielsweise die Verbesserung
der Knochendichte und des Vestibularapparats’®. Aber auch Ausdauer- und

Krafttraining sind besondere Schwerpunkte von CrossFitKids.

" Bei der Auswertung wurde besonders auf die Altersstufe 16-24 eingegangen, da es sich
dabei um die ,Early School Leavers® nach Osterreichischen Bestimmungen handelt (vgl.
Bacher/Tamesberger 2012:2). Aus diesem Grund flossen auch Inhalte des CrossFit-
Bewegungskonzeptes fir Erwachsene in die Untersuchung/Analyse mit ein.

"8 vgl. Kapitel VI.5.1.1
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Diese = Schwerpunkte  sowie die Dauer der CrossFitKids/Teens
Trainingseinheiten unterscheiden sich je nach Alters- bzw. Entwicklungsstufe
(vgl. CrossFit, Inc. 2015:5). Durch die besonderen Differenzierungs,- bzw.
Skalierungsmdéglichkeit der CrossFit-Ubungen kénnen die Kinder und
Jugendlichen mit unterschiedlichen koérperlichen Voraussetzungen gemeinsam
trainieren. Es geht darum, vorhandene Kompetenzen zu starken und neue zu
entwickeln. Dabei entsteht auch ein partizipativer Umgang mit den
unterschiedlichen Voraussetzungen, die Jugendliche mitbringen, indem auch
die Jugendlichen neben dem/der Trainerln gegenseitig als Vorbilder fungieren
(von den Guten zu lernen, ohne das eigene Kénnen schlecht zu machen). So
ist es moglich, Menschen unterschiedlichen Alters, mit oder ohne sportlicher
Vorerfahrung, hochbegabte Bewegungstalente und geistig oder korperlich
beeintrachtigte Personen zusammen zu bringen und in einer heterogenen
Gruppe gemeinsam zu trainieren, Erfolge zu erleben und sich individuell weiter
zu entwickeln. Das Thema Community bzw. Gruppenzusammengehorigkeit ist
dadurch verwirklichbar und ein grof3er Aspekt des Erfolgsgeheimnisses von
CrossFit. Durch den Spal® und die regelmaligen Erfolgserlebnisse sowie die
Selbstwirksamkeitserfahrungen, die dieses Bewegungskonzept ermdglicht, wird
die CrossFit Box (Studio) zum Spielplatz fur Kinder, Jugendliche und
Erwachsene. Die anstrengende Uberwindung, regelmaRig kérperlich aktiv zu
sein verschwindet und ermaoglicht korperlicher Bewegung wieder ein naturlicher

Bestandteil unseres Lebens zu werden.

6.3 Gemeinsamkeiten und Unterschiede

Im Folgenden werden Gemeinsamkeiten und Unterschiede der beiden
Bewegungskonzepte Parkour und CrossFit dargestellt. Es wird im Besonderen
auf die Kosten und Erreichbarkeit, funktionelle Bewegungen, Vorgaben und

Ziele sowie professionelle Begleitung eingegangen.
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Kosten und Erreichbarkeit

Parkour findet meist kostenlos an 6ffentlichen Platzen statt und ist daher nicht
an soziologische bzw. o6konomische Hintergrinde gebunden. CrossFit ist
dagegen aufgrund von teurer Mitgliedschaft und schwieriger Erreichbarkeit (vor
allem in landlichen Bereichen sind CrossFit Boxen rar), derzeit nur fir eine
bestimmte soziodkonomische Schicht zuganglich. Es ist jedoch festzuhalten,
dass die Kosten fir das CrossFitKids/Teens Training wesentlich geringer sind
als flr das der Erwachsenen und dadurch fir Kinder und Jugendliche durchaus
mit anderen Freizeitaktivitaten mithalten kann. Das o©okonomische und
wohnortsabhangige Problem kann aber umgangen werden. Padagoglinnen,
Sozialarbeiterinnen und Trainerlnnen konnten dieses Bewegungskonzept (vor
allem den richtigen Umgang mit funktionellen Bewegungen) in bestehende
Settings integrieren und dadurch die Gesundheit, Fitness und das
Sozialverhalten der Kinder und Jugendlichen positiv beeinflussen. Dies ist auch
im Interesse von CrossFit, dessen uUbergeordnetes Ziel die Verbreitung ihres
Bewegungskonzeptes ist und dadurch die Verbesserung der menschlichen

Gesundheit und Fitness beinhaltet.

Funktionelle Bewequng

Beide Bewegungskonzepte distanzieren sich von segmentierten Ubungen,
welche die Gerate im Fitnesscenter vorgeben. Stattdessen wird der
Schwerpunkt auf funktionelle Bewegungen und komplexe Bewegungsablaufe
wie Springen, Laufen oder Heben gelegt. Diese ermdglichen das
Zusammenwirken aller zehn korperlichen Fahigkeiten. Wahrend CrossFit
gezielt diese zehn korperlichen Fahigkeiten durch Elemente des
Gewichthebens, Turnens und Konditionstrainings fordert, liegt bei Parkour der
Fokus auf Ubungen mit dem Korpergewicht und Elementen des Turnens zur

besseren Bewaltigung von Hinternissen.
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Vorgaben und Ziele

CrossFit arbeitet mit vorgegebenen Workouts und bestimmten Benchmarks
(also mit Malstaben und Leistungszielen). Diese Vorgaben dienen der
Uberprifung der eigenen Fortschritte und sind Grundlage fir ein
abwechslungsreiches Training. Das Ziel ist nicht besser zu sein als andere,
sondern seine eigenen Leistungen zu verbessern. Es geht nicht darum,
vorgegebene Ziele erreichen zu mussen und Scheitern als Misserfolg zu
erleben, sondern mit professioneller Hilfe selbst Schritt fur Schritt die eigenen

Kompetenzen zu erweitern.

Das Bewegungskonzept Parkour ist grundsatzlich nicht leistungsorientiert.
Spektakulare Sprunge von Profis, in Videos vielfach zu sehen und von
Jugendlichen oft nachgeahmt, konnen jedoch zu unuberlegten Handlungen
verleiten. Daher braucht es auch bei Parkour eine professionelle Begleitung,
welche die Jugendlichen zu einem sicheren Umgang mit ihren eigenen

korperlichen Grenzen hinfuhrt.

Professionelle Begleitung

Das allumfassende Training bei CrossFit hat eine praventive Wirkung auf die
Verletzungsgefahr bei alltaglichen koérperlichen Belastungen und wirkt sich
durch regelmaRiges Auseinandersetzen mit den eigenen Grenzen positiv auf
die Anstrengungsbereitschaft und das Durchhaltevermdgen aus. Parkour
hingegen fordert ganz bewusst das Eingehen von Risikosituationen, um die
eigene Handlungskompetenz und Selbstwirksamkeit zu fordern. Das
Verletzungsrisiko ist trotz dieser positiven Wirkung jedoch hoher, vor allem beim
Nachahmen von spektakularen Spriingen, bei denen kein/e Trainerln anwesend
ist. Der bedeutendste Unterschied ist daher die professionelle Begleitung. Beim
CrossFit Training kommt ein/e professionell ausgebildete/r Trainerln auf ca. 15
Personen, die er/sie regelmafig begleitet und dessen Schwachen und Starken
er/sie kennt. Parkour findet im offentlichen Raum statt und bedarf nicht

zwingend eines/r Trainerln.
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7 Forschungsergebnisse

Im folgenden Kapitel werden die Forschungsergebnisse sowie Erkenntnisse
und Folgerungen aus diesem Teilbereich Masterthesis dargestellt und
interpretiert. Es wird erortert, inwieweit korperliche Bewegung als Ressource
wirken kann, um Early School Leavers und NEET-Jugendlichen beim

Wiedereinstieg in die Arbeitswelt zu unterstitzen.

Wie im Vorfeld theoretisch festgehalten wurde, ist korperliche Bewegung
entscheidend fir die physische Gesundheit. So lieRen sich auch in den
untersuchten Bewegungskonzepten vorrangig Ubungen finden, welche die
physische Gesundheit verbessern. Viel bedeutender fur diese Forschung sind
jedoch die Auswirkungen korperlicher Bewegung auf das psychische
Wohlbefinden und die sozialen Kompetenzen. Im Folgenden wird daher
besonders auf diese letzten beiden Schwerpunkte eingegangen, um zu
erkennen, wie koérperliche Bewegung als Ressource fur Early School Leavers

und NEET-Jugendlichen beim (Wieder-)Einstieg in die Arbeitswelt wirken kann.

71  Physische Gesundheit

Korperliche Bewegung stellt einen wirksamen SchlUssel dar, um sich selber zu
helfen und wieder mehr Kontrolle Uber das eigene Leben und die Zukunft zu
bekommen. Erzwungene korperliche Bewegung hat dabei weniger Erfolg als

ein freiwilliger Zugang bei dem Spal} entsteht (vgl. Ratey/Hagerman 2009:14).

Korperliche Ertichtigung verbessert die physische Gesundheit. Die Vermutung,
dass das auch eine positive Auswirkungen auf das psychische Wohlbefinden
und die soziale Kompetenz hat, ist Gegenstand dieser Forschung. Zunachst
werden die Ergebnisse in Bezug auf die physische Gesundheit erlautert, um
danach die Auswirkungen auf die anderen beiden Schwerpunkte zu

beschreiben.
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Das entscheidende Ergebnis dieser Forschung zum Schwerpunkt ,physische

Gesundheit’ ist eindeutig die Auswirkung auf die Starkung der zehn

nachstehend beschriebenen korperlichen Fahigkeiten, wie es im Crossfit

theoretisch und praktisch ausgefihrt wird. Auch im Parkour findet diese

Starkung statt. Es passiert aber eher nebenbei, ist nicht durch ein theoretisches

Konzept gestutzt und kein ausgesprochenes Ziel. Im Crossfit-Training ist das

allumfassende Ziel die Starkung dieser zehn koérperlichen Fahigkeiten zur

Erreichung von Gesundheit und Wohlbefinden:

Kardiovaskulare und respiratorische Ausdauer ist die Fahigkeit,
arbeitverrichtende Zellen Uber langere Zeitraume kontinuierlich mit
Sauerstoff zu versorgen. Diese trainierbare Fahigkeit ist auch von den
drei Stoffwechselwegen abhangig. Wir koénnen durch aerobes und
anaerobes Training direkten Einfluss auf unser Herz-Kreislauf-System

nehmen und somit unsere Ausdauer verbessern.

Die Kondition wird durch regelmaRiges Training stetig verbessert. Das
Konditionstraining ermoglicht ein Weiterarbeiten bei langanhaltenden,
hochintensiven Belastungen. Im weiteren Sinne nimmt es auch Einfluss
auf die Effizienz der Arbeit von Herz-Kreislauf, Atemwege,

Nervenfunktion und Muskel-Skelett-System in belasteten Situationen.

Starke ist die Fahigkeit, durch Kombination von Muskeleinheiten Kraft
aufzubringen und Gewicht zu bewegen. Durch Starkeaufbau kann die
Kraft erhdéht werden. Nicht nur Muskelaufbau hat hier eine
unterstitzende Wirkung, auch eine verbesserte Knochenstruktur stutzt
die Korperhaltung und verbessert die Starke. Korperhaltung sagt viel
Uber das Auftreten der Jugendlichen aus. Wer keine Kodrperspannung
hat, wirkt eher schlapp, faul und kraftlos. Entwicklungsgerechter
Starkeaufbau der Jugendlichen muss gefordert werden. Regelmalige
Bewegung erhoht die Kraft und fuhrt zu einer besseren Beweglichkeit
und Athletik, zu erhohten sportlichen Leistungen und hilft Verletzungen

zu vermeiden. Ziel ist es, dies nicht nur fir sportliche Tatigkeiten zu
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verwenden, sondern diese Fahigkeiten auch zu nutzen, um das Leben

erfolgreicher bestreiten zu kénnen.

Flexibilitat bedeutet, Muskeln zu verlangern und dadurch
Bewegungen/Aktivitaten (besser) durchfiuhren zu kdénnen. Der
Bewegungsbereich einer bestimmten Bewegung wird maximiert bzw. die
Bewegungsfreiheit der Knochen und Bander sowie Gelenksstabilitat
erhoht. Ohne Flexibilitat ist es nicht moglich, die volle Athletik zum
Ausdruck zu bringen. Auch tagliche Aktivitaten kdnnen durch zu wenig
Flexibilitdt beeintrachtigt werden. Gute Flexibilitdt wirkt sich nicht nur auf
die sportliche Leistung, sondern auch auf die Pravention von

Verletzungen aus.

Leistung ist in Zusammenhang mit Geschwindigkeit ein Ergebnis von
Training und Praxis. Die Mathematische Formel dazu ist: Leistung =
Kraft x Distanz/Zeit. Ziel ist es, in diesem Zusammenhang Arbeit in
kirzester Zeit zu leisten. Geschwindigkeit kann als die Zeit, die man far
eine festgelegte Stecke bendtigt, bezeichnet werden. In Bezug auf
funktionelle/natirliche Bewegungen ist Geschwindigkeit auch ein
Ausdruck von Starke. Geschwindigkeitssteigerungen/-verbesserungen
sind durch neurologische Veranderungen und Muskelveranderungen
moglich. Durch eine Kombination aus Starke und Geschwindigkeit

kdénnen leistungsfahige Muskeln entstehen.

Koordination ist die Fahigkeit, komplexe Aufgaben, beispielsweise
zusammenhangende Bewegungen, zu meistern. Wie bei Genauigkeit,
Beweglichkeit und Balance gibt es eine grolde neurologische
Komponente. Koordination kann wie alle anderen Fahigkeiten durch
regelmallige Praxis verbessert werden. Die vier Fahigkeiten
Koordination, Balance, Genauigkeit und Flexibilitdt sind miteinander
verknupft. Koordination ist fur den Alltag des Menschen erforderlich.
Mehrere unterschiedliche Bewegungsmuster zu einem kombinieren zu
konnen, fordert die Koordination, die fir so vieles im Leben notwendig

ist.
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Genauigkeit kann als die Freiheit von Fehlern oder Irrtum definiert
werden. Diese Definition entspricht zwar eher einer Idealvorstellung,
aber prinzipiell wird genau dies angestrebt, um auch die
Verletzungsgefahr zu minimieren. Dabei ist kinasthetisches Bewusstsein
(Bewegungsempfindung) bzw. Koérperkontrolle wichtig. Genauigkeit wie
die neurologischen ,Gegensticke® Beweglichkeit, Balance und
Koordination, ermoglichen es den eigenen Korper zu kontrollieren.
Dadurch sind wir in der Lage, Aufgaben unter erschwerten
Arbeitsbedingungen zu leisten. Dies gilt nicht nur far korperliche
Bewegung in der Freizeit, sondern auch fur die Anforderungen der

Arbeitswelt.

Beweglichkeit ist die Fahigkeit, die Richtung, Geschwindigkeit und das
Bewegungsmuster schnell zu andern, sowie zu stoppen und schnell
wieder starten zu konnen. Ein Beispiel daflr ist ein FuRballspieler, der
flink seine Richtungen andert, wenn er mit dem Ball nach vorne lauft.
Beweglichkeit findet nicht nur bei sportlicher Betatigung statt. Auch im
taglichen Leben muissen wir vielen Hindernissen ausweichen.
Beweglichkeit beeinflusst sowohl kognitive und physische Komponenten
als auch die Wahrnehmung. Dabei stutzt sich die Beweglichkeit auf die

Fahigkeiten Genauigkeit, Balance und Koordination.

Balance bedeutet Haltungskontrolle bzw. die Platzierung des
Korperschwerpunkts kontrollieren zu konnen. Diese Fahigkeit ist durch
das Gleichgewichtsorgan im Ohr geregelt. Diese komplexe motorische
Fahigkeit erfordert eine Wahrnehmung dafur aus der Balance zu
kommen in Verbindung mit der Fahigkeit, sich zu korrigieren bzw. wieder
in Balance zu kommen. Es handelt sich um eine koordinative Aktivitat
von visuellen, vestibularen (Gleichgewicht) und somatischen
(korperlichen) Systemen sowie Bewegungen der Sprung-, Knie- und
Huftgelenke. Koordination, Flexibilitdt und Starke sowie Korpergewicht

und Groéle spielen ebenfalls eine Rolle bei der Balance

(vgl. CrossFitKids 2015/CrossFit, Inc. 2015:6-10).
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Die zehn Fahigkeiten teilen sich in organische und neurologische Bereiche auf,
wobei Leistung bzw. Power und Geschwindigkeit in beiden Bereichen
angesiedelt ist. Fahigkeiten des organischen Bereiches sind Ausdauer,
Kondition, Starke und Flexibilitat. Fahigkeiten des neurologischen Bereiches
sind Koordination, Genauigkeit, Beweglichkeit und Balance (vgl. Glassman et
al. 2014:9/CrossFit, Inc. 2015:6-7).

Diese zehn korperlichen Fahigkeiten werden am besten durch funktionelle
Bewegungen geférdert. Der Mensch ist als Jager und Sammler ,geschaffen’,
doch wir leben in einer Welt, in der wir an den Stuhl ,gefesselt’ sind.
Technologie und moderne Bequemlichkeiten lassen unser Aktivitatslevel
erschreckend sinken. Unsere Lebensqualitat leidet darunter. Wir missen uns
bewegen, um den negativen Auswirkungen entgegenzuwirken. In den
Supermarkt zu gehen und den Einkaufswagen zu schieben ist zu wenig
Bewegung, um das Jagen und Sammeln zu ersetzen. Um unseren Fitness-
Level bzw. Gesundheits-Level zu verbessern, missen wir unsere funktionellen
Bewegungen verbessern bzw. sie trainieren und Uben, also einfach uns

»haturlich“ ausreichend bewegen.

Zusammenfassend ist festzustellen, dass eine korperliche Ertlichtigung, die alle
diese zehn Fahigkeiten verbessert, optimal auf physische und psychische
Belastungen vorbereitet. Der Mensch nimmt sich regelmaRig Zeit fur sich, erlebt
durch Anstrengung korperliche Veranderung. Er beginnt sich selbst zu spuren.
Muskelzuwachs, Konditionssteigerung und Gewichtsverlust, all das sind
Erfahrungen in Kérper und Geist, die zu einer aufrechteren Haltung fuhren, die
Lebensfreude steigern und den Energielevel erhohen. Das ist eine
grundlegende Selbstwirksamkeitserfahrung, die der Mensch auch fir andere
Lebensbereiche nitzen kann. Naturlich ist korperliche Bewegung und deren
physische Auswirkungen nicht das Allheilmittel und kann nur in Verbindung mit
Beziehungsarbeit in einem der Zielgruppe angepassten Setting Erfolge bringen.
Die Erkenntnis, dass diese beiden Bewegungskonzepte den Korper positiv

beeinflussen und schon dadurch eine grundlegende
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Selbstwirksamkeitserfahrung erzeugen, lasst vermuten, dass auch noch andere

psychische Befindlichkeiten verbessert werden kénnen.

7.2 Psychisches Wohlbefinden

Bereits in den Bewegunskonzepten von Parkour und CrossFit wird auf die
personlichkeitsbildenden Auswirkungen der beschriebenen
Bewegungseinheiten Bezug genommen. Die Beobachtungen und die
Selbsterfahrung, die auch Bestandteil der Forschung waren, haben diese

Annahmen bestatigt.

Welche Kompetenzen brauchen ESL und NEETs, um wieder in der Arbeitswelt
Fuld fassen zu konnen? Wie kann ihnen so ein Bewegungskonzept in der
Realitat helfen? Gibt es Chancen, Versaumtes aufzuholen? Was starkt sie, um

es in Zukunft auch allein zu schaffen? Hier gibt es ganz klare Antworten.

Zunachst einmal braucht es regelmalige Selbstwirksamkeitserfahrungen, um
wieder Vertrauen in die eigene Handlungskompetenz zu bekommen. Das
schafft Selbstvertrauen und Selbstsicherheit sowie den Mut, sich eigenen

Defiziten zu stellen (vgl. Jugert et al. 2011:43).

Seine Bequemlichkeit aufzugeben und sich kérperlicher Anstrengung zu stellen,
ist schon die erste Leistung, die ein/e Jugendliche/r erbringen muss. Parkour
und CrossFit bieten da einen attraktiven Zugang. Sie sind beide in der
Jugendszene bekannt und in den Medien als Trendsetter vertreten. Parkour ist
da ein Konzept mit besonders niederschwelligem Zugang, kostenfrei, ohne
Mitgliedschaft und keine Zeiteinschrankung. Beide schaffen einen geschutzten
Rahmen und sind ,Spielplatz zum Uben und Festigen alter und neuer

Kompetenzen. Einige sind hier beispielhaft beschrieben:
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e Eigene Fahigkeiten realistisch einschatzen lernen und die Balance finden
zwischen Uber- und Unterforderung

o Persodnliche Grenzen (an-)erkennen und ausweiten

o Versagensangsten und altbekanntem Leistungsdruck begegnen
und neu bewerten (Selbstachtung)

o Bewaltigbare Herausforderungen wahlen koénnen  durch
Anpassung der Ubungen an das eigene Fitnessniveau ohne
Abwertung von aulden (Erfolge motivieren weiter zu machen)

o Risiko eingehen durfen

o Scheitern durfen — mit Misserfolgen umgehen lernen

e Eigene Handlungskompetenzen erkennen und seine Gestaltungsmacht
positiv bewerten lernen

o Erhodhte Anstrengungsbereitschaft

o Langeres Durchhaltevermogen

o Zielstrebigkeit statt Passivitat

o Starkung des Selbstvertrauens

Die regelmaRig wiederkehrenden Ubungen und Abfolgen im Training, wie
Aufwarmen, Gerate herrichten, Workout, wegraumen und Dehnen erzeugt
positive Routine. Es ist zu bemerken, wie dies nach einiger Zeit des Tuns zu
wirken beginnt. Menschen lernen im Training, wie sie sich gesund erhalten,
selbstandig daflr sorgen, dass ihr Korper fir die kommende Anstrengung
vorbereitet ist. Sie Ubernehmen Selbstverantwortung, werden selbstandiger und

reifen dadurch auch in vielen anderen Lebensbereichen (wie von selbst).

Nach dem frihen Bildungsabbruch, der von unserer Gesellschaft als Misserfolg
abgestempelt wird (vgl. Nairz-Wirth /Gitschthaler/Feldmann 2014:16), folgen fur
ESL und NEETs meist weitere Misserfolgserlebnisse bei der Arbeitssuche’®.
Ohne ausreichende Kompetenzen und schulische Kulturtechniken (Lesen,
Schreiben, Rechnen), die man in der Arbeitswelt braucht, findet man nur sehr

schwer einen Job. Sie brauchen daher Unterstitzung, um Fehlendes

" vgl. Kapitel 1V.5.3.3
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nachzuholen und den Wiedereinstieg zu schaffen. Eine Form der
Unterstutzung, ein Einstieg in einen Veranderungsprozess kann da korperliche
Bewegung sein. Naturlich ist diese ,neue’ Form der Herausforderung
ungewohnt und anstrengend, verursacht zunachst auch Angst vor weiterem
Versagen. Diese Angst muss bei der Arbeit mit ESL und NEETs erkannt
werden, um sie dann produktiv zu nutzen. Denn Angst ist grundsatzlich eine
gesunde Reaktion, um die Grenze zwischen Uber- und Unterforderung zu
finden. Angst kann aber auch davon abhalten, sich Herausforderungen zu
stellen und damit Entwicklungschancen verbauen. Korperliche Bewegung
ermoglicht es, sich bewusst eigenen Angsten, Grenzen und Herausforderungen
zu stellen. Durch bewaltigbare Herausforderungen entstehen endlich
Erfolgserlebnisse. Dies ist dann der erste Anstol3, der ESL und NEETs zu
weiteren Anstrengungen ermutigt und ihr Bewusstsein fur die eigenen

Fahigkeiten weckt.

Es braucht dann noch viel Ubung, um zu lernen, mit seinen kérperlichen
Grenzen so umzugehen, dass diese Uberwunden und gleichzeitig Verletzungen
vermieden werden. Wahrnehmung von Risikosituationen und die angemessene
Reaktion darauf schutzt nicht nur vor Verletzungen im Sport, sondern auch vor
unrealistischen Zukunftsvisionen. Denn das haben ESL und NEETs oft im
UbermaR. Sie resignieren auf der einen Seite und trdumen andererseits von
einem Leben im Luxus, wie es ihre Idole in den Medien scheinbar vorleben (vgl.
Nairz-Wirth /Gitschthaler/Feldmann 2014:139).

Risiko und Grenzen richtig einschatzen zu lernen schafft ein
Verantwortungsgefuhl fir sich selbst, gibt Entscheidungsfreiheit und ermdglicht
ein selbstbestimmtes Leben. Frei zu sein heil3t nicht, sich Regeln zu
widersetzen, sondern Entscheidung zu treffen auf Basis der eigenen
Wahrnehmung und Geflhle mit dem Wissen, die Konsequenzen auch selbst

tragen zu mussen. Das ist gelebte Eigenverantwortung.
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Einen sicheren Raum, eine Umgebung, die keinen Leistungsdruck vorgibt und
wo kein Wettkampf, sondern gemeinsames Starken und Anerkennen geschieht,

ist das, was ESL und NEETs nach so vielen negativen Erfahrungen brauchen.

Naturlich darf da nicht auf die rein kérperlichen Vorgange, die bei sportlicher
Betatigung aktiviert werden, vergessen werden. Es laufen chemische Prozesse
im Korper ab, die, von der Psyche unbeeinflusst, auch schon Glicksgefuhle
und enormen Energiegewinn erzeugen. Die Hormone Noradrenalin, Serotonin,
Dopamin, sowie Endorphine, koénnen zu Bestleistungen flihren und diese
wiederum in einer Wechselwirkung die Kraft zur Uberwindung schwieriger

Lebenssituationen geben®.

Die Anstrengungsbereitschaft erhoht sich fur weitere Herausforderungen.
Schon nach wenigen Wochen ist eine steigende Eigenmotivation zu
beobachten gewesen. Aussagen wie ,Ich freue mich schon auf die nachste
Einheit, weil es so SpaR macht‘, ,Das Uben hat sich ausgezahlt, jetzt kann ich
das endlich“ und ,So fit hab ich mich schon lang nicht mehr gefuhlt® lie3en das

eindeutig erkennen.

Bei CrossFit gibt es wie schon erwahnt das Motto ,Sei vorbereitet auf das
Unerwartete’. Das bedeutet, dass es wichtig ist, sich oft und regelmaRig
unterschiedlichsten Herausforderungen zu stellen, damit Korper und Psyche

gewappnet sind, auch unerwartete Schwierigkeiten zu meistern.

Auch bei Parkour gibt es Ahnliches. Das Motto dort lautet ,Sicheres Uberwinden
von Hindernissen’. Das bedeutet, Situationen bewusst einzugehen, in denen
Sicherheit aufgrund der eigenen Fahigkeiten hergestellt werden kann und so
lange zu Uben, bis der Sprung gelingt. Mit der Bewaltigung eines Hindernisses
steigt die Selbstsicherheit und ermoglicht eigene Grenzen schrittweise zu

erweitern.

8 vgl. Kapitel VI.5.1.1

237



7.3  Soziale Kompetenz

Soziale Kompetenz ist ursachlich notwendig, um in unserer Gesellschaft mit
anderen in Kontakt zu treten und seinen Platz zu finden (vgl. OECD 2005:7).
Dies ist eine Schllisselkompetenz (vgl. Kanning 2002:154) fir beruflichen
Erfolg. Early School Leavers und NEET-Jugendliche brauchen auch diese
Schlusselkompetenz um in der Arbeitswelt Fuld fassen zu kénnen. Das Ziel in
der Arbeit mit ihnen sollte sein, sie daher auch in diesem Bereich zu starken.
Parkour und CrossFit ermdglichen betroffenen Jugendlichen, diese notwendige
soziale Kompetenz in einer Gruppe zu entwickeln. Schnell entstehen
Beziehungen zu Gleichgesinnten, neue Freundschaften werden geschlossen,
Erfolge und Misserfolge geteilt. Auch der Ort des Trainings erhalt Bedeutung.
Durch Parkour werden Orte, die Jugendliche aus ihrem Leben bereits kennen,

neu entdeckt und mit positiven Erlebnissen verknUpft.

Auch die CrossFit Box (Studio) wird zu einem vertrauten Ort, der neben dem
Training auch eine gewisse Form der Geborgenheit und Sicherheit bietet.
Immer ist ein/e TrainerIn da, der/die auf jeden einzelnen Acht gibt. Das
verbessert das psychische Wohlbefinden und ermdglicht jedem/r Einzelnen
auch seine sozialen Kompetenzen in dieser heterogenen Gruppe auszubauen.
So erleben diese Jugendlichen auch, dass der Coach fur alle Anwesenden da
ist. Nicht nur der/die Schnellste und Beste hat die Aufmerksamkeit des/r
Trainerln, auch Anfangerinnen und Menschen, die nicht so sportlich sind,
werden mit derselben Begeisterung unterstutzt. Diese Vorbildwirkung des
Coaches hat Einfluss auf das soziale Verhalten der Anwesenden. Mitzuerleben,
wie alle gemeinsam ein hartes Workout bestreiten und sich gegenseitig
motivieren, ist schon ein besonderes Erlebnis. Wenn ein/e Jugendliche/r dies
zum ersten Mal erlebt hat und spurt, wie ihm diese positive Aufmerksamkeit gut
tut, verandert das seine/ihre Haltung gegenuber anderen. Er/Sie erkennt, dass
er/sie als Individuum wichtig genug ist, nicht seine/ihre Leistung steht im
Vordergrund. Sein Durchhaltevermdgen und seine Anstrengung, die er/sie fur
die Erreichung des Ziels aufgebracht hat, ist das Wesentliche. Zukunftig ist
er/sie dann derjenige/diejenige, der/die diesen Respekt den Bemihungen

seines Trainingsnachbarn/seiner Trainingsnachbarin entgegenbringt. Niemand
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befiehlt ihm/ihr das. Ganz selbstverstandlich entsteht gegenseitig das
Bedurfnis, einander Anerkennung zu schenken, zu motivieren und Hilfe zu
geben. Das ist gelebte soziale Kompetenz, die regelmaRig Teil der
Beobachtung in diesem Forschungsprojekt war. DarlUber hinaus entstehen
Netzwerke und Freundschaften, in denen auch zu anderen Lebensbereichen
gegenseitige Hilfe angeboten wird. Diese Beziehungsbildung begegnete mir
als wohl wichtigstes und wirkungsvollstes Ergebnis dieser Forschung. Zu einer
Community zu gehoéren und Beziehungen innerhalb derselben aufzubauen, gibt
Jugendlichen Kraft und Halt. So wie es dem Coach bei CrossFit gelingt, in
Beziehung zu jedem/r Trainierenden zu treten und als Vorbild das soziale
Geschehen innerhalb der Gruppe zu beeinflussen, kénnen im institutionellen
Setting Sozialarbeiterinnen auf die Beziehungsfahigkeit der jungen
Erwachsenen Einfluss nehmen. Indem sie selbst den Jugendlichen positive
Aufmerksamkeit schenken und mit ihnen in Beziehung treten, unterstitzen sie

diese beim Fassen von Vertrauen.

Zu Beginn des Kapitels ging es um die Chance, wieder auf eigenen Beinen
stehen zu kdnnen. Dazu braucht es in unserer Gesellschaft auch die Fahigkeit,
Leistungsdruck auszuhalten. Ohne Wettkampf und Konkurrenz, welche Normen
unserer Gesellschaft darstellen, wird es nie ganz gehen. Also ist es notwendig,
diese Fahigkeiten zum richtigen Zeitpunkt zu entwickeln. Basis muss dabei aber
immer innere Kraft und Selbstbewusstsein sein, denn Leistungsdruck von
aullen ohne die notwendige Kraft ihn auszuhalten, kann Jugendliche in ihren
Grundfesten erschittern. Immer der/die Letzte und Schwachste zu sein und
keine Erfolge zu erleben, schwacht das Selbstvertrauen. Jugendliche lieben es
aber, sich mit anderen zu messen. Sie wollen gegeneinander konkurrieren und
unbedingt wissen, wer der/die Beste, Schnellste und Klugste ist. In einem
spielerischen Rahmen, in dem jede/r das Verlieren und Gewinnen erleben
kann, ist diese wichtige Selbstwirksamkeitserfahrung auch ohne traumatische
Erlebnisse moglich. Bei Parkour und Crossfit ist es mdglich dies nachzuholen.
Wie ein Spielplatz fur Erwachsene bietet gemeinsames Bewegen, Spal® und
spielerisches Wetteifern den Rahmen Konkurrenz und ,Uberlebenskampf’ fiirs

reale Leben zu Uben.
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7.4 Zusammenfassung der Ergebnisse

Die Auswertung der Bewegungskonzepte Parkour und CrossFit nach
qualitativer Inhaltsanalyse laut Glaser/Laudel (2010) bestatigte drei
Schwerpunkte und lieferte diesen eine klare Zuteilung von Kompetenzen. Die

folgende Tabelle fasst diese zusammen und gibt eine Ubersicht.

Schwerpunkt Kompetenzen

Physische Gesundheit Starkung der zehn kdrperlichen Fahigkeiten:

Ausdauer
Kondition
Starke
Flexibilitat
Leistung
Geschwindigkeit
Koordination
Genauigkeit
Beweglichkeit

e Balance
Verstarkte Produktion der Neurotransmitter

e Serotonin

e Dopamin
e Noradrenalin
Psychisches Wohlbefinden Selbstwirksamkeit

Eigene Fahigkeiten realistisch einschatzen

Grenze/Balance zwischen Uber- und Unterforderung
finden kdénnen

e Personliche Grenzen (an-)erkennen und
ausweiten
e Versagensangste und Leistungsdruck neu
bewerten
e Herausforderungen wahlen, die auch zu
bewaltigen sind
¢ Risiko eingehen durfen
Scheitern durfen
e Freude am gemeinsamen Bewegen
Eigene Handlungskompetenz erkennen und seine
Gestaltungsmacht positiv bewerten lernen

Erhéhte Anstrengungsbereitschaft

Langeres Durchhaltevermogen
Frustrationstoleranz

Zielstrebigkeit statt Passivitat

Starkung des Selbstvertrauens
Eigenverantwortung Ubernehmen kénnen >

EMPOWERMENT
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Soziale Kompetenz Kontaktfahigkeit

Verwirklichung der eigenen Bedurfnisse

Durchsetzungsverméogen

Beziehungsfahigkeit

Toleranz und Akzeptanz

Durchhaltevermdgen steht im Vordergrund anstatt von

Bestleistungen

Gegenseitige Anerkennung, Hilfe, Motivation

Teamfahigkeit

Leistungsdruck aushalten lernen durch spielerisches
Wetteifern

Tabelle 11: Darstellung der Schwerpunkte und Kompetenzen (Planicka 2015)
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8 Fallbeispiel — Sonderpadagogische und sozialarbeiterische

Unterstlitzung mit CrossFitKids

Fallvignette

Im Rahmen meiner beruflichen Tatigkeit als Sonderschulpddagogin und
angehende Sozialarbeiterin in einem gemeinnutzigen Verein, wurde ich im
Dezember 2012 mit der Nachhilfe eines damals siebenjahrigen Buben namens
Tayo (Name geandert) und der Beratung seiner Mutter betraut. Tayo lebt mit
seiner Mutter in einer kleinen Wohnung in Wien und hat eine grolRere
Schwester, die wegen grober Vernachlassigung im Babyalter als Pflegekind
untergebracht ist. Ich sollte mit ihm die schulischen Schwachen vor allem in
Bereich Lesen und Schreiben bearbeiten und die Mutter in ihrer

Erziehungskompetenz starken.

Die Mutter stammt aus Nigeria, spricht kaum Deutsch und ein schlechtes
Englisch. Sie zieht Tayo nicht in ihrer Muttersprache auf, sondern spricht mit
ihm in ihrem rudimentaren Englisch und Deutsch, da sie der Meinung ist, dass

er ihre Muttersprache in Osterreich nicht sinnvoll einsetzen kann.

Sein Sprachproblem ist daher immens, was sich auch auf die Beziehung
zwischen den beiden auswirkt. Als ich die beiden kennen lernte, viel mir auf,
dass sie kaum miteinander sprachen, da nur das jeweils passive
Sprachverstandnis der anderen Sprachen gegeben war und keine intensiven
Gesprache entstehen konnten. Eine basale alltdgliche Kommunikation war
jedoch maglich. Aullerdem hat die Mutter nur eine geringe Schulbildung und
kann ihrem Sohn bei Hausaufgaben nicht helfen. Sie ist bemuht, aber dennoch
uberfordert.

Tayo geht in ein Sonderpadagogisches Zentrum und hat in allen Schulfachern
einen sonderpadagogischen Forderbedarf. Neben seinen sprachlichen Defiziten

fielen vor allem sein Ubergewicht und seine Einsamkeit auf.
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Auf Grund einer Nierenstorung muss er regelmallig Medikamente nehmen,
welche sein Ubergewicht zuséatzlich verstérken. Er verweigerte noch vor ein
paar Monaten auch vollig, Obst und Gemise zu sich zu nehmen. Weder Apfel
noch Bananen, keinerlei Gemuise, ein in dieser Vehemenz doch sehr
ungewodhnliches Verhalten. Es fiel ihm schwer, sich beim Spielen zu integrieren
und er sprach selber daruber, dass er keine richtigen Freunde hatte und

meistens alleine zu Hause spielt oder fernsieht. Er wirkte sehr einsam auf mich.

Interventionen

Wahrend mein Fokus zu Beginn eher auf der padagogischen Unterstitzung der
schulischen  Defizite lag, erschien mir eine sozialarbeiterische

Herangehensweise zunehmend wichtiger.

Zu Beginn besuchte ich Tayo ein- bis zweimal Mal in der Woche flur eineinhalb
Stunden bei ihm zu Hause. Die familiare Umgebung bot jedoch kein
angemessenes Umfeld, um produktiv zu arbeiten. Er war durch seine gewohnte
Umgebung (den Spielsachen und Fernsehgerat) abgelenkt und konnte sich
nicht konzentrieren. Da Tayo sowieso viele Stunden in dieser Wohnung
verbringt, war das Kennenlernen von neuer Umgebung ein wichtiger Teil der

Forderung.

Ich anderte daher die Herangehensweise und traf ihn seit Februar 2013 einmal
in der Woche fur drei Stunden in meiner Wohnung. In dieser Zeit forderte ich
ihn in seiner Sprach- und Lesekompetenz und ermdglichte ihm einen kinder-
bzw. altersgerechten Nachmittag, in dem er Neues kennenlernen konnte. Bei
Schoénwetter nutzte ich den o6ffentlichen Raum und besuchte mit ihm Parks und
Spielplatze. An diesen Orten konnte er auf naturliche Weise das Knupfen von

Sozialkontakten Uben.
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Um Tayo nicht nur im schulischen Bereich zu unterstitzen, sondern auch sein
Verhaltnis zu seiner Mutter zu starken, initiierte ich am Ende jedes Treffens eine
\Wiederholungsrunde’, bei der er seiner Mutter seine Lernfortschritte
prasentieren konnte und ich sie unterstitzte, diese auch entsprechend

wertzuschatzen.

Im Zuge meiner teiinehmenden Beobachtung der CrossFitKids-Stunden ab April
2014 bot es sich an, dass ich Tayo einmal die Woche mit zu den
Bewegungseinheiten nahm. Obwohl er kein sportliches Kind ist und koérperliche
Bewegung bis dahin ganz und gar nicht zu seinen Lieblingsbeschaftigungen
gehorte, entwickelte er schnell Freude an CrossFit. Durch die heterogene

Gruppe fuhlte er sich willkommen und es entstanden endlich Freundschaften.

Das Thema Ernahrung spielt bei CrossFitKids neben den ganzheitlichen,
naturlichen Bewegungselementen und sozialen Aspekten auch eine grol3e
Rolle. So versucht die Trainerin, den Kindern nach dem Training Obst
schmackhaft zu machen. Dieses Angebot lehnte er zunachst ganzlich ab. Es
schien unmdoglich, ihn fir etwas anderes auler Fleisch, SuRigkeiten oder
Getreide zu begeistern. Nicht einmal probieren wollte er es, obwohl die anderen
Kinder freudig zugriffen. Es dauerte lange, bis er seine Gewohnheit Gberwinden
konnte und anfing, neue Lebensmittel zu probieren. Zur Freude aller integrierte

er einige davon schliel3lich doch in seinen Speiseplan.

Ein weiterer Unterschied zu den anderen Kindern bei CrossFitKids waren seine
Defizite bei den Kulturtechniken (Lesen, Schreiben, Rechnen), die in den
CrossFitKids-Stunden auch zum Einsatz kommen. Die Trainerin schreibt das
~Norkout des Tages“ auf eine Tafel und bespricht dieses zu Beginn der
Bewegungseinheit mit den Kindern. Wahrend der Ubungen z&hlen die Kinder
Runden oder einzelne Wiederholungen mit, um am Schluss ihre Ergebnisse
und Verbesserungen reflektieren zu koénnen. Dies verbessert neben der

korperlichen Bewegung auch die geistigen Kompetenzen der Kinder.
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Als zusatzliche Forderung fuhrte ich mit Tayo ein Trainingsheft, in das er nach
der Bewegungseinheit die Ubungen von der Tafel abschrieb und seine
Ergebnisse eintrug. Dieses Ritual ermaoglichte ihm eine Verbesserung seiner
Kulturtechniken und bald konnte er selber seine Runden und Wiederholungen
zahlen und das ,Workout des Tages*®, welches an der Tafel stand, identifizieren.
Auch das Feedback seiner Lehrerinnen bestatigten seine groRartigen

Entwicklungserfolge im schulischen Bereich.

Im Dezember 2014 bot CrossFitVienna erstmals zwei CrossFitKids Einheiten
pro Woche an. Aus Zeitmangel konnte ich den Buben nicht zweimal dorthin
begleiten. Auch seine Mutter hatte nicht die zeitlichen Ressourcen, um die
Begleitung zu Ubernehmen. Diese Situation nutzte ich, um ihn in seiner
Selbststandigkeit, Wege alleine bestreiten zu kdnnen, zu starken. Mit der
Erlaubnis seiner Mutter Ubten wir das Fahren alleine zunachst fur kurze
Distanzen. Nach kurzer Zeit war es ihm maglich, zweimal die Woche alleine
vom Hort zum Training und anschlie®Bend nach Hause zu fahren. Diese
Selbststandigkeit, seine korperlichen Erfolge im Training und die neuen

Freundschaften starkten sein Selbstbewusstsein enorm.

Analyse

Die Lebenssituation dieses Kindes ist keine einfache. Seine kdrperlichen und
kognitiven Entwicklungsmaglichkeiten sind durch seine Nierenerkrankung und
seinen sonderpadagogischen Foérderbedarf erschwert. Ich konnte im Laufe
meiner Arbeit mit diesem Kind eindeutig erkennen, dass sich die drei
Schwerpunkte physische Gesundheit, psychisches Wohlbefinden und soziale
Kompetenz, die Teil der Forschungsarbeit sind, erst zum Zeitpunkt der
Hinzunahme der korperlichen Betatigung bei CrossFitKids unerwartet schnell
ins Positive verandert haben. Vor allem seine Anstrengungsbereitschaft und
sein Selbstbewusstsein sind dadurch gestiegen, was nicht nur in den
Bewegungseinheiten zu beobachten war, sondern auch beim gemeinsamen

Lernen.
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Wenn es Tayo gelingt, dabei zu bleiben, wird er seine neu gewonnenen
Kompetenzen spater gut einsetzen konnen. Er ist jetzt 10 Jahre alt und in
wenigen Jahren wird es auch fur ihn Zeit, eine Berufswahl zu treffen bzw. einen
neuen Bildungsweg einzuschlagen. Auch jetzt schon werden ihm beim
geplanten Schulwechsel im Herbst 2015 seine Fortschritte helfen. Er wird seine
sozialen Kompetenzen in der Gruppendynamik mit den Kindern in der neuen
Klasse gut gebrauchen kdénnen. Das psychische Wohlbefinden und seine
gestarkte Anstrengungsbereitschaft werden ihm beim Durchhalten helfen, bis
wieder Sicherheit gebende Routine in seinen Alltag eingekehrt ist. Durch seine
neu gewonnene Freude, Bewegung und seine verbesserten korperlichen
Fahigkeiten, fallt es ihm schon jetzt leichter, aktiv am Unterricht teilzunehmen.
Fraher war er immer zu mude, um sich zu konzentrieren und wollte lieber allein
beim Tisch sitzen und sich ausruhen. Jetzt kann er auf das zuruckgreifen, was

er bereits als starkend in den CrossFitKids Stunden erlebt hat.

Wenn korperliche Bewegung in dieser Form fir ihn auch in den nachsten
Jahren Teil seines Alltages bleibt, stehen die Chancen gut, dass er auch andere
zukunftige Wechsel im Bildungssystem und den Einstieg in die Arbeitswelt
schafft.
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Abbildung 8: Einblicke in Tayos Erfolge (Planicka 2015)
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9 Handlungsempfehlungen fiur Bildungseinrichtungen und

Angebote der Sozialen Arbeit

Kindern und Jugendlichen kann kein beruflicher Erfolg garantiert werden, aber
es kann ihnen dabei geholfen werden, einen physischen, psychischen und
sozialen Vorteil zu erlangen, indem sie ermutigt werden, sich regelmalig
korperlich zu bewegen. Parkour und CrossFit bieten da einen passenden
Rahmen. Durch diese Forschung und Gesprachen mit Sozialarbeiterlnnen,
Padagoglnnen und Trainerlnnen, die mit den beiden Bewegungskonzepten
bereits Erfahrung hatten, wurde immer deutlicher, was fur ein besonderes
Angebot diese darstellen. Im Vergleich zu den in Kapitel VI.5.2.3 beschriebenen
Orientierungs- und Wiedereingliederungsprojekten mit Bewegungsangeboten,
stellen Parkour und CrossFit eine Weiterentwicklung dessen dar. Neben den
korperlichen Ubungen geht es vor allem um Beziehungsbildung und
Empowerment. Diese Bewegungskonzepte sollten daher sinnvollerweise in
zukunftige Angebote fir ESL und NEETs implementiert werden. Dabei
auftretende Herausforderungen in der Umsetzung, wie Probleme der
Finanzierbarkeit oder Grenzen der Zustandigkeiten, sollten nicht davon
abhalten, es zu versuchen. Diese Arbeit soll einen Denkansto®3 geben und
aufzeigen, dass alle - vor allem die Padagoglnnen und Sozialarbeiterinnen,
welche die betroffenen Jugendlichen als ihre Zielgruppe definieren, diesen

Ansatz als Ressource nutzen konnen.

Es ist gut, dass auch Institutionen wie das AMS Orientierungs- und
Wiedereingliederungsprojekte mit speziellen Bewegungsangeboten fordern.
Nach wie vor liegt das Hauptaugenmerk bei Orientierungs- und
Wiedereingliederungsangeboten aber auf dem Nachholen von
Basisqualifikationen wie Arbeitstugenden und dem Aufsplren von Talenten.
Zunachst sollte aber kein weiterer Leistungsdruck verursacht, sondern die
eigene Handlungskompetenz und Selbstwirksamkeit durch bewaltigbare
Herausforderungen und freudebringende Aktivitaten gestarkt werden. In den

Niederlanden gibt es zum Beispiel ein Projekt, bei dem Arbeitsuchende und
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Arbeitgeberinnen gemeinsam regelmallig laufen gehen: Es wird ,Laufen gegen
die Arbeitslosigkeit®'. Die Idee ist, einander beim Laufen kennenzulernen und
auf Augenhdhe zu begegnen. (In Sportkleidung sehen alle gleich aus). Der
Mensch steht im Mittelpunkt und das Netzwerk der Arbeitgeber wird genutzt,

um passende Arbeitsplatze zu vermitteln.

Alternative institutionelle Settings waren Angebote der offenen Kinder- und
Jugendarbeit sowie die aufsuchende und mobile Jugendarbeit. Durch die
Nutzung des offentlichen Raums kdnnen auch Jugendliche erreicht werden, die
nicht in  Einrichtungen  kommen oder an  Orientierungs- und
Wiedereingliederungsmalinahmen teilnehmen. Auch hier konnten

2 von Parkour und CrossFit nutzen.

Sozialarbeiterlnnen die ,coolen Ansatze’®
Korperliche Bewegung findet naturlich bereits im offentlichen Raum auch ohne
Institution stattfinden. Die Frage ist, ob das Nachahmen von spektakularen
Bewegungen nicht mehr Verletzungen hervorrufen konnte, weil professionelles
Coaching fehlt, als dass die physische und psychische Gesundheit der
Jugendlichen und deren soziale Kompetenz verbessert werden. Hier gibt es

noch viel Raum fur weitere Forschungen.

Neben den UnterstitzungsmalRnahmen fur ESL und NEETs braucht es aber
auch PraventionsmalRnahmen im schulischen Bereich, um Schulabbruch,
Desintegration und zukunftige Schwierigkeiten, sich in der Arbeitswelt zurecht
zu finden, per se zu verhindern. Eine gute Mdglichkeit zur Umsetzung bietet
derzeit das im Herbst 2015 kommende Gesetz einer taglichen Turnstunde far
ganztagige Schulen. Hier kénnten die Forschungsergebnisse als sogenanntes
‘School problems solving instrument®® implementiert werden. Erste Impulse

dazu gibt es schon seit einigen Jahren.

8 RTL Extra, ausgestrahlt am 16.3.2015

8 Der Ausdruck ,coole Ansatze’ ist hier auf die modernen Bewegungskonzepte Parkour und
CrossFit bezogen. Diese sind den Jugendlichen meist durch das mediale Interesse schon
bekannt und kdnnen daher besonders anregend und motivierend wirken.

8 Dieser Begriff ist im Zuge dieser Forschung entstanden und meint den Einsatz von

korperlicher Bewegung in Schulen, um Early School Leaving zu vermeiden/verhindern.
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Das Projekt Vital4Brain bietet kurze Bewegungseinheiten wahrend des
Unterrichts, um die Konzentration zu férdern. Kinder, die sich wahrend der
Unterrichtszeit bewegen, sind besser in der Lage, mit kognitiver Belastung
sowie mit ihrem Arbeitsumfeld umzugehen. Eine im Bundesrealgymnasium
Wiener Neustadt durchgefihrte Studie dazu belegt, dass schon nach sechs
Wochen in denen drei Vital4Vrain Bewegungseinheiten pro Woche fir jeweils
12 min. durchgefuhrt wurden, die Konzentrationsfahigkeit der Schilerlnnen um
7% im Vergleich zum Ausgangsniveau gestiegen ist (vgl. Schulverein
Vital4Brain 0.J.).

Eine tagliche Turnstunde geht darlber hinaus und bietet mehr als nur eine
kurze Bewegungseinheit. Regelmanige korperliche Aktivitaten verbessern nicht
nur die allgemeine korperliche Fithess und Konzentration, sondern auch das
kognitive Leistungsniveau (vgl. Ratey/Hagerman 2009:299). Kinder verbringen
sehr viele Stunden am Tag in der Schule, daher ist dieser Ort besonders

geeignet, um die tagliche Bewegungseinheit sicher zu stellen.

AulRerdem gibt es den Hinweis, dass Lernen am besten 30-60 Minuten nach
korperlicher Bewegung wirkt. Schwierige oder neue Lerninhalte sind daher

besonders nach einer Bewegungseinheit sinnvoll (vgl. Martin 2009:9).

,Lebenslange Gesundheit’, nicht nur ,Lebenslanges Lernen’ sollte allen ein
Begriff sein. Das Wissen, wie man sich selbst gesund halt, muss den Menschen
nahergebracht werden. Vor allem Kinder und Jugendliche wissen oft gar nicht,
was sie selber tun konnen, damit es ihnen besser geht bzw. lange gut geht.
Korperliche Bewegung kann Bewusstsein dafur schaffen, sich selber gesund

und aktiv zu halten.
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Folgende Grafik fasst die erkannten Handlungsempfehlungen zusammen und
gibt einen Uberblick dariiber, wie und wo kérperliche Bewegung durch spezielle
Bewegungskonzepte wie Parkour und CrossFit, als Ressource eingesetzt

werden und wirken kann.

Handlungskompetenz und
Selbstwirksamkeit durch
bewaéltigbare Herausforderungen
starken

\ {

Handlungsempfehlungen

[\

Parkour und CrossFit als neue
Bewegungskonzepte bei der Arbeit
mit ESL und NEETs

Spezielle Bewegungs- Bewusstsein fur die
angebote als ,school Selbstverantwortung zur
problems solving Erhaltung der eigenen
instrument” in der Schule Gesundheit schaffen

Abbildung 9: Handlungsempfehlungen im Uberblick (Planicka 2015)

Auf jeden Fall ist es wichtig, jetzt gleich zu handeln, da die Praxis bereits zeigt,
wie sinnvoll die Integration von korperlicher Bewegung in den Lernalltag der
Kinder ist. Wir brauchen nicht zu warten, bis es gentigend wissenschaftliche
Empfehlungen gibt, sondern mussen nur kreativ genug sein, Bewegung zu
integrieren. Es gibt unendlich viele Moglichkeiten fur die Umsetzung von
korperlicher Bewegung. Das CrossFit-Bewegungskonzept beispielsweise findet

derzeit schon in Uber 1.000 Schulen weltweit Anklang (vgl. CrossFitKids 2015).
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10 Resumee und Schlussbetrachtung

,Die Stdrkung und Entwicklung der eigenen Kréfte ziehen das Vermdgen nach
sich, sich selbst zu orientieren, sich selbst zu bestimmen, [...] Dieses Prinzip der
Steigerung der Lebensfreude durch die Starkung der individuellen
Kréfte/Ressourcen, welche eine weitgehend selbstbestimmte, sozial,
6konomisch und &kologisch verantwortbare Befriedigung der zentralen
menschlichen Bediirfnisse erméglichen, ist eine Ausformulierung des auch in
der Sozialen Arbeit zentralen Prinzips der Hilfe zur nachhaltigen Selbsthilfe”.
(Arlt in Pantucek/Maiss 2009:63-64)

Diese Worte von llse Arlt, Wegbereiterin der wissenschaftsgeleiteten Sozialen
Arbeit und Grunderin der ersten Fursorgerlnnenschule in Wien, beschreiben
besonders gut, was Hilfe zur Selbsthilfe bedeutet. Early School Leavers und
NEET-Jugendliche in ihren Kompetenzen zu starken, bendtigt genau diese
Sichtweise. Es geht darum, wieder Lebensfreude spiren zu lernen, seine Krafte

zu starken und um einen respektvollen Umgang mit sich und den anderen.

Es stellt sich nun die Frage, welche Relevanz diese Gedanken auf die Idee mit
Hilfe korperlicher Bewegung einen (Wieder-)Einstieg in die Arbeitswelt zu
schaffen, haben? Die Forschungsergebnisse lassen erkennen, dass die drei
Schwerpunkte physische Gesundheit, psychisches Wohlbefinden und soziale
Kompetenz durch spezielle Konzepte korperlicher Bewegung, wie es Parkour
und CrossFit bieten, gestarkt werden. Die Besonderheit dieser Forschung ist
die Erkenntnis, dass die drei Scherpunkte in Wechselwirkung zueinander
stehen. Sie beeinflussen sich gegenseitig und harmonieren miteinander. Die
dadurch verbesserte Kontrolle Uber den eigenen Koérper und die gewonnene
Selbstsicherheit der Jugendlichen vermindert den psychischen und physischen
Stress, dem ESL und NEETs ausgesetzt sind. Dieses Wohlbefinden beeinflusst
in oben genannter Wechselwirkung ebenso die sozialen Kompetenzen einer

Person positiv.
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Auch der Energiegewinn, den diese Jugendlichen nach einem Workout
verspuren, unterstutzt sie dann in anderen Bereichen ihres Lebens wie zum

Beispiel beim (Wieder-)Einstieg in die Arbeitswelt.

~Wie kann kérperliche Bewegung als Ressource wirken und eingesetzt werden,
um Early School Leavers und NEET-Jugendlichen beim (Wieder-)Einstieg in
die Arbeitswelt zu unterstiitzen?”, ist die erste Forschungsfrage dieses
Teilbereiches der Masterthesis ,Einflussfaktoren und Unterstitzungsansatze bei
ESL und NEET".

Folgende Grafik gibt einen Uberblick tber Wirkung und Zugang dieses

Ansatzes.
ESL und NEETs
|
Kérperliche Bewegung
als Ressource
Zugang uber...
Wirkung auf... ... Bildungseinrichtungen
... Physische Gesundheit ... Offene Kinder- und Jugenarbeit
... Psychisches Wohlbefinden ... Aufsuchende/mobile Jugendarbeit
... Soziale Kompetenz ... Orientierungs- und
Wiedereingliederungsmalnahmen

(Wieder-)Einstieg in die Arbeitswelt

Abbildung 10: Wirkung und Zugang korperlicher Bewegung (Planicka 2015)
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Korperliche Bewegung ist eine Ressource fur die Starkung der physischen
Gesundheit, des psychischen Wohlbefindens und der sozialen Kompetenz.
Bewegungskonzepte, die ohne Leistungsdruck und Konkurrenzkampf
auskommen und Herausforderungen, die bewaltigbar sind, starken die
Selbstwirksamkeit eines Menschen. Die untersuchten Bewegungskonzepte
Parkour und CrossFit erflllen diese Anforderungen. Eine Handlungsempfehlung
ist daher die Umsetzung der speziellen Bewegungskonzepte in zukinftige
Angebote fur ESL und NEETs, um ihnen beim (Wieder-)Einstieg in die

Arbeitswelt zu helfen.?*

Folgende Grafik beantwortet die zweite Forschungsfrage: , Welchen Einfluss hat
kérperliche Bewegung auf physische Gesundheit, psychisches Wohlbefinden
und soziale Kompetenz, um fir die Arbeitswelt notwendige Kompetenzen zu
stdarken?” Sie fasst die wichtigsten Erkenntnisse zusammen und bietet einen

Uberblick Uber die Wirkungen der Bewegungskonzepte Parkour und CrossFit.

8 vgl. Kapitel VI.9.
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Koérperliche Bewegung

Bewegungskonzepte

Parkour CrossFit

Physische
Gesundheit

- Endorphinausschittung

- Verstarkte Produktion
der Neurotransmitter

- Starkung der zehn

kérperlichen Fahigkeiten

Psychisches Soziale

Wohlbefinden Kompetenz
- Selbstwirksamkeit - Kontaktfahigkeit
- Eigenverantwortung - Durchhaltevermégen
- Balance zwischen Uber- - Toleranz und Akzeptanz

und Unterforderung

Abbildung 11: Wirkung der Bewegungskonzepte (Planicka 2015)

Die Anordnung in einem Dreieck versinnbildlicht die wechselseitige Wirkung der
drei Schwerpunkte ,Physische Gesundheit’, ,Psychisches Wohlbefinden’ und
,Soziale Kompetenz'. Die Verbesserung des korperlichen Zustandes beinhaltet
die Erhéhung der Endorphine und Neurotransmitter Serotonin, Dopamin und
Noradrenalin. Auflerdem werden die zehn korperlichen Fahigkeiten gestarkt.
Diese sind Ausdauer, Kondition, Starke, Flexibilitat, Leistung, Geschwindigkeit,

Koordination, Genauigkeit, Beweglichkeit und Balance.
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Die beiden Bewegungskonzepte Parkour und CrossFit sind speziell danach
ausgerichtet, funktionelle Bewegungen zu trainieren. Diese allgemeine
Verbesserung des kérperlichen Zustandes hat eine sofortige Wirkung auf die
Psyche. Ein trainierter Korper kann sich ganz selbstverstandlich in einer
stabilen aufrechten Position halten. Damit wird unbewusst die Atmung vertieft
und ein besseres allgemeines Wohlbefinden ist zu spuren. Das Gefuhl, starker
zu sein als friher und sportliche Herausforderungen gemeistert zu haben,
erhoht das Selbstbewusstsein. Selbstwirksamkeit wird spUrbar, wenn
Verantwortung fir sich selbst tibernommen und die Grenze zwischen Uber- und
Unterforderung erfasst werden kann. Der dritte Schwerpunkt in diesem Dreieck
ist die Soziale Kompetenz. Das Training bei Parkour und CrossFit ist ein
Gruppentraining. Die Kontaktfahigkeit verbessert sich, indem Grenzerfahrungen
miteinander geteilt werden und es gegenseitige Anerkennung gibt. Die
Akzeptanz der eigenen Grenzen wird geubt, da Scheitern stattfinden darf.
Durch gegenseitige Motivation und regelmaliges Training wird das

Durchhaltevermogen gestarkt und somit die eigenen Grenzen erweitert.

~Wie motiviert man Jugendliche jetzt aber dazu, sich regelmafig korperlich zu
bewegen? Was braucht es, um den ersten Schritt zu tun?“ Diesen Fragen ist
diese Forschungsarbeit noch nicht nachgegangen, sie &ffnen aber weitere
Forschungsmoglichkeiten. Jugendliche zu befragen und sie bei einem (Wieder-
)Einstiegsprozess in die Arbeitswelt zu begleiten, ware eine Moglichkeit, um

den Ergebnissen dieser Forschung weiter nach zu gehen.

Wenn Jugendliche sich selber nach starker Anstrengung spuren und die
positive Wirkung des Trainings an sich erleben, schafft das Glicksgefuhle und
innere Zufriedenheit Uber die erbrachten Leistungen. Dies fuhrt zu dem
Wunsch, sich regelmalig korperlich zu bewegen. Die Jugendlichen absolvieren
gemeinsam das Training. Jede/r arbeitet zwar fir sich, aber gleichzeitig erleben
alle zusammen das Gefuhl, etwas geschafft zu haben. Sich gegenseitig
anzufeuern und zu loben erzeugt einen Teamgeist. Das macht deutlich, dass

Beziehungsbildung ein Fundament dieser Bewegungskonzepte ist.
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Beziehungsbildung ist grundséatzlich ein bedeutender Bestandteil des Lebens.
Wahrend am Beginn des Lebens Bindungserfahrungen grofitenteils nur durch
die Familie erméglicht werden®, erweitern sich die Beziehungsangebote im
Laufe des Erwachsenwerdens. In der Pubertdt nehmen Eltern, Padagoglinnen
und auch Peergroups Einfluss auf das Gelingen oder Scheitern einer
Schullaufbahn. Finden Jugendliche keinen Anschluss zur (Klassen-)-
Gemeinschaft, kann dies zu einem Ausstieg aus dem Bildungssystem fiihren.
Es geht also in der Arbeit mit ESL und NEETs nicht nur darum an den Themen
,Mangelnder Schulerfolg’ und ,Arbeitslosigkeit’ zu arbeiten, sondern zum
Beispiel mit Hilfe der Bewegungskonzepte Parkour und CrossFit neue
Beziehungsangebote zu setzen und das Gemeinschaftsgeflhl zu starken. So
sind nach Milowiz (1998:127) Handlungsschritte, die auf den ersten Blick nichts

mit dem eigentlichen Problem zu tun haben, oft erfolgsversprechender.

Neben vorhandenen Ressourcen wie Jugendcoaching oder Orientierungs- und
WiedereingliederungsmalRnahmen sowie weiteren im gemeinsamen Teil dieser
Masterthesis beschrieben Beziigen zur Sozialen Arbeit®’, kénnen auch
Bewegungskonzepte wie Parkour und CrossFit in der Sozialen Arbeit als
Ressource fur ESL und NEETs beim (Wieder-)Einstieg in die Arbeitswelt
eingesetzt werden. Diese Bewegungskonzepte bieten neben dem Fundament
der Beziehungsbildung und der schon oben erwadhnten Starkung der drei
Schwerpunkte auch einen partizipativen Umgang mit den unterschiedlichen
Voraussetzungen, die Jugendliche mitbringen. Es geht darum, vorhandene
Kompetenzen zu starken und neue zu entwickeln, indem auch die Jugendlichen
neben dem/der Trainerln fureinander als Vorbilder fungieren (von den Guten zu

lernen, ohne das eigene Konnen schlecht zu machen).

8 vgl. Kapitel 111.2.3.2
% vgl. Kapitel 1V.5.3.2
8 vgl. Kapitel 1.2
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Der/die Trainerln ist sich bewusst, dass ein Arbeiten mit diesen
Bewegungskonzepten nicht nur das Lehren der Bewegungstechniken
beinhaltet, sondern auch die Begleitung des Gruppenprozesses in einer
Vorbildfunktion bedeutet. So braucht es auch in der Sozialen Arbeit beim
Einsatz dieser Bewegungskonzepte als Ressource zur (Wieder-)Eingliederung
von ESL und NEETs das Wissen Uber diese umfassenden Bewegungskonzepte
und einen reflektierenden Umgang mit den vielfaltigen Auswirkungen auf die
drei Schwerpunkte. Das Ziel sollte dabei immer das sanfte Hinfuhren der

Jugendlichen zur Eigenverantwortung sein.

So sagte bereits lise Arlt:

,Die Ganzheit des Lebens hat bestédndig vor uns zu stehen, der Mensch als
Ausgangspunkt und als Ziel unserer Arbeit’. [...] Dieses heute so moderne
Schlagwort von einer ‘ganzheitlichen Betrachtungsweise’ bildet ebf. eine der
Grundlagen des Empowerment-Ansatzes, vor allem im Sinne davon, dass er
auf die Stadrkung des Menschen sowohl auf Ebene der psychologischen
Verfasstheit, als auch auf Ebene seiner sozialen Beziehungen und seines

politischen Gestaltungsvermégens abzielt.“ (Arlt in Pantucek/Maiss 2009:101)
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VII.

Zusammenfassung der Ergebnisse

Hagspiel Maria, Planicka Julia, Renisch Philipp, Wyszecki Nicole

Wie schon zu Beginn festgestellt wurde, ist eine kompetente Schul- und
Berufsausbildung eine wichtige Voraussetzung fur die Integration und Inklusion
in den Arbeitsmarkt. Die Jugendlichen befinden sich nach Abschluss der
Pflichtschulzeit in einer sensiblen Phase: Auf der einen Seite sind sie noch auf
Unterstlutzung von der Familie angewiesen, auf der anderen Seite streben sie
nach mehr Autonomie und erleben so zunehmend mehr Selbstbestimmung und
Selbstwirksamkeit. In Bezug auf ihren Bildungsweg konnen sie oft erstmals
selbst bestimmen, in welche Richtung ihr weiteres Leben fuhren soll, sodass
sich die Jugendlichen in einer ambivalenten Position wiederfinden. So
empfinden sie zum einen das Gefuhl von Freiheit und zum anderen die
Diskrepanz, dass andere Moglichkeiten ausgeschlossen werden, wenn sie sich
fur eine Richtung entscheiden. Jugendliche brauchen zu diesem Zeitpunkt
Bezugspersonen, die sie unterstitzen, sie beraten, Vorbilder sind, sie
gleichzeitig aber die endgultige Entscheidung uUber die Berufswahl selbst treffen
lassen.

Jugendliche, die einerseits schlechte schulische Leistungen aufweisen, die
folglich wenige berufliche Moglichkeiten zulassen, und andererseits aufzeigen
vermeintliche Vorbilder aus ihrer Peergruppe beobachten, die aulierhalb der
Arbeitswelt ein scheinbar problemloses Leben flhren, bendtigen an diesem
Punkt ein gewisses Mall an Unterstitzung oder Begleitung. Diese soll den
scheinbar attraktiveren und vorerst leichteren Weg des frihen Ausstiegs aus
dem Schul- und Bildungssystems verhindern.

Obwohl ein Schulabbruch im Vorfeld ein bequemes und sorgenfreies Leben in
Aussicht stellt, da vor allem der Druck des Bildungssystems nachlasst, werden
die daraus resultierenden negativen Konsequenzen nur wenig bedacht.
Demnach stellt sich der Eintritt in die Arbeitswelt schwierig und kompliziert dar
und die Jugendlichen ESL sehen sich mit mehreren Problemlagen (z.B.
finanzielle Sorgen, Orientierungslosigkeit sowie Perspektiviosigkeit etc.)

gleichzeitig konfrontiert.
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Um den Schritt in das Bildungssystem oder in die Arbeitswelt wieder
bewerkstelligen zu konnen, bendtigt der junge Mensch Unterstitzungs- und
Beziehungsangebote wie beispielsweise Jugendcoaching,
Wiedereingliederungsmalnahmen, sowie offene Kinder- und Jugendarbeit. Hier
kann auch korperliche Bewegung eine Ressource darstellen. DieVerbesserung
der eigenen korperlichen Fahigkeiten durch korperliche Bewegung erhoht die
physischen Krafte. Dies starkt das Selbstbewusstsein und schafft damit die
Mdoglichkeit, die notwendige ,Anpassungsleistung’ selbst zu erbringen. Die
Fahigkeiten Uber die Auswirkungen von falschen oder nicht getroffenen
Entscheidungen zur Berufswahl nachzudenken, Zukunftsperspektiven
abzuwagen, ein gewahltes Ziel bis zum Ende zu verfolgen und der damit
einhergehende ,Sinn* muss den Jugendlichen aufgezeigt werden, da haufig
gerade dieser Aspekt im familidaren Hintergrund verabsaumt wurde.

Flr die soziale Integration und Inklusion von Jugendlichen ist es wichtig, dass
sie ein positives Selbstwertgefihl entwickeln koénnen. Wenn Jugendliche
erfahren, dass sie mit ihrem eigenen Tun und Handeln etwas leisten und
erreichen kénnen, das auch fur andere wichtig und von Bedeutung ist, kdnnen
sie sich ferner als Teil eines sozialen Systems flhlen. Durch eine passende
Berufswahl und damit einhergehendem Erfolg und Hoffnung auf eine

befriedigende Zukunft, kann diese Integration und Inklusion begulnstigt werden.

Das verfolgte Forschungsvorhaben zielte zunachst darauf ab, spezifische
Einflussfaktoren auf einen frihen Ausstieg aus dem (Aus-)Bildungssystem zu

identifizieren. Es wurde daher folgender grundlegender Frage nachgegangen:

Welche Einflussfaktoren sind in Bezug auf Early School Leavers und ,Not in

Education, Employment or Training’-Jugendliche erkennbar?*“

Unter der Pramisse, dass Familie, Peergruppen und der sonderpadagogische
Forderbedarf Einfluss auf Early School Leaving haben, wurde jeweils ein
spezifischer Fokus in einzelnen Teilbereichen darauf gelegt. Davon ausgehend

lieRen sich konkrete Wirkungen auf Jugendliche ableiten.
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In Bezug auf die Familie gilt es aufzuzeigen, dass diese zu Beginn des Lebens
als erstes soziales Bezugssystem den grofdten Einfluss austbt. Die Qualitat der
Beziehung zwischen Eltern und ihren Kindern haben wesentliche Auswirkungen
auf die Schullaufbahn. Bereits innerhalb der Familie zeichnet sich ab, inwiefern
die Kinder bzw. Jugendlichen zu einem spateren Zeitpunkt ,standhaft’ sind.
Grundsatzlich dirfte die richtige Balance zwischen der adaquaten
Unterstitzung von Jugendlichen und der gleichzeitigen Aufforderung zur
Selbststandigkeit durch die Eltern fehlen. Auch Konflikte innerhalb der Familie
konnen indirekte Auswirkungen auf die berufliche Zukunft eines Jugendlichen
haben. So konnte im Zuge dieser Forschung erkannt werden, dass ein
konfliktreiches Familienleben  sowie  unverarbeitete  Verlust- und
Trauererfahrungen die Jugendlichen verunsichern und sie negativ pragen.
Kinder und Jugendliche haben nicht gelernt, Bezugspersonen bzw. soziale
Beziehungen als Ressource wahrzunehmen — es mangelt ihnen an sozialer
Kompetenz, was wiederum in einem verzerrten Selbstbild miandet. Die
Vorbildwirkung und der Einfluss von Familie in Bezug auf die Schullaufbahn und
einen frihzeitigen Abbruch darf nicht unterschatzt werden. Eine fehlende
Erwartungshaltung der Eltern gegenuber ihren Kindern verringert die Motivation
der Kinder etwas leisten zu wollen und den damit einhergehenden Sinn fur das
eigene Leben zu erkennen.

Neben dem groflen Einfluss, den die Familie auslbt, gewinnen die
Peerbeziehungen im Laufe des Lebens eine immer gro3ere Bedeutung flr
Jugendliche. Der Ablésungsprozess vom Elternhaus ermdglicht den Aufbau von
neuen Bindungen zu Gleichaltrigen, welche die Identitdt, Werte und
Einstellungen des Jugendlichen beeinflussen. Demnach Ubernehmen auch
Peerguppen einen Bildungsauftrag und haben so groen Einfluss auf
schulisches Gelingen oder Versagen. Hinter dem frUhen Ausstieg aus dem
Schul- und Bildungssystem verbergen sich zumeist mehrere Grinde, die in
einer Wechselwirkung auf den Jugendlichen einwirken und sich gegenseitig
verstarken. Im Zuge dieser Forschung konnten 11 dieser Faktoren identifiziert
werden: Vorbildwirkung von Peers, Abgrenzung zu anderen Gruppen, Kampf
gegen Autoritaten, Beschaftigung mit dem Thema Ausbildung und Schule,
Fremdbestimmung VS. Selbstwirksamkeit, Arbeitsmarkt, raumliche

Veranderung, Schulwechsel, Wiedereinstieg nach dem Ausstieg, Krankheit und
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Familie. Obwohl der Fokus in den Erhebungen sowie in den Auswertungen auf
dem Einfluss der Peergruppe auf Jugendliche lag, zeigt sich bereits hier die
Menge an zusatzlichen Einflissen, die auf die Jugendlichen einwirken. Eines
der markantesten gewonnenen Ergebnisse ist die ,Abgrenzung zu anderen
Gruppen’. Hier wirkt der Einfluss der eigenen Peergruppe indirekt auf
Jugendliche, indem sie die Abgrenzung zu anderen Jugendlichen bis zu einem
vorzeitigen Ausstieg aus dem Schul- und Bildungssystem verstarken. So bildet
sich die personliche Identitat einerseits durch die Werte und Normen der
eigenen Peers heraus. Diese entwickeln sich aber wiederum erst durch das
Wahrnehmen von anderen, nicht den eigenen Vorstellungen entsprechenden
Interessen bzw. Identitdten. Um sich von diesen anderen Gruppen Klar
abzugrenzen, erwagen Jugendliche dann einen frUhen Ausstieg aus dem
Schul- bzw. Bildungssystem. So nehmen eben auch andere Gleichaltrige - als
blo die eigene Peergruppe - groRen Einfluss auf ESL. Grundsatzlich ist
ausschlaggebend, dass die Jugendlichen mindestens eine stabile und gute
Beziehung aufweisen, sodass aufgrund dieser und durch den daraus
resultierenden Halt, Misserfolge verarbeitet werden kénnen. Gerade wenn die
familiare Situation durch Konflikte gepragt ist, kdnnen diverse Bedurfnisse
durch Freunde kompensiert werden. Dieser Wunsch nach Ausgleich wird
aufgrund negativ erlebter Familiensituation verstarkt und flhrt zu einer noch
starkeren Geborgenheitsorientierung der Jugendlichen in Bezug auf
Peerbeziehungen bzw. Freundschaften. Oft ist aber ein Beziehungsaufbau zu
Peers schwierig, vor allem wenn die Familie kein gutes Vorbild flr soziale
Kompetenzen war. Daher werden oft nur oberflachliche Freundschaften

geschlossen.

In unserer Gesellschaft gilt der SPF als Besonderheit beim Einstieg in die
Arbeitswelt. Dieser wurde im Zuge dieser Arbeit nachgegangen und festgestellt,
dass ein SPF durchaus Einfluss auf die Arbeitsvermittlung eines Jugendlichen
nach sich zieht. Die Hindernisse lassen sich auf wirtschaftlichen,
gesellschaftlichen und personlichen Ebenen kennzeichnen. Besonders der
wirtschaftlichen Ebene muss in Bezug auf Early School Leaving
Aufmerksamkeit geschenkt werden. Wahrend sich fur Jugendliche ohne SPF

schon beim Bewerbungsverfahren Probleme zeigen und viele Betriebe
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konkurrenz- und gewinnorientiert nach Lehrlingen suchen, bleibt Jugendlichen
mit SPF die Chance auf eine Arbeitsstelle verwehrt, da ihr Zeugnis haufig schon
alleine als Ausschlusskriterium dient. Die Betriebe beflirchten, dass sich der
zeitliche Mehraufwand durch erhdhten Erklarungs- und Unterstitzungsbedarf
dieser Jugendlichen aufgrund von Lernschwache nicht lohnt und fir den Betrieb
demnach zu hohe Kosten verursacht. Jugendliche mit SPF sind daher neben
der Bereitschaft der Betriebe auch auf die Unterstlitzung der Mitarbeiterinnen
(Lehrlingsausbildende) angewiesen.

Auf gesellschaftlicher Ebene wird von einer Stigmatisierung gesprochen, die auf
die negative Einstellung gegenuber Menschen mit Beeintrachtigung
zurUckzufuhren ist.

Auf personlicher Ebene gibt es mehrere Madglichkeiten, zu intervenieren: Das
Verhalten, Auftreten und die Motivation der Jugendlichen sind entscheidend fur
eine erfolgreiche Arbeitsvermittlung. Daruber hinaus sind Eigenschaften wie die
Eigenmotivation, Freundlichkeit (soziale Kompetenz), respektvoller Umgang
und Arbeitstugenden wie etwa Punktlichkeit am Arbeitsplatz Uberaus wichtig,
sodass ein SPF nicht Uber einen erfolgreichen Einstieg in die Arbeitswelt
entscheidend sein sollte. Durch starkenorientiertes Arbeiten mit den
Jugendlichen kann Uberdies am Auftreten sowie Selbstbewusstsein gearbeitet
werden, um sich bei einem Bewerbungsgesprach beweisen zu konnen.

In weiterer Folge wurde folgender Frage nachgegangen:

Welche Unterstiitzungsansétze kénnen bei einem (Wieder-)Einstieg in ein

neues (Aus-)Bildungssystem sowie in die Arbeitswelt positiv wirken?*“

Zur Beantwortung dieser Frage wurde das Unterstitzungsangebot
Jugendcoaching in Bezug auf Jugendliche mit SPF und das Angebot
korperlicher Bewegung als eine Ressource fur Early School Leavers und NEET -
Jugendliche beleuchtet.

Das Jugendcoaching arbeitet praxis- und starkenorientiert und versucht, das
Umfeld soweit wie moglich in den Prozess mit einzubeziehen. Das Umfeld und
die Kooperation spielt fur Jugendliche mit SPF bei der Arbeitsvermittlung eine
grolRe Rolle (Eltern, Padagoginnen, etc.). Trotzdem sollte der Fokus, der auf

den Interessen, Winschen und Starken der Jugendlichen liegt, nicht verloren
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gehen. Auch hier ist es wichtig, die Balance zu finden und einerseits die
Jugendlichen zu begleiten und zu unterstitzen und andererseits deren
Selbststandigkeit zu férdern. Parallel zum Jugendcoaching ist auch die
korperliche Bewegung ein moglicher Ansatz, um die Fahigkeiten der
Jugendlichen aufzuzeigen und zu fordern.

Kdrperliche Bewegung bietet einen Unterstitzungsansatz, der sich sowohl auf
die physische Gesundheit, das psychisches Wohlbefinden und die soziale
Kompetenz auswirkt. Die Starkung und Entwicklung der eigenen Krafte steht im
Vordergrund und ermoglicht ESL und NEETs, die in ihrem Leben viele
Misserfolge erlebt haben, wieder Lebensfreude zu spliren sowie Erfolge zu
erleben. Im Fokus der untersuchten Bewegungskonzepte Parkour und CrossFit
steht ein respektvoller Umgang mit sich und anderen. Zusatzlich wird das
Selbstbewusstsein der Jugendlichen gestarkt, indem ohne Leistungsdruck und
Konkurrenzkampf mit Herausforderungen, die bewaltigbar sind, trainiert wird.
Die allgemeine Verbesserung des korperlichen Zustands hat eine positive
Wirkung beim Einstieg in die Arbeitswelt. Die aufrechtere Position und das
verbesserte Selbstbewusstsein hinterlassen einen besonderen Eindruck bei

einem Bewerbungsgesprach.

Daruber hinaus kann durch spezielle Bewegungskonzepte erlernt werden,
Verantwortung zu ubernehmen, eigene Grenzen kennenzulernen und einen
adaquaten Umgang zwischen Uber- und Unterforderung zu finden. Durch
korperliche Bewegung nach den untersuchten Bewegungskonzepten Parkour
und CrossFit geht ferner auch die Auseinandersetzung mit einer heterogenen
Gruppe einher, indem das ,Miteinander’ das Fundament bildet, sodass
aufgezeigt werden kann, wie wichtig Beziehungsbildung tatsachlich ist.
Innerhalb dieser Gruppe kdnnen sie ihre sozialen Kompetenzen ausbauen bzw.
bilden. Dabei kdnnen Kompetenzen wie Kontaktfahigkeit,
Durchsetzungsvermdogen, Toleranz und Akzeptanz sowie Teamfahigkeit
trainiert werden. Durch den Sport kann der Umgang mit Erfolg aber auch
Misserfolg ,erlernt’ werden, woflr den Jugendlichen in der Vergangenheit
moglicherweise die Kraft gefehlt hat. Uberdies kdnnen sie erleben, zu welchen
Leistungen sie fahig sind und dadurch ihre Handlungskompetenz und

Selbstwirksamkeit starken.
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Auch Kinder und Jugendliche mit SPF oder Verhaltensaufféalligkeiten, welche
beim Lernen storende Aspekte verursachen und daher besonders vorbelastet
fuar ESL und NEET sind, kénnen durch die Einbindung der untersuchten
heterogenen Bewegungskonzeptes gleichermalien geférdert werden und eine

Verbesserung ihrer korperlichen und geistigen Beeintrachtigung erfahren.
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1 Gemeinsamkeiten der Teilbereiche und grundlegende

Ergebnisse/Erkenntnisse

Hagspiel Maria, Planicka Julia, Renisch Philipp, Wyszecki Nicole

Nachdem in allen Teilbereichen verschiedene Blickwinkel in Bezug auf ESL und
NEETs beleuchtet wurden, sollen nun Gemeinsamkeiten dieser Bereiche
aufgezeigt werden. Dieses Kapitel beschreibt besondere Zusammenhange und
Verbindungen  zwischen den Teilbereichen Familie, Peergruppen,
SPF/Jugendcoaching und korperliche Bewegung und prasentiert abschliel3end
grundlegende Ergebnisse bzw. Erkenntnisse, die durch die
Zusammenfuhrungen erkannt wurden. Nachfolgende Grafik (Abbildung 12) soll

die Verbindungen verdeutlichen.

fehlende Vorbildwirkung Kampf gegen
Autoritaten
Umzug
Familie Peergruppen
Bindungsverhalten
Fehlende Krankheit
Lernunterstutzung
Beschaftigung mit dem
Konflikte innerhalb Thema Ausbildung und
der Familie Abgrenzung zu anderen Schule
Verlust von Bezugspersonen Gruppen

Geschwister als Schutwechsel

Konkurrenz

Positive/negative
Vorbildwirkung
Arbeitsmark!

Konfliktiosungsstrategien » Werte und Normen
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Vorbildern durch Trainerinnen Beziehungsarbeit Ausstieg
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Bewegung Individuelle Forderung

Abbildung 12: Gemeinsamkeiten der Teilbereiche (Renisch 2015)
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In jeder Ecke stehen dabei die jeweiligen erforschten Teilbereiche und direkt
darunter bzw. dartber die nur diese betreffenden Wirkungen. Die innerhalb der
gleichfarbigen Markierung verorteten Ergebnisse wurden in den beiden
nachststehenden Teilbereichen gewonnen. Zum Beispiel: In den Teilbereichen
,Familie’ und ,Peergruppen’ wurden ,fehlende Vorbildwirkung, ,Kampf gegen
Autoritaten’, ,Umzug’ und ,Bindungsverhalten’ als gemeinsam erkannte
Einflussfaktoren auf junge Menschen herausgearbeitet. Sie stehen deshalb im
gelben ,Zwischenraum’. ,Arbeitsmarkt’ und ,Wiedereinstieg nach Ausstieg’
bilden die Gemeinsamkeit der Teilbereiche ,Peergruppen’ und
,SPF/Jugendcoaching’ und befinden sich somit im gemeinsamen blauen Raum
usw. Der orangefarbige Kreis in der Mitte stellt den allen Teilbereichen
gemeinsamen Raum dar und beinhaltet die in allen Bereichen auftretenden
Faktoren und Wirkungen.

Nachfolgend werden die dargestellten Zusammenhange naher erlautert.

1.1 Familie — Peergruppe — Bewegung

Beziehungen bzw. sichere Bindungen sind fur Kinder und Jugendliche wichtige
Grundlage fir das Erlernen von sozialen Kompetenzen. Das Erleben von
Beziehung im familiaren Kontext hat nachweislich Auswirkungen auf die eigene
Interpretation von Beziehung. Die Qualitat der erlebten Bindungen beeinflusst
den eigenen Umgang mit spateren Beziehungen. Dies beeinflusst in weiterer
Folge auch das Verhalten in Peergruppen und den Umgang mit Freundschafts-
und Liebesbeziehungen. Erst durch eine sichere Beziehungsbasis zu den
primaren Bezugspersonen (hier vor allem die Eltern) ist der Aufbau dieser

weiterfUhrenden Beziehungen maoglich.
Dazu kommt, dass familidre Ereignisse wie der Verlust eines Elternteils,
Wohnortwechsel oder ein allgemeiner fehlender ,Halt durch Beziehung‘ der

Familie meist eine unstabile Eltern-Kind-Beziehung bedingen. Wenn die
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Jugendlichen eine durch Unsicherheit gepragte (familiare) Umwelt erleben,
wirkt sich dies Uberdies auf ihre Selbstwahrnehmung und ihr eigenes Verhalten
aus. Dies konnte auch im Teilbereich ,Der Einfluss von Peergruppen auf
Jugendliche hinsichtlich deren frihen Ausstiegs aus dem Schul- und
Bildungssystem® gezeigt werden. Die fehlende Stitze einer sicheren Beziehung
bzw. eines stabilen familiaren Umfelds hindert die Jugendlichen daran, adaquat
auf andere Gleichaltrige einzugehen, sodass diese vor allem durch Abgrenzung
von anderen auffallen wollen. Neben diesen fehlenden familiaren Vorbildern
spielen auch in Peergruppen Vorbilder eine wesentliche Rolle. So begrinden
Peers die Werte und Normen, nach denen ein/e Jugendliche/r strebt. Brechen
diese dann die Schule ab und schwarmen von einem unbeschwerten,
stressfreien Leben, eifern Schilerlnnen der Gruppe diesen haufig nach. Um
mehr Zeit miteinander verbringen zu konnen, wird ein friher Ausstieg aus dem

Schul- und Bildungssystem dabei in Erwagung gezogen.

Uberdies zeigt der Umstand, dass der Zeitpunkt fur eine (intakte, gute)
Beziehung ausschlaggebend ist und die Jugendlichen sich dann immer mehr
von der Familie distanzieren, was oftmals in einen Kampf gegen die Autoritaten
mundet. Diese Perspektive ist auch innerhalb der Peergruppen wieder zu
finden, sodass diese versuchen, durch Abgrenzung zu anderen (beispielsweise
,uncool’ geltende Jugendliche oder dem System Schule im Allgemeinen) ihre

eigene Position klarzustellen.

Im Hinblick auf ESL konnte die Wichtigkeit von Vorbildwirkungen einerseits im
familiaren Kontext identifiziert werden, was sich auch im Verhalten innerhalb
der Peergruppe widerspiegelt, andererseits ist Vorbildwirkung auch im Bereich
,korperliche Bewegung' ein wichtiger Faktor.

Bei den untersuchten Bewegungskonzepten Parkour und CrossFit konnte
festgestellt werden, dass es dem/der Trainerln gelingt, in Beziehung zu jedem/r
Trainierenden zu treten und als Vorbild das soziale Geschehen innerhalb der
Gruppe zu beeinflussen. Vorteilhaft wirkt die Tatsache, dass die Coaches der
untersuchten Bewegungskonzepte oftmals einen ,coolen’ Stellenwert genielden.
Sie entsprechen meist dem Ideal von Jugendlichen — sie sind jung, sportlich

und konnen meist altersbedingt die Probleme der Jugendlichen gut
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nachvollziehen. Demnach kdnnen sie eine fehlende Vorbildfunktion der Eltern
fur Jugendliche einnehmen und durch ihr eigenes Verhalten das der
Jugendlichen positiv beeinflussen. Nicht nur der/die Schnellste und Beste hat
die Aufmerksamkeit des/r Trainerln, auch Anfangerlnnen und Menschen, die
nicht so sportlich sind, werden mit derselben Begeisterung unterstutzt. Diese
Vorbildwirkung des Coaches hat Einfluss auf das soziale Verhalten der
Anwesenden. Ein partizipativer Umgang mit den unterschiedlichen
Voraussetzungen, die Jugendliche mitbringen, gelingt, indem auch die
Jugendlichen neben dem/der Trainerln gegenseitig als Vorbilder fungieren
darfen (von den Guten zu lernen, ohne das eigene Kdnnen schlecht zu
machen). Dieses Verhalten ermdglicht auch einen integrativen/inklusiven
Zugang zu korperlicher Bewegung bei dem Jugendlichen mit unterschiedlichen
(korperlichen) Voraussetzungen gemeinsam in einer heterogenen Gruppe

trainieren konnen.

1.2 SPF/Jugendcoaching — Bewegung

Auch Jugendliche mit sonderpadagogischem Foérderbedarf kénnen durch
heterogene integrative bzw. inklusive Bewegungskonzepte erreicht werden.
Durch einen starkenorientierten Ansatz, der auch Grundbestandteil bei
Jugendcoaching ist, kénnen Jugendliche motiviert werden und Erfolge erleben.
Jugendcoaching arbeitet fahigkeits- und interessenorientiert und hat die positive
Wirkung von Bewegung bereits erkannt. Jugendliche mit SPF weisen oftmals
Schwierigkeiten auf, sich Uber eine langere Zeitspanne zu konzentrieren. Hier
werden konzentrationsférdernde Bewegungen/Ubungen eingesetzt. Es gibt
aber noch viel bedeutendere Kompetenzen, die korperliche Bewegung
beeinflusst bzw. fordern kann und im Zuge dieser Arbeit erkannt wurden. Im
Zusammenhang mit Jugendcoaching sind hier vor allem die verbesserte
Korperhaltung sowie Selbstwirksamkeit zu nennen, welche beim Eintritt in die
Arbeitswelt wichtige Merkmale/Kompetenzen darstellen. Kérperliche Bewegung
ermoglicht Jugendlichen eine sofortige Rickmeldung ihres Tuns und das

Spuren von Grenzen.
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Durch den Mangel an finanziellen, personellen und zeitlichen Ressourcen gibt
es jedoch Grenzen der Handlungsmaoglichkeiten von Jugendcoaching. Im Fokus
stehen daher neben der Findung von Fahigkeiten und Interessen der
Jugendlichen hauptsachlich das Nachholen von Basisqualifikationen wie
Sozialkompetenzen und das Erlernen von Arbeitstugenden. Hier braucht es
Zusatzangebote und Projekte, die speziell korperliche Bewegung als Ressource

»88

anbieten. Als Beispiel ist hier das Projekt ,Produktionsschule’™ zu nennen, das

auch korperliche Bewegung als Unterstitzungsmalinahme anbietet.

1.3  Familie — Peergruppen — SPF/Jugendcoaching — Bewegung

Neben diesen positiven Aspekten und Unterstitzungsmalinahmen spielt auch
der ,Kampf gegen Autoritaten’, den Jugendliche (ESL und NEETSs) oftmals
fuhren, eine Rolle. In Bezug auf innerfamiliare Beziehungen kann ein friher
Ausstieg aus dem Bildungssystem auch die endgultige Abgrenzung zu den

Geschwistern bedeuten.

In den Peergruppen kommt es ebenso haufig vor, sich von einem hohen Maf}
an Fremdbestimmung zu I6sen und Selbstbestimmung zu erleben, indem
gegen bestehende Systeme und Autoritaten, die Vorgaben machen und
(Leistungs-)Druck austben, angekampft und sich gleichzeitig von diesen
distanziert wird.

Durch das Jugendcoaching werden Verhaltensweisen, aber auch
Arbeitstugenden bearbeitet bzw. wird versucht mit den Jugendlichen in
Beziehung zu treten, um ihnen in einem institutionellen Setting, jedoch
aulerhalb des schulischen Kontextes, neu zu begegnen. Hauptaugenmerk liegt
dabei zum einen in der Beziehungsbildung, zum anderen in der Erarbeitung von
Fahigkeiten und Interessen, um bestimmte Leistungsanforderung erfullen zu
kénnen und demnach Uberforderung zu vermeiden. Besonders in der

Arbeitsvermittiung von Jugendlichen mit SPF wird das Verhalten und somit ein

8 vgl. Kapitel V1.5.2.3
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selbstbewusstes Auftreten, Freundlichkeit, Respekt, Eigenmotivation aber auch

Eigenstandigkeit als bedeutsam empfunden.

Auch bei korperlicher Bewegung spielen Vorgaben und Leistungserwartungen
grundsatzlich eine Rolle. Bewegungskonzepte mussen daher ganz bewusst
darauf verzichten und Herausforderungen anbieten, die bewaltigbar sind. Ziele
sollten nicht vorgegeben, sondern selbst gesteckt sein. Durch Erreichen von
Zielen konnen Jugendliche Erfolge erleben und ihr Selbstbewusstsein durch

Eigenverantwortung (Empowerment) erleben.

14  Familie — SPF/Jugendcoaching

Es konnten auch Parallelen zwischen dem Prozess von Jugendcoaching in
Verbindung mit SPF und dem familiaren Hintergrund festgestellt werden.
Jugendcoaches sehen die Unterstiutzung (in schulischen Themen) als
Grundlage ihrer Arbeit. Diese wichtige Begleitung im schulischen Kontext und
das Hinfuhren zur Selbststandigkeit blieb bei den befragten ESL innerhalb der
Familie aber entweder zur Ganze aus oder wurde in einem Ubertriebenen Malle

gefordert.

Jugendlichen mit SPF fallt das selbststandige Arbeiten haufig schwer und fihrt
zur Uberforderung. Folglich muss ein gewisses Malk an Unterstiitzung von
Seiten der Familie gewahrleistet werden. Diese wichtige Begleitung im
schulischen Kontext bzw. Hinflhrung zur Selbststandigkeit erfolgte einerseits zu
intensiv, sodass der Fokus mdglicherweise nicht mehr auf die Bedlrfnisse der
Jugendlichen, sondern eher auf jene der Eltern gerichtet ist. Andererseits kam
bei den befragten ESL vor, dass die familiare Unterstutzung aufgrund von
beispielsweise Desinteresse der Erziehungsberechtigten zur Ganze ausfiel.
Demnach sinken die Erwartungen der Jugendlichen an sich selbst, weshalb

dies als wichtiger Einflussfaktor fir ESL gesehen wird.
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1.5 Grundlegende Ergebnisse aller Teilbereiche

Es wird ersichtlich, dass ,erlernte' Beziehungskompetenzen durch die Familie,
Bindungsqualitdt und das daraus resultierende Beziehungsverhalten
ausschlaggebend fir ESL und NEETSs ist und in allen Teilbereichen eine Rolle
spielt. Dies mundet darUber hinaus darin, dass den Jugendlichen die
Vorbildsfunktion fehlt. Auch an dieser Stelle konnten in den verschiedenen
Bereichen Verknupfungspunkte aufgezeigt werden. Es wurde gezeigt, dass die
Jugendlichen Unterstlutzung brauchen, wenngleich es hierbei Uberaus wichtig
ist, die richtig Balance im Hinblick auf eine adaquate Unterstitzung zu finden.
Uberdies erscheint die Tatsache, dass Jugendliche Vorbilder brauchen, um
Erfahrungen Uber die eigene Person machen zu kdnnen, mafdgeblich zu sein,

sodass dies in mehreren Teilbereichen thematisiert wurde.

Besonders auffallend sind demnach:

¢ (konfliktbehaftete) Bindungen

e Schul- und Wohnwechsel,

o sowie (fehlende) Vorbildfunktion,
sodass Jugendliche in vielen Problemlagen aufgrund fehlender Anhaltspunkte
mit Orientierungslosigkeit konfrontiert sind. Jene Aspekte bedingen sich

wechselseitig.

Jugendliche, die aufgrund negativer/instabiler Beziehungserfahrungen nur
unsicher in ihrem Umfeld agieren, kdnnten einen Ausgleich durch korperliche
Bewegung finden. Schlechte Erfahrungen und Misserfolge kénnen durch neu
gewonnene Kompetenzen und Erfolgserlebnisse verbessert werden.
Im Sport werden Erfolgserlebnisse gemeinsam zelebriert und der Anspruch,
selber etwas leisten zu wollen, steigt. Jugendliche koénnten durch die
korperliche Bewegung feststellen, welches Potenzial ihnen zu Verfugung steht.
Diese positiven Erfahrungen konnten dann in weiterer Folge in andere Bereiche
wie Schulbildung Ubertragen werden. Probleme in der Schule kénnten dann

ferner nicht mehr im selben MafRe aussichtslos wirken, wie dies zuvor der Fall
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gewesen ist. DarUber hinaus werden Misserfolge nicht mehr als

,Normalzustand‘ angesehen.

Dieser Aspekt kann sich positiv auf das Selbstbild sowie Selbstwahrnehmung
und Selbstwirksamkeit auswirken. Die Jugendlichen wissen oftmals nicht, in
welchen Bereichen ihre Talente liegen. Dies geht damit einher, dass ihnen auch
niemand diesbezlglich zur Seite steht. Daruber hinaus verlagern sich bei den
Jugendlichen die Bedurfnisse. Die Familie stellt zwar im |dealfall weiterhin eine

sichere Basis dar, zugleich jedoch steigt die Bedeutung von Peerbeziehungen.

Bewegung kann hier dieser doppelten Instabilitat — einerseits seitens der
Familie, andererseits seitens der Peergruppe — entgegenwirken und neuen

,Teamgeist’ fordern.

Zusammenfassend gilt zu sagen, dass bei einem frlhen Ausstieg aus dem
(Aus-)Bildungssystem viele Faktoren ineinandergreifen und es sich dabei um
einen komplexen, prozesshaften Ablauf handelt.

Die betroffenen Jugendlichen mussten in ihrer Vergangenheit bereits mit vielen
Problemlagen umgehen. Zumeist wurde dabei verabsaumt, ein stabiles Umfeld
zu gewahrleisten, das Misserfolge einerseits zuldsst und in dem diese
gleichzeitig verarbeitet werden kénnen. Durch die fehlende Unterstutzung und
Begleitung der jungen Erwachsenen wurde die genannte Masse an
Einflussfaktoren fur den frihen Ausstieg aus dem Schul- und Bildungssystem

zusatzlich verstarkt.
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2 Ausblick und offene Fragen

Im Rahmen dieser Masterthesis wurde versucht, verschiedene Ursachen fur
ESL und NEETs aufzuzeigen. Dennoch konnten einige ebenso relevante
Aspekte im Hinblick auf den frihen Ausstieg aus dem Schul- und
Bildungssystem in dieser Arbeit nicht berlcksichtigt werden. So konnten im
Zusammenhang von Peergruppen und Schulabbruch keine genderspezifischen
Unterschiede herausgearbeitet werden, da hierbei ausschliel3dlich mannliche
Jugendliche befragt wurden. Demnach ware es interessant, auch die weibliche
Perspektive zu analysieren und darUber hinaus zu untersuchen, inwiefern sich
unterschiedliche Wahrnehmungen im Hinblick auf Peerbeziehungen und

Schulabbruch ableiten lassen.

Ferner zeigen die Forschungsergebnisse auf, dass der familidre Hintergrund
von Jugendlichen eine bedeutende Rolle in dieser Thematik einnimmt.
Demnach ware die Sicht der Eltern von ESL und NEET-Jugendlichen und deren
Perspektive bedeutsam, um in weiterer Folge zu erforschen, an welcher Stelle

angesetzt werden muss, um erfolgreich intervenieren zu kénnen.

Des Weiteren wird auch der SPF bei Jugendlichen in der Arbeitsvermittlung als
Hindernis gesehen, folglich als Einflussfaktor fir ESL und NEET. In der
Forschung wurde dieser Aspekt jedoch nur aus Sicht von Jugendcoaches
beleuchtet, weshalb sich nun die Frage stellt, wie die Betroffenen selbst
einerseits die Situation, andererseits die Hilfeleistung des Jugendcoachings

empfinden bzw. einschatzen wurden, stellt.

Abschlielfend wurde auf die Thematik ,korperliche Bewegung’ als wichtige
Ressource beim (Wieder-)Einstieg in die Arbeitswelt eingegangen. Unerforscht
blieb hier wie Jugendliche zu regelmalliger korperlicher Bewegung motiviert
werden kdnnen und was sie brauchen, um den ersten Schritt dahin zu schaffen.
Hier offnen sich weitere Forschungsmoglichkeiten wie etwa die Befragung und
Begleitung von Jugendlichen, die wahrend ihrem (Wieder-)Einstieg in die

Arbeitswelt durch kérperliche Bewegung unterstutzt werden.

Abschlielend ist zu erwahnen, dass die Perspektive der Lehrerinnen beziglich

ihrer Interventionsmaoglichkeiten bei ESL (vorerst) ausgelassen werden musste.
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Da die Lehrerlnnenschaft aber eine wichtige Rolle und Einfluss auf
Schilerlnnen hinsichtlich deren weiterer (Bildungs-)Karriere nehmen kénnen,

wird dieser Aspekt zurzeit erforscht. Die Ergebnisse werden voraussichtlich im

Herbst 2015 nachgereicht.

275



VIIl. Literatur

Bacher, Johann / Tamesberger, Dennis (2011): Junge Menschen ohne
(Berufs-) Ausbildung. Ausmalfd und Problemskizze anhand unterschiedlicher
Sozialindikatoren. - In: WISO 34 Jg. (2011), Nr. 4: 95 — 112.

Bacher, Johann / Tamesberger, Dennis (2012): Desintegrationsgefahrdete
Jugendliche in Niederdsterreich. Problemausmald und sozialstrukturelle
Beschreibung, Linz.

Bandura, Albert (1997): Self-efficacy. The exercise of control. 1.Auflage, New
York.

Bauer, Lucie (2010): Der sonderpadagogische Forderbedarf.
Qualitatsstandards und Informationsmaterialien. Bundesministerium fir
Unterricht, Kunst und Kultur, Wien.

Bertram, Hans (2006). Familie und Familienentwicklung im sozialhistorischen
Kontext. = Von  differenzierungstheoretischen Interpretationen  der
Familienentwicklung zu sozialhistorischen Mehrebenenmodellen. In: Klein,
Michael (Hrsg.). Themen und Konzepte in der Familiensoziologie der
Nachkriegszeit. Wirzburg, 49-68.

Biermann, Adrienne / Goetze, Herbert (2005): Sonderpadagogik. Eine
EinfUhrung, Stuttgart.

Biewer, Gottfried (2009): Grundlagen der Heilpadagogik und Inklusiven
Padagogik, Bad Heilbrunn.

Blos, Peter (2001): Adoleszenz. Eine psychoanalytische Interpretation, Stuttgart
2007.

Blossfeld, Hans-Peter (2013): Kompetenzentwicklung, Bildungsentscheidungen
und Chancenungleichheit in Vorschule und Schule — Neue Ergebnisse aus
der Forschung zur Bedeutung von Familien im Bildungsprozess, in Deil3ner,
David (Hrg.): Chancen bilden. Wege zu einer gerechteren Bildung - ein
internationaler Erfahrungsaustausch, Wiesbaden.

276



Blossfeld, Hans-Peter (2014): Der Einfluss der Familie auf die Bildungsverlaufe
der Kinder: Ausgewahlt Thesen und Befunde aus der modernen
Bildungsforschung, in: Rupp, Marina / Kapella, Olaf / Schneider, Norbert F.
(Hrg.): Die Zukunft der Familie. Anforderungen an Familienpolitik und
Familienwissenschaft, Opladen, Berlin und Toronto, 113-129.

Boban, Ines / Hinz, Andreas (2003): Index fur Inklusion. Lernen und Teilhabe in
der Schule der Vielfalt entwickelt, Halle-Wittenberg.

Bohleber, Werner (2004): Adoleszenz, Identitat und Trauma. — Stuttgart, in:
Streeck-Fischer, Annette (Hrsg.) (2004): Adoleszenz - Bindung -
Destruktivitat. 229-242.

Bohm, Winfried (Hrsg.). (2005): Wérterbuch der Padagogik. Band 16. Auflag e.
Stuttgart.

Bourdieu, Pierre (1983): Okonomisches Kapital, kulturelles Kapital, soziales
Kapital. In: Kreckel, Reinhard (Hrg.): Soziale Ungleichheiten. (Soziale Welt,
Sonderband 2). Schwartz: Géttingen, 183-199.

Brusenmeister, Thomas (2000): Qualitative Forschung. Wiesbaden.

Bundesministerium fur Wirtschaft, Familie und Jugend (2013): Jugendarbeit und
Wirtschaft. Kooperationen von Wirtschaftstreibenden und Einrichtungen der
aulerschulischen Jugendarbeit. Kurzdarstellung Recherchebericht 2013.

Bundessozialamt (2013): Jugendcoaching. Konzept inklusive
Umsetzungsregelungen, Wien.

Bundschuh, Konrad (2005): eine Einfuhrung in die sonderpadagogische
Diagnostik, Munchen.

Coleman, James Samuel (1988). Social capital in the creation of human capital.
American Journal of Sociology, 94, 95—-120.

Coleman, James Samuel (1990). Foundations of social theory. Cambridge:
Belknap Press of Harvard University Press.

Conzen, Peter (2010): Erik H. Erikson. Grundpositionen seines Werkes,
Stuttgart.

Csikszentmihalyi, Mihaly (2008): Das flow-Erlebnis. Jenseits von Angst und
Langeweile: im Tun aufgehen, Stuttgart.

Deinet Ulrich / Sturzenhecker, Benedikt (2013): Handbuch Offene Kinder- und
Jugendarbeit. 4. Auflage, Wiesbaden.

277



Deleuze, Gilles / Guattari, Félix (1980): Tausend Plateaus. Kapitalismus und
Schizophrenie, Berlin.

Diekmann, Andreas (2007): Dimensionen des Sozialkapitals. In Franzen, Axel /
Freitag, Markus (Hrsg.): Sozialkapital. Grundlagen und Anwendungen.
Kdlner Zeitschrift fur Soziologie und Sozialpsychologie: Sonderheft 47, 47 —
65.

Dreher, Eva / Sirsch, Ulrike / Strobl, Sabine / Muck, Sigrid (2012): Jugendalter.
Lebensabschnitt und Entwicklungsphase. - In: Knapp, Gerald / Lauermann,
Karin (Hrsg.) (2012): Jugend, Gesellschaft und Soziale Arbeit. Lebenslagen
und soziale Ungleichheit von Jugendlichen in Osterreich. - Klagenfurt,
Laibach, Wien, 118-193.

Dunkake, Imke (2009): Der Einfluss der Familie auf das Schulschwanzen.
Theoretische und empirische Analysen unter Anwendung der Theorien
abweichenden Verhaltens, Wiesbaden.

Eckert, Roland (2012): Die Dynamik jugendlicher Gruppen. Uber Zugehdrigkeit,
Identitatsbildung und Konflikt, Weinheim und Basel.

Eder, Ferdinand (1995): Das Befinden von Kindern und Jugendlichen in der
Schule. Forschungsbricht im Auftrag des BMUK, Innsbruck, Wien.

Ellger-Ruttgardt, Sieglinde Luise (2008): Geschichte der Sonderpadagogik; eine
Einfihrung, Mlinchen/Basel

Ereky, Katharina (2002): Praddipale Triangulierung: Zur psychoanalytischen
Diskussion um die Frage des Entstehens der frihen familidren
Dreiecksbeziehungen. In: Datler, Wilfried / Eggert-Schmid Noerr, Anneline /
Winterhager-Schmid, Luise (Hrsg.): Das selbstandige Kind. Jahrbuch fir
Psychoanalytische Padagogik 12. Gielden, 2006, 2. Auflage, 151-177.

Erikson, Erik (1959): Identitat und Lebenszyklus, Frankfurt am Main.

Euteneuer, Matthias / Uhlendorf, Uwe (2013): Herausforderungen fur Familien
in Europa — mogliche Ansatzpunkte fur Sozial Arbeit, in: Institut fur Soziale
Arbeit e.V. (Hrsg.): ISA-dahrbuch 2013. Waxmann: Munster/New York, 30-
49.

Faller, Adolf / Schinke, Michael (Hrsg.) (2004): Der Korper des Menschen.
14.Auflage, Stuttgart.

278



Flick, Uwe / Kardorff, Ernst / Keupp, Heiner / Rosenstiel, Lutz Wolff, Stephan
(1995): Handbuch Qualitative Sozialforschung. Grundlagen, Konzepte,
Methoden und Anwendungen. 3. Auflage, Weinheim.

Flick, Uwe / Kardorff, Ernst / Steinke, Ines (2008): Qualitative Forschung. Ein
Handbuch. 4. Auflage, Reinbeck bei Hamburg.

Flick, Uwe (2009): Sozialforschung. Methoden und Anwendungen. Ein
Uberblick furr die BA-Studiengange, Reinbeck bei Hamburg.

Friesl, Christian / Kromer, Ingrid / Polak, Regina (Hrsg.) (2008): Lieben, Leisten,
Hoffen. Die Wertewelt junger Menschen in Osterreich. - Wien 2008.

Froschauer, Ulrike / Lueger, Manfred (2003): Das qualitative Interview. Wien.

Gellert, Karin (2007): Vernachlassigte Kinder — Entstehung, Verlauf und
Intervention. Saarbricken.

Girtler, Roland (2001): Methoden der Feldforschung. 4. Aufl. Wien [u.a.]:
Bohlau.

Glaser, Jochen / Laudel, Grit (2010): Experteninterviews und qualitative
Inhaltsanalyse als Instrumente rekonstruierender Untersuchungen. 4.
Auflage, Wiesbaden.

Gloger-Tippelt, Gabriele (2000): Familienbeziehungen und Bindungstheorie. In:
Schneewind (2000), 49-63.

Goppel, Rolf (2005): Das Jugendalter. Entwicklungsaufgaben —
Entwicklungskrisen — Bewaltigungsformen, Stuttgart.

Grossmann, Karin / Grossmann, Klaus (2004): Bindungen. Das Geflige
psychischer Sicherheit, Stuttgart.

Grubich, Rainer (2011): Zur schulischen Situation von Kindern und
Jugendlichen mit sonderpadagogischem Férderbedarf (SPF) in Osterreich —
Analyse im Lichte der UN-Konvention Uber die Rechte von Menschen mit
Behinderung. Zeitschrift fur Inklusion, Wien.

Haeberlin, Ursula (1996): Heilpadagogik als wertgeleitete Wissenschaft. Ein
propadeutisches Einfihrungsbuch in Grundfragen einer Padagogik fur
Benachteiligte und Ausgegrenzte, Bern/Stuttgart/Wien.

Herbst, Theresa (2012): Bindung und Bildung. Attachment and Education.
Themenschwerpunkt Bildung und Schule, in: Psychologie in Osterreich,
436-447

279



Hill, Burkhard / Kreling, Eva / Hoénigschmid, Cornelia / Zink, Gabriela /
Eisenstecken, Erich / Grothe-Bortlik, Klaus (2012): Selbsthilfe und Soziale
Arbeit. Das Feld neu vermessen, Weinheim Basel.

Hinz, Andreas (2002): Von der Integration zur Inklusion. Terminologisches Spiel
oder konzeptionelle Weiterentwicklung? - In: Zeitschrift fur Heilpadagogik
53 (2002) 9. 354-361

Hinz, Andreas (2006): Inklusion. In: Antor, Georg / Bleidick, Ulrich (Hrsg.):
Handlexikon der Behindertenpadagogik. Schlisselbegriffe aus Theorie und
Praxis. 2. erweiterte Auflage, Stuttgart, 97-99.

Hoanzl, Martina / Weil3, Hans (2010): Frahfoérderung bei Kindern mit sozialen
und emotionalen Belastungen. In: Ahrbeck, Bernd, Willmann / Marc (Hrsg.):
Padagogik bei Verhaltensstorungen. Ein Handbuch. Stuttgart, 247-257.

Hofer, Hansjorg (2013): Alltag mit Behinderung. Ein Wegweiser fur alle
Lebensbereiche, Graz.

Hofer, Manfred / Wild, Elke / Noack, Peter (2002). Lehrbuch
Familienbeziehungen: Eltern und Kinder in der Entwicklung, Géttingen.

Holmes, Jeremy (2006): John Bowlby und die Bindungstheorie. Mit einem
Vorwort von Martin Dornes. 2. Auflage, Minchen.

Hopf, Christel (1995): Qualitative Interviews in der Sozialforschung. Ein
Uberblick. In: Flick, Uwe: Kardorff, Ernst / Keupp, Heiner / Rosenstiel, Lutz /
Wolff, Stephan (Hg.): Handbuch qualitative Sozialforschung. Grundlagen,
Konzepte, Methoden und Anwendungen. 2. Auflage, Weinheim, 177-182.

Hopf, Christel (2004): Qualitative Interviews. Ein Uberblick. - In: Flick, Uwe / von
Kardoff, Ernst / Steinke, Ines (Hrsg.): Qualitative Forschung. Ein Handbuch.
Reinbeck bei Hamburg.

Hurrelmann, Klaus et al. (2006): Eine pragmatische Generation unter Druck.
Einflhrung in die Shell Jugendstudie 2006.- In: Hurrelmann, Klaus et al.
(2006): 15. Shell Jugendstudie. Jugend 2006. - Hamburg und Frankfurt am
Main, 31-48.

Institut fur Jugendkulturforschung (2012): Bericht zur Jugend-W ertestudie 2011,
Wien.

Jugert, Gert / Rehder, Anke / Notz, Peter / Petermann, Franz (2011): Soziale
Kompetenz fur Jugendliche. Grundlagen und Training, Weinheim Munchen.

280



Kanning, Uwe Peter (2002): Soziale Kompetenz — Definition, Strukturen und
Prozesse. Zeitschrift fir Psychologie, Volume 210 Nr.4, 154-163.

Kittl-Satran, Helga, 2006: Schule schwanzen — Verweigern — Abbrechen. Eine
Studie zur Situation an Osterreichs Schulen. Bildungsforschung 19 — des
Bundesministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur, Innsbruck.

Klauer, Karl J. (1992): Grundril3 der Sonderpadagogik. Ed. Marhold im Wiss,
Berlin.

Knapp, Gerald / Lauermann, Karin (Hrg.) (2012): Jugend, Gesellschaft und
Soziale Arbeit. Lebenslagen und soziale Ungleichheit von Jugendlichen in
Osterreich, Klagenfurt, Laibach, Wien.

Kolip, Petra (1993): Freundschaften im Jugendalter. Der Beitrag sozialer
Netzwerke zur Problembewaltigung. - Weinheim, Minchen.

Koller, Hans-Christoph (2010): Grundbegriffe, Theorien und Methoden der
Erziehungswissenschaft. Eine Einfuhrung. Stuttgart.

Koénig, Oliver / Antons, Klaus (2001): Gruppendynamik. Geschichte, Theorien,
Methoden, Anwendungen, Ausbildung. - Minchen, Wien.

Kreppner, Kurt (2003): Zeit fir die Verhandlung von Werten und Normen in der
Familie. Wie sich die Kommunikation zwischen Eltern und Kindern beim
Ubergang zur Jugend verandert, in: Reinders Heinz / Wild Elke (Hrg.):
Jugendzeit — Time Out? Zur Ausgestaltung des Jugendalters als
Moratorium, Leske + Budrich, Opladen, 161-186.

Lang-Langer, Ellen (2009): Trennung und Verlust. Fallstudien zur Depression in
Kindheit und Jugend. Frankfurt a. M.

Langner, Anke / Ziemen, Kerstin (2010): Inklusion - Integration, in:
Musenberg, Oliver / Riegert, Judith (Hrsg.): Bildung und geistige
Behinderung. 247-259

Maihofer, Andrea / Bohnisch, Tomke / Wolf, Anne (2001): Wandel der Familie.
Zukunft der Gesellschaft. Arbeitspapier 48. Hans Bockler Stiftung.

Mansel, Jurgen / Kahlert, Heike (Hrsg.) (2007): Arbeit und Identitdt im
Jugendalter. Die Auswirkungen der gesellschaftlichen Strukturkrise auf
Sozialisation, Weinheim und Munchen.

281



Masche, Gowert J. (2003): Geschwisterbeziehungen und ihre Bedeutung fur die
Eltern-Kind-Beziehung wahrend der Statustransition im Jugendalter, in:
Reinders Heinz / Wild Elke (Hrg.): Jugendzeit — Time Out? Zur
Ausgestaltung des Jugendalters als Moratorium, Leske + Budrich, Opladen,
161-186.

Mayring, Philipp (2002): Einflhrung in die qualitative Sozialforschung. Eine
Anleitung zu qualitativem Denken, 5. Auflage, Weinheim Basel.

Mayring, Philipp (2003): Qualitative Inhaltanalyse. Grundlagen und Techniken.
8. Auflage, Weinheim und Basel.

Meuser, Michael / Nagel, Ulrike (2005): Expertinneninterviews — vielfach
erprobt, wenig bedacht. Ein Beitrag zur qualitativen Methodendiskussion.
In: Bogner, Alexander/ Littig, Beate/ Menz, Wolfgang (Hrsg.): Das
Experteninterview. Theorie, Methode, Anwendung, 2. Auflage, Wiesbaden.

Milowiz, Walter (1998): Teufelskreis und Lebensweg. Systemisches Denken in
der Sozialarbeit, Wien, New York.

Nairz-Wirth, Erna / Meschnig, Alexander (2010): Early School Leaving:
theoretische und empirische Annaherungen. In: SWS Rundschau 50 Jg.
(2010), Heft 4: 382 — 398.

Nave-Herz, Rosemarie (2013): Ehe- und Familiensoziologie. Eine Einfuhrung in
Geschichte, theoretische Ansatze und empirische Befunde, 3. Auflage,
Weinheim und Basel.

Nave-Herz, Rosemarie (2014): Der Wandel der Familie zum spezialisierten
gesellschaftlichen System im Zuge der allgemeinen gesellschaftlichen
Differenzierung unserer Gesellschaft, in: Nave-Herz, Rosemarie (Hrg.):
Familiensoziologie, Mlnchen, 1-26.

NEBA (2013): Jugendcoachingflyer. Sozialministeriumservice, Wien.

Neufeld, Gordon / Maté, Gabor (2007): Unsere Kinder brauchen uns! Die
entscheidende Bedeutung der Eltern-Kind-Bindung. Bremen: Genius.

Noack, Peter / Haubold, Stefan (2003): Peereinflusse auf Jugendliche in
Abhangigkeit von familienstrukturellen Ubergangen, in: Reinders Heinz/
Wild Elke (Hrg.): Jugendzeit — Time Out? Zur Ausgestaltung des
Jugendalters als Moratorium, Leske + Budrich, Opladen, 114-137.

282



Noérber, Martin (2013): Peer Education in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit,
in: Deinet, Ulrich / Sturzenhecker, Benedikt (Hrsg.) (2013): Handbuch
Offene Kinder- und Jugendarbeit. Wiesbaden, 339-346.

Ohlbrecht, Heike (2007): Die Bewaltigung des kritischen Lebensereignisses
chronische Krankheit im Jugendalter und die Auswirkungen auf die
Identitatsarbeit. Am Beispiel der Berufsfindung, in: Mansel, Jirgen / Kahlert,
Heike (Hrsg.) (2007): Arbeit und Identitat im Jugendalter. Die Auswirkungen
der gesellschaftlichen Strukturkrise auf Sozialisation, Weinheim und
Minchen, 133-148.

Osterreichischer Berufsverband diplomierter Sozialarbeiterinnen  (2004):
Handlungsfelder der Sozialarbeit, Wien.

Pantucek, Peter / Maiss, Maria (2009): Die Aktualitdt des Denkens von llse Arlt.
1.Auflage, Wiesbaden.

Peuckert , Rudiger (2008): Familienformen im sozialen Wandel. 7. Auflage.
Wiesbaden.

Popitz, Heinrich (1980): Die normative Konstruktion von Gesellschaft. Mohr,
Tubingen

Ratey, John R. / Hagerman Eric (2009): Superfaktor Bewegung. 1.Auflage,
Kirchzarten bei Freiburg.

Rauschenbach, Thomas (2003): Kinder- und Jugendarbeit — Wege in die
Zukunft. Gesellschaftliche Entwicklungen und fachliche Herausforderungen,
Weinheim und Munchen.

Resl, Sabine (2000): Demographische Daten zur Familie. In: Harald, Werneck,
Sonja Werneck-Rohrer (Hrsg.). Psychologie der Familie. Theorien,
Konzepte, Anwendungen. Wien.

Schattenhofer, Karl (2001): Was ist eine Gruppe? Gruppenmodelle aus
konstruktivistischer  Sicht. - In:  Konig, Oliver (Hrsg.) (2001):
Gruppendynamik. Geschichte, Theorien, Methoden, Anwendungen,
Ausbildung. - Munchen, Wien. 129-155.

Schenk-Danzinger, Lotte / Rieder, Karl (Hrsg.) (2006):
Entwicklungspsychologie. 2.Auflage, Wien.

Schmitt, Monja (2010): Innerfamiliare Beziehungen und Bildungserfolg, in:
Zeitschrift fur Erziehungswissenschaft, 2009, H. 12, 715-732.

283



Schneewind, Klaus A. (1999): Familienpsychologie, Stuttgart.

Schneewind, Klaus A. (2010): Familienpsychologie, 3., Uberarbeitete und
erweiterte Auflage 2010, Stuttgart.

Schrder, S., Schulze, H. (2010): Grounded Theory. In: Bock, K., Miethe, I.
(Hrsg.): Handbuch Qualitativer Methoden in der sozialen Arbeit. Opladen:
Barbara Budrich, 277-288.

Seiffge-Krenke, Inge (2004): Adoleszenzentwicklung und Bindung, in: Streeck-
Fischer, Annette (Hrg.):Adoleszenz — Bindung — Destruktivitat. 156-175.

Spitzer, Manfred (2012): Digitale Demenz. Wie wir uns und unsere Kinder um
den Verstand bringen, Deutschland.

Spranger Gottfried / Zimmermann Peter (1995). Die Bindungstheorie.
Grundlagen, Forschung und Anwendung, Stuttgart.

Stecher, Ludwig (2001): Die Wirkung sozialer Beziehungen. Empirische
Ergebnisse zur Bedeutung sozialen Kapitals fur die Entwicklung von
Kindern und Jugendlichen, Weinheim und Munchen.

Steiner, Mario/ Pessl, Garbiele / Wagner, Elfriede / Karaszek, Johannes (2013):
Evaluierung ,Jugendcoaching“ — Endbericht, Wien.

Strauss, Anselm / Corbin, Juliette (1996): Grounded Theory: Grundlagen
qualitativer Sozialforschung, Weinheim.

Theunissen, Georg / Kulig, Wolfram / Schirbort, Kerstin / Schubert, Michael
(2007): Handlexikon geistige Behinderung. Schlusselbegriffe aus der Heil-
und Sonderpadagogik, Sozialen Arbeit, Medizin, Psychologie, Soziologie
und Sozialpolitik, Stuttgart.

Theunissen, Georg/ Kulig, Wolfram / Schirbort, Kerstin / Schubert, Michael
(2009): Empowerment behinderter Menschen. Theorien, Konzepte, Best-
Practice, Stuttgart.

Tophoven, Silke (2011): Schulleistung von Kindern und familiale
Einkommensarmut, in: Berger, Peter A. / Hank, Karsten / Tdlke, Angelika
(Hrsg.): Reproduktion von Ungleichheit durch Arbeit und Familie,
Wiesbaden, 137-258.

OECD (2011): Education at a Glance 2011, Paris.

284



Wahl, Klaus (1997): Familienbilder und Familienrealitat, in: Bohnisch, Lothar /
Lenz, Karl (Hrg.): Familien. Eine interdisziplinare Einfihrung, Weinheim und
Mlnchen, 99-112.

W alper, Sabine (2002): Verlust des Elternteils durch Trennung, Scheidung oder
Tod, in: Oerter, Rolf / Mntada, Leo (Hrg.): Entwicklungspsychologie, 818-
831.

Wernig, Rolf / Balgo, Rolf / Palmowski, Winfried / Sassenroth, Martin (2012):
Sonderpadagogik. Lernen, Verhalten, Sprache, Bewegung und
Wahrnehmung. 2. Auflage, Minchen.

Wetzstein, Thomas / Erbeldinger, Patricia / Hilgers, Judith / Eckert, Roland
(2003): Selbstbildung und Gewalt in jugendlichen Cliquen. - Zeitschrift fir
Padagogik 49 (2003) 6. 837-854.

Wetzstein, Thomas / Erbeldinger, Patricia / Hilgers, Juditz / Eckert, Roland
(2005): Jugendliche Cliquen. Zur Bedeutung der Cliquen und ihrer
Herkunfts- und Freizeitwelten, Wiesbaden.

Wirtschaftskammer Osterreich (2013): Wirtschaftskammer Osterreich -
Statistik. Aktualisierung : Juni 2013.

Zehetmair, Hans (1998): Bildung und Familie, in: Huber Herbert (Hrg.):
Lebensraum Familie. Lebensweltliche Perspektiven, 1. Auflage, 139-155,
Donauworth.

Sekundarliteratur

Bleidick, Ulrich / Hagemeister, Ursula (1992): EinfUhrung in die
Behindertenpadagogik I. Allgemeine Theorie der Behindertenpadagogik. 4.
Auflage, Stuttgart.

Heistinger, Andrea (2007): Qualitative Interviews - Ein Leitfaden zu
Vorbereitung und  Durchfuhrung inklusive einiger theoretischer
Anmerkungen, Wien.

Hill, J.P. (1982): Guest Editorial (Special Issue on Early Adolescene). Child
Development, 53, 1409-1412.

Quellen

285



ASKO Arbeitsgemeinschaft fir Sport und Kérperkultur in Osterreich (2014):
Antrag Tagliche Turnstunde, http://www.askoe.at/files/doc/Dateien-fuer-
News/Forum-SPORT_AntragTaeglicheTurnstunde.pdf am 27.12.2014.

BMBF Bundesministerium fur Bildung und Frauen (0.J.): Bewegung & Sport in
den Schulen Osterreichs. Stundentafeln Pflichtgegenstand Bewegung &
Sport, http://www.bewegung.ac.at/fileadmin/uploads/facts/Stundentafeln.pdf
am 27.12.2014.

Brown, Stuart (2008): Play is more than fun. Video, Pasadena Kalifornien,
https://www.youtube.com/watch?v=HHwXIcHcTHc am 10.04.2015.

Bundeskanzleramt / Bundespressedienst (2013): Arbeitsprogramm der
Osterreichischen Bundesregierung 2013-2018,
https://www.bka.gv.at/DocView.axd?Cobld=53264 am 10.4.2015.

Bundesministerium fur Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz (Hrg.) (2014):
Aktuelle Arbeitsmarktlage. Februar 2014. verfugbar unter
http://www.sozialministerium.at/cms/site/attachments/7/5/7/CH2963/CMS13
96338472422/arbeitsmarkt _europa_v2_201402.pdf am 14.04.2015.

Bundesministerium fir Bildung und Frauen (2015): Bundesrecht konsolidiert:
Gesamte Rechtsvorschrift far Schulorganisationsgesetz,
https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=Bundesnormen&
Gesetzesnummer=10009265 am 13.04.2015.

Bundesministerium far Bildung und Frauen (2014):
https://www.bmbf.gv.at/schulen/bw/ueberblick/hss.html am 14.04.2015.

CrossFit, Inc. (2015): CrossFitKids Trainer Cours. Washington,
http://www.crossfit.com/cf-seminars/SMERefs/Kids/CFK TrainerCourse.pdf
am 31.3.2015.

CrossFitKids (2015): http://www.crossfitkids.com am 05.07.2014.

CrossFitVirtuosity (2015):  Greg Glassman Biography, New York,
http://www.crossfitvirtuosity.com/assets/glassman_factsheet.pdf, am
19.12.2014

DeHart, Nicole (2009): What About Bone Density? In: CrossFit Kids Magazine
15.3.2009, Nr.40, 17-18,
http://crossfitbellevue.typepad.com/files/cfkmmarchfinalbb20091.pdf am
25.3.2015.

286



Dworak, Martin (2014): Parkour — risflectingR — Jugendarbeit. Spriinge wagen
und landen, https://www.parkour-vienna.at/content.html/post/parkour-
artikel/parkour-risflecting-jugendarbeit-skriptum-2014 am13.4.2015.

Feyerer, Ewald (2011): Kann/Soll man Sonderschulen wirklich abschaffen,
http://www.integrationwien.at/documents/Nachlesen/SLO0211-
newsletter.pdf am 13.04.2015.

Flieger, Petra (2009): Osterreich von inklusivem Bildungssystem weit entfernt,
http://www.bizeps.or.at/news.php?nr=10812 am 02.03.2015.

Fonds Gesundes Osterreich (2005): Health4You. Praxisorientierte MaRnahme
zur Gesundheitsforderung fur die Jugendlichen der Lehrlingsstiftung
Eggenburg, Endbericht 2013,
http://www.fgoe.org/projektfoerderung/gefoerderte-
projekte/FgoeProject 263/64955.pdf am 29.11.2014.

FrieRinger (0.J.): Berufliche Kompetenzen effektiv erkennen — gezielt fordern,
http://www.hamet.de/hamet-e.3109.0.html am 10.04.2015.

Gesundheitsbericht health4you(th) und Queraum (2012): Innovative
Gesundheitsférderung far  Arbeit suchende  Jugendliche im
arbeitsmarktpolitischen Setting. Gesundheitszustand und
Gesundheitsverhalten von Arbeit suchenden Jugendlichen und deren
Freundlnnen, Wien.

Glassman, Greg / and Staff (2014): Das CrossFit Trainingshandbuch.
Washington, http://journal.crossfit.com/2014/07/das-crossfit-
trainingshandbuch.tpl am 31.3.2015.

Henry-Huthmacher, Christine (2008): Eltern unter Druck. Zusammenfassung
der wichtigsten Ergebnisse der Studie. Bonn. Verfigbar Online:
http://www.kas.de/upload/dokumente/2008/02/080227 henry.pdf am
13.02.2015.

Herriger, Norbert (2014): Empowerment in der Sozialen Arbeit. Eine Einfihrung.
5. Auflage, http://www.empowerment.de/ am 15.04.2015.

Hillman Charles H. / Kramer Arthur F. / Lee Hyun Kyu / Raine Laura B. / Saliba
Brian J. / Chaddock-Heyman Laura (2013): The Influence of Childhood
Aerobic Fitness on Learning and Memory,
http://kch.illinois.edu/research/labs/neurocognitive-
kinesiology/files/Articles/Raine_2013_ThelnfluenceOfChildhood.pdf am
27.3.2015.

287



Jugendcoaching (2015): Warum Jugendcoaching?,
http://www.neba.at/jugendcoaching/warum.html am 01.03.2015.

Jusline (2015): Schulpflichtgesetze,
http://www.jusline.at/8 Schulbesuch bei sonderp%C3%A4dagogischem F
%C3%B6rderbedarf SchPflG.html am 13.04.2015.

Koepp, Matthias (1998): Evidence for striatal dopamine release during a video
game, http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/9607763 am 7.4.2014.

Koordinationsstelle Jugend — Bildung — Beschéaftigung (0.J.): Pilotprojekt
»AusbildungsFit*, http://www.koordinationsstelle.at/wp-
content/uploads/2014/02/infomail_nr11_anhang_pilotprojekte ausbildungsfi
t.pdf am 13.4.2015.

Ladstatter, Martin (2013): Wann werden Sonderschulen abgeschafft - die
Diskussion lauft hitzig, https://www.bizeps.or.at/news.php?nr=14387 am
13.04.2015.

Lassnig, Lorenz (2010): Materialien zum Arbeitsmarkt far Jugendliche in

Osterreich http://www.equi.at/dateien/materialbd-jugend-am.pdf am
14.4.2015.
Lehrlingsstiftung Eggenburg (0.d.): Health4You,

http://www.lehrlingsstiftung.at/wp/health-4-you/ am13.4.2015.

Lehrplan der neuen Mittelschule (2012): BGBI. Il -Ausgegeben am 30. Mai 2012
-Nr. 185,
https://www.bmbf.gv.at/schulen/recht/erk/bgbla_2012_ii_185_anl1_22513.p
df?4dzi3h am 8.3.2015.

Magistrat der Stadt Wien (2015): Sonderschulen und integrative MalRnahmen,
https://www.wien.gv.at/bildung/stadtschulrat/schulsystem/pflichtschulen/son
der-integration.html am 13.04.2015.

Magistrat der Stadt Wien, Bereichsleitung fur Gesundheitsplanung und
Finanzmanagement (Hrsg.) (2002): Wiener Jugendgesundheitsbericht

2002. Wien,
http://www.kinderumweltgesundheit.de/index2/pdf/gbe/6073 1.pdf am
12.4.2015.

Martin, Mikki (2009): Exercise, The Brain And The Black Box Concept. In:
CrissFit Kids Magazine 15.3.2009, Nr.40, 9-10,
http://crossfitbellevue.typepad.com/files/cfkmmarchfinalbb20091. pdf am
25.3.2015.

288



Mitschinski, Jonna (2014): Und ewig lockt das Dopamin. Zeit Online,
18.12.2014 aus Die Zeit 17.12.2014 Nr.52,
http://www.zeit.de/2014/52/computerspiele-experiment-gamejam-hamburg
am 27.12.2014.

Nairz-Wirth, Erna, Gitschthaler, Marie, Feldmann, Klaus. 2014. Quo Vadis
Bildung? Eine qualitative Langsschnittstudie zum Habitus von Early School
Leavers. Endbericht. Wien: Abteilung fur Bildungswissenschaft.
https://www.wien.gv.at/wirtschaft/standort/pdf/quovadis-bildung-2014.pdf
am 15.01.2015.

OBSV (0.J.): Osterreichischer Behindertensportverband,
http://www.oebsv.or.at/de/sportangebot?s=rehab am 18.11.2014.

OECD Organisation for Economic Co-operation and Development (2005):
Definition und Auswahl von Schliusselkompetenzen,
http://www.oecd.org/pisa/35693281.pdf am 16.4.2015.

OSB Consulting (0.J.): health4you(th), http://www.oesb.at/kompetenzen/talent-
health-management/projekte/health4youth.html am 13.4.2015.

ParkourVienna (2013): Parkour in Wien. Video, Wien,

https://www.youtube.com/watch?v=-p369UAcO4M#action=share am
13.4.2015.

Reese, Jens (2015): fremdwort.de. Sozialisationsinstanz, Hamburg,
http://www.fremdwort.de/suchen/bedeutung/sozialisationsinstanz am
23.4.2015.

Republik Osterreich Parlamentsdirektion (2015): Tagliche Bewegungseinheit an
ganztagigen Schulen kommt ab Herbst. Wien,
http://www.parlament.gv.at/PAKT/PR/JAHR_2015/PK0158/ am 13.4.2015.

Rodi, Cyndi (2009): Vestibular Development: What Is 1t? And Why Should We
Care? In: CrissFit Kids Magazine 15.9.2009, Nr46, 7-10,
http://catalog.brandxmartialarts.com/pub/CF KM September2009.pdf am
25.3.2015,

Rédler (1993): Forderdiagnostik. Sonderpadagogik, http://userpages.uni-
koblenz.de/~proedler/paedlex.htm#spaed am 01.04.2015.

Schulverein Vital4Brain (o0.J.): Vital4Brain, http://www.vital4brain.at am
12.4.2015.

289



Sipos, Wolfgang (2011): Bildung und Elternhaus — Farbt die Bildung der Eltern
auf die Kinder ab? In: Soziologie heute, https://www.ph-
online.ac.at/phooe/voe_main2.getVollText?pDocumentNr=42043&pCurrPk=
3544 am 10.01.2015.

SPZ Eferding (0.J.): Elterninformationsblatt, http://www.spz-
eferding.edubhi.at/Elterninformationsblatt.pdf am 15.04.2015.

Statistik Austria (2015): Familien 1985 - 2014,
http://www.statistik.at/web de/statistiken/bevoelkerung/haushalte familien |
ebensformen/familien/023079.html am 20.03.2015.

TED PartnerSeries Presented by the 2008 Art Center Design Conference,
Pasadena California, http://www.youtube.com/watch?v=HHwXIcHcTHc am
4.4.2015.

Thole, Werner (2000): Was ist Kinder- und Jugendarbeit? Anmerkungen zur
aktuellen Lage und gesellschaftlichen Bedeutung der Kinder- und
Jugendarbeit, http://jugendarbeit.ch/download/thole_wasistjarb03.pdf am
16.04.2015.

VSG Produktionsschule factoriy (0.d.): Produktionsschule
http://www.produktionsschule.at am 13.4.2015.

W ehrfritz (2010): Inklusion, http://www.inklusion-schule.info/inklusion/definition-
inklusion.html am 14.04.2015.

Wustmann, Cornelia (2014): Wege, Umwege und Stolpersteine zu einer
Klimaerwarmung in der Elementarpadagogik. Audiodatei vom Vortrag bei
der 2.Jahrestagung 6sterreichische Liga fur Kinder- und Jugendgesundheit.
Auf dem Weg zu einer padagogischen Klimaerwarmung, Wien.

Daten

Daten Kapitel Il

Ein Transkript der Aufnahme im Feld: 23.09.2014 (GP1), Zeilen durchgehend
nummeriert; (GP1:Z21) Gesprachsprotokoll 1:Zeile 1

Interview, gefuhrt mit einer Teilnehmerin in St. Poélten am 21.11.2014,
Transkript, Zeilen durchgehend nummeriert, (11:225) Interview 1:Zeile 25

290



Interview, gefihrt mit einem Teilnehmer in St. Pdlten am 21.11.2014,
Transkript, Zeilen durchgehend nummeriert, (12:225) Interview 2:Zeile 25

Interview, gefihrt mit einem Teilnehmer in St. Pdlten am 24.11.2014,
Transkript, Zeilen durchgehend nummeriert, (13:225) Interview 3:Zeile 25

Interview, gefuhrt mit einer Teilnehmerin in Amstetten am 17.12.2014,
Transkript, Zeilen durchgehend nummeriert, (13:225) Interview 4:Zeile 25

Interview, gefliihrt mit einem Teilnehmer in Amstetten am 17.12.2014,
Transkript, Zeilen durchgehend nummeriert, (14:225) Interview 5:Zeile 25

Daten Kapitel IV

Interview, gefihrt mit einem Jugendlichen in Wr. Neustadt am 18.09.2014,
Transkript, Zeilen durchgehend nummeriert, (J1) Jugendlicher 1

Interview, gefihrt mit einem Jugendlichen in Wr. Neustadt am 21.10.2014,
Transkript, Zeilen durchgehend nummeriert, (J2) Jugendlicher 2

Interview, geflihrt mit einem Sozialarbeiter in Wr. Neustadt am 18.09.2014,
Transkript, Zeilen durchgehend nummeriert, (E1) Experte 1

Interview, gefihrt mit einem Sozialarbeiter in Wr. Neustadt am 18.09.2014,
Transkript, Zeilen durchgehend nummeriert, (E2) Experte 2

Daten Kapitel V

Interview, geflihrt mit dem Koordinator des Jugendcoachings NO in St. Pdlten
am 12.11.2014, Transkript, Zeilen durchgehend nummeriert, (11:225)
Interview 1:Zeile 25

Interview, gefihrt mit der Projektleitung des Jugendcoachings in Wr. Neustadt
am 27.11.2014, Transkript, Zeilen durchgehend nummeriert, (12:225)
Interview 2:Zeile 25

Interview, gefihrt mit einem Jugendcoach in Wr. Neustadt am 27.11.2014,
Transkript, Zeilen durchgehend nummeriert, (13:225) Interview 3:Zeile 25

Interview, gefihrt mit einem Jugendcoach in Wr. Neustadt am 27.11.2014,
Transkript, Zeilen durchgehend nummeriert, (14:225) Interview 4:Zeile 25

291



Daten Kapitel VI

Planicka, Julia (2015): Forschungstagebuch. Gefuhrt zwischen April 2014 und
Februar 2015.

292



IX. Abkilrzungsverzeichnis

Abb.
abif
AKNO
AMS
AHS
ASKO
ASO
BBRZ
BMASK

BMBF
BMS
BMUKK
BSB

bzw.
d.h.
ebd.
ESL
et al.
etc.
FAB
FPO
i A
HS
JC
NEET
NMS

Abbildung

Analyse Beratung und interdisziplinare Forschung
Arbeiterkammer Niederosterreich

Arbeitsmarktservice

Allgemeinbildende Hoéhere Schule

Arbeitsgemeinschaft fiir Sport und Korperkultur in Osterreich
Allgemeine Sonderschule

Berufliches Bildungs- und Rehabilitationszentrum

Bundesministerium fiur Arbeit, Soziales und
Konsumentenschutz

Bundesministerium fur Bildung und Frauen
Berufsbildende mittlere Schule
Bundesministerium fur Unterricht, Kunst und Kultur

Bundessozialamt (bis 1. Juni 2014), nun:
Sozialministeriumservice

beziehungsweise

das heil3t

Ebenda

Early School Leavers, Early School Leaving
et alii

et cetera

Verein zur Forderung von Arbeit und Beschaftigung
Freiheitliche Partei Osterreichs

in Anlehnung

Hauptschule

Jugendcoaching

Not in Education, Employment or Training

Neue Mittelschule

293



0. A.
0.J.
OBDS
OBSV
OECD
SchOG
SchPflG
SO
SPF
SPZ
u.a.
val.

VS

VS.
WIFI
WKO
z.B.
ZIS

zit. n.

oder Ahnliche/s

ohne Jahr

Osterreichischer Berufsverband der Sozialen Arbeit
Osterreichischer Behindertensportverband
Organisation for Econonic Co-operation and Development
Schulorganisationsgesetz

Schulpflichtgesetz

Sonderschule

Sonderpadagogischer Forderbedarf
Sonderpadagogisches Zentrum

und andere

vergleiche

Volksschule

Versus

Wirtschaftsforderungsinstitut

Wirtschaftskammer Osterreich

zum Beispiel

Zentrum fur Inklusiv- und Sonderpadagogik

zitiert nach

294



X. Abbildungsverzeichnis

Abbildung 1: Jugendarbeitslosenquote der 15-24 Jahrigen im
internationalen Vergleich (BMASK 2014) ..o 13

Abbildung 2: Praxis der Integration und der Inklusion (Hinz 2002:359) ............ 19

Abbildung 3: Wirkungen von Einflussfaktoren auf Jugendliche
[ F= o ] o1 1=1 22 0 ) SO 81

Abbildung 4: ,Das Einflussnetz’ (Renisch 2015) ..o, 135
Abbildung 5: Prozessskizze Jugendcoaching (Bundessozialamt 2013:7)....... 166
Abbildung 6: Auswirkungen des SPFs auf die Arbeitsvermittiung ................... 190
Abbildung 7: Qualitative Inhaltsanalyse nach Glaser/Laudel (2010:200)........ 204
Abbildung 8: Einblicke in Tayos Erfolge (Planicka 2015)..........ccccccvvveeeeeiienns 247
Abbildung 9: Handlungsempfehlungen im Uberblick (Planicka 2015) ............. 251
Abbildung 10: Wirkung und Zugang koérperlicher Bewegung (Planicka 2015) 253
Abbildung 11: Wirkung der Bewegungskonzepte (Planicka 2015) .................. 255

Abbildung 12: Gemeinsamkeiten der Teilbereiche (Renisch 2015)................. 266

295



XI.

Tabellenverzeichnis
Tabelle 1: Vorstellung der Interviewpartnerinnen (Hagspiel 2015).................... 50
Tabelle 2: Beschreibung Einflussfaktoren (Hagspiel 2015) .......cccccceeiiiiinnnnee. 76
Tabelle 3: Interviewubersicht (Renisch 2015) ... 89
Tabelle 4: Typologie der Gruppenzugehorigkeit (Wetzstein u.a. 2003:842) ... 107
Tabelle 5: 11 Einflussfaktoren (Renisch 2015) ......ooovvvvvviiiiiiiiiiieeeeeeeee 132
Tabelle 6: Interventions- und Praventionsansatze (Renisch 2015) ................. 133
Tabelle 7: Interviewubersicht (Wyszecki 2015) ..o, 146
Tabelle 8: Antragstellung SPF (i.A. Bauer 2010:13)......oovviiiiiiiiiieeeeee, 156
Tabelle 9: Tragervereine in Niederosterreich ... 161
Tabelle 10: Analyseraster (Planicka, 2015) .......occiiiiiiiiiiii e 205

Tabelle 11: Darstellung der Schwerpunkte und Kompetenzen
(g F= T g T o €= T2 0 ) TSR 241

296



XiIl.

Anhang

1  Abschnitt lll - Interviewleitfaden Jugendliche

Wiedereinstieg

1. Magst du mir erzahlen warum du diesen Kurs hier machst — was war

deine Motivation?

a.

Kannst du mir erzahlen, was sich verandert hat — warum du
wieder zur Schule gehst?

Was/Wen empfandest du da als Hilfe?

Inwiefern waren deine Eltern oder das familiare Umfeld da eine

Unterstutzung?

2. Hast du Ideen/Ratschlage, sodass auch andere diesen Wiedereinstieg

schaffen — immerhin ist das sicher nicht ganz einfach?

Schule

3. Magst du mir etwas uber deine Kindheit erzahlen? (Mich interessiert

alles)

4. Magst du mir etwas Uber deine Volkschulzeit erzdhlen? An was kannst

du dich konkret erinnern?

a.

Bist du gerne dahin gegangen?

5. Magst du mir noch erzahlen wie die Erledigung der HU so war?

6. Wie war das dann mit dem Ubergang, also von der Volksschule in die

nachste Schule, was verandert?

a.
b.

C.

Was wurdest du heute sagen, war gut in der neuen Schule?
Was war muhsam/anstrengend?

Was fur andere Aktivitaten/Dinge waren fur dich zu der Zeit sonst
wichtig?

(Waren deine Freundlnnen auf der gleichen Schule?)
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7. Inwiefern hast du dich wahrend der Hauptschule mit Mdglichkeiten

beschéftigt, die du danach hattest machen wollen oder kénnen?
a. Welche Geflihle hat das ausgel6st?
b. Wer hat dich da unterstutzt?

8. Inwiefern hattest du irgendwelche Berufswiinsche?

9. Was glaubst du / Was hatten sich deine Eltern fur dich gewlnscht?

10. War fur dich Schule schwanzen ein Thema?

11.Wie war das dann als du die Schule abgebrochen hast / Magst du mir
erzahlen, wieso du die Schule abgebrochen hast?

a. Wie ist das so abgelaufen? / Was ist zu dieser Zeit vorgefallen?

b. Wie denkst du jetzt dariber? Was wirdest du heute sagen,
konnten Grunde gewesen sein?

c. Wie war das im Freundeskreis? Erzahl doch mal!

12. Wie ging dein Leben nach dem Abbruch weiter, was hast du nach
deinem Abbruch unternommen? Erzahl doch mal!

13. Wenn du an deinen Schulabbruch zurickdenkst, was hat dich dazu
bewegt die Schule abzubrechen? Welche Griinde waren
ausschlaggebend?

14. Wie war das fur deine Eltern, was denkst du?

a. Wirdest du sagen, du konntest mit ihnen dartber reden? Oder mit
anderen Familienmitgliedern?

15.Was wurdest du sagen/wie wirdest du reagieren wenn dein Kind die
Schule abbrechen wollen wirde?

16.Was fur Ideen hattest du was man tun konnte, dass so etwas heute nicht

mehr (so oft) passiert?

Familie

17.Wie haben sich deine Eltern mit den schulischen Entscheidungen
befasst?
18.Wie war das mit deiner restlichen Familie?
a. Wie war das fur dich?

b. Was hattest du dir diesbezlglich gewunscht?
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19.Kannst du mir etwas Uber deine Mama (und Papa) erzahlen — wie waren
sie so wahrend deiner Schulzeit?
a. Wirdest du sagen es hat sich was verandert?
b. Wie wurdest du sie heute beschreiben?
20.Was ist aber im Hinblick auf deine Eltern gut gelaufen?
21.Was war eher schwierig?
22.Was hattest du dir von deinen Eltern allgemein gewlinscht?
a. Wer war dein ,Anker“?
23.Welche Bedeutung/Rolle hatten deine Groleltern/Tanten, etc.?
a. Inwiefern war deren Dasein fur dich eine Stitze?
b. Was héattest du dir von ihnen was Spezielles gewunscht?
24.Was wunscht du dir fur deine Zukunft?

a. Was fur Plane hast du?

Personliches

25. Wie alt bist du?

26. Moéchtest du mir erzahlen, wo du aufgewachsen bist?

27.Wo und mit wem wohnst du derzeit zusammen?

28.Hast du Geschwister?
a. Sind sie alter oder jinger? (haben sie die schule beendet?)
b. Wohnst oder hast du mit ihnen zusammen gewohnt?

29. Sind deine Eltern derzeit berufstatig?

30. Wo hast du denn in deiner Kindheit gewohnt?

c. Wie war das?
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2 Abschnitt lll - Auszug der Analyse

Offenes Kodieren

Ma'r;.'in

Code 1_Marvin:

.Code 1_Marvin:

Aufgewachzen in Judenau, gibt an, dass erim

Wolkzzchule

wohnort ‘wohnort Internat war und auch dort die Yolksschule gemacht
hat. 'warum war er im Internat?
Internat 2.3
Code 2_Marvin: Code 2_Marvin: Gibt an, dazs er wieder 2u seiner Mutter kommt was
Wohnartswechzel ‘wohnortzwechsel zeitgleich mit Beginn der Hauptzchule pazsier.
W arum darftkann er wieder nach Hauze? Wie erlebt
erdiesen wohnortswechsel? was bedeutet der
Wiohnortswechsel fiir ihn? Eruch
Code 2_Marvin: ‘wohnartswechzel
wohnortzwechsel
Code 2_Marvin: tehrt zur Mutter zuriick, 12-14
wiohnortzwechsel
Code 2 Marvin:Meue  "Code 3 Marvin: bleue  Bezeichnet zich alz "Meuankémmiling” und war Iabbing Mobbingihins
Schule = hinseln Schule = hinseln dann "sowieso® einer der gemobbt worde. Scheint eln Hauptgrund
=0, als wiirde er diese Rolle des "Mobbingopfers" Fidr
als Konsequeng Firs neu in die Klasse kommen Schulabbruch
sehen. warum sagt er "sowieso einer der gemobbt [z 48]
wurde weil neu"? Hat er schon Erfabrungen damit?
Code 2 Marin: Meue reue schule
Schule = hinseln
Code 3 Mardin: Meue ‘wohnortswechsel 17-18
Schule = hinseln
Code 4_Marvin: Code 4_Marvin: Er bleibt dann in der 1. Hauptschule sitzen. Als sitzen bleiben
sitzenbleiben sitzenbleiben Grund gibt er seine fehlenden Englischkenntnisse
an [wurde in der W5 in Englisch rausgenommen um
Deutzch zulernen) Kann zo offensichtlich nicht
dem neuen Stoff in Englizch folgen. Inwiefern war e=
dann miéglich, dazs erin den Mormalschulbetrieh
einzteigen kann (wie wurde er in Englisch in der W5
benotet?] ‘Wird in der WS iiberhaupt 2chon 2o viel
Englizch gelernt? Ausrede? Gibt ez noch andere
Grijnde fiirs sitzenbleiben? wenn er in Englisch fiir
Deutsch rausaenommen wurde, ist erin Deutsch
Code 4_Marvin: Englischschwiche
sitzenbleiben
Code 4_Marvin: Oeutschschwiche
sitzenbleiben
Code 4_Marvin: Girund Firs Sitzenbleiben 12-22
zitzenbleiben
Code 5_Marvin: Code 5_Marin: Wiederholt 1. Hauptzchule und abzalvier: die 2. ‘widerspruch
Wiederholung 1. ‘wiederholung 1. Hauptschule sbensa erfolgreich. Wie hater das
HEtabzalviert 2. HS HE{abzolviert 2. HE gezchafft? Welche Fessouren hatte erum dies zu
erfolgreich erfalgreich =chaffen? Zumal er zag "die zweite Haupt ah chne
Frobleme” geschabft zu haben? 'w'as hat sich
Code 5_Marin: Abzalviert 1 und 2. HS
‘wiederholung 1.
HStabsolviert 2. HS
erfolgreich
Code &_Marin: sitzen bleiben 24-26
‘wiederholung 1.
HS{absolviert 2. HS
grfolgraich
Code &_Marvin: erneute Code &_Mardin: erneute Kommit inodie 2. Hautpachule und 2= treten wisder  Schulabbruch
zchulizche Probleme zchulische Probleme Probleme auf, aufgrund wan neuem Stoff (wisder in
Englizch] wire sitzen geblisben und hat "préventiv*
die Schule abgebrochen. Was hat zich hier wieder
gedndert hinsichtlich zb. der 2. Haupt? %Warum
kommt er plétzlich nickt mehr mit? Was hite er
qebraucht um nickt aufzuhdren?
Code B_Marvin: erneute Englischzchwiche
schulizche Probleme
Code B_Marvin: erneute praventiv abgebrochen
=chulische Probleme
Code 6_Marvin: erneute “will niccht mehrt 2B-29
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3  Abschnitt IV — Interviewleitfaden Experten

Vielen Dank, dass Sie mir die Gelegenheit flr dieses Interview geben.

Ich schreibe derzeit an meiner Masterthesis zum Thema ,Der Einfluss von
Peergruppen auf Jugendliche hinsichtlich deren vorzeitigen Schulabbruchs® und
fuhre im Zuge dessen sowohl einige Experteninterviews wie auch Interviews mit
betroffenen Jugendlichen durch. Hier geht es speziell darum, (Hinter-)Grinde
und Einflussfaktoren fir vorzeitigen Schulabbruch zu beforschen und
herauszuarbeiten. Basierend auf den Entwicklungsdynamiken wie auch
Gruppendynamiken und der Ablésung vom Elternhaus, die in der Adoleszenz
von zentraler Bedeutung sind, wird davon ausgegangen, dass Peergruppen
sowohl im aullerschulischen wie auch schulischen Bereichen bzw. im
Bildungsbereich generell eine Wirkung auf Jugendliche nehmen kénnen. Diese

Wirkungen sollen durch dieses Interview beleuchtet werden.

Zum Ablauf des Interviews mdéchte ich noch kurz einige Erlauterungen geben:
Das Interview wird ca. 30 Minuten in Anspruch nehmen.

Das Interview wird durch ein Diktiergerat aufgezeichnet werden. Dies dient zur
Kontrolle meiner Mitschrift und soll die Transkription erleichtern. Die dafur
vorgesehene Einverstandniserklarung haben Sie bereits im Voraus erhalten
und unterzeichnet.

Ihre Daten werden auf Wunsch selbstverstandlich anonymisiert.

Haben Sie noch Fragen bevor wir starten?

1. Welche Jugendlichen sind vorwiegend lhre Zielgruppe?
1.1 Wie alt sind sie durchschnittlich?
1.2 Was macht der Grol3teil von ihnen? Schule, Lehre, arbeitslos?
2. Welche Themen spielen fur die Jugendlichen eine Rolle?
2.1 Spielt Bildung/Schule eine Rolle bei den Jugendlichen?
2.2Wie erfahren Sie Uber einen vorzeitigen Ausstieg aus dem

Bildungssystem?
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2.2.1 Sprechen die Jugendlichen offen daruber? Mit wem sprechen
sie am ehesten daruber?

3. Wie erleben Sie die Gruppendynamik in den einzelnen Gruppen?
3.1Nehmen Sie Hierarchien wahr?
3.2Erleben Sie die Gruppenzusammensetzung als eher homogen oder

heterogen?
3.3Welche Beeinflussungen im Alltag nehmen Sie innerhalb der
Gruppen wahr?

4. Welche Einflussfaktoren beziiglich vorzeitigem Ausstieg aus dem
Bildungssystem nehmen Sie wahr?

5. Welchen Einfluss von Peergruppen auf Jugendliche hinsichtlich
deren vorzeitigen Ausstieg aus dem Bildungssystem nehmen Sie
wahr?

5.1 Welchen Einfluss von einzelnen Jugendlichen auf ihre Peergruppe
nehmen Sie wahr?

6. Welche Moglichkeiten sehen Sie bei vorzeitigem Ausstieg aus dem
Bildungssystem zu intervenieren?

6.1 Wer ist Ihrer Meinung nach dafir zustandig,
InterventionsmalRnahmen zu setzen?
6.2Welche Erfahrungen haben Sie in lhrer beruflchen Praxis mit
einzelnen Jugendlichen gemacht, die frihzeitig aus dem Schul-
/Bildungssystem ausgestiegen sind?
6.2.1 Wie ist der Prozess des Ausstiegs verlaufen?
6.2.2 Ist es Ihnen gelungen, erfolgreiche InterventionsmaRnahmen zu
setzen?
6.2.3 Wie haben diese Interventionsmalinahmen ausgesehen?
7. Wie erreichen Sie die betroffenen Jugendlichen?
8. Gibt es noch Wichtiges zum Thema, das bis jetzt noch nicht

angesprochen wurde?
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4  Abschnitt IV — Interviewleitfaden Jugendliche

Personliches
1. Erzahl mir zu Beginn bitte etwas Uber Dich und deine derzeitige
Situation!
a. Was sind Deine Hobbies?
b. Was unternimmst Du in Deiner Freizeit?
c. Eltern, Geschwister
d. Was machst Du gerade schulisch/beruflich?
Peergruppenkultur und -dynamik
2. Wie groR ist Dein Freundeskreis?
a. Wie viele davon sind gute Freundinnen?
b. Wie viele davon sind eher nur Bekannte?
c. Wie viel Zeit verbringt Ihr wochentlich geschatzt miteinander?
3. Wo hast du Deine Freunde kennengelernt?
4. Wie lauft ein typisches Treffen bei Euch ab?
a. Gibt es spezielle Treffpunkte fir Eure Clique, an denen ihr Euch
regelmafig aufhaltet?
b. Was unternehmt ihr gemeinsam?
c. Gibt es bestimmte ,Rituale” in Eurer Clique? (z.B. BegrufRung)
d. Gibt es eine Art Hierarchie/Rangordnung in deiner Clique?
5. Welche Themen sind in Deiner Clique aktuell?
a. Woruber sprecht Ihr, wenn lhr Uber Freizeit sprecht?
b. Inwiefern beschaftigt ihr Euch mit dem Thema Schule/Beruf?
6. Gibt es auch Personen in der Gruppe, mit denen Du auch ofter alleine
Zeit verbringst? — Also beste Freunde?
a. Was machen diese beruflich?
b. Gibt es auch aulderhalb dieser Gruppe gute Freundinnen?
Personliche Rolle in der Peergruppe
7. Wie wirdest du Deine Rolle in der Clique beschreiben?
a. Bist Du eher aktiv, also stehst du gerne im Mittelpunkt?

b. Bist Du eher passiv und horst lieber zu was die anderen erzahlen?
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8. Wie war Deine Schulzeit?
a. Wie war das Verhaltnis zu Deinen Mitschilerlnnen?
b. Wie war das Verhaltnis zu Deinen Lehrerlnnen?
c. Wie sahen Deine Noten aus? Wie schatzt Du deine Leistungen ein?

Einfluss der Peergruppe auf schulische/berufliche Laufbahn

9. Wo sind Deine Freundlnnen zur Schule gegangen?

10. Was machen Deine Freundinnen beruflich?

11. Auf welche Weise hat die Berufswahl/Schulwahl Deiner Freundinnen
Einfluss auf Deinen weiteren Bildungsweg genommen?

12.Wie war das, als der/die erste aus Deiner Clique mit der Schule
aufgehort hat?
a. War das ein grol3es Thema in der Gruppe?
b. Was hat es in Dir ausgel6st?
c. Wie hast Du reagiert? Was war Deine Meinung dazu?

13. Wie kam es dazu, dass du die Schule abgebrochen hast?
a. Was ist zu dieser Zeit gerade passiert?
b. Was hat diese Gedanken deiner Meinung nach ausgelost?

14.Was ware passiert, wenn deine Freundlnnen weiter zur Schule
gegangen waren?

15. Wie haben Deine Freundlnnen reagiert, als Du mit der Schule aufgehort
hast?
a. Haben sie dich darin bestatigt? Was haben sie gesagt?
b. Haben sie deine Entscheidung hinterfragt?
c. Haben sie Dir davon abgeraten?

16.Welche anderen Grunde hat es gegeben, dass Du mit der Schule
aufgehort hast?

17.Wie erlebst Du aus heutiger Sicht die Entscheidung, die Schule
abzubrechen?

18.Was wurdest Du jetzt sagen, wenn jemand aus Deiner Clique mit der
Schule/Ausbildung aufhéren will?

19. Welche weiteren Plane hast Du fur die Zukunft?
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5 Abschnitt IV -  Auswertungsbeispiel nach der

Systemanalyse (Froschauer, Lueger 2003)

Zeile 247 - 258

Paraphrase

Frage nach Leistung in der Schule; hat sich eher um andere Dinge als Schule
gekummert; hat auch im Unterricht versucht lustig zu sein; konnte so
Aufmerksamkeit der Klasse bekommen;

Textrahmen/Intention

Schule hat ihn nicht sonderlich interessiert; war viel wichtiger, der ,Coole” in der
Klasse zu sein und andere durch Frechheit gegenuber Lehrer zu beeindrucken;
hat sich evtl. als gleichgestellt mit Lehrer erlebt; wollte gegen Autoritat
ankampfen und sich von niemanden etwas vorschreiben lassen;
Lebensweltlicher Kontext

Es ist nicht so wichtig fur IP, gute Noten zu haben; Ansehen in der Klasse viel
wichtiger; durch gute Noten ware er evtl. fir seine Peers uninteressant bzw.
zum Opfer geworden;

Interaktionseffekte

Dass die Mitschulerlnnen sein Verhalten lustig gefunden haben, kdnnte ihn zu
weiteren Frechheiten gegenlber Lehrerlnnen angespornt haben; diese
Frechheit kdnnten sich Lehrerinnen nicht gefallen haben lassen und noch mehr
Autoritat uber ihn austuben wollen;

Systemeffekte

hat dazu gefuhrt, dass er noch groRere Ablehnung gegeniuber System

entwickelt; System immer feindlicher ihm gegenuber;

Zeile 260 - 267

Paraphrase

Verhaltnis zu den Lehrern war durchwachsen; manche waren aulerhalb des
Unterrichts normal zu ihm, aber er hat sie im Unterricht verarscht; hat einen
Lehrer zum Weinen gebracht;

Textrahmen/Intention
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War nur im Unterricht schlimm, au3erhalb davon ,normal“; ,haben mich nicht
jeder gerne gehabt” vermittelt, dass ihn der Grofdteil schon mochte; macht sein
Verhalten damit auch von Klasse abhangig, wenn jmd. Anderes dabei war;
,sogar weinend rausgerannt” durch sogar kdonnte auch gewisser Stolz, dass er
das geschafft hat gemeint sein; konnte ein einschneidendes Erlebnis
hinsichtlich Akzeptanz und Ansehen in der Gruppe gewesen sein;
Lebensweltlicher Kontext

Wenn keiner dabei war, musste er nicht cool/frech sein; sobald Gleichaltrige
dabei, dann Verhalten geandert, um lustig zu sein; ambivalent;
Interaktionseffekte

Musste sein Verhalten immer der Situation anpassen; alleine konnte er
eigentlich er selbst sein, sobald jmd. Dabei war, versuchte er diese zu
beeindrucken; Lehrerlnnen konnten dadurch auch allmahlich immer weniger
hinter ihm gestanden sein; kdnnte Verwirrung bei den Lehrerlnnen ausgeldst
haben - einmal freundlich und dann wieder frech und aufmupfig;

Nur die Lehrerlnnen mit gestarkter Personlichkeit konnten ihm standgehalten
haben;

Systemeffekte

Wichtigkeit der Anpassung an Situation bzw. selbst gesetzte Ziele; Vorgesetzte
ist Feindbild, mit dem man es sich dennoch gut halten sollte; Versuch der
Schadensbegrenzung aufierhalb des Unterrichts (wenn keiner von Peers
dabei);
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Abschnitt V — Interviewleitfaden Expertinnen

Wie kann trotz SPF bei Jugendlichen im Alter von 13-19 Jahren eine

Vermittlung in die Arbeitswelt oder in eine weitere Schullaufbahn

erfolgen/qgelingen?

. Wie wirden Sie einem Jugendlichen JC erklaren?
. Wie gestaltet sich der Prozess bzw. die Arbeit im Jugendcoaching?
a. Wird CM angewandt? Was bedeutet CM im JC und wie erfolgt die
Umsetzung?
b. Wie lange dauert ein JC-Prozess?
. Wie nehmen Sie als Jugendcoach die Relevanz des Themas SPF in der
Beratung wahr?
. Welche Chancen sehen Sie bei der Vermittlung von Jugendlichen mit SPF
in die Arbeitswelt oder Schullaufbahn im Jugendcoaching?
a. Erleben Sie in den letzten Jahren eine Veranderung der Situation
fur Jugendliche mit SPF? (Einschatzung)
. Welche Hindernisse treten bei der Arbeits- bzw. Ausbildungsvermittlung
aus Sicht der Jugendlichen auf? Welche Hindernisse treten aus Sicht der
Betriebe/Unternehmen auf?
. Welche organisatorischen Ressourcen kénnen/werden von den
Jugendlichen in Anspruch genommen?
a. Was tut das JC damit Jugendliche diese Dienstleistung in
Anspruch nehmen?

b. Welche Ressourcen bietet das JC?
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c. Gibt es Angebote von JC, die wenig in Anspruch genommen
werden?
7. An welchen personlichen Ressourcen arbeitet das JC?
a. Wie aktivieren Sie diese?
b. Gibt es personliche Ressourcen, die schwerer zu aktivieren sind?
StoRRen Sie hier auf Grenzen? Inwiefern?
c. Gibt es Anspruche/Erwartungen von aul3en (Schule, Eltern, etc.)
i. Wie wirken sich diese Erwartungen auf den Prozess und
auf das Umfeld aus?
8. Wie bzw. woran arbeiten Jugendliche und Professionistinnen im JC?
a. Gibt es ein eigenes Konzept fur Jugendliche mit SPF?
9. Schildern Sie Beispiele bei denen Sie Ihre Arbeit in Bezug auf Jugendliche
mit SPF als erfolgreich erlebt haben.
a. Warum war dieser Prozess erfolgreich? Was war aus lhrer Sicht
ausschlaggebend?
b. Was ware fur Sie als JC ein Erfolg bzw. eine erfolgreiche
Vermittlung?
c. Besteht Ihrer Meinung nach ein Unterschied in der Arbeit
zwischen jlingeren und alteren Personen?
10. Wo sehen Sie, dass JC bei Schulerlnnen mit SPF zu kurz greift?
a. Was braucht es aus lhrer Sicht noch?
b. Wo erleben Sie, dass JC nicht reicht und andere Formate
notwendig waren?
11. Welche Formen von Beendigung des JC-Prozesses gibt es?

a. Was sind Ergebnisse eines Abschlusses? (positive Abschllsse)
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12. Warum sollen Jugendliche mit SPF JC in Anspruch nehmen? Wo sehen
Sie die VT?
13. Gibt es noch Gedanken, die Sie mir zum Thema SPF & JC mitteilen

mochten?
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7 Abschnitt V — Inhaltsanalyse nach Mayring (2003)

Kategorie Zeile | Transkription Paraphrase Generalisierung Reproduktion

Jugend- 1-22 | I: Die erste Frage Frage ware, wie wurden Jugendcoaching ist ein | JC ist ein Beratungs-

coaching Sie wenn ich jetzt eine Jugendliche bin, wie Prozess der im Beratungsprozess | prozess
wirden Sie mir ein Jugendcoaching Normalfall mit einer der aus drei

erklaren?

B: Jugendcoaching ist ah, ein Prozess der im

Normalfall mit einer Beratung beginnt
I: Mhm

B: das ist so bei uns ist das Ganze ein drei
Stufen Prozess, der erste Teil ist Beratung,
wo vielleicht nur sehr einfache Fragen
abgeklart werden mussen konnen, die Stufe
zwei ist dann schon etwas intensiveres, wo
man ahhh auch Pofile erarbeitet, und bei der
Stufe drei geht man dann direkt, dafur ist

auch ein Jahr Zeit, geht man dann also direkt

Beratung beginnt.

Der Prozess besteht

aus drei Stufen:

-Beratung: Abklarung

der Fragen,

-Abklarung der Profile:

intensivere Phase,

-direkte Arbeit mit und
an Jugendlichem (CM),

Phasen besteht.

Abwagung ob
Jugendlicher in
Arbeitsprozess
eingegliedert
werden kann oder
besser in
integrative
Berufsausbildung
oder Projekt

passt.
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vor ahm nach einem Case Management
I: Mhm

B: wo man also wirklich mit dem

Jugendlichen, am Jugendlichen arbeitet
I: Mhm

B: und wos dann wirklich auch in die
Richtung geht, gibt es uberhaupt von der
Stufe, wenn man Stufe zwei und drei
anschaut, gibt es Uberhaupt die Moglichkeit
den Jugendlichen in einen normalen
Arbeitsprozess einzugliedern, ahm hob i die
Chance das i vielleicht Uber integrative
Berufsausbildung gehe oder muss ich well
derzeit das auch noch nicht maéglich ist, muss

i schaun das das in irgenda Projekt oder

I: mhm

Fragestellung: Kann
Jugendlicher in einen
normalen
Arbeitsprozess
eingegliedert werden
oder ist eine integrative
Berufsausbildung oder

ein Projekt passender?
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8

Abschnitt VI — Auszug der Analyseraster

Analyseraster

Konzepte

physische Gesundheit

Kognitive Entwicklung/ Auswirkung

Neurotransmitter:
Serotonin, Noradrenalin, Dopamin

Korperfett
Muskeln

CrossFit (Kids/
Teens)

Seit 2004 von Jeff
und Mikki Martin als
Methode um
CrossFit (von Greg
Glassman
gegriindet) Kindern
im Alter von 3-18
Jahren (Kids und
Teens) zu lehren.
Unterschiedliche
Schwerpunkte fur
die Altersgruppen.
Es unterscheidet
sich der ,Grad",
nicht die Art des
CFK Konzepts
(vgl.CrossFitKids
2015).

Die Hirndurchblutung wird erhéht und dadurch
nimmt die Bereitstellung von Nahrstoffen und
Sauerstoff fur die Gehirnzellen zu. Durch diese
erhdhte Durchblutung werden Hirngefale groRer,
wodurch das Gehirn gestinder und effizienter wird
(vgl. CrossFit, Inc. 2015:15).

Aufmerksamekeit der Kinder wird verbessert (vgl.
CrossFit, Inc. 2015:17).

Unter anderem eine Erhéhung der Neurotransmitter durch
kdrperliche Bewegung kann auch dabei helfen,
Erinnerungen besser/schneller zu speichern, wenn sie
gebildet werden und spéater wieder besser aufgerufen
werden kénnen. Somit kann gesagt werden, dass sich
Sport durch eine Verbesserung der Gehirnleistung auf das
Lernen (Speichern) auswirkt (vgl. CrossFit, Inc. 2015:15).

Bessere sportliche Leistungen und weniger
Sportverletzungen, weil Kinder lernen wie sie sich
funktionell richtig Bewegen und die entsprechenden
Muskeln entwickeln. (vgl. CrossFitKids 2015)

(Julia: CrossFit ist keine Sportart, sondern ein
Bewegungskonzept, dass durch Verbesserung der
funktionellen Bewegungen, die in stdndig wechselnden
Kombinationen in hoher Intensitat trainiert werden, um
auf das Unerwartete und das alltdgliche Leben sowie
Sportarten vorbereitet zu werden.)

CrossFitKids verbindet Gymnastik,
Korpergewichtiibungen und Elemente des
Gewichthebens, um die Kapazitat in den zehn
allgemeinen kérperlichen Fahigkeiten zu verbessern. Es
férdert auch die Entwicklung der Knochendichte
(Knochen sind ein Lagerhaus fur Nahrstoffe, sie bieten
eine schitzende Barriere fur lebenswichtige Organe, z.
B Knochenmasse/-dichte wird verbessert durch Box
Jumps oder Seilspringen (vgl. CrossFit, Inc. 2015:23).

psychisches Wohlbefinden

Emotionale Stabilitéit Resilienzfahigkeit

Selbstwirksamkeit, Selbstbewusstsein,
Selbstwertgefiihl

Anstrengungsbereitschaft,
Grenzen ausloten, Kérperbewusstsein

Durch erlangen neuer Fahigkeiten entwickeln Kinder
ein Geflihl des Stolzes und erkennen ihre eigene
Leistungsfahigkeit. Selbststéandigkeit und Leistung
durch zahlen der eigenen Runden oder Namen an
die Tafel schreiben, Material selber wegrdumen usw.
Sie Ubernehmen selber Verantwortung. Wichtig ist,
ihnen ein Feedback zu geben. (Julia: dadurch
wieder auch Beziheungsbildung) Balance zwischen
Korrektur und Lob ist wichtig (vgl. CrossFit, Inc.
2015:57).

Die Eigenmotivation der Kinder, die CrossFit machen, ist
enorm. Sie sagen selbst, dass sie es nicht tun weil sie
sollen, sondern weil es ihnen Spall macht, sie sich
gesunder oder kluger fuhlen. (vgl. CrossFit, Inc. 2015:18)

(Julia: Auchich konnte dies beobachten. Kinder erzahlten
mir, dass sie sich durch das Zahlen bei den Workouts in
der Schule leichter tun oder sie sich selbststandiger
fahlen, weil sie alleine zum Training fahren und neue
Freunde kennengelernt haben.)

Es wird eine Atmosphare geschaffen, bei der jedes Kind

- sich als etwas besonderes flhlt

- mitmachen und lernen kann, (Julia: skalierbare
Ubungen)

- eine angenehme Atmosphare mit den Trainerinen und
anderen Kindern haben kann.

- ein Geflihl von Mitwirken und Gemeinschaft erlebt.

(vgl. CrossFit, Inc. 2015:53)
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Verbesserung des Selbstwertgefihls, das Geflihl der
Kompetenz, lebenslangeVerbesserungen der allgemeinen
motorischen Fahigkeiten durch kérperliche Bewegung.
(vgl. CrossFit, Inc. 2015:70)

CFKidsTeens will Kindern und Jugendlichen die
funktionellen Bewegungen bewusst machen und lehren
sowie sie dazu motivieren, diese umzusetzen.
Funktionelle Bewegungen sind effiziente, natiirliche
Bewegungen, mit denen wir die Dinge in unserem
taglichen Leben erledigen. Ubungen fiir die unser Kérper
geschaffen ist: Kniebeugen, Liegestitze, Klimmzige,
Kreuzheben, breite Spriinge, Laufen (vgl. CrossFit, Inc.
2015:10-11)

soziale Kompetenz

Community/Gemeinschaft

Beziehungsbildung, soziales Miteinander

Integration und Inklusion

Jedes Kind erlebt das Gefiihl von Mitwirken und
Gemeinschaft.(vgl. CrossFit, Inc. 2015:53)

(Julia: wichtig, dass Trainerlnnen dies initiieren,
wenn sich eine neue Gruppe bildet. Danach rennt
der Gemeinschaftsgedanke fast wie von alleine und
wenn neue Kinder dazu kommen werden sie
selbstverstandlich integriert)

Durch das Gruppentraining andert sich der Sinn fir
Teamarbeit, weil dieser Aspekt im Training integriert
ist und eine Veranderung der sozialen Interaktion zu
beobachten ist. Die Kinder unterstiitzen einander
und lernen voneinander, wenn der richtige Rahmen
dafur geschaffen wird. Dadurch ist eine Abnahme
des aggressiven Verhaltens erkennbar (vgl.
CrossFit, Inc. 2015:18)

CrossFitKids ist kostenglinstig und erfordert wenig
bis gar keine Gerate, daher ist es fUr eine breite
soziodkonomische Gruppe zuganglich bzw. eine
Chance korperlich fit zu sein. (vgl. CrossFitKids
2015) (Julia: Wie wird Zugang zu
CrossFitKids/Teens hergestellt...derzeit meist die
Kinder deren Eltern selber CrossFit machen.)

-Teamwork fordern, aber Kids/Teens die eher introvertiert
sind nicht Gberfordern. — Struktur durch Rituale aber
trotzdem die Ideen der Kids/Teens in die eigene Planung
mit einbeziehen. — Den Kids/Teens Zeit zur Verfugung
stellen, um das Gelernte zu wiederholen bzw. am Ende
der Stunde das Gelernte zu reflektieren. — klare
Erwartungen und Grenzen setzen. (vgl. CrossFit, Inc.
2015:56)

Spal} ist eines der gréRten Ziele (vgl. CrossFitKids 2015).
Spal} ermdglicht langfristige Begeisterung und in weiterer
Folge Gesundheit. Gruppendynamik ist ein sehr wichtiger
Faktor. (vgl. CrossFit, Inc. 2015:31)

Das CFK Programm ist fir jede Alters- oder Erfahrungs-
Ebene geeignet da es ,skalierbar” ist. Durch die
unterschiedlichen ,Schwierigkeitsgrade der Ubungen®
kann immer ein gemeinsames Training stattfinden, egal
wie unterschiedlich die Kinder, Jugendlichen oder auch
Erwachsenen sind.

(vgl.CrossFitKids 2015 /

CrossFit, Inc. 2015:18)

(Julia:— aber natirlich kommt es auf den Trainer/die
Trainerin an wie das Konzept umgesetzt wird.)
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Analyseraster

Konzepte physische Gesundheit
(e . . Neurotransmitter: Korperfett
Kognitive Entwicklung/ Auswirkung Serotonin, Noradrenalin, Dopamin Muskeln
Parkour Mehr als kérperliche Betatigung, bietet einen Bewegung hat kein Ende, sondern ist ein lebenslanger Kraft, Ausdauer, Schnelligkeit (vgl. Dworak 2014:8).
ganzheitlichen Zugang, der zur Entwicklung von Entwicklungsprozess (vgl. Dworak 2014:4). (Julia:
Seit 1997 Kérper, Geist und Emotionen beitragt. (vgl. Dworak ermoglicht Dopamin-Ausschittung — immer neue Ziele und | Effiziente Fortbewegung
in Frankreich von 2014:4). Man lernt einer Betatigung volle Erfolge) (schnell, sicher, kraftsparend) (vgl. Dworak 2014:4).
David Belle; Aufmerksamkeit zu geben, die Fahigkeit zur
Seit 2001 in Fokussierung auf eine komplexe Aufgabe und die Bedirfnis nach Risiko und Abenteuer befriedigen (vgl. Balance zwischen Schnelligkeit, Sicherheit,
Osterreich (vgl. bewusste Wahrnehmung der Umgebung. Dworak 2014:2). kraftsparender Bewegung durch
Dworak 2014:5) Hindernisse und Trainingsmdglichkeiten als solche - Kenntnisse (Aufwarmen),

LParkour makes you
self reliant,

always confronting
your own abilities,
limitations and
motivations,
measuring

risk & challenges.*”
(Belle in Dworak
2014:4)

erkennen, durch kontinuierliches Training diese
spezielle Wahrnehmung fiir die Umgebung kreativ
zu nutzen lernen. (vgl. Dworak 2014:22-23)

Man muss nicht immer funktionieren. ,Parkour bietet die
Gelegenheit die Welt wieder mit den neugierigen Augen
eines Kindes zu sehen und Altbekanntes auf neue Weise
zu entdecken. Die Stadt wird zum groRRen Spielplatz*
(Dworak 2014:10)

- Fertigkeiten (Umsetzung, Techniken)

- Kompetenzen (Verantwortung fiir das eigene Handeln
Ubernehmen kénnen — Angst, Gruppendruck
wahrnehmen und damit umgehen) (vgl. Dworak 2014:4).

Hindernisse (Mauern, Graben, Stangen, Treppen,
Steine...) werden Uberwunden mit Bewegungen
(Klettern, Laufen, Springen, Balancieren...). Einflisse
von Kampfsport, Leichtathletik, Tanz, etc. werden
integriert (vgl. Dworak 2014:4).

Hohe Agilitat und funktionale Stérke erlangen (vgl.
Dworak 2014:5).

psychisches Wohlbefinden

Emotionale Stabilitédt Resilienzfahigkeit

Selbstwirksamkeit, Selbstbewusstsein,
Selbstwertgefiihl

Anstrengungsbereitschaft,
Grenzen ausloten, Kérperbewusstsein

Durch kontinuierliches Training und unterschiedliche
Herausforderungen wird der eigene
Handlungsspielraum erweitert und durch den
Einsatz der eigenen Fahigkeiten werden
Veranderung bewirkt.

Es geht um die Fahigkeit, Sicherheit unter
Erstfallbedingungen selbst und aktiv herzustellen
(vgl. Dworak 2014:9).

Ob sich ein Mensch in einer Situation sicher fiihlt,
hangt davon ab, wie vertraut er mit der Situation ist
und wie gut die eigenen Fahigkeiten sind, diese

Kompetenzen (Verantwortung fur das eigene Handeln
Ubernehmen kénnen (vgl. Dworak 2014:4).

Menschen mit Herausforderungen konfrontieren:
Leistungsdruck, Einschrankung von Freirdumen —
Parkour versucht wieder mehr Gestaltungsmacht fiir das
eigene Leben zu erméglichen. Risikosituationen bewusst
eingehen um im Umgang mit Unsicherheit kompetent zu
werden und schlief3lich Sicherheit selbst herstellen zu
kénnen (vgl. Dworak 2014:8).

Eigene Grenzen erforschen und ausloten (vgl. Dworak
2014:2).

Korperbewusstsein
starken (vgl. Dworak 2014:4).

Kern von Parkour ist, die eigenen Grenzen emotional
und psychisch zu Gberwinden (vgl. Dworak 2014:8).

Kérperliche Auseinandersetzung mit der Umwelt (vgl.
Dworak 2014:8).
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Situation zu bewaltigen. Durch vermeintliches
Herstellen von ,aulRerer” Sicherheit werden
Menschen eingeschrankt und sie werden
abgehalten, ,resilienter zu werden, also mit
Risikosituationen besser umgehen lernen. (vgl.
Dworak 2014:19).

Fir Belle ist das Ziel von Parkour fur sich selbst und
andere wirksam/nutzlich/helfen zu sein/kdnnen. Kraft,
Ausdauer, Schnelligkeit ist wichtig aber in der heutigen
Zeit muss man Uber das Korperliche hinausschauen um
die helfende Wirkung zu erkennen (vgl. Dworak 2014:8).

Freiheit ist nicht einfach Regeln brechen, Mauern

Uberspringen, sondern Freiheit von Fremdbestimmung,

selbst auferlegten Fesseln, Klarheit Uber die eigenen

Ziele, Beweggriinde und Fahigkeiten! Entscheidungen
bewusst treffen, Verantwortung fiir das eigenen Tun und

Entscheiden Gbernehmen (vgl. Dworak 2014:10).

soziale Kompetenz

Community/Gemeinschaft

Beziehungsbildung, soziales Miteinander

Integration und Inklusion

professionell begleitetes Training (vgl. Dworak
2014:2).

(Julia: ich weil} dass es auch ohne Coaches
stattfindet... Verletzungsgefahr durch Nachmachen
von spektakularen Spriingen ohne professionelle
Begleitung erhéht)

Kompetenzen (Verantwortung fur das eigene
Handeln ubernehmen kénnen — Angst,
Gruppendruck wahrnehmen und damit umgehen)
(vgl. Dworak 2014:4).

Popularitat durch Filme und Internet (YouTube) (vgl.

Dworak 2014:5).

In Osterreich seit 2006 Internetplattform
ParkourVienna und offene Meetings fir Anfanger
und Fortgeschrittene gemeinsam. (vgl. Dworak
2014:5).

Zusammenhalt der Parkourszene auch
landeribergreifender Austausch. (vgl. Dworak
2014:6).

Seit 2011 gibt's die Initiative ,Connect the
Community“ — Bewusstseinsbildung Pressearbeit,
Fortbildungen (vgl. Dworak 2014:6).
Gemeinsame Identitat aller Traceure/Traceusen
durch Internetplattform. (vgl. Dworak 2014:6-7).

Kommunikation durch Bewegung/Sport (vgl. Dworak
2014:5-6). Kontakt mit der Parkour Gemeinschafft geht oft
Uber den Sport hinaus (vgl. Dworak 2014:6).
Bewegungsraume und Bewegungsvielfalt fur Jugendliche
erweitern durch Parkour. (derzeit in erschreckendem
Male eingeschrankt) (vgl. Dworak 2014:8).

,The world is a playground — enjoy it!“ (Foucan 2008 in
Dworak 2014:10). (Julia: Wie bei CrossFit ,Spielplatz fur
Erwachsene* bei Parkour ,wird die Stadt zum grofRen
Spielplatz*)

Freude an Bewegung, Spiel und Kreativitat. Disziplin ist oft
zu hart und maskulin dargestellt. Spielerische
Auseinandersetzung mit sich selbst, mit anderen und der
Umgebung ist wichtig fiir die emotionale Gesundheit und
ein produktiver Weg um Neues zu lernen. (Dworak
2014:10).

Respekt hat bei Parkour eine dreifache Bedeutung

- keine Spuren hinterlassen (Umgebung respektieren)

- Respekt gegenuliber anderen Menschen, auch wenn
diese nicht respektvoll sind, ohne sich jedoch zu
unterwerfen, anderen bei ihren Erfolgen unterstiitzen
und diese wirdigen

- Respekt gegenuber sich selbst (Selbsteinschatzung,

sich nicht mit anderen vergleichen) (vgl. Dworak
2014:9).

- Gute Verflgbarkeit, keine finanziellen Mittel erforderlich,

keine vorgegebenen Trainingszeiten, kostenlose
Lehrvideos
(vgl. Dworak 2014:27).
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Xlll. Eidesstattliche Erklarungen

Ich, Maria Hagspiel, geboren am 16.12.1986 in Bregenz, erklare,

1. dass ich diese Masterthese bzw. die in meiner Verantwortung stehenden
Abschnitte der Masterthese selbststandig verfasst, keine anderen als die
angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt und mich auch sonst keiner
unerlaubten Hilfen bedient habe,

2. dass ich meine Masterthese bisher weder im In- noch im Ausland in
irgendeiner Form als Prifungsarbeit vorgelegt habe,

Wien, am 29.04.2015

f !
Moo LW (\(ﬁ/

Unterschrift



Eidesstattliche Erklarung

Ich, Planicka Julia, geboren am 27.02.1991 in Korneuburg, erklare,

1. dass ich diese Masterthese bzw. die in meiner Verantwortung stehenden
Abschnitte der Masterthese selbststandig verfasst, keine anderen als die

angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt und mich auch sonst keiner
unerlaubten Hilfen bedient habe,

2. dass ich meine Masterthese bisher weder im In- noch im Ausland in
irgendeiner Form als Prufungsarbeit vorgelegt habe,

Wien, am 29.04.2015

/// ;{” //2 /7/ A /’i 5
J

Unterschrift



Eidesstattliche Erkldrung

Ich, Philipp Renisch, geboren am 14.03.1989 in Oberpullendorf, erklare,

1. dass ich diese Masterthese bzw. die in meiner Verantwortung stehenden
Abschnitte der Masterthese selbststandig verfasst, keine anderen als die
angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt und mich auch sonst keiner
unerlaubten Hilfen bedient habe,

2. dass ich meine Masterthese bisher weder im In- noch im Ausland in
irgendeiner Form als Profungsarbeit vorgelegt habe,

Hirm, am 29.04.2015

Unterschrift



Eidesstattliche Erklarung

Ich, Nicole Wyszecki, geboren am 30.03.1991 in Wien, erklare,

1. dass ich diese Masterthese bzw. die in meiner Verantwortung stehenden
Abschnitte der Masterthese selbststandig verfasst, keine anderen als die
angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt und mich auch sonst keiner
unerlaubten Hilfen bedient habe,

2. dass ich meine Masterthese bisher weder im In- noch im Ausland in
irgendeiner Form als Prifungsarbeit vorgelegt habe,

Wien, am 29.04.2015

Wicoh Walas
‘{

Unterschrift



